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Amazonas alcancou a menor taxa de feminicidio
do pals, em 2025, aponta Ministério da Justica

Erlon Rodrigues/PC-AM

O resultado registrado no estado se diferencia em sentido oposto em relagao ao Brasil, que teve, no geral, aumento no niimero de casos

O numero é resultado dos
investimentos do Governo
do Amazonas associado
ao trabalho das Forcas de
Seguranca

ados do Ministério da Justica e Segu-
D ranca Publica (MJSP) mostram que o

Amazonas foi o estado que apresentou
a menor taxa de feminicidios do pais, em 2025.
Durante o periodo, os investimentos feitos pelo
Governo do Estado garantiram que as Forgas
de Seguranca atuassem de forma firme, resul-
tando, também, na maior redu¢do no ambito
nacional, 31%, nesse tipo de crime.

Conforme o MJSP, em 2025, a taxa de femini-
cidio foi de 0,46 para cada 100 mil habitantes.
O resultado é menor que a média nacional, que
ficou em 0,69. Em nimeros gerais, em 2025, o
Amazonas registrou 20 casos, que também é o
menor numero registrado desde 2021.

O resultado registrado no estado se diferen-
cia em sentido oposto em relagao ao Brasil, que
teve, no geral, aumento no nimero de casos.
Conforme os dados do MJ, por dia, um total de
quatro mulheres foram mortas no pais.

O secretario de Seguranca do Amazonas,

Vinicius Almeida, ressaltou que o resultado é
reflexo das acdes integradas das Forcas de Se-
guranca, que contaram com o apoio da rede de
protecdo as mulheres.

“Esses nimeros consolidam um ano de mui-
to trabalho de todas as Forcas de Seguranca,

em especial a Policia Militar, por meio da Ronda
Maria da Penha e a Policia Civil, que com suas
equipes estiveram muito focadas em defender
e fazer prevalecer os direitos das mulheres do
nosso estado. Ndo tenham duvidas que este
ano, iremos trabalhar ainda mais para garantir
a seguranca de toda a nossa populacdo’, afir-
mou o secretario.

Atuacao especializada

No Amazonas, as acdes ostensivas, preventi-
vas e fiscalizadoras da Policia Militar, por meio
da Ronda Maria da Penha, tém garantido o
cumprimento de medidas protetivas as mu-
Iheres que ja foram vitimas de violéncia. Além
disso, com patrulhamento
presente, o policiamento or-
dindrio tem mantido a pre-
senga constante nas ruas, o
que garante o atendimento
rapido em caso de aciona-
mento emergencial.

Em Manaus, as Delegacias
Especializadas em Crimes
Contra a Mulher (DECCM)
tiveram as ac¢bes de policia
judicidria fortalecidas. Além
disso, a Policia Civil conta,
ainda, com o Nucleo de Com-
bate ao Feminicidio, que dos oito crimes regis-
trados na capital, garantiu que todos os suspei-
tos fossem presos.

Ao longo de 2025, as Forcas de Seguranca
realizaram de forma integrada com a rede de
Protecdo as Mulheres, operacbes preventivas,
educativas e repressivas, com direcionadas ndo
s6 em Manaus, mas em todo o estado.
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Governo do Amazonas inicia reforma e
ampliacao do Hospital Regional de Tabatinga

Divulgagéo / SES-AM

Com investimento de RS 11
milhées, a unidade passard a
contar com 59 leitos e o centro
cirurgico serd ampliado

Governo do Amazonas vai iniciar a re-

forma e ampliagdo do Hospital Regio-

nal de Tabatinga, que vai ganhar mais
49 leitos, chegando a 59 no total. O centro ci-
rdrgico da unidade também serd ampliado e o
parque tecnoldgico estd sendo modernizado,
com a implantagao de novos equipamentos de
diagnéstico por imagem, adquiridos pela Se-
cretaria de Estado de Saude (SES-AM).

Uma equipe de engenharia da SES-AM ini-
ciou no dia 20 de janeiro a a preparacdo da
unidade para o inicio das obras. De acordo com
a secretdria de Estado de Saude, Nayara Mak-
soud, as obras serao realizadas por etapas, para
nao comprometer o atendimento a populacéo.
O investimento é de R$ 11 milhoes.

Além da reforma completa, o hospital vai
ampliar a capacidade de atendimento com
a implantacdo dos novos leitos, distribuidos
entre urgéncia, emergéncia, internacdo e a
maternidade. O centro cirdrgico também serd
ampliado, assim como as areas administrativas.

A reforma faz-se necesséria mediante a im-
portancia estratégica do hospital para a regido
do Alto Solimdes. “Tabatinga é
polo regional e referéncia no
Alto Solimées em urgéncia,
emergéncia e assisténcia obs-
tétrica, para uma populacao
estimada de mais de 66 mil
pessoas. Vamos modernizar e
ampliar a unidade”, afirmou a
secretdria.

Serdo feitas melhorias estru-
turais, adequacoes de acessibi-
lidade e a modernizacdo dos
sistemas elétrico, hidraulico,
sanitario, de climatizacédo e de
combate a incéndio. O projeto
inclui, ainda, a requalificacao
de dreas estratégicas, como lavanderia, reser-
vatérios de agua e poco artesiano.

A primeira fase da obra, prevista para ficar
pronta até o fim do primeiro trimestre de 2026,
contempla a revitalizagdo da recepcao e da uni-
dade de urgéncia e emergéncia. De forma pa-
ralela, serd construida uma nova area externa
ao prédio existente, sem prejuizo ao funciona-
mento dos servicos de saude.

As proximas etapas da reforma serdo execu-
tadas de forma gradual e planejadas, de acordo
com a liberagdo das areas e o remanejamento
do fluxo assistencial, sempre em alinhamento
com a direcdo da unidade hospitalar e as equi-
pes técnicas.

Aquisicao de equipamentos
Outro avanco significativo é a modernizacdo
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do parque tecnolégico do hospital, com a im-
plantacdo de novos equipamentos de diagnos-
tico por imagem, como tomdgrafo e um raio-x,
este ultimo ja instalado, ampliando a resoluti-
vidade da unidade e o acesso da populacao a
exames de maior complexidade. Mais de 394
itens, entre equipamentos e mobiliarios, foram
adquiridos.

Entre os equipamentos que ja estao prontos

As obras serao
realizadas por
etapas, para nao

para envio a uni-
dade, constam 64
longarinas plasticas
de trés lugares, 10
termémetros  digi-
tais, trés cadeiras de
rodas para transporte adulto e 10 esfigmoma-
ndmetros, itens essenciais para o suporte a as-
sisténcia hospitalar e a rotina de atendimento
aos pacientes.

Além disso, a unidade contard também com
45 poltronas para acompanhante, 22 bercos
hospitalares, 20 biombos de uso hospitalar, 20
camas hospitalares tipo Fowler, 15 armarios
tipo vitrine, 15 mesas auxiliares, 10 bercos hos-
pitalares modelo pediatrico, seis carros-maca
para uso hospitalar, cinco carros de curativo e
trés carros para transporte, dentre outros itens.

Na parte de instrumentos médicos e de
diagndstico, estdo previstos 10 estetoscépios
adultos, cinco esfigmomandmetros, quatro
otoscopios, quatro cuffometros para medicao
de pressao, quatro venoscépios, trés balangas
antropométricas, dois esfigmomanometros in-
fantis e duas balancas pediatricas.

Na categoria de equipamentos laboratoriais
e eletrdnicos, a lista inclui 15 mesas de Mayo,
12 suportes para soro (huper), 12 microcom-
putadores de quatro nucleos, trés relégios de
parede digitais, trés termo-higrémetros, dois
equipamentos de banho-maria, dois homoge-
neizadores digitais com movimento rotativo,
além de um microscépio binocular Gallen e um
analisador hematoldgico.

comprometer
o atendimento
apopulagao do

municipio
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Amazonas registra aumento de 42,9% na
Emissao de licencas ligadas aos recursos hidricos

Atuacdo da Geréncia de Recursos
Hidricos do Ipaam resultou

em 230 licengas e alcangou 51
municipios do estado

Instituto de Protecdo Ambiental do

Amazonas (Ipaam), por meio da Ge-

réncia de Recursos Hidricos (GERH),
responsavel pela andlise do uso da &gua, con-
cessao de outorgas e fiscalizacdo de atividades
que utilizam recursos hidricos no estado, regis-
trou, em 2025, um total de 230 licencas, auto-
rizacoes e respostas técnicas emitidas, frente a
161 em 2024, o que representa um
crescimento de 42,9%.

Ao longo de 2025, a Geréncia
realizou 939 entregas técnicas
em 51 municipios do Amazonas
e aplicou R$ 6.738.507 em multas
decorrentes de san¢des adminis-
trativas relacionadas ao uso irre-
gular de recursos hidricos. O valor
é 93,4% superior ao registrado em
2024, quando as autuacdes soma-
ram R$ 3.485.001.

O desempenho consolida o
fortalecimento da atuacdo da GERH na andli-
se de processos de licenciamento ambiental,
outorgas de direito de uso da dgua e a¢des de
fiscalizacao, ampliando o alcance dos servicos
tanto na capital quanto no interior. Em 2025,
0s municipios com maior volume de entregas
foram Manaus (643), Parintins (35), Apui (32),
Coari (26) e Presidente Figueiredo (17).

O diretor-presidente do Ipaam, Gustavo Pi-

analise de

licenciamento
ambiental
e agoes de

fiscalizacao

O desempenho
consolida o
fortalecimento
do Ipaam na

processos de

canco, destaca que os resultados
refletem uma diretriz institucional
direcionada a eficiéncia adminis-
trativa e a gestdo responsavel dos
recursos naturais no Amazonas.

“O crescimento das entregas da Geréncia de
Recursos Hidricos demonstra o compromisso
do Ipaam em dar mais celeridade aos proces-
sos, fortalecer o controle ambiental e assegurar
o uso regular da dgua no Estado’, afirma Gusta-
vo Picanco.

De acordo com o gerente de Recursos Hi-
dricos do Ipaam, Daniel Nava, a atuacdo da
Geréncia tem impacto direto na vida da popu-

Arquivo/lpaam

lacdo, ao organizar e controlar o uso da agua,
prevenir conflitos pelo recurso e garantir que
atividades econOmicas e servicos essenciais
utilizem os recursos hidricos de forma regular
e ambientalmente adequada.

“O trabalho da Geréncia de Recursos Hidri-
cos vai além da andlise de processos. Ele garan-
te que a agua seja utilizada de forma respon-
savel, protege rios e aquiferos e da seguranca
tanto para quem depende desse recurso no dia
a dia quanto para quem desenvolve atividades
produtivas no Estado’, destaca o gerente.

Outorgas

No campo das outorgas de direito de uso
dos recursos hidricos, a Geréncia de Recursos
Hidricos do Ipaam registrou 682 entregas em
2025, nimero inferior as 778 contabilizadas em
2024, o que representa uma reducao de 12,3%.
O resultado reflete a dinamica das demandas
analisadas no periodo e a atuacdo da Geréncia
na regularizacdo do uso da 4gua no Amazonas,
considerando os diferentes tipos de solicita-
¢Oes avaliadas ao longo do ano.

As atividades mais recorrentes estiveram vin-
culadas aos cédigos 2502 (captacdo de dgua
subterranea), 2504 (captacao de agua superfi-
cial) e 3217 (Estacdo de Tratamento de Esgoto
Sanitario).

A atuacdo da Geréncia de Recursos Hidricos
do Ipaam contribui para o ordenamento do
uso da dgua no Amazonas, o cumprimento da
legislacdo ambiental e o fortalecimento da fis-
calizacdo ambiental no estado.
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Curso de Defesa Pessoal Feminina ja

As aulas utilizam técnicas de jiu-jitsu
com foco em prevencao, leitura de
comportamento, defesa pessoal e

fortalecimento emocional

O projeto visa fortalecer a
autonomia, a preven¢ao ad
violéncia e o acesso ao esporte
em Manaus e no interior

Governo do Amazonas, por meio da Se-

cretaria de Estado do Desporto e Lazer

(Sedel), consolidou o Curso de Defesa
Pessoal Feminina, coordenado pelo Programa
Esporte e Lazer na Capital e Interior (Pelci),
como uma das principais politicas publicas de
esporte e prote¢ao social voltadas as mulheres
no estado. A capacitacdo ja beneficiou mais de
4 mil mulheres, fortalecendo a autonomia, a
prevencdo a violéncia e 0 acesso ao esporte em
Manaus e no interior.

Em meio ao debate atual sobre assédio e
violéncia contra a mulher, o curso ganha ainda
mais relevancia ao oferecer, de forma gratuita,
conhecimento técnico, preparo fisico e orienta-
¢ao para identificacao de situagdes de risco. So-
mente na abertura mais recente de vagas, mais
de 600 mulheres se inscreveram para participar
das atividades, demonstrando a alta demanda
e aimportancia social do projeto.

alcancou mais de 4 mil mulheres no estado

De acordo com o secretario da Sedel, Diego
Américo, a iniciativa vai além da pratica es-
portiva. O Curso de Defesa Pessoal Feminina é
uma politica publica que salva vidas. Ele ofere-
ce conhecimento, fortalece a autoestima e cria

uma rede de apoio entre as mulheres. Em um
momento em que o debate sobre assédio esta
em evidéncia, reforcamos o compromisso do
Governo do Amazonas com o esporte como
ferramenta social’, afirmou.

Divulgagéo/Sedel

O curso, que comegou com edi¢des itineran-
tes, avangou para os bairros com a implanta-
¢ao de nucleos fixos, permitindo que as alunas
deem continuidade as atividades e mante-
nham uma rotina esportiva regular.

As aulas utilizam téc-
nicas de jiu-jitsu, adap-
tadas para a realidade
feminina, com foco em
prevencédo, leitura de
comportamento, defesa
pessoal e fortalecimen-
to emocional.

Desde sua criacdo, o
Curso de Defesa Pessoal
Feminina soma 15 edi-
¢oes realizadas em dife-
rentes pontos da capital
amazonense, com pas-
sagem por 11 bairros e
cinco agdes promovidas
na Vila Olimpica de Manaus. A iniciativa tam-
bém ultrapassou os limites da capital e chegou
ao interior do estado, com edicbes realizadas
em Maués e Parintins (distantes 276 e 369 qui-
I6metros de Manaus, respectivamente).
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CARLOS HENRIQUE DOS REIS LIMA
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MARCELLUS JOSE BARROSO CAMPELO (Respondendo)

Secretaria de Estado das Cidades e Territorios — SECT
RENATA QUEIROZ PINTO MUSTAFA
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JUSSARA PEDROSA CELESTINO DA COSTA

Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - SEPcD
MARIA JANE SELMA BANES TRINDADE NUNES

Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate a Fome — SEAS
KELY PATRICIA PAIXAO SILVA

Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA

EDUARDO COSTA TAVEIRA

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia
e Inovagao — SEDECTI
SERAFIM FERNANDES CORREA

Secretaria de Estado de Energia, Mineragdo e Gas - SEMIG
RONNEY CESAR CAMPOS PEIXOTO

Secretaria de Estado de Producao Rural - SEPROR
DANIEL PINTO BORGES
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Secretaria de Estado de Prote¢dao Animal - SEPET
JOANA DARC CORDEIRO DE LIMA

Secretaria de Estado do Desporto e Lazer - SEDEL
DIEGO AMERICO COSTA SILVA

Defesa Civil do Amazonas
Coronel QOBM FRANCISCO FERREIRA MAXIMO FILHO

Unidade Gestora de Projetos Especiais — UGPE
MARCELLUS JOSE BARROSO CAMPELO

Unidade de Gerenciamento do Programa de Aceleragao do
Desenvolvimento da Educagdo do Amazonas - UGP-PADEAM
THEREZINHA RUIZ DE OLIVEIRA

Centro de Servigos Compartilhados — CSC
WALTER SIQUEIRA BRITO

Policia Civil do Estado do Amazonas— PC
BRUNO DE PAULA FRAGA

Policia Militar do Estado do Amazonas — PMAM
Coronel QOPM MARCOS KLINGER DOS SANTOS PAIVA

Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amazonas - CBMAM
Coronel QOBM ORLEILSO XIMENES MUNIZ

AUTARQUIAS

Imprensa Oficial do Estado do Amazonas - IOA
JOAO RIBEIRO GUIMARAES JUNIOR

Departamento Estadual de Transito - DETRAN
DAVID FERNANDES DOS SANTOS

Junta Comercial do Estado do Amazonas - JUCEA
BELARMINO LINS DE ALBUQUERQUE

Superintendéncia Estadual de Habitagdo — SUHAB
JIVAGO AFONSO DOMINGUES DE CASTRO

Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Amazonas — IPEM-AM
RENATO MARINHO BEZERRA JUNIOR

Instituto de Protecao Ambiental do Amazonas — IPAAM
GUSTAVO PICANGO FEITOZA

Instituto de Desenvolvimento Agropecuario e Florestal Sustentavel do
Estado do Amazonas — IDAM
ELIANE FERREIRA DA SILVA

Centro de Educagéao Tecnolégica do Amazonas — CETAM
FABIO HENRIQUE DOS SANTOS ALBUQUERQUE

Superintendéncia Estadual de Navegagao, Portos e Hidrovias — SNPH
JORGE DE ALMEIDA BARROSO

Instituto de Defesa do Consumidor - PROCON/AM
JALIL FRAXE CAMPOS

Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados e Contratados do
Estado do Amazonas — ARSEPAM
RICARDO MENDES LASMAR

Agéncia de Defesa Agropecuaria e Florestal do Estado do Amazonas —
ADAF
JOSE AUGUSTO CORREA LIMA OMENA

FUNDAGCOES PUBLICAS

Fundacao Centro de Controle de Oncologia do Estado do Amazonas —
FCECON
GERSON ANTONIO DOS SANTOS MOURAO

Fundacao de Vigilancia em Saude do Estado do Amazonas
“Dra. ROSEMARY COSTA PINTO” - FVS-RCP
TATYANA COSTA AMORIM RAMOS
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Fundacgao de Medicina Tropical “Doutor Heitor Vieira Dourado — FMT-AM
MARCUS VINITIUS DE FARIAS GUERRA

Fundacao Hospitalar e Hematologia e Hemoterapia do
Amazonas - FHEMOAM
MARIA DO PERPETUO SOCORRO SAMPAIO CARVALHO

Fundacao Hospitalar Alfredo da Matta — FUHAM
CARLOS ALBERTO CHIRANO RODRIGUES

Fundacéo Hospital “ADRIANO JORGE” — FHAJ
AYLLON MENEZES DE OLIVEIRA

Fundagéo Hospital do Coracdao “FRANCISCA MENDES” — FHCFM
ROBERTA CAROLINA BARBOSA DO NASCIMENTO

Fundacgao Televisdo e Radio Cultura do Amazonas — FUNTEC
OSWALDO JODAS LOPES FILHO

Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas — FAPEAM
MARCIA PERALES MENDES SILVA

Fundagao Fundo Previdenciario do Estado do Amazonas - AMAZONPREV
FRANCISCO EVILAZIO PEREIRA

Universidade do Estado do Amazonas — UEA
ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB

Fundagao Estadual dos Povos Indigenas do Amazonas — FEPIAM
NILTON MAKAXI

Fundacgéo Universidade Aberta da Terceira Idade - FUnATI
EULER ESTEVES RIBEIRO

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

Processamento de Dados do Amazonas — PRODAM
RANSES GADELHA BEZERRA

Companhia de Desenvolvimento do Estado do Amazonas — CIAMA
ANTONIO ALUIZIO BRASIL BARBOSA FERREIRA

Companhia de Gas do Estado do Amazonas — CIGAS
HERALDO BELEZA DA CAMARA

Companhia de Saneamento do Amazonas —- COSAMA
DEISIANE ERCULANO DE SOUZA

EMPRESAS PUBLICAS

Empresa Estadual de Turismo - AMAZONASTUR
MARCEL ALEXANDRE DA SILVA

Agéncia de Desenvolvimento e Fomento do Estado do Amazonas — AFEAM
MARCOS VINICIUS CARDOSO DE CASTRO

Agéncia de Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas — ADS
MICHELLE MACEDO BESSA

Companhia Amazonense de Desenvolvimento e Mobilizagao de
Ativos — CADA
MERCIA NOGUEIRA MONTEIRO

SERVIGOS SOCIAIS AUTONOMOS

Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Econémico, Social
e Ambiental - AADESAM
BRENO PENHA SOUZA SERRA

Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Cultural - AADC
EDVAL MACHADO JUNIOR
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DECRETO N° 53.440, DE 28 DE JANEIRO DE 2026.
ABRE crédito adicional suplementar que especifica, no
Orgamento Fiscal vigente da Administragao Direta.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas
atribuicOes legais, e tendo em vista a autorizagdo contida no artigo 4° da Lei
n° 8.015 de 31 de dezembro de 2025

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no Orgamento Fiscal vigente da Administragéo
Direta, crédito adicional suplementar no valor de R$2.088.689,75 (DOIS
MILHOES, OITENTA E OITO MIL, SEISCENTOS E OITENTA E NOVE
REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS), para atender as dotagbes
indicadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo
anterior decorrerdo de anulagao das dotagdes indicadas no Anexo Il deste
Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 05/01/2026.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXOS DO DECRETO N¢ 53.440, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

ANEXO | (Artigo 12) - SUPLEMENTAGAO

25000 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E REGIAO METROPOLITANA DE MANAUS
25101 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA

NATUREZA JUROSE OUTRAS
ENCARGOSDA  DESPESAS INVESTIMENTOS

DIVIDA CORRENTES

TIPO FONTE DE
ACAO RECURSOS

PESSOAL E
ENCARGOS

INVERSOES ~ AMORTIZAGAO

PT REGIAO FINANCEIRAS DA DIVIDA

DESPESA

FISCAL

3300 MAIS INFRA

15451 3300 1276 - Implantagdo, Ampliagdo, Melhoria e Modernizagdo de Espagos e Prédios Piblicos
0011 P 1.501.170 4490 88.689,75

26 782 3300 1280 - Implantagdo, Ampliagio, Melhoria e Modernizagio de Estradas, Rodovias e Vicinais

0011 P 1.501.170 4490 2.000.000,00
TOTAL 2.088.689.75
TOTAL POR SECRETARIA 2.088.689.75

ANEXO Il (Artigo 22) - ANULACAO

25000 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E REGIAO METROPOLITANA DE MANAUS
25101 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA

NATUREZA JUROSE OUTRAS
ENCARGOSDA  DESPESAS  INVESTIMENTOS

DIVIDA CORRENTES

TIPO FONTE DE
ACAO RECURSOS

PESSOAL E
ENCARGOS

INVERSOES  AMORTIZAGAO

PT REGIAO FINANCEIRAS DA DIVIDA

DA
DESPESA

FISCAL

3300 MAIS INFRA

26782 3300 1207 - Implantagdo, Ampliagdo, Melhoria e Modernizagdo do Sistema Vidrio Urbano

0001 P 1.501.170 4490 88.689,75
0001 P 1501.170 4490 2.000.000,00
TOTAL 2.088.689.75
TOTAL POR SECRETARIA 2.088.689.75

Protocolo 258725

DECRETO N° 53.441, DE 28 DE JANEIRO DE 2026.
ABRE crédito adicional suplementar que especifica, no
Orgamento Fiscal vigente da Administragéo Indireta.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas
atribuigbes legais, e tendo em vista a autorizagéo contida no artigo 5°, Inciso
IV, da Lei n° 8.015 de 31 de dezembro de 2025

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no Orgamento Fiscal vigente da Administragéo
Indireta, crédito adicional suplementar no valor de R$6.226.185,85 (SEIS
MILHOES, DUZENTOS E VINTE E SEIS MIL, CENTO E OITENTA E CINCO
REAIS E OITENTA E CINCO CENTAVOS), para atender as dotagbes
indicadas no Anexo | deste Decreto.
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Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior
decorrerdo de Superavit Financeiro da Fonte 2.713.298 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do Fundo de Segurancga Publica - FSP, apurado
no Balango Patrimonial do FUNDO ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA
DO ESTADO DO AMAZONAS.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 05/01/2026.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO DO DECRETO N¢ 53.441, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

ANEXO | (Artigo 12) - SUPLEMENTACAO

22000 SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
22703 FUNDO ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO AMAZONAS

NATUREZA JUROS E OUTRAS
ENCARGOS DA  DESPESAS  INVESTIMENTOS
DIVl S

DA CORRENTE!

TIPO FONTE DE
ACAO RECURSOS

PESSOAL E
ENCARGOS

INVERSOES ~ AMORTIZACAO

PT REGIAO FINANCEIRAS DA DiVIDA

DESPESA

FISCAL

3264 AMAZONAS SEGURO

06 122 3264 2120 - Operacionalizacao dos Programas do Plano Nacional de Seguranca Piblica e Captacio de Recursos

0001 A 2713298 3390 384.803,05
0001 A 2713298 3390 1.449.000.00
0001 A 2713298 3390 4.392.382,80

TOTAL 6.226.185.85

TOTAL POR SECRETARIA 6.226.185.85

Protocolo 258718

DECRETO N° 53.442, DE 28 DE JANEIRO DE 2026.
ABRE crédito adicional suplementar que especifica,
nos Orcamentos Fiscal e da Seguridade vigentes da
Administragao Direta.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas
atribuigbes legais, e tendo em vista a autorizacdo contida no artigo 4° da Lei
n° 8.015 de 31 de dezembro de 2025

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, nos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade
vigentes da Administragdo Direta, crédito adicional suplementar no
valor de R$5.041.475,98 (CINCO MILHOES, QUARENTA E UM MIL,
QUATROCENTOS E SETENTA E CINCO REAIS E NOVENTA E OITO
CENTAVOS), para atender as dotagdes indicadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior
decorrerdo de anulagdo das dotag¢des indicadas no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 05/01/2026.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXOS DO DECRETO N2 53.442, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

ANEXO | (Artigo 12) - SUPLEMENTAGAO

03000 PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
03101 PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

NATUREZA JUROS E OUTRAS
ENCARGOS DA DESPESAS INVESTIMENTOS
Di

iVIDA CORRENTES

TIPO FONTE DE
ACAO RECURSOS

PESSOAL E
ENCARGOS

INVERSOES  AMORTIZACAO

PT REGIAO FINANCEIRAS DA DIVIDA

DA
DESPESA

SEGURIDADE

0002 PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO ESTADO

03 272 0002 0001 - Encargos com Pessoal Inativo e Pensionistas

0001 E 1.500.100 3390 3.000.000,00

TOTAL 3.000.000,00

TOTAL POR SECRETARIA 3.000.000,00
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25000 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E REGIAO METROPOLITANA DE MANAUS
25101 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA

JUROS E OUTRAS

TIPO  FONTE DE

NATUREZA
ACAO RECURSOS DA

PESSOAL E
DESPESA DIVIDA

AMORTIZACAO
DA DIVIDA

PT REGIAO o os
CORRENTES FINANCEIRAS

FISCAL

3300 MAIS INFRA

26 782 3300 1280 - Implantagdo, Ampliagdo, Melhoria e Modernizagio de Estradas, Rodovias e Vicinais
0010 P 1.501.170 4490 88.689,75
0011 P 1.501.170 4490 1.100.000,00

26 785 3300 1498 - Implantagdo, Ampliagdo, Melhoria e Modernizagio de Obras de Artes Especiais

0010 P 1.501.170 4490 852.786,23
TOTAL 2.041.475.98
TOTAL POR SECRETARIA 2.041.475,98
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 5.041.475,98
ANEXO Il (Artigo 2°) - ANULAGAO
03000 PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
03101 PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
NATUREZA JUROS E OUTRAS 5 i
4o TIPO FONTE DE PESSOAL E AMORTIZAGAO
PT REGIAO pcA0 RECURSOS DESDPAESA ENCARGOS fariAiN it OS EINANCEIRAS DA DIVIDA
SEGURIDADE
0002 PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO ESTADO
03 272 0002 0001 - Encargos com Pessoal Inativo e Pensionistas
0001 E 1.500.100 3190 3.000.000,00
TOTAL 3.000.000,00
TOTAL POR SECRETARIA 3.000.000,00

25000 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E REGIAO METROPOLITANA DE MANAUS
25101 SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA

. TiPo FONTEDE NATUREZA  ppsgopLe  JUROSE OUTRAS INVERSOES ~ AMORTIZACAO
PT REGIAO 5c40 RECURSOS A ENCARGOs ENCARGOSDA D 0S f DA DIVIDA
DESPESA DIVIDA  CORRENTES

FISCAL

3300 MAIS INFRA

26782 3300 1207 - Implantagdo, Ampliagdo, Melhoria e Modernizagdo do Sistema Vidrio Urbano
0001 P 1.501.170 4490 1.100.000,00

15451 3300 1276 - Implantagdo, Ampliagdo, Melhoria e Modernizagio de Espagos e Prédios Piblicos
0011 P 1.501.170 4490 88.689,75

26782 3300 1280 - Implantagdo, Ampliagdo, Melhoria e Modernizagdo de Estradas, Rodovias e Vicinais

0001 P 1501.170 4490 852.786,23
TOTAL 2.041.475,98
TOTAL POR SECRETARIA 2.041.475.98
TOTAL DAS ANULACOES 5.041.475,98

Protocolo 258720

DECRETO N° 53.443, DE 28 DE JANEIRO DE 2026.
ABRE crédito adicional suplementar que especifica, no
Orcamento da Seguridade vigente da Administragao Indireta.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas
atribuigbes legais, e tendo em vista a autorizagéo contida no artigo 5°, Inciso
IV, da Lei n° 8.015 de 31 de dezembro de 2025

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no Orgcamento da Seguridade vigente da
Administracdo Indireta, crédito adicional suplementar no valor de
R$1.500.000,00 (HUM MILHAO E QUINHENTOS MIL REAIS), para atender
a dotacao indicada no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° O recurso necessario a execugao do disposto no artigo anterior
decorrera de Superavit Financeiro da Fonte 2.761.118 - Recursos Vinculados
ao Fundo de Combate e Erradicagdo da Pobreza - FECOP, apurado no
Balango Patrimonial do ESTADO DO AMAZONAS.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos ao dia 05/01/2026.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda

PODER EXECUTIVO - SECAO I | DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

ANEXO DO DECRETO N¢ 53.443, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

ANEXO | (Artigo 19) - SUPLEMENTAGAO

17000 SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
17701 FUNDO ESTADUAL DE SAUDE

NATUREZA JUROS E OUTRAS
ENCARGOSDA D TOS

DIVIDA CORRENTES

TIPO  FONTE DE
ACAO RECURSOS

PESSOAL E
ENCARGOS

INVERSOES ~ AMORTIZAGAO
F

PT REGIAO AS DA DIVIDA

DESPESA

SEGURIDADE

3305 SAUDE EM REDE

10 302 3305 2604 - Operacionalizagio das Unidades Assistenciais Administradas por Organizagdes Sociais e Outras Empresas
de Gerenciamento

001 A 2761.118 3350 1.500.000,00
TOTAL 1.500.000,00
TOTAL POR SECRETARIA 1.500.000,00

Protocolo 258723

DECRETO N.° 53.444, DE 28 DE JANEIRO DE 2026
ENQUADRA por Progressédo Horizontal, a servidora da
Secretaria de Estado de Saude que identifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, 1V, da Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a SENTENCA DO MM. JUIZ DE DIREITO DO 1.°
JUIZADO ESPECIAL DA FAZENDA PUBLICA ESTADUAL E MUNICIPAL,
proferida nos autos da Agdo Ordinaria n.° 0024637-63.2025.8.04.1000, que
julgou parcialmente procedente o pleito autoral, para determinar a promog¢ao
de MARIA ODALEIA CRISOSTOMO DE AQUINO NUNES, a classe ou
referéncia imediatamente subsequente, a contar da data do ajuizamento da
acao;

CONSIDERANDO a orientagdo da Procuradoria Geral do Estado
exarada no Oficio n.° 05066/2025-SAJ/PPC/PGE, encaminhada por
intermédio do Oficio n.° 0316/2026-DGTES/GAB/SES-AM, da Secretaria de
Estado de Saude;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de deciséo judicial
ndo sado consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso Il, da
Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.°,
inciso IV, do mesmo diploma legal, e o que mais consta do Processo n.°
01.01.011103.023181/2025-20,

DECRETA:

Art. 1.° Fica promovida, a contar de 29 de janeiro de 2025, a servidora
MARIA ODALEIA CRISOSTOMO DE AQUINO NUNES, Matricula n.°
241.073-7A, do Quadro de Pessoal Permanente da Secretaria de Estado de
Saude, a titulo de progresséao horizontal, nos termos do artigo 15, paragrafos
5.°e 7.° da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, conforme o quadro
abaixo especificado:

ENQUADRAMENTO POR PROGRESSAO HORIZONTAL
SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
CARGO CLASSE | REF. CARGO CLASSE REF.
Farmacéutico- A 1 Farmacéutico- A 2
Bioquimico Bioquimico

Art. 2.° Respeitado o disposto no artigo anterior, este decreto entra em
vigor na data da sua publicagao

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretaria de Estado de Saude

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administracéo e Gestao

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda

Protocolo 258727
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DECRETO N.° 53.445, DE 28 DE JANEIRO DE 2026
CONCEDE pensdao mensal a DAIANY SILVA DO
NASCIMENTO e YARA VITORIA NASCIMENTO
RODRIGUES, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a DECISAO DA MM. JUiZA DA 3.2 VARA
DA FAZENDA PUBLICA, proferida nos autos da Agdo Ordinaria n.°
0655070-98.2025.8.04.1000;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Procuradoria Geral do Estado
contida na Solicitagédo de Oficio n.° 00062/2026, encaminhada pelo Oficio
n.° 00065/2026-PJC-Procuradoria Judicial Comum;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de decisdo judicial
ndo sdo consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso Il, da
Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.°,
inciso IV, do mesmo diploma legal, e o que mais consta do Processo n.°
01.01.011103.001648/2026-61,

DECRETA:

Art. 1.° Fica concedida pensédo mensal no valor de 2/3 (dois tergos) do
salario minimo vigente, a ser rateada entre as seguintes beneficiarias:

| - DAIANY SILVA DO NASCIMENTO, a ser paga até 19/03/2052, data
em que o de cujus completaria 65 anos, ou até o falecimento da beneficiaria;

Il - YARA VITORIA NASCIMENTO RODRIGUES, a ser paga até
15/10/2045, data em que completara 25 (vinte e cinco) anos de idade.

Art. 2.° A Secretaria de Estado de Administragdo e Gestdo cabera
proceder ao pagamento da Pens&o concedida por este Decreto.

Art. 3.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestao

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda

Protocolo 258730

DECRETO DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituicdo Estadual, e

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio n.° 0030/2026/
GHEMOAM, subscrito pela Diretora-Presidente da Fundagéo Hospitalar de
Hematologia e Hemoterapia do Amazonas, e o que mais consta do Processo
n.° 01.02.017302.000300/2026-22, resolve

| - EXONERAR, nos termos do artigo 55, Il, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de
novembro de 1986, os ocupantes dos cargos de provimento em comissdo
da FUNDACAO HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO
AMAZONAS, constante do Anexo Unico, Parte 46, da Lei Delegada n.° 123,
de 31 de outubro de 2019, conforme as especificagdes abaixo:

NOME CARGO SIMB. |A CONTAR
MARCO AURELIO DE CARVALHO Assessor | |AD-1 |20.01.2026
MARTINS

FRANCIDAISY DA SILVA LEAO Gerente AD-2 |06.01.2026
LEO BARROS SANTOS 14.01.2026

Il - NOMEAR, nos termos do artigo 7.°, I, da Lei n.® 1.762, de 14 de
novembro de 1986, para exercerem os cargos de provimento em comisséao
da FUNDAGCAO HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO
AMAZONAS, constante do Anexo Unico, Parte 46, da Lei Delegada n.° 123,
de 31 de outubro de 2019, conforme as especificagbes abaixo:

NOME CARGO SIMB. |A CONTAR
THAIS LORENA NUNES DA CUNHA |Assessor | AD-1 |20.01.2026
LUCAS CHAVES PACHECO Gerente AD-2 |06.01.2026
THAIS DITOLVO DA COSTA SALINA 14.01.2026
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GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretaria de Estado de Saude

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestéao

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda

Protocolo 258733

DECRETO DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituicdo Estadual, e

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio n.° 050/2026-GS/
SEC, subscrito pelo Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa, e
0 que mais consta do Processo n.° 01.01.020101.000723/2026-88, resolve

| - EXONERAR, nos termos do artigo 55, Il, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de
novembro de 1986, os ocupantes dos cargos de provimento em comissao
da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA,
constantes do Anexo Unico, Parte 15, da Lei Delegada n.° 123, de 31 de
outubro de 2019, conforme as especificagdes abaixo:

NOME CARGO SIMB. |VALIDADE
STHEFANY RODRIGUES DA SILVA  |Gerente AD-2 |09.01.2026
ARIADNE DA ROCHA DE S. PAULO  |Assessor I 1..01.2026
AGUIAR

Il - NOMEAR, nos termos do artigo 7.°, ll, da Lei n.° 1.762, de 14 de
novembro de 1986, para exercerem cargos de provimento em comissdo
da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA,
constantes do Anexo Unico, Parte 15, da Lei Delegada n.° 123, de 31 de
outubro de 2019, conforme as especificagdes abaixo:

NOME CARGO |SIMB. |VALIDADE
DENIS FARIAS RAMOS Gerente  |AD-2 [10.01.2026
RAIMUNDO JAIRON FERREIRA DE Assessor || 05.01.2026
SOUZA

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

CAIO ANDRE PINHEIRO DE OLIVEIRA
Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestao

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda
Protocolo 258734

DECRETO DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituicdo Estadual, e

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio n.° 049/2026-GS/
SEC, subscrito pelo Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa, e
0 que mais consta do Processo n.° 01.01.020101.000722/2026-33, resolve

TORNAR SEM EFEITO o Decreto de 14 de janeiro de 2026, publicado
no Diario Oficial do Estado, edigdo da mesma data, pagina 16, que:

“I - EXONEROU, nos termos do artigo 55, Il, a, da Lei n.° 1.762, de 14
de novembro de 1986, os ocupantes dos cargos de provimento em comissao
da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA,
constantes do Anexo Unico, Parte 15, da Lei Delegada n.° 123, de 31 de
outubro de 2019, conforme as especificagbes abaixo:

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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NOME CARGO SIMB. |VALIDADE
STHEFANY RODRIGUES DA SILVA Gerente AD-2 |1.°.01.2026
ARIADNE DA ROCHA DE S. PAULO Assessor || 09.01.2026
AGUIAR

Il - NOMEOU, nos termos do artigo 7.°, Il, da Lei n.° 1.762, de 14 de
novembro de 1986, para exercerem cargos de provimento em comissao
da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA,
constantes do Anexo Unico, Parte 15, da Lei Delegada n.° 123, de 31 de
outubro de 2019, conforme as especificagbes abaixo:

PODER EXECUTIVO - SEGAO I | DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio n.° 101/2026/GP/
CSC, subscrito pelo Presidente do Centro de Servigos Compartilhados, e
0 que mais consta do Processo n.° 01.01.043102.000059/2026-62, resolve

RECONDUZIR, pelo periodo de 12 de janeiro de 2026 a 11 de janeiro
a 2027, para cumprir o mandato de 01 (um) ano, nos termos do artigo 6.°,
L, da Lei Federal n.° 14.133, de 1.° de abril de 2021, combinado com o
artigo 3.°, paragrafo unico, |, da Lei Delegada n.° 93, de 18 de maio de 2007,
republicada no Diario Oficial do Estado, edigdo de 31 de maio de 2007,
e com o artigo 35 do Decreto n.° 47.133, de 10 de marco de 2023, para
continuarem a compor a SUBCOMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO DA
UNIDADE GESTORA DE PROJETOS ESPECIAIS, instituida pelo Decreto

NOME CARGO |SIMB. |VALIDADE n.° 24.800, de 04 de janeiro de 2005, os membros abaixo especificados:
KEVEN ERIK PEDROSA SAHDO Gerente |AD-2  |1.°.01.2026 Nome Fungdo
RAIMUNDO JAIRON FERREIRA DE Assessor I 10.01.2026 RITTAHINA MARIA TEIXEIRA MARTINS Presidente
SOuzA ORLANDO FREIRE NETO Membro

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

CAIO ANDRE PINHEIRO DE OLIVEIRA
Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragcdo e Gestédo

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda

Protocolo 258743

DECRETO DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituicdo Estadual, e

CONSIDERANDO o Memorando n.° 025/2026-SECEXACC, subscrito
pela Secretaria Executiva Adjunta da Casa Civil, resolve

NOMEAR a partir de 02 de fevereiro de 2026, nos termos do artigo 7.°,
Il, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, para exercerem os cargos
de provimento em comissdo da SECRETARIA DE GOVERNO, constantes
do Anexo Unico da Lei n.° 6.105, de 23 de dezembro de 2022, alterado
pela Lei n.° 7.270, de 23 de dezembro de 2024, conforme as especificagdes
abaixo:

NOME CARGO SIMB.
VIVIAN CAROLINE LABORDA DOMINGUES Assessor | | AD-1
MYRIAN DE SOUZA VERAS Assessor Il | AD-2
LORENA ROCHA DA SILVA Assessor Il | AD-3

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

SERGIO PAULO MONTEIRO LITAIFF FILHO
Secretario de Estado de Governo

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestéao

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda

Protocolo 258737

DECRETO DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, usando da
competéncia que lhe confere o artigo 54, IV e XIX, da Constituicdo Estadual,
e

CONSIDERANDO a manifestagéo favoravel no Parecer n.° 01/2026 -
ASSPRES/CSC, que opina pela possibilidade na recondugéo dos indicados
para comporem a Subcomissado Especial de Licitacdo da Unidade Gestora
de Projetos Especiais;

JOAO LUIZ BENAION DUMONT
REBECA LOUISE BOTELHO DA SILVA
SIMONE NORONHA BARBOSA

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

Membro Suplente

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

WALTER SIQUEIRA BRITO
Presidente do Centro de Servigos Compartilhados

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestéao

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda
Protocolo 258738

DECRETO DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, 1V, da Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO o Decreto de 30 de setembro de 2025, publicado no
Diario Oficial do Estado, edigdo da mesma data, que promoveu MARCIO
BEZERRA ROBERTO, ao posto de 2.° Tenente BM, em cumprimento
a decisdo judicial proferida nos autos do Mandado de Seguranga n.°
0007065-50.2025.8.04.9001;

CONSIDERANDO o ACORDAO DO TRIBUNAL PLENO DO EGREGIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ESTADO DO AMAZONAS,
proferido mencionado mandamus, que concedeu a seguranga para
determinar a promogdo do Impetrante ao citado posto, a contar de
31/12/2024, confirmando e convertendo em definitiva a liminar concedida
amov. 9.1;

CONSIDERANDO a recomendacgdo da Procuradoria Geral do Estado
contida na Solicitagdo de Oficio n.° 00041/2026, no sentido de editar o
decreto de promocédo do bombeiro militar, em decorréncia do mencionado
aresto;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de decisdo judicial
ndo sdo consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso Il, da
Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.°,
inciso IV, do mesmo diploma legal, e o que mais consta do Processo n.°
01.01.011101.000151/2026-46, resolve

| - TORNAR SEM EFEITO o Decreto de 30 de setembro de 2025,
publicado no Diario Oficial do Estado, edigdo da mesma data, que promoveu
0 2° Tenente BM MARCIO BEZERRA ROBERTO (0621), Matricula
n.° 181.209-2 A, ao posto de 2.° Tenente BM do Quadro de Oficiais de
Administragdo (QOABM) do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Amazonas;

Il - PROMOVER, por conclusdo do Curso de Habilitagdo de Oficiais de
Administracdo - CHOA, a contar de 31 de dezembro de 2024, nos termos
do artigo 25, da Lei n.° 4.044, de 09 de junho de 2014, o Subtenente BM
MARCIO BEZERRA ROBERTO (0621), Matricula n.® 181.209-2 A, ao posto
de 2.° Tenente BM do Quadro de Oficiais de Administracdo (QOABM) do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amazonas.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretario de Estado de Seguranca Publica

CEL QOBM ORLEILSO XIMENES MUNIZ
Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Amazonas

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestéao

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda
Protocolo 258739

DECRETO DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituicdo Estadual, e

CONSIDERANDO o Memorando n.° 024/2026-SECEXACC, subscrito
pela Secretaria Executiva Adjunta da Casa Civil, resolve

EXONERAR, a partir de 02 de fevereiro de 2026, nos termos do artigo
55, I, “a@”, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, RAIMUNDO
WANDERLAN PENALBER SAMPAIO, do cargo de provimento em
comissdo de Assessor |, AD-1, da SECRETARIA DE GOVERNO, constante
do Anexo Unico da Lei n.° 6.105, de 23 de dezembro de 2022, alterado pela
Lein.° 7.270, de 23 de dezembro de 2024.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

SERGIO PAULO MONTEIRO LITAIFF FILHO
Secretario de Estado de Governo

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestao

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda

Protocolo 258741

DECRETO DE 28 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO o transito em julgado da SENTENCA DO MM. JUIZ
DE DIREITO DA 4.2 VARA DA FAZENDA PUBLICA, proferida nos autos
do Agao Ordinaria n.° 0710418-96.2022.8.04.0001, que julgou procedente
a acao, para determinar a progressao do Autor AUDINEI PEREIRA DOS
SANTOS, promovendo-o da 4.2 classe para a 3.2 classe, a contar de
08/06/2016; da 3.2 Classe para a 2.2 classe, a contar de 08/06/2018; e por
fim, da 2.2 Classe para 1.2 Classe, a contar de 08/06/2020;

CONSIDERANDO a orientacédo da Procuradoria Geral do Estado contida
no Oficio n.° 05425/2025/SAJ-PPC/PGE, encaminhada por meio do Oficio
n.° 072/2026-GDG/PC, do Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do
Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor foi promovido a 3.2 Classe, por
intermédio do Decreto de 15 de dezembro de 2025, publicado no Diario
Oficial do Estado, edigdo da mesma data;

CONSIDERANDO a necessidade de adimplir a determinagédo judicial,
bem como regularizar a situagéo funcional do servidor;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de decisdo judicial
ndo sao consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso Il, da
Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.°,
inciso IV, do mesmo diploma legal, e o que mais consta no Processo n.°
01.01.011103.025183/2025-53, resolve

| - TORNAR SEM EFEITO o Decreto de 15 de dezembro de 2025,
publicado no Diario Oficial do Estado, edigdo da mesma data, na parte em
que promoveu AUDINEI PEREIRA DOS SANTOS, Matriculan.® 161.153-4B,
da 4.2 Classe para a 3.2 Classe, do cargo de Escrivdo de Policia do Quadro
Permanente de Pessoal da Policia Civil do Estado do Amazonas;
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Il - PROMOVER, nos termos da Lei n.° 2.875, de 25 de margo de 2004,
o servidor AUDINEI PEREIRA DOS SANTOS, Matricula n.° 161.153-4B,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal da Policia Civil do Estado
do Amazonas, da seguinte forma:

CARGO CLASSE A CONTAR DE
ESCRIVAO DE POLICIA 32 08/06/2016

22 08/06/2018

1.2 08/06/2020

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretario de Estado de Seguranga Publica

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestao

ALEX DEL GIGLIO
Secretario de Estado da Fazenda
Protocolo 258742

RESENHA DE AUTORIZAGAO DE VIAGENS, NOS TERMOS DO ARTIGO
4°, 11, DO DECRETO N° 40.691, DE 16 DE MAIO DE 2019, COMBINADO
COM A COMPETENCIA DA CASA CIVIL, NOS TERMOS DO ARTIGO 16,
I, “a”, DO MESMO DIPLOMA LEGAL.

Sua Exceléncia, o Senhor WILSON MIRANDA LIMA, Governador do
Estado, autorizou o seguinte deslocamento de Titular de Orgdo e
Entidade do Poder Executivo da Administragcao Direta e Indireta.

1. Nome e cargo: MARIA JANE SELMA BANES TRINDADE NUNES,
Secretaria de Estado.

Orgao de origem: Secretaria da Estado dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - SEPCD.

Destino, Periodo e objetivo: Manaus-AM/Careiro da Varzea-AM/
Manaus-AM - 30 de janeiro de 2026. Coordenacéo de Acao de entrega de
cadeira de rodas no Municipio de Careiro da Varzea.

Referéncia Processo n.° 01.01.046101.000192/2026-17-SIGED.

Sua Exceléncia, o Senhor WILSON MIRANDA LIMA, Governador do
Estado, considerou autorizado o seguinte deslocamento de Titular de
Orgao e Entidade do Poder Executivo da Administragio Direta e Indireta.
2. Nome e cargo: MARIA JANE SELMA BANES TRINDADE NUNES,
Secretaria de Estado.

Orgdo de origem: Secretaria da Estado dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - SEPCD.

Destino, Periodo e objetivo: Manaus-AM/Caapiranga-AM/
Manacapuru-AM/Manaus-AM - 16 de janeiro de 2026. Coordenagéo de
Agéo de entrega de cadeira de rodas no Municipio de Capiranga.
Referéncia Processo n.° 01.01.046101.000164/2026-08-SIGED.

Sua Exceléncia, o Senhor WILSON MIRANDA LIMA, Governador do
Estado, autorizou a retificacdo do seguinte deslocamento de Titular
de Orgéo e Entidade do Poder Executivo da Administragio Direta e
Indireta. Publicado no Diario Oficial do dia 23 de janeiro de 2026. Poder
Executivo - Segéo I.

3. Nome e cargo: ALFREDO MONTEIRO LINS ALBUQUERQUE, Chefe
de Escritério de Representagéo do Estado em Séo Paulo.

Orgéo de origem: Escritério de Representagio do Estado do Governo
do Estado de Sao Paulo -ERGSP.

Destino, Periodo e objetivo: Guarulhos-SP/Manaus-AM/Guarulhos-SP
- 02 a 06 de fevereiro de 2026. Participar da reunido de planejamento
operacional e capacitagdo para o “Exercicio Guardido Cibernético 8.0”, a
convite da Casa Militar e que sera realizado nos dias 04 e 05 de fevereiro
de 2026 em Manaus/AM.

Referéncia Processo n.° 01.01.040102.000004/2026-64-SIGED.
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL, em Manaus, 28 de
janeiro de 2026.

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil
Protocolo 258744

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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DIARIO

ESTADO DO AMAZONAS

Secretaria de Estado da Casa Civil

PORTARIA N°. 08/2026 - CASA CIVIL
O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas
atribuicées legais e,
CONSIDERANDO as determinagdes contidas na Instrugdo Normativa n°
006/2018-GS/SEAD, publicada no Diario Oficial do Estado, edigao do dia 16
de agosto de 2018;
CONSIDERANDO a criagdo da Comissao de Inventario Patrimonial,
instituida pela Portaria n° 069/2018-Casa Civil, publicada no Diario Oficial do
Estado, edigdo do dia 28 de setembro de 2018;
CONSIDERANDO a necessidade de alteragcdo da composicao da referida
Comisséo.
RESOLVE:
| - ALTERAR a composi¢do da Comissédo de Inventario Patrimonial da
Casa Civil, a qual passa a ser integrada pelos seguintes servidores: Juliana
Araujo Rios - matricula n° 257.236-2B; Vera dos Santos Guimaraes -
matricula n® 113.455-8D; Angela Maria Souza de Barros - matricula n°
112.584-2E; Athos llker Cordeiro Vulcao - matricula n® 247.955-9D; Kellen
Cristina Aguiar de Oliveira - matricula n°® 245.889-7B;
Il - REVOGAR a Portaria n°® 113/2023-Casa Civil, publicada no Diario
Oficial do Estado, edi¢cdo do dia 22 de setembro de 2023 e a Portaria n°
018/2025-Casa Civil, publicada no Diario Oficial do Estado, edigao do dia 18
de fevereiro de 2025.
lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL, em
Manaus, 26 de janeiro de 2026.

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil
Protocolo 258416

Secretaria de Estado da Casa Militar

EXTRATO N° 01/2026 - CASA MILITAR
ESPECIE: Termo de Contrato n° 001/2026 - CASA MILITAR.
DATA DA ASSINATURA: 28/01/2026.
PARTES: Secretaria de Estado da Casa Militar e a A. C. B. Locadora De
Veiculos Ltda (09.262.747/0001-92)
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servigco de Locagéo
de Veiculos Blindados e Motocicletas, através da ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 0373/2025-1 - e-Compras. AM, oriunda do PE 532/25 - CSC,
proveniente do Processo n° 01.01.013102.004393/2025-43 - SIGED/CSC,
com a finalidade de atender as necessidades da Secretaria de Estado da
Casa Militar do Amazonas por um periodo de 12 (doze) meses.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei 14.133/2021.
VALOR GLOBAL: R$ 2.997.380,00 (Dois Milhdes e Novecentos e Noventa
e Sete Mil e Trezentos e Oitenta Reais).
VIGENCIA: 12 meses contados a partir de 01/02/2026 a 01/02/2027.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 011108,
Programa de Trabalho: 04.122.3229.2177.0001, Natureza de Despesa:
33.90.33-08, Fonte de Recurso: 1.500.121.0.0000.0000, tendo sido

OFICIAL
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emitida a NE n°® 2026NE0000024, em 28/01/2026, no valor de 730.868,00
(Setecentos e Trinta Mil e Oitocentos e Sessenta e Oito Reais).

Manaus, 28 de janeiro de 2026.

CEL. QOPM. FABIANO MACHADO BO
Secretario de Estado Chefe da Casa Militar
Protocolo 258474

EXTRATO DA PORTARIA N° 03/2026

| - DESIGNAR o Chefe de Departamento - Said de Oliveira Gois, Matricula
141.791-6 E, para exercer a fungéo de Fiscal Titular e o Assessor | -
Francisco Silva de Carvalho - Cap. QOPM, Matricula 189.541-9 C, para
exercer afungao de Fiscal Suplente do Contrato n° 01/2026 a contar da sua
data de vigéncia, celebrado entre a SECRETARIA DE ESTADO DA CASA
MILITAR e a A. C. B. Locadora De Veiculos Ltda (09.262.747/0001-92).
Manaus-AM, 28 de janeiro de 2026.

CEL. QOPM. FABIANO MACHADO BO
Secretario de Estado Chefe da Casa Militar

Protocolo 258476

Procuradoria-Geral do Estado - PGE

PORTARIA N.° 021/2026-GPGE
CONSIDERA EXONERADO servidor ocupante de cargo que menciona.
O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no exercicio das competéncias
inscritas nos incisos | e XVI, in fine, do art. 10 da Lei n.° 1.639, de 30 de
dezembro de 1983 (Lei Organica da Procuradoria Geral do Estado),
RESOLVE,
CONSIDERAR EXONERADO a pedido, com efeitos a contar de 01 de
agosto de 2025, JANDERSON BORGES DO NASCIMENTO, Matricula n.°
273.120-7 A, do cargo de Superintendente de Inovagéo e Desenvolvimento
Tecnoldgico desta Procuradoria Geral do Estado.
PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, em Manaus, 23 de
janeiro de 2026

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas
Protocolo 258400

PORTARIA N.° 022/2026-GPGE

EXONERA servidor do cargo que menciona e NOMEIA o novo ocupante.
O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no exercicio das competéncias
inscritas nos incisos | e XVI, in fine, do art. 10 da Lei n.° 1.639, de 30 de
dezembro de 1983 (Lei Organica da Procuradoria Geral do Estado),

RESOLVE:
| - EXONERAR, com efeitos a contar de 01 de fevereiro de 2026, MARIO
AUGUSTO BESSA DE FIGUEIREDO, Matricula n.° 051.501-9 F, do cargo
de Superintendente de Tecnologia da Informagéo desta Procuradoria Geral
do Estado.
Il - NOMEAR com efeitos a contar de 01 de fevereiro, MARCELO DE SOUZA
CAGGY para o cargo de que trata o item I.

PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, em Manaus, 23 de
janeiro de 2026

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas
Protocolo 258402
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PORTARIA N.° 023/2026-GPGE

NOMEIA para o cargo que menciona.
O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no exercicio das competéncias
inscritas nos incisos | e XVI, in fine, do art. 10 da Lei n.° 1.639, de 30 de
dezembro de 1983 (Lei Organica da Procuradoria Geral do Estado),
CONSIDERANDO a redagdo dada no §2.° do art. 4.° inciso Ill da Lei
Delegada n.° 270, de 07 de janeiro de 2025,

RESOLVE,
NOMEAR com efeitos a contar de 01 de fevereiro de 2026, MARIO
AUGUSTO BESSA DE FIGUEIREDO para o cargo de Superintendente
de Inovacédo e Desenvolvimento Tecnoldgico desta Procuradoria Geral do
Estado-PGE/AM.

PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, em Manaus, 23 de
janeiro de 2026

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas
Protocolo 258404

PORTARIA N. 099/2026-GSPGE
DESIGNA os servidores para as fungdes que especifica.
O SUBPROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribui¢cdes
legais, e
CONSIDERANDO o que determina o Art. 117 da Lein. °® 14.133/2021, no que
€ pertinente ao acompanhamento da execugao dos contratos administrativos
celebrados pelo Estado do Amazonas, por intermédio da Procuradoria Geral
do Estado,

RESOLVE:

| - DESIGNAR o servidor VICTOR HUGO FERREIRA CABRAL, Assistente
Procuratorial, Matricula n. 223.177-8B, para, a contar de 01/01/2026
e durante toda a vigéncia do ajuste, ou até que seja determinada sua
substituig&o por outro servidor, proceder &8 GESTAO, e
Il- DESIGNAR a servidora GUARACY TAVARES EDWARDS, Assistente
Procuratorial, Matricula n. 143.013-0D, para, a contar de 01/01/2026
e durante toda a vigéncia do ajuste, ou até que seja determinada sua
substituigdo por outro servidor, proceder a FISCALIZAGAO TECNICA, do
Termo de Contrato n. 006/2024-PGE (Processo Administrativo n. 01.01.011
103.004931/2024-83-PGEAM), firmado entre o ESTADO DO AMAZONAS,
por intermédio da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO e a empresa
MANAUS AMBIENTAL S.A.
Ill - DETERMINAR que os referidos servidores adotem todos os procedimentos
necessarios a gestao e fiscalizagdo dos ajustes, observando em especial a Lei
n.° 14.133/2021, as instrugdes e normatizagdes internas estabelecidas por meio
de portarias, circulares, instru¢des normativas, ordens de servigo, resolugbes
que regulem ou venham a regular a matéria, inclusive.
CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO SUBPROCURADOR-GERAL DO ESTADO, em Manaus,
26 de janeiro de 2026.

MATEUS SEVERIANO DA COSTA
Subprocurador-Geral do Estado do Amazonas
Protocolo 258467

Controladoria-Geral do Estado - CGE

HOMOLOGAGAO
A ORDENADORA DE DESPESAS DA CONTROLADORIA GERAL DO
ESTADO, no uso de suas atribui¢des legais, e;
CONSIDERANDO o DESPACHO DE ADJUDICAGAO (fls. 690 e 691)
expedido pelo Sr. Presidente do Centro de Servigos Compartilhados - CSC,
no Processo n° 01.01.011109.000443/2025-28-CGE, por meio do qual
adjudica o objeto relativo ao Pregao Eletrénico n° 746/2025-CSC em favor
das seguintes empresas:
LEAO E XAVIER COMERCIO DE INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 17.352.044/0001-83, no valor global de R$ 164.618,00 (cento e
sessenta e quatro mil, seiscentos e dezoito reais) arrematante do item 01;
VRPDEOLIVEIRA COMERCIO EREPRESENTACAO DE EQUIPAMENTO
MEDICOHOSPITALAR, inscrita no CNPJ sob o n°® 45.030.413/0001-57, no
valor global de R$ 10.910,00 (dez mil, novecentos e dez reais) arrematante
do item 02;
CONSIDERANDO, ainda, que o referido PE n° 746/2025-CSC, transcorreu
dentro dos principios basilares que norteiam o procedimento licitatério, nos
termos da Lei n. 14.133/23 e o artigo 36, § 1°, V do Decreto n. 47.133/2023;
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CONSIDERANDO, por fim, o que mais consta do Processo n° 01.01.01110
9.000443/2025-28-CGE;

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR o resultado do Pregao Eletronico n® 746/2025-CSC,
atinente @ AQUISICAO, PELO MENOR PRECO POR LOTE, DE
EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, A SABER MI-
CROCOMPUTADORES, NOTEBOOKS, MONITORES E NOBREAKS,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA CONTROLADORIA GERAL
DO ESTADO-CGE;

Il - AUTORIZAR a Secretaria Executiva Adjunta de Administragéo a emitir a
respectiva Nota de Empenho, desde que observadas as ressalvas contidas
na Nota Técnica/CSC (fl. 689), constante dos autos.

Publique-se no Diario Oficial do Estado do Amazonas.

LUCIA DE FATIMA RIBEIRO MAGALHAES
Ordenadora de Despesas da Controladoria-Geral do Estado - CGE
Protocolo 258351

PORTARIA N.°003/2026- GCG/CGE O CONTROLADOR-GERAL DO
ESTADO, no uso das suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pelo
art.18, do Decreto n 40.824, de 17 de junho de 2019; e CONSIDERANDO o
Decreto de nomeacgéo do dia 09/12/2025, publicado no D.O.E n°® 35.601, de
09/12/2025, com a respectiva nomeacgéo a contar de 01/12/2025; resolve:
I - INCLUIR na escala de férias anual, para o més de dezembro do exercicio
de 2026 a servidora a seguir: Victéria Caroline Ribeiro de Souza-matricula
n® 276.324-9 A. Il - CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE;
GABINETE DO CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, em Manaus, 23
de janeiro de 2026.

JEIBSON DOS SANTOS JUSTINIANO
Controlador-Geral do Estado
Protocolo 258381

Secretaria de Estado de Comunicacao
Social - SECOM

RESENHA DAS AUTORIZAGOES DA SECRETARIA DE ESTADO
DE COMUNICAGAO SOCIAL

conforme Decreto n° 26.337, de 12 de dezembro de 2006. A Secretaria
de Estado de Comunicagao Social considera autorizados os seguintes
deslocamentos de servidores:
1. Nome e Cargo: Alexandre Franklin Pazuello - Assessor | AD1, Anderson
Silva do Nascimento - Assessor Il AD2 e Camila Cristina de Andrade
Rodrigues - Assessor | AD1.
Destino e Periodo: Manaus / Caapiranga / Manaus 14 a 16.01.26
Objetivo: Cobertura jornalistica das agbes do governo, entregas do
governador Wilson Lima aos setores social e primario, visita as obras da
estrada do Membeca.
2. Nome e Cargo: Marden Wesley Nogueira Braga - Assessor |.
Destino e Periodo: Manaus / Maraa / Uarini / Manaus 17.01.26
Objetivo: Cobertura jornalistica das agbes do governo, entregas do
governador Wilson Lima aos setores social e primario, de cartdes do Auxilio
Estadual, inauguragéo do llumina+ Amazonas e de salas do Telessaude.
3. Nome e Cargo: Marden Wesley Nogueira Braga - Assessor |.
Destino e Periodo: Manaus / Caapiranga / Manaus 16.01.26
Objetivo: Cobertura jornalistica das agbes do governo, entregas do
governador Wilson Lima aos setores social e primario e inauguragdo do
Telessaude.
4. Nome e Cargo: Eliton Souza Lima - Assessor | AD1 e Matheus da Costa
Pereira - Assessor || AD2.
Destino e Periodo: Manaus / Maraa / Manaus 13 a 19.01.26
Objetivo: Cobertura jornalistica das agdes do governo, entregas aos
setores social e primario, de cartdes do Auxilio Estadual, inauguragéo da
iluminagéo publica de LED, da pavimentagéo do sistema viario e do servigo
do Telessaude.
5. Nome e Cargo: Ronald Pimentel de Brito - Assessor | AD1 e Thaissa
Barbara da Silva Cordeiro - Assessor || AD2.
Destino e Periodo: Manaus / Autazes / Manaus 25 a 26.11.25
Objetivo: Cobertura jornalistica das agdes do governo, captar imagens para
divulgacao das entregas de incentivos aos setores primario e social.
Secretaria de Estado de Comunicagao Social, em Manaus, 28 de janeiro
de 2026.

JOSICLECIA GOMES NOGUEIRA
Secretaria de Estado de Comunicagéo Social
Protocolo 258484
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PORTARIA N° 007/2026-GAB/SECOM
A SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAGAO SOCIAL, no uso de
suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
I -CONCEDER aos funcionarios abaixo relacionados, férias conforme
periodo especificado:
FERIAS
1-Nome: Oswaldo de Oliveira Pantoja Neto
Matricula: 252.427-9D
Periodo: 26.01.26 a 09.02.26
15 (quinze) dias
Exercicio: 2024/2025
2-Nome: Paloma Mendonga Epifanio
Matricula: 265.629-9A
Periodo: 9 a 23.02.26
15 (quinze) dias
Exercicio: 2024/2025
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAGAO SOCIAL,
em Manaus, 28 de janeiro de 2026.

JOSICLECIA GOMES NOGUEIRA
Secretaria de Estado de Comunicagéo Social
Protocolo 258489

Escritério de Representagcao do Estado
em Sao Paulo

PORTARIA N.° 002/2026 -ERGSP
CONSIDERANDO a edigdo da Lei N° 3.301 de 08 de outubro de 2008,
que dispde sobre vencimento e disciplina a concessdo da Gratificagcao
de Atividades Técnico Administrativas - GATA dos servidores do Poder
Executivo e Estadual, ocupantes de cargos de provimento em comisséo;
CONSIDERANDO o disposto na Lei n. 5.498, de 15 e junho de 2021, que
dispde sobre a Regulamentacéo da Concesséao da Gratificagao de Atividades
Técnico-Administrativas,
CONSIDERANDO néo haver impacto financeiro, em face de tratar-se de
nomeacgao em substituicao, resolve:
RESOLVE:
I - ATRIBUIR Gratificagdo de Atividades Técnico Administrativas aos
servidores do Poder Executivo Estadual, ERGSP, ocupantes de cargos de
provimento em comissao, nos valores fixados para os respectivos niveis da
tabela constante da Lei 3.301 de 08 de outubro de 2008, e na forma abaixo
especificada:

Nivel | A Contar
01/01/2026

N.| Nome Cargo/Simbologia
1 | Ligia Maria Ferle de Brum | Assessor | - AD1 15
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

ERGSP - em Séo Paulo (SP), 13 DE JANEIRO DE 2026.

ALFREDO MONTEIRO LINS DE ALBUQUERQUE
Chefe do Escritdério de Representagéo do Estado em Séo Paulo

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestao
Protocolo 258490

PORTARIA N° 004/2026-ERGSP
O CHEFE DO ESCRITORIO DE REPRESENTAGAO DO ESTADO EM SAO
PAULO, no uso de suas atribuigdes legais, consubstanciado no artigo 4°, IV,
do Decreto n.° 38.314, de 11/10/2017, que modificou o Regimento Interno
do Escritério de Representacéo do Estado em Sao Paulo, e Lei Delegada n°
122, de 15/10/2019;
CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 36.819 de 31 de margo de 2016,
que regulamenta o acesso a informagdo no ambito do Poder Executivo
Estadual, e a Lei Federal n° 12.527 de 18 de novembro de 2011(Lei de
Acesso a Informagéo);
CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 46.558, de 04 de novembro de
2022 que estabelece a obrigatoriedade do uso da assinatura eletrénica,
com certificacdo digital (e-CPF), no sistema de Administragéo Financeira
Integrada - AFI, pelos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Estadual;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n°® 001/2023, que institui o acesso
ao Sistema AFI e a concessdo de Assinatura Digital no ambito do Poder
Executivo Estadual;
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CONSIDERANDO o Decreto 47.133/2023, que regulamenta no ambito
estadual a Lei Federal 14.133/2023; RESOLVE:

| - DESIGNAR, a Servidora LIGIA MARIA FERLE DE BRUM, ASSESSOR
| - AD1, matricula n® 276.384-A, CPF 421.919.908-00, para responder como
AGENTE DE CONTRATACAO desta UG 040102 a partir de 01/01/2026,
conforme art. 37 do Decreto Estadual 47.133/2023.

Il - DESIGNAR o Servidor LIGIA MARIA FERLE DE BRUM, ASSESSOR
| - AD1, matricula n® 276.384-A, CPF 421.919.908-00, para responder como
GESTOR ORCAMENTARIO desta UNIDADE GESTORA 040102, conforme
a Instrugdo Normativa acima mencionada, a partir de 01/01/2026;

Ill - DESIGNAR o Servidor LIGIA MARIA FERLE DE BRUM, ASSESSOR
| - AD1, matricula n® 276.384-A, CPF 421.919.908-00, para responder como
GESTOR FINANCEIRO desta UNIDADE GESTORA 040102, conforme a
Instrugdo Normativa acima mencionada, a partir de 01/01/2026;

IV - REVOGAR todas as designacdes e perfis referentes ao SISTEMA AFI
do ex-servidor ERICK FREIRE TORRES, ASSESSOR | - AD1, matricula n®
275296-4A, CPF 037.705.125-02

V - MANTER todas as designagdes e atribuicdes de perfis anteriores.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ERGSP, em Sé&o Paulo, 28 de janeiro de 2026.

ALFREDO MONTEIRO LINS DE ALBUQUERQUE
Chefe do Escritdrio de Representagéo do Estado em Sao Paulo
Protocolo 258491

Secretaria de Estado de Saude -
SES-AM

RESOLUGAO CIB N° 004/2026 DE 26 DE JANEIRO DE 2026.
Dispbe sobre a Convalidagéo da Resolugdo CIR PURUS/AM N° 004/2025
que aprovou a proposta de habilitagdo de 02 (dois) leitos de sala de
estabilizagdo na Unidade Hospitalar de Labrea/AM.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DO
AMAZONAS - CIB/AM, na sua Reunido 3762 (trecentésima septuagésima
sexta), 305% (trecentésima quinta) Reunido Ordinaria, realizada no dia
26/01/2026, e; CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990,
que dispde sobre as condigbes para a promogao, protecéo e recuperagéo da
salde, a organizagdo e o funcionamento dos correspondentes e da outras
providéncias; CONSIDERANDO o Decreto 7.508, de 28 de junho de 2011,
que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 199 para dispor
sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento
da saude, a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da outras
providéncias; CONSIDERANDO a Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 03,
de 28 de setembro de 2017; Titulo Il - Do Componente Sala da Estabilizagao
(SE) da Rede de Atengao as Urgéncias; CONSIDERANDO a Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 06, de 28 de setembro de 2017; Titulo VIII, Capitulo
Il, Segéo Il - Do Financiamento para a Implantagdo do Componente SE,
da Rede de Atencao as Urgéncias; CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n°
1.997, de 24 de novembro de 2023, que Altera as Portarias de Consolidagéo
GM/MS n° 03 e n° 06, de 28 de setembro de 2017, para tratar da habilitagéo,
da homologacéo e do financiamento dos servicos da Rede de Atengéo as
Urgéncias e Emergéncias, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);
CONSIDERANDO que o municipio de Labrea se situa a aproximadamente
700 km da capital do Estado do Amazonas, possuindo extenséo territorial de
aproximadamente 68 mil km? e populacdo estimada em 49.469 habitantes,
baixa densidade populacional, extensas areas rurais e comunidades de dificil
acesso, sendo que deslocamento de pacientes ocorre, predominantemente,
por meio de transporte fluvial e/ou aéreo; CONSIDERANDO o PROCESSO N°
01.01.017101.052467/2025-19-SIGED, que solicita aprovacao da proposta
de habilitagao de 02 (dois) leitos de sala de estabilizagdo do municipio de
Labrea/AM; CONSIDERANDO o Parecer Técnico 160/2025 GRUE/DERAS/
SEAPS/SEAESP/SES-AM, emitido pela Geréncia da Rede de Atencao
as Urgéncias e Emergéncias (GRUE), em que se mostra FAVORAVEL
a habilitagdo do servico, CONSIDERANDO a ATA da na 122 Reunido
Extraordinaria da CIR/Purus/AM - do dia 29 de dezembro de 2025, onde houve
consenso pelos membros do colegiado sobre a solicitacdo de aprovacao
da proposta de habilitagdo de 02 (dois) leitos de sala de estabilizagédo do
municipio de Labrea/AM; CONSIDERANDO que a disponibilidade de sala
de estabilizagdo configura-se como estratégia primacial para atendimento
de pacientes criticos até seu encaminhamento aos servigos de referéncia
da rede assistencial especializada; CONSIDERANDO o parecer técnico
favoravel do Sr. Isaac Cézar Cohen - Departamento de Controle e Avaliagéo
- DERAC/SES-AM, tendo em vista que a habilitagdo de 2 (dois) leitos de
sala de estabilizacdo amplia a capacidade resolutiva do sistema de saude
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do municipio buscando garantir a continuidade do atendimento assistencial
a populacéo, mitigando riscos evitaveis.

R E S O L V E: CONSENSUAR pela aprovagdo da Convalidagdo da
Resolugdo CIR PURUS/AM N° 004/2025 que aprovou a proposta de
habilitagéo de 02 (dois) leitos de sala de estabilizagdo na Unidade Hospitalar
de Labrea/AM.

A Coordenadora da CIB/AM e a Presidente do COSEMS/AM estéo de
comum acordo com a presente Resolugéo.

A Secretaria de Estado de Saude HOMOLOGA as decisdes contidas na
Resolugdo CIB/AM N° 004/2026, datada de 27 de janeiro de 2026, nos
termos do Decreto de 19 de margo de 2024.

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Coordenadora da CIB/AM

MARIA ADRIANA MOREIRA
Presidente do COSEMS/AM

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretaria de Estado de Saude
Protocolo 258401

RESOLUGAO CIB N° 003/2026 DE 26 DE JANEIRO DE 2026.
Dispde sobre a Convalidagdo da Resolugdo CIB/AM 604/2025 AD
REFERENDUM, que aprovou a Adesdo a implementagdo das Ofertas de
Cuidados Integrados (OCIl) em Saude da Mulher - Ginecologia, conforme
estabelecido pela Portaria GM/MS n° 7.273, de 18 de junho de 2025, no contexto
do Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE), no estado do Amazonas.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DO
AMAZONAS - CIB/AM, na sua Reuniao 3762 (trecentésima septuagésima
sexta), 3052 (trecentésima quinta) Reunido Ordinaria, realizada no dia
26/01/2026, e; CONSIDERANDO a Lei N° 8.080/90, dispde sobre as
condig¢des para a promogao, protecao e recuperagao da saude, a organizagao
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a publicagéo da Portaria GM/MS n° 7.273, de 18 de junho
de 2025, que institui as Ofertas de Cuidados Integrados (OCI) em Saude da
Mulher - Ginecologia, no ambito do Programa Mais Acesso a Especialistas
(PMAE); CONSIDERANDO que, a referida Portaria incluiu subgrupo, formas
de organizacéo e procedimentos especificos na Tabela de Procedimentos do
SUS, estabelecendo ainda recurso financeiro federal destinado aos estados
e ao Distrito Federal, condicionado a produgao registrada no SIA/SUS, por
meio de APAC, e pactuada no ambito das Comissdes Intergestores Bipartite,
devendo os montantes constar como Aditivo ao Plano de Acédo Regional
(PAR) inserido no InvestSUS; CONSIDERANDO as Diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS), em especial os principios da integralidade do
cuidado, regionalizacao e equidade no acesso as agbes e servicos de saude;
CONSIDERANDO que, os prazos operacionais do Ministério da Saude, a
necessidade de formalizagao dos valores no Plano de Agao Regional (PAR)
e a garantia da continuidade e ampliagédo do acesso a atengao ambulatorial
especializada em saude da mulher, conforme os critérios técnicos e
financeiros definidos na normativa federal; CONSIDERANDO a necessidade
de viabilizar, de forma tempestiva, os tramites administrativos e operacionais
para adesdo e execucgdo da referida estratégia no Estado do Amazonas;
CONSIDERANDO que, no Estado do Amazonas, a Portaria estabelece teto
financeiro especifico, considerando a populagdo feminina residente, com
impacto financeiro ja definido para os exercicios de 2025 e 2026, o que
confere previsibilidade orgamentaria e seguranca institucional para a adesao
e operacionalizagdo da estratégia; CONSIDERANDO que, do ponto de vista
assistencial, a implantagéo das OCl em Saude da Mulher representa avango
relevante na ampliagdo do acesso a atengdo ambulatorial especializada,
especialmente no enfrentamento de demandas reprimidas relacionadas a
ginecologia, promovendo: maior resolutividade diagnodstica; organizacao
do cuidado em linhas assistenciais integradas; racionalizacdo do uso de
exames e procedimentos especializados; fortalecimento da regulagéo, do
monitoramento e da avaliagdo da produgdo; CONSIDERANDO ainda que,
a medida esta tecnicamente fundamentada, normativamente respaldada e
alinhada as diretrizes do Programa Mais Acesso a Especialistas, contribuindo
para a ampliagdo do acesso, a qualificagdo do cuidado e o fortalecimento
da atencdo ambulatorial especializada no Estado do Amazonas, assim
como a informagéo do detalhamento da execugdo em planilha em anexo;
CONSIDERANDO o PROCESSO n° 01.01.017101.053784/2025-52
(SIGED) que dispde sobre aprovagéo para a Adesao a implementacao das
Ofertas de Cuidados Integrados (OCI) em Saude da Mulher - Ginecologia,
conforme estabelecido pela Portaria GM/MS n° 7.273, de 18 de junho de
2025, no contexto do Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE),
no estado do Amazonas; CONSIDERANDO que, no aspecto federativo,
destaca-se que a propria normativa condiciona a distribuicdo dos recursos
a pactuagédo na CIB, reforgando o papel deste colegiado como instancia
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legitima para definicdo dos fluxos, quantitativos e responsabilidades entre
Estado e Municipios, assegurando isonomia, transparéncia e coeréncia com
o planejamento regional, conforme planilha em anexo;

R E S O L V E: Consensuar pela Convalidagédo da Resolugdo CIB/AM
604/2025 AD REFERENDUM, que aprovou a Adesao a implementagéo das
Ofertas de Cuidados Integrados (OCIl) em Saude da Mulher - Ginecologia,
conforme estabelecido pela Portaria GM/MS n° 7.273, de 18 de junho de
2025, no contexto do Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE), no
estado do Amazona;.

Esta Resolugdo sera publicada no Diario Oficial do Estado do Amazonas
sem seus anexos, 0s quais poderdo ser consultados no site www.saude.
am.gov.br/cib/index.php.

A Coordenadora da CIB/AM e a Presidente do COSEMS/AM estéo de
comum acordo com a presente Resolugéo.

A Secretaria de Estado de Sautde HOMOLOGA as decisdes contidas na
Resolugdo CIB/AM N° 003/2026, datada de 27 de janeiro de 2026, nos
termos do Decreto de 19 de margo de 2024.

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Coordenadora da CIB/AM

MARIA ADRIANA MOREIRA
Presidente do COSEMS/AM

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretaria de Estado de Saude
Protocolo 258409

RESOLUGAO CIB N° 001/2026 DE 26 DE JANEIRO DE 2026.
Disp&e sobre a Convalidagdo da Resolugdo 008/2025 CIR Manaus Entorno
e Alto Rio Negro, que aprovou aprovacdo da Proposta, de Habilitacao
do Servigo de Atencdo Domiciliar (SAD) - Programa Melhor em Casa no
Municipio de Autazes/AM.

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DO
AMAZONAS - CIB/AM, na sua Reunidao 3762 (trecentésima septuagésima
sexta), 3052 (trecentésima quinta) Reunido Ordinaria, realizada no dia
26/01/2026, e; CONSIDERANDO a Lei N° 8.080/1990, que dispde sobre as
condigdes para promogao, protegdo e recuperacdo da saude, bem como a
organizagéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias; CONSIDERANDO a Portaria de Consolidagdo n° 3, de 28 de
setembro de 2017, do Ministério da Saude, que consolida as normas sobre
as Redes do Sistema Unico de Satde (SUS) e dispde sobre a organizagéo
das acdes e servicos de saude, bem como define a Rede de Atencéo as
Urgéncias e Emergéncias e seus componentes, entre os quais se inclui
o Servigo de Atencdo Domiciliar (SAD), integrante da Rede de Atencéo a
Saude; CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n°® 3.005, de 2 de janeiro de
2024, que atualiza as regras do Servigco de Atengdo Domiciliar (SAD) e do
Programa Melhor em Casa (PMeC), alterando as Portarias de Consolidagéo
n° 5 e 6, de 28 de setembro de 2017; CONSIDERANDO que Autazes,
municipio no interior do Amazonas, situado na Macro Central e na Regido
de Saude Manaus, Entorno e Alto Rio Negro, possui populagdo estimada
pelo IBGE em 2025 de 45.960 habitantes e teve o projeto aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude em reunido ordinaria; CONSIDERANDO a
crescente demanda por SAD no municipio, em especial para pacientes
que necessitam de cuidados continuados, evidenciando a necessidade de
implantagdo do SAD como estratégia para ampliar 0 acesso aos servigos,
assegurar a continuidade do cuidado, promover a desospitalizagdo segura
e otimizar o uso dos recursos da Rede de Saude; CONSIDERANDO o
parecer técnico favoravel da Geréncia da Rede de Atencéo as Urgéncias
e Emergéncias (GRUE/DERAS/SEAPS), que atesta o cumprimento dos
requisitos técnicos e normativos necessarios a habilitagdo, conforme
Portaria GM/MS n° 3.005/2024; CONSIDERANDO a aprovacao da proposta
de habilitagdo do Servico de Atencdo Domiciliar (SAD), no municipio de
Autazes, pela Comissao Intergestores da Regional Manaus, Entorno e Alto
Rio Negro/AM, conforme Resolugdo CIR n° 008, de 10 de dezembro de
2025; CONSIDERNDO o parecer favoravel da Sra. Priscilla Soares Lacerda,
Chefe do Departamento de Planejamento e Gestdo - DEPLAN/SES-AM, por
se tratar de iniciativa que contribui para a ampliagdo do acesso a atengao
domiciliar, assegura a continuidade do cuidado, promove a desospitalizacao
segura, melhora a qualidade de vida dos usuarios e otimiza a utilizagdo dos
recursos da Rede de Atencdo a Saude; CONSIDERANDO o PROCESSO
n° 01.01.017101.045209/2025-86 (SIGED) que trata da solicitagédo da
aprovacao da Proposta de habilitagao do SAD - Programa Melhor em Casa
para o Municipio de Autazes/AM.

RE S OLYVE: CONSENSUAR pela Convalidagao da Resolugao 008/2025
CIR Manaus Entorno e Alto Rio Negro, que aprovou aprovagéo da Proposta,
de Habilitagado do Servigo de Atengédo Domiciliar (SAD) - Programa Melhor
em Casa no Municipio de Autazes/AM.

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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A Coordenadora da CIB/AM e a Presidente do COSEMS/AM estédo de
comum acordo com a presente Resolugéo.

A Secretaria de Estado de Saude HOMOLOGA as decisdes contidas na
Resolugdo CIB/AM N° 001/2026, datada de 27 de janeiro de 2026, nos
termos do Decreto de 19 de margo de 2024.

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Coordenadora da CIB/AM

MARIA ADRIANA MOREIRA
Presidente do COSEMS/AM

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretaria de Estado de Saude
Protocolo 258419

PORTARIA N° 001/2026- SPAZS

A Diretora Geral do SPA Zona Sul, no uso de suas atribuicbes legais
e no que lhe compete por meio do decreto de 13 de outubro de 2022 do
DOE-AM de n°. 34.846. CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 36.819 de
31 de margo de 2016, que regulamenta o acesso a informagéo no ambito do
Poder Executivo Estadual, e a Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de
2011 (Lei de Acesso a Informacao); CONSIDERANDO o Decreto Estadual
n°® 46.558 de 04 de novembro de2022, que estabelece a obrigatoriedade o
uso da assinatura eletrénica, com certificado digital (e-CPF), no Sistema de
Administragao Financeira Integrada-AFI, pelos érgéos e entidades do Poder
Executivo Estadual; CONSIDERANDO, ainda a Instrugdo Normativa n°
001/2023-GSET/SEFAZ, que institui 0 acesso ao Sistema AF| e a concessao
de Assinatura Digital no ambito do Poder Executivo Estadual. RESOLVE:
| - DESIGNAR o servidor, DIEGO MOURAO VIEIRA, que estad ocupando
o cargo de Gerente Administrativo e Financeiro, Matricula n°. 249.096-0A,
CPF n°. 002.747.892-05 para responder como GESTOR ORCAMENTARIO
DA UNIDADE GESTORA - UG: 017127, conforme a Instrugdo Normativa
acima mencionada, a contar de 01 de janeiro de 2026; II- DESIGNAR o
servidor, DIEGO MOURAO VIEIRA, Gerente Administrativo e Financeiro,
Matricula n°. 249.096-0A, CPF n°. 002.747.892-05, para responder como
GESTOR FINANCEIRO DA UNIDADE GESTORA - UG: 017127, conforme
a Instrucado Normativa acima mencionada, a contar de 01 de janeiro de 2026;
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Gabinete da Diretora
Geral do SPA Zona Sul, Manaus de 28 de janeiro de 2026.

ELLEN CRISTINA FERNANDES DE SOUZA
Diretora Geral da Unidade SPA Zona Sul

Protocolo 258440

PORTARIA N°002 /2025 - DG/IMCNDND

A DIRETORA GERAL DA MATERNIDADE CIDADE NOVA DONA NAZIRA
DAOU, no uso de suas atribuicdes legais; e CONSIDERANDO o Decreto
Estadual n. 36.819/2016, que regulamenta o acesso a informagéo no ambito
do Poder Executivo Estadual, e a Lei Federal n. 12.527/2011(Lei de Acesso
a informacéo), CONSIDERANDO o Decreto Estadual n. 40.636/2019, que
regulamenta a participagdo, protecdo e defesa dos direitos do usuario
dos servigos publicos no ambito do Poder Executivo Estadual e a Lei
n. 13.460/2017 (Codigo de Defesa do Usuario de Servigos Publicos),
CONSIDERANDO a necessidade de designar os membros ouvidores a
compor o setor de Ouvidoria desta Maternidade.

RESOLVE: DESIGNAR a TECNICA DE ENFERMAGEM, HELENILCE
MENDES CABRAL, matricula n° 192.779-5A, CPF n. 614.458.432-34
e o AGENTE ADMINISTRATIVO, RICARDO ALEXANDRE BATISTA
NEVES, matricula n° 200.635-9B, CPF n° 631.363.842-53, como membros
ouvidores desta Maternidade, CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE, ANOTE-SE
E PUBLIQUE-SE. GABINETE DA DIRETORA GERAL DA MATERNIDADE
CIDADE NOVA DONA NAZIRA DAOU.

SUSIE IMBIRIBA AUGUSTO
Diretora Geral da Maternidade Cidade Nova Dona Nazira Daou

Protocolo 258472

RESOLUGAO CIB N° 002/2026 DE 26 DE JANEIRO DE 2026.

Dispbe sobre solicitagdo do municipio de Boca do Acre para aprovagéo
da proposta de Credenciamento do Servico de Atengcao Domiciliar (SAD),
visando atender a demanda de pacientes que necessitam de cuidados
continuos no Municipio.
A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DO
AMAZONAS - CIB/AM, na sua Reunigo 3762 (trecentésima septuagésima
sexta), 3052 (trecentésima quinta) Reunido Ordinaria, realizada no dia
26/01/2026, e;
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CONSIDERANDO a Lei n° 8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude), que dispoe
sobre a organizagéo do SUS, definindo a possibilidade de contratar servigos
privados quando a rede prépria se mostrar insuficiente;

CONSIDERANDO a Portaria de Consolidagao n° 3, de 28 de setembro de
2017, do Ministério da Saude, que consolida as normas sobre as Redes do
Sistema Unico de Satde (SUS) e dispde sobre a organizagdo das acdes
e servicos de saude, bem como define a Rede de Atencédo as Urgéncias
e Emergéncias e seus componentes, entre os quais se inclui o Servigo de
Atencao Domiciliar (SAD), integrante da Rede de Atencado a Saude;
CONSIDERANDO a Portaria GM/MS N° 3.005, de 2 de janeiro de 2024, que
altera as Portarias de Consolidagdo n°s 5 e 6, de 28 de setembro de 2017,
a qual atualiza as regras do SAD e do Programa Melhor em Casa (PMeC),
e que estabelece, entre os documentos obrigatorios para a proposta de
credenciamento, a apresentagao de pauta aprovada em reunido da CIB;
CONSIDERANDO que o municipio de Boca do Acre, com populagéo
estimada em 38.246 habitantes (IBGE/2024), localizagdo remota, inserido
na complexa dinamica da regido amazdnica, apresenta crescente demanda
por SAD, conforme consta no projeto submetido a avaliagéo;
CONSIDERANDO que Boca do Acre, municipio no interior do Amazonas,
situado na Macro Central e na Regional de Saude do Purus, possui populagao
estimada de 38.246 habitantes (IBGE/2024) e teve o projeto aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude, conforme Resolugdo CMS n° 017/2025;
CONSIDERANDO a crescente demanda por SAD no municipio, em especial
para pacientes que necessitam de cuidados continuados, evidenciando
a necessidade de implantacdo do SAD como estratégia para ampliar o
acesso aos servigos, assegurar a continuidade do cuidado, promover a
desospitalizagdo segura e otimizar o uso dos recursos da Rede de Saude;
CONSIDERANDO os pareceres técnicos favoraveis da Geréncia de
Atencdo Domiciliar (GEAD/DAHU/SEAHU) e da Geréncia da Rede de
Atencdo as Urgéncias e Emergéncias (GRUE/DERAS/SEAPS), que
atestam os cumprimentos dos requisitos técnicos e normativos necessarios
a habilitagédo, conforme Portaria GM/MS n° 3.005/2024;

CONSIDERANDO o Processo n° 01.01.017101.050404/2025-28 (SIGED),
que dispde sobre solicitagdo do municipio de Boca do Acre para aprovagéao
da proposta de Credenciamento do Servigo de Atencdo Domiciliar (SAD),
visando atender a demanda de pacientes que necessitam de cuidados
continuos no Municipio;

CONSIDERANDO o parecer técnico favoravel da Sra. Priscila Lacerda,
Diretora do Departamento de Planejamento DEPLAN/SES-AM, tendo
em vista tratar-se de iniciativa que contribui para a ampliagédo do acesso
a atengdo domiciliar, assegura a continuidade do cuidado, promove a
desospitalizagdo segura, melhora a qualidade de vida dos usuarios e otimiza
a utilizagcdo dos recursos da Rede de Atencéo a Salde.

R E S O L V E: CONSENSUAR pela aprovagdo da proposta de
Credenciamento do Servigo de Atengao Domiciliar (SAD), visando atender a
demanda de pacientes que necessitam de cuidados continuos no Municipio
de Boca do Acre/AM.

A Coordenadora da CIB/AM e a Presidente do COSEMS/AM estéo de
comum acordo com a presente Resolugéo.

A Secretaria de Estado de Sauide HOMOLOGA as decisdes contidas na
Resolugcdo CIB/AM N° 002/2026, datada de 26 de janeiro de 2026, nos
termos do Decreto de 19 de margo de 2024.

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Coordenadora da CIB/AM

MARIA ADRIANA MOREIRA
Presidente do COSEMS/AM

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretaria de Estado de Saude
Protocolo 258480

RESOLUGAO CIB N° 005/2026 DE 26 DE JANEIRO DE 2026.
Dispbde sobre solicitacdo de aprovagdo, para a emissao de Resolugéo
CIB/AM imediata, mediante Parecer Técnico e atendimento aos critérios
postos, para as Propostas de Emenda Parlamentar Federal cadastradas
no InvestSUS, e recursos de Programas do MS, para os municipios do
Amazonas e Gestédo Estadual, sem a apreciagéo da plenaria, em fungéo dos
prazos estabelecidos para apresentagéo de propostas nos sistemas do MS.
A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DO
AMAZONAS - CIB/AM, na sua Reuniao 3762 (trecentésima septuagésima
sexta), 3052 (trecentésima quinta) Reunido Ordinaria, e;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde
sobre a organizagao e funcionamento dos servigos de saude;

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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CONSIDERANDO os §§ 11 e 12 do art. 166 da Constituicdo Federal,
bem como a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2026, regulamentam
a execucado das Emendas Parlamentares Federais e estabelecem prazos
especificos para o cadastramento, insergdo e envio das propostas nos
sistemas do Ministério da Saude;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que
regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagao do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da satde, a
assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a expectativa do cronograma para o cadastramento
e envio de propostas de trabalho para Execugéo do Ciclo de Emendas
Parlamentares Federais e de Programas do MS para 2026, em conformidade
ao disposto nos paragrafos 11 e12 do art. 166 da Constituicdo Federal e
Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2026, que posteriormente podem ser
conferidas no InvestSUS;

CONSIDERANDO que os municipios do Amazonas e a gestdo estadual
por vez, necessitam de esforgos e articulagdes politicas, as propostas de
projetos vinculados aos recursos oriundos de Emendas Parlamentares
Federais e de Programas do MS;

CONSIDERANDO a necessidade de facilitar o acesso dos municipios e
da rede de saude do estado do Amazonas aos recursos publicos federais,
oriundos de Emendas Parlamentares Federais e de Programas do MS, para
serem alocados em agdes e servigos publicos de saude;

CONSIDERANDO que a Resolugédo CIB/AM, aprovando as Propostas de
Projetos de Aquisicdo de Ambulancia, Aquisicao de Veiculos, Aquisicao de
Equipamentos de Alta Complexidade, Aquisigao de Transporte Eletivo, Obras
de Construgdo, Ampliagdo e Reforma de Unidades de Saude, bem como a
Ampliagao e Implantagao de Novos Servigos, € um dos critérios obrigatérios
a serem apresentados antes do encerramento dos prazos definidos pelo MS
para insergao e complementagao das propostas nos sistemas;
CONSIDERANDO que as reunides da CIB/AM ocorrem somente na ultima
segunda feira de cada més e as reunides extraordinarias exigem grande
mobilizagdo, podendo ter como consequéncia a perda do prazo para a
insergdo e complementacéo das propostas nos sistemas do MS;
CONSIDERANDO a importancia desses recursos complementares para a
estruturacdo e manutencgao dos servigos de saude, sugere-se as etapas do
fluxo descritas no anexo, tendo em vista viabilizar em tempo habil a emissao
de Resolugdes CIB-AM exigidas pelo MS;

CONSIDERANDO o Processo n° 01.01.017101.000756/2026-13 (SIGED),
pelo qual, o Conselho de Secretarias Municipais de Saude do Amazonas
(COSEMS/AM) solicita aprovagéo, para a emissdo de Resolugdo CIB/AM
imediata, mediante Parecer Técnico e atendimento aos critérios postos, para
as Propostas de Emenda Parlamentar Federal cadastradas no InvestSUS,
e recursos de Programas do MS, para os municipios do Amazonas, sem a
apreciagado da plenaria, em fungéo dos prazos exiguos das propostas;
CONSIDERANDO o Parecer do Departamento de Planejamento - DEPLAN/
SES-AM, que se manifestou favoravelmente ao pleito, mas, com a sugestéo
de inclusdo da gestao estadual a mesma prerrogativa de todos os municipios
do Amazonas;

CONSIDERANDO que a solicitagdo contida no processo acima, foi apreciada
e aprovada na plenaria da 3762 Reunido (3052 Ordinaria), realizada no dia
26/01/2026.

R E S O L V E: CONSENSUAR que, as solicitagdes para a aprovacao,
de Propostas cadastradas no InvestSUS, pelos municipios e pela gestao
estadual, referente aos recursos de Emenda Parlamentar Federal, e de
recursos de Programas do MS, seja emitido Resolugédo CIB/AM imediata,
mediante Parecer Técnico, em conformidade com a legislagdo vigente,
e atendimento aos critérios postos no anexo desta, sem a apreciagao
da plenaria, em funcdo dos prazos estabelecidos para apresentagdo de
propostas nos sistemas do MS.

Comissao Intergestores Bipartite do Estado do Amazonas, em Manaus,
26 de janeiro de 2026.

A Coordenadora da CIB/AM e a Presidente do COSEMS/AM estédo de
comum acordo com a presente Resolugéo.

A Secretaria de Estado de Satde HOMOLOGA as decisdes contidas na
Resolugao CIB/AM N° 005/2026, datada de 26 de janeiro de 2026 nos
termos do Decreto de 19.03.2024.

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Coordenadora da CIB/AM

MARIA ADRIANA MOREIRA
Presidente do COSEMS/AM

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretaria de Estado de Saude

Protocolo 258482
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Secretaria de Estado de Administracao
e Gestao - SEAD

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO
CONTRATO N°. 007/2022-SEAD

Processo n°. 01.01.013101.000025/2026-17. Espécie: Termo de Extingdo
de Contrato. Data: 30/01/2026. Partes: Estado do Amazonas, por intermédio
do titular, da Secretaria de Estado de Administragédo e Gestao - SEAD, CNPJ
n°® 02.287.757/0001-33 e PAIVA CONSTRUGOES LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n°® 25.267.158/0001-53,. Objeto: Pelo presente Termo fica rescindido,
por ato unilateral da Administracdo, o Contrato n° 007/2022-SEAD, cujo
objeto é a contratagcdo de empresa especializada na prestagédo de servigos
de consultoria e assessoria tributaria voltados a recuperagao de créditos
previdenciarios incidentes sobre verbas indenizatérias, conforme termo de
referéncia e respectivos anexos que integraram a contratagédo, com efeitos
a contar de 30/01/2026.

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E GESTAO, em
Manaus, 30 de janeiro de 2026.

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administracdo e Gestao

Protocolo 258299

Secretaria de Estado de Educacgao e
Desporto Escolar- SEDUC

RESENHA DA AUTORIZAGAO DE DESLOCAMENTO DO SERVIDOR,
CONFORME MEMO N° 007/2026-GTRANS/SEDUC/SIGED,

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E DESPORTO ESCOLAR,
em exercicio, no uso de suas atribui¢des.

Nome/Cargo: 1. Rosilene Guimaraes Belichar/Professora. Nome/Cargo:
2. Maria Costa de Amorim/Técnico Operacional. Destino/Periodo: Mao/
Porto Velho/Labrea/Canutama/Labrea/Porto Velho/Mao/16 a 25 de fevereiro
de 2026. Objetivo: Realizar o acompanhamento e monitoramento da Coleta
de Dados do Modulo Situagdo do Aluno (Movimento e Rendimento 2025).
Nome/Cargo: 1. Marcia Maria da Silva Caxias Augusto/Professora.
Nome/Cargo: 2. Eliane Mara de Almeida Franco/Professora. Destino/
Periodo: Mao/Carauari/Jurua/Mao/17 a 26 de fevereiro de 2026. Objetivo:
Realizar o acompanhamento e monitoramento da Coleta de Dados do
Médulo Situagéo do Aluno (Movimento e Rendimento 2025). Nome/Cargo:
1. Darlene Guimaraes de Melo/Professora. Nome/Cargo: 2. Joelma Maria
Fonseca de Souza/Assessora. Destino/Periodo: Mao/Santo Antonio do
Iga/Jutai/Mao/28 de fevereiro a 06 de margo de 2026. Objetivo: Realizar o
acompanhamento e monitoramento da Coleta de Dados do Moédulo Situagéo
do Aluno (Movimento e Rendimento 2025) Nome/Cargo: 1. Francisco
Jane da Silva Alves/Assessor. Nome/Cargo: 2. Darvim David Matos
Antao/Vigia. Destino/Periodo: Mao/Cruzeiro do Sul/lpixuna/Cruzeiro do
Sul/Guajaré/Cruzeiro do Sul/Mao/02 a 11 de margo de 2026. Objetivo:
Realizar o acompanhamento e monitoramento da Coleta de Dados do
Médulo Situagéo do Aluno (Movimento e Rendimento 2025). Nome/Cargo:
1. Raimundo Macedo Bezerra Junior/Estatistico. Nome/Cargo: 2. Flavio
Mariano Melo de Freitas Costa/Vigia. Destino/Periodo: Mao/Rio Branco/
Boca do Acre/Pauini/Boca do Acre/Rio Branco/Mao/02 a 11 de margo de
2026. Objetivo: Realizar o acompanhamento e monitoramento da Coleta
de Dados do Médulo Situagao do Aluno (Movimento e Rendimento 2025).

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 27 de janeiro de 2026.
ROSANA APARECIDA FREIRE NUNES

Secretaria de Estado de Educagao e Desporto Escolar, em exercicio
Protocolo 258359

PORTARIA GS N° 081, DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E DESPORTO ESCOLAR,
em exercicio, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 01.01.028101.000605/2026-81/
SEDUC/SIGED e o MEMO n° 047/2026-DEGESC/SEDUC/SIGED,

RESOLVE:

DESIGNAR o (a) servidor (a) MARIA MARCIA SOBRINHO BANDEIRA,
PROFESSOR PF40.ESP-IIl, matricula n° 217545-2A, para exercer a fungéao
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de Diretor Escolar da Escola Estadual Senador Jefferson Carpinteiro
Peres (Tipo Il, Simbologia FGD-2), no periodo de 30/12/2025 a 29/03/2026,
em substituicdo ao servidor(a) MARIA SOCORRO E SILVA SIQUEIRA,
PROFESSOR PF20.ESP-III, matricula n°® 133738-6B, que se encontra de
Licenca Especial.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 27 de janeiro de 2026.

ROSANA APARECIDA FREIRE NUNES
Secretaria de Estado de Educacéo e Desporto Escolar, em exercicio
Protocolo 258365

PORTARIA GS N° 079, DE 27 DE JANEIRO DE 2026.
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E DESPORTO ESCOLAR,
em exercicio, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o teor do MEMO N° 082/2026-GSEAI/SEDUC/SIGED,
RESOLVE:
. DISPENSAR da fungdo de Coordenador(a) Regional de Educagéao
(Simbologia - FGC-2), do Municipio de Tabatinga/AM, o (a) servidor (a)
JUCILENE VIEIRA BARBOSA, PROFESSOR PF20.ESP-Ill, matricula n°
198010-6C, a contar de 02/02/2026;
Il. DESIGNAR para exercer a referida fungéo, o (a) servidor (a) JOSIEL
DOS SANTOS CAVALCANTE, PROFESSOR PF20.LPL-IV, matricula n°®
198043-2C/F, a contar de 02/02/2026.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 27 de janeiro de 2026.
ROSANA APARECIDA FREIRE NUNES

Secretaria de Estado de Educagéo e Desporto Escolar, em exercicio
Protocolo 258374

PORTARIA GS N° 077, DE 27 DE JANEIRO DE 2026.
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E DESPORTO ESCOLAR,
em exercicio, no uso de suas atribui¢des,
CONSIDERANDO a necessidade de publicagdo de ato de admissdo com
efeitos retroativos ao periodo da prestagdo do servigo;
CONSIDERANDO o determinado no art. 6° XIl, da Resolugdo n°
02/2014- TCE/AM;
CONSIDERANDO a manifestagdo da Procuradoria Geral do Estado, por
meio do Parecer n° 38/17-PPT/PGE,
RESOLVE:

CONVALIDAR, nos termos do art. 55 da Lei n° 2.794, de 06 de maio de
2003, o ato de admisséo para fins de regularizagao funcional, sem 6nus
atual para a Secretaria de Estado de Educagéo e Desporto Escolar, do (a)
servidor (a), conforme abaixo:
PROCESSO N° 01.01.028101.002861/2026-03/SEDUC/SIGED
ARNOLDO MARCILIO GONCALVES DOS SANTOS, no cargo de
PROFESSOR, matricula n® 146.789 -1A, referente ao periodo de 06/04/1993
a 31/12/1993.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 27 de janeiro de 2026.

ROSANA APARECIDA FREIRE NUNES
Secretaria de Estado de Educagéo e Desporto Escolar, em exercicio
Protocolo 258375

PORTARIA GS N° 078, DE 27 DE JANEIRO DE 2026.
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E DESPORTO ESCOLAR,
em exercicio, no uso de suas atribui¢des,
CONSIDERANDO a necessidade de publicagdo de ato de admissdo com
efeitos retroativos ao periodo da prestagdo do servigo;
CONSIDERANDO o determinado no art. 6° XIl,
02/2014- TCE/AM;
CONSIDERANDO a manifestagédo da Procuradoria Geral do Estado, por
meio do Parecer n° 38/17-PPT/PGE,

RESOLVE:

CONVALIDAR, nos termos do art. 55 da Lei n® 2.794, de 06 de maio de
2003, o ato de admisséo para fins de regularizagdo funcional, sem 6nus
atual para a Secretaria de Estado de Educagéo e Desporto Escolar, do (a)
servidor (a), conforme abaixo:
PROCESSO N° 01.01.028101.002949/2026-25/SEDUC/SIGED
HELENO MACHADO COSTA, no Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
matricula n® 004.715-5A, referente ao periodo de: 01/12/1997 a 31/05/2001.

da Resolugdo n°
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CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manaus, 27 de janeiro de 2026.
ROSANA APARECIDA FREIRE NUNES

Secretaria de Estado de Educacéo e Desporto Escolar, em exercicio
Protocolo 258377

INSTRUGAO NORMATIVA INDGP N° 001/2026
Disciplina os procedimentos operacionais relativos aos processos de
lotacdo e movimentagao de pessoal da Secretaria de Estado de Educagéo e
Desporto Escolar-SEDUC.
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E DESPORTO ESCOLAR,
em exercicio, no uso de suas atribui¢des;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas e criar instrumentos
de gestdo que visem ao efetivo controle de lotagdo e movimentacdo de
servidores, integrantes da estrutura organizacional da Secretaria de Estado
de Educacéo e Desporto Escolar-SEDUC;
CONSIDERANDO o teor do MEMO N° 003/2026-GELOT/SEDUC/SIGED,
RESOLVE:
Art. 1°. Disciplinar a lotagdo e movimentagao de servidores da Secretaria de
Estado de Educagao e Desporto Escolar-SEDUC.
Art. 2°. Para efeito desta norma, entende-se por:
I. Servidor - é a pessoa legalmente investida em cargo publico (...) (Lei n°
3.951/13, art. 3°, 1);
Il. Cargo - é a designagéo do conjunto de atribuicdes e responsabilidades
cometidas a um funcionario, identificando-se pelas caracteristicas de criagao
por lei, denominagéo prépria, numero certo e pagamento pelos cofres do
Estado (Leis n°® 1.762, de 14/11/1986, e n° 3.951, de 04/11/2013);
lll. Fungao - é o conjunto de atribuigbes e responsabilidades de um cargo
ou as atividades especificas a serem desempenhadas pelo servidor quando
investido em cargo publico (Lei n® 3.951/13, art. 3°, XIl);
IV. Habilitagéo - € o curso de formagao para o qual o servidor esta apto a
desenvolver suas atividades;
V. Carga Horaria - é a jornada de trabalho que o servidor deve cumprir,
conforme seu cargo e legislagdo vigente;
VI. Jornada - é a atividade exercida continuadamente num mesmo dia, com
duragao fixada em razéo das atribuigdes pertinentes aos respectivos cargos,
respeitadas as condigdes e limites determinados (Lei n° 3.951/13, art. 3°,
XX);
VII. Hora de Trabalho Pedagdgico-HTP - refere-se a 1/3 da jornada semanal
do professor em fungdo docente dentro dos parametros estabelecidos
na proposta pedagdgica da escola, a preparagéo e avaliagdo do trabalho
didatico, ao nivelamento, a formagdo continuada, a colaboragdo com a
administracdo da escola, as reunides pedagdgicas, a articulacdo com a
comunidade e ao aperfeicoamento profissional (Lei n® 3.951/13, art. 5°);
VIII. Carga Mista - é a carga horaria formada por mais de um componente
curricular da mesma area do conhecimento;
IX. Ponta de Carga - € a carga horaria de componentes curriculares que nao
atingiu o limite de aulas estabelecidas nesta Instru¢do Normativa-INDGP;
X. Compartilhamento de Carga Horaria - é a alocacéo do professor atuando
em regéncia de classe em mais de uma escola, para fins de complemento
de carga horaria e cumprimento da jornada semanal, conforme orientagéo
desta INDGP;
XI. Redugédo da Jornada de Trabalho - é a reducdo da carga horaria de
trabalho em 03 horas diarias, sem prejuizo de remuneragéo e carreira do
servidor estatutario que comprovadamente seja cénjuge, pai, mae, tutor,
curador ou responsavel pela criagédo, educacao e protegéo de pessoas com
necessidades especiais, enquanto perdurar a dependéncia. Quando os pais
ou responsaveis da pessoa com necessidades especiais, mental, fisica ou
sensorial forem ambos servidores publicos estaduais, somente um deles
podera usufruir da redugéo de carga horaria em cada periodo requerido (Lei
n° 6.785, de 08/03/2024);
XII. Acréscimo de Horas - é o acréscimo de horas na jornada semanal do
servidor estatutario, obedecendo o que determinam as Leis n°® 3.951, de
04/11/2013, n°® 4.168, de 09/03/2015, n° 5.524, de 07/07/2021 e n° 6.261,
de 20/06/2023;
XIll. Designacdo - é o acréscimo de horas na jornada semanal do
Professor estatutario, para atuar em substituicdo ao Professor ministrante
afastado temporariamente de suas fungdes, mediante ato legal e critérios
estabelecidos nesta INDPG;
XIV. Unidade de Ensino - é cada uma das escolas estaduais e instituicdes
que mantém convénio com esta Secretaria;
XV. PSS - Processo Seletivo Simplificado por meio do qual é efetuada a
selegdo de servidores para contratagéo temporaria;
XVI. Termo de Cooperacéo Técnica - ato que promove o intercambio de
profissionais com cargos compativeis desta SEDUC com érgaos estaduais e
de outras esferas administrativas;

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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XVII. Readaptagao - é o exercicio de fungdes compativeis com o funcionario
que tenha sofrido limitagdo em sua capacidade fisica ou mental, apurada por
junta médica oficial (Lei n® 1.762/86, art. 37);

XVIII. Servidor Excedente - é aquele servidor que excedeu no quadro
lotacional das unidades de ensino, de acordo com os critérios definidos
nesta INDGP;

XIX. Atividades Extraclasses - séo as atividades pedagogicas exercidas pelo
professor, excetuando-se a regéncia de classe, conforme descrito nesta
instrugao normativa;

XX. Escolas Especiais/Especializadas - séo escolas destinadas a matricula
de estudantes publico-alvo da educacgéo especial, eletivo mediante avaliagao
multiprofissional, que ofertam o acesso a educagao basica com a garantia de
sistema educacional e recursos especializados;

XXI. Atendimento Educacional Especializado - é a mediacdo pedagogica
que visa possibilitar o acesso ao curriculo pelo atendimento as necessidades
educacionais especificas dos estudantes da educagao especial, por meio da
identificagéo, elaboracéo, organizacao e utilizagdo de recursos pedagégicos
e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participagéo dos
estudantes em todas as etapas e modalidades da Educacao Basica;

XXII. Estudantes com necessidades educacionais especificas - estudantes
com deficiéncia (visual, surdocegueira, auditiva, fisica, intelectual e
multiplas), transtorno do espectro autista, altas habilidades/superdotacao,
transtornos especificos (TDAH e Dislexia) e sindrome de down;

XXIll. Formagado Geral Basica - é a oferta curricular que compde a
Formacéo Integral e Integrada, na qual um conjunto de direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento, expressos na Base Nacional Comum
Curricular - BNCC do Ensino Médio na forma de competéncias e habilidades,
sdo assegurados a todos os estudantes mediante oferta dos componentes
curriculares obrigatorios e das areas do conhecimento que compdem o
Ensino Médio;

XXIV. Itinerarios Formativos - sdo os percursos educacionais estruturados,
que permitem aos estudantes o aprofundamento de suas aprendizagens e
de seu desenvolvimento em uma ou em mais areas do conhecimento;

XXV. Unidades Curriculares de Aprofundamentos - sdo o conjunto de
componentes que visam aprofundar e/ou expandir os conhecimentos
advindos da Formagao Geral Basica, considerando os interesses e as
potencialidades dos estudantes, em consonancia com o seu projeto de vida,
visando ampliar seus conhecimentos acerca da realidade social e do mundo
do trabalho, de forma articulada com temas atuais e transversais;

XXVI. Aditivo de Contrato - € o acréscimo ou decréscimo de horas na jornada
semanal do professor do Processo Seletivo Simplificado-PSS.

| - DA LOTAGAO DE SERVIDORES

Art. 3°. A lotagdo de servidores nas Unidades de Ensino da SEDUC sera
efetivada mediante a oferta de vagas geradas pela demanda da rede
estadual de ensino, de acordo com a seguinte ordem de prioridade:

I. Servidores estatutarios;

Il. Servidores estatutarios que excederem no quadro lotacional;

lll. Servidores estatutarios que solicitaram remogao;

IV. Professores do Processo Seletivo Simplificado-PSS com contrato vigente;
V. Acréscimo de Horas para professores estatutarios;

VI. Termos aditivos para professores do PSS com contratos vigentes;

VII. Novas contratagdes de Professores do Processo Seletivo Simplificado
- PSS.

Art. 4°. A lotagdo de Pedagogo nas escolas estaduais sera feita conforme
0 numero de turmas em funcionamento, por turno, de acordo com o
estabelecido no Quadro 1:

Turma em Funcionamento* Quantidade**
Até 19 turmas 01
A partir de 20 turmas*** 02

Quadro 1 - Critério de lotagdo de Pedagogos.

* Excetuando-se da contagem o quantitativo de turmas do Ensino por
Mediacao Tecnologica que funcionam fora do prédio escolar da SEDUC
(escola sede).

** Nas escolas de turno integral considerar, preferencialmente, a jornada
do Pedagogo para atendimento de 40 horas, nos dois turnos (matutino e
vespertino).

*** S6 sera permitida a lotagdo do segundo pedagogo em escolas a partir de
20 turmas, sendo o cargo efetivo ou o acréscimo de horas, depois que todas
as escolas tiverem lotado 01 pedagogo por turno de funcionamento.

§1°. Persistindo a necessidade deste profissional, apés a lotagédo
dos Pedagogos existentes nas escolas estaduais, conforme critérios
estabelecidos no Quadro 1, poderéo ser tomadas as seguintes providéncias
em ordem de prioridade:

a) Atribuicdo de acréscimo de até 40 horas semanais ao Pedagogo, para
atuar em atividades inerentes ao cargo, desde que n&o extrapole sua jornada
semanal de 60 horas, somando os cargos com vinculo em outros 6rgaos e
matricula aposentada;
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b) Lotagdo de Professor estatutario, readaptado, habilitado em Licenciatura
Plena em Pedagogia, para atuar na fungao de Pedagogo;

c) Lotagdo de Professor estatutario, ndo readaptado, habilitado em
Licenciatura Plena em Pedagogia, para atuar na fungdo de Pedagogo, na
inexisténcia de carga vaga em regéncia classe e mediante autorizagéo do
(a) Titular da Pasta da SEDUC.

§ 2°. O Pedagogo que se encontrava afastado e estiver retornando as
atividades funcionais (excetuando-se afastamentos por licenga médica,
licenga maternidade, licenga especial e participagdo em juri popular), devera
ser lotado exclusivamente em escolas onde nédo ha profissional atuando
como Pedagogo, a fim de atender a necessidade desta Secretaria.

Art. 5°. Alotacéo de servidores pertencentes ao Grupo de Apoio Especifico,
nas escolas estaduais, sera efetuada conforme descrito no Quadro 2.

Cargo Quantidade |Critério
Secretario de Escola 01 Por escola
Assistente Técnico ou |01 A cada 400 alunos enturmados por
Auxiliar Administrativo turno
Bibliotecario ou 01 Escolas que funcionam em dois
Auxiliar de Biblioteca turnos
Escolas que funcionam em trés
turnos

Vigia* 02 Escolas que ndo possuem servigo

terceirizado
A cada 09 dependéncias**

Auxiliar de Servigos 01

Gerais* (Escolas que nao possuem servigo
terceirizado)
Merendeiro 01 A cada 180 alunos enturmados

*kk

cursando por turno

Quadro 2 - Lotagédo do Grupo de Apoio Especifico a Educagéo.

* Cargos em extingao conforme Lei n°® 3.951/13.

** Os banheiros serdo contados por vaso sanitario, mictério e chuveiro,
correspondendo a cada trés unidades, uma dependéncia.

*** Utilizando-se a regra de arredondamento.

Paragrafo Unico: Na hipdtese de exceder o quantitativo padrao estabelecido
nos quadros 1 e 2, o Diretor, a Coordenadoria Distrital de Educagéo-CDE e a
Coordenadoria Regional de Educagao-CRE, em conjunto com a Geréncia de
Lotagdo e Movimentagéo de Servidores-GELOT procederédo a lotagéo dos
servidores, conforme a necessidade desta Secretaria, priorizando aqueles
com maior tempo de servigo na escola.

Art. 6°. Alotagdo de servidor readaptado sera efetuada mediante a existéncia
de vaga na escola, para atuar em uma das fungdes descritas no Quadro 3.

Cargo Funcgéo Quantidade
Professor Pedagogo Conforme art. 4°
Auxiliar de Biblioteca Conforme art. 5°
Secretario de Escola Conforme art. 5°
Coordenador de Area Conforme art. 6°
Laboratério de Ciéncias* | Conforme art. 11
Laboratério Maker** Conforme art. 6°
Pedagogo Auxiliar de Biblioteca Conforme art. 5°
Secretario de Escola Conforme art. 5°
Coordenador de Area Conforme art. 11
Laboratério Maker** Conforme art. 6°
Grupo de Apoio | Secretario de Escola Conforme art. 5°
Especifico Assistente Técnico Conforme art. 5°
Auxiliar de Cozinha 01 por turno de funcionamento
Porteiro
Servente
Quad’ro 3 - Fungdes a serem desempenhadas por servidores

readaptados, conforme artigos descritos nesta INDGP.*Professor com
habilitagdo em Licenciatura da area de Ciéncias da Natureza e/ou de
Matematica.**Preferencialmente com conhecimento em Midias Digitais,
bem como aprovagéo em selegao interna, mediante entrevista realizada pela
Geréncia de Ensino Mediado por Tecnologias.

§ 1°. O servidor em readaptagéo (temporaria ou definitiva) devera formalizar
processo junto ao Setor de Protocolo da SEDUC/Sede, apresentando o Laudo
original emitido pela Junta Médico-Pericial do Estado, com encaminhamento
a GELOT, para registro no SILS e regularizagéo de lotagédo da nova fungéo;
§ 2°. A fungdo a ser exercida pelo servidor readaptado, conforme sua
capacidade fisica ou mental sera definida pelo Diretor da escola em conjunto
com as CDE’s/CRE’s, mediante os critérios estabelecidos no Quadro 3 e
validada pela GELOT, com a devida ciéncia do servidor, por escrito, para fins
de regularizacéo funcional e lotacional;

§ 3°. Na hipotese de exceder o quantitativo padrao estabelecido no Quadro
3, o Diretor e a CDE/CRE, em conjunto com a GELOT, procederéo a lotagéo
do servidor readaptado, conforme a necessidade desta Secretaria, tendo
como critério o maior tempo de servigo na escola.

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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Art. 7°. Alotagao de servidores na Sede desta SEDUC é de responsabilidade
da GELOT. Os novos servidores e/ou remanejamento entre os
departamentos, somente sera efetuada apds a apresentagdo do documento
com a autorizagao do(a) titular desta Secretaria e/ou da Secretaria Executiva.
Art. 8°. A lotacdo de servidores nas sedes das Coordenadorias Distritais
e Regionais de Educagéo sera efetuada pela Diretoria do Departamento
de Gestéo de Pessoas - DGP, apds autorizagdo da Secretaria Executiva,
obedecendo as quantidades estabelecidas nos organogramas vigentes,
especificos para cada tipo de Coordenadoria, descrito nos quadros 4 e
5, respectivamente. As funcdes serdo atribuidas somente a servidores
ocupantes de cargos estatutarios.

Fungéo Quantidade
Coordenador Distrital de Educagao 01
Coordenador Adjunto Administrativo 01
Coordenador Adjunto Pedagdgico Distrital 03
Assessor Administrativo 01
Assessor de Busca Ativa 02
Assessor de DGP 01
Assessor de Educagéo Fisica 01
Assessor de Infraestrutura 02
Assessor de Programas e Projetos 01
Assessor de Recursos Financeiros 02
Assessor de Tecnologia Educacional 01
Assessor Escolar de Tecnologia 01
Assessor Pedagdgico 03
Assistente Social 02
Nutricionista 02
Protocolo 01
Psicélogo 01

Quadro 4 - Fungdes atribuidas aos servidores lotados na sede das
Coordenadorias Distritais de Educagao.

Funcao Quantidade de Escolas
01 De 02 a 15 | A partir de 16

Escola Escolas Escolas
Assessor Administrativo - 01 01
Assessor de Busca Ativa* - 01 01
Assessor de DGP** - 01 01
Assessor de Educagao - 01 01
Fisica*
Assessor de Infraestrutura | - - 01
Assessor Pedagdgico - 02 03
Assessor Pedagdgico - 01 01
Indigena****
Assistente Social*** 01 01 01
Coordenador Regional de - 01 01
Educacgao
Nutricionista*** 01 01 01
Psicélogo*** 01 01 01

Quadro 5 - Fungdes atribuidas aos servidores lotados nas Coordenadorias
Regionais de Educacéao.

*A lotagdo de servidor nesta fungdo estara condicionada a necessidade
comprovada por meio de analise pelos setores competentes.

** Sera lotado nessa fungao servidor que possua conhecimentos da rotina do
Departamento de Gestédo de Pessoas, bem como habilidades com o sistema
SIGEAM.

*** Serao lotados para atuarem nessas fungdes somente servidores
detentores dos respectivos cargos.

**** Serdo lotados para atuarem nessa fungéo exclusivamente professores
indigenas estatutarios, a partir de 05 turmas indigenas formadas nas escolas
estaduais do municipio. A lotagao esta condicionada a inexisténcia de cargas
vagas no respectivo ensino.

§ 1°. A lotagdo de servidores na sede das Coordenadorias Regionais
somente sera realizada apds o preenchimento da necessidade das escolas,
em todos os cargos.

§ 2°. Sera lotado 01 (um) Chefe de Setor de Pessoal em cada municipio,
subordinado diretamente ao Departamento de Gestao de Pessoas, conforme
determinado pelo Memorando Circular n°® 006/2019-GSE/SEDUC.

Além do Chefe do Setor, podera ser lotado 01 servidor, preferencialmente
ocupante de cargo Assistente Técnico, quando o municipio possuir mais de
1000 (mil) servidores em seu quadro funcional.
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Art. 9°. A lotagdo de Professor para ministrar aulas no Centro de Midias
de Educacédo do Amazonas-CEMEAM sera efetuada mediante existéncia de
carga vaga, validada pela GELOT, bem como aprovagao em selegao interna
realizada pela Geréncia de Ensino Mediado por Tecnologias.

Art. 10. A lotagéo de Professor para ministrar aulas nas Unidades Prisionais
e Socioeducativas sera efetuada considerando a habilitagdo no componente
curricular especifico para o qual prestou concurso ou foi convocado pelo
PSS, mediante existéncia de carga vaga validada pela GELOT, sendo
necessario que o mesmo possua jornada de 40 horas/semanais.

Art. 11. Alotacdo de professores como Coordenadores de Area nas Escolas
de Tempo Integral dos Anos Finais do Ensino Fundamental e do Ensino
Médio sera feita conforme o Quadro 6.

Funcgéo Quantidade Carga horaria
Coordenador de Area de Ciéncias da 01 Preferencialmente
Natureza e suas Tecnologias 40 horas
Coordenador de Area de Matematica 01

e suas Tecnologias

Coordenador de Area de Linguagens 01

e suas Tecnologias

Coordenador de Area de Ciéncias 01

Humanas e Sociais Aplicadas

Quadro 6 - Quantitativo de Professores a serem lotados na fungéo de
Coordenador de Area.

Paragrafo Unico. N3o sera permitido alocar professor nao readaptado para
atuar como Coordenador de Area, enquanto houver carga vaga, em regéncia
de classe, nas escolas da rede estadual de cada coordenadoria distrital e/
ou regional nos componentes especificos de cada area do conhecimento.
Art. 12. Sera lotado 01 professor por turno de funcionamento das turmas,
para atuar no Atendimento de Sistema Eletronico de Avaliagdo-SEA, na
Escola Estadual Sélon de Lucena, no Instituto de Educacdo do Amazonas,
na Escola Estadual de Atendimento Especializado Mayara Redman, 02
professores na sede da Coordenadoria Distrital 05 e 01 professor na sede
da Coordenadoria Distrital 07.

Art. 13. Sera lotado 01 professor com 20 horas/semanais para atuar como
Coordenador do Ensino por Mediacéo Tecnoldgica, nas escolas da Capital
e na sede das Coordenadorias Regionais de Educacéo que funcionam em
turnos regulares e atendem alunos dos Ensinos Fundamental e/ou Médio,
a partir de 09 turmas em funcionamento na referida modalidade de ensino.
I. Lotar, preferencialmente, professor readaptado definitivo ou né&o
readaptado, habilitado em Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior.
Il. A lotagdo do professor ndo readaptado para atuar na fungdo esta
condicionada a inexisténcia de carga vaga, em regéncia de classe, na
respectiva coordenadoria.

Art. 14. Nas escolas que funcionam em Tempo Integral, sera lotado 01
professor estatutario, com acréscimo de 10 hora/aula, para atuar com
Atividade Recreativa, para atendimento de 03 turmas em funcionamento nos
anos finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio e para 02 turmas nos
anos iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 15. A lotagdo de professor, em regéncia de classe, nas escolas
estaduais efetivar-se-a mediante a existéncia de carga vaga, validada pela
GELOT, considerando-se, prioritariamente, a habilitagdo para o componente
curricular especifico apresentado para admissao nesta Secretaria.

§ 1°. Na permanéncia de cargas vagas, o professor podera ser alocado por
area de conhecimento;

§ 2°. Persistindo cargas vagas apés a lotagcdo de todos os professores
por habilitacdo e esgotados todos os recursos previstos nesta INDGP, nas
escolas estaduais dos municipios do Interior do Estado, considerar-se-a a
habilidade para ministrar o componente curricular;

§ 3°. A jornada semanal do professor devera ser distribuida da seguinte
forma: 2/3 em regéncia de classe e 1/3 destinado a Hora de Trabalho
Pedagogico-HTP, cumpridos no ambiente escolar ou conforme necessidade
da SEDUC (Lei n° 3.951/13, art. 5°, Lei n° 1.778/87, art. 59 e Instrucédo
Normativa do Departamento de Politicas e Programas Educacionais n°
002/2023-SEDUC, referentes a Hora de Trabalho Pedagdgico);

§ 4°. Os professores amparados pela Lei n° 6.785, de 08/03/2024, serao
alocados em carga horaria com reducdo de 03 horas/semanais;

§ 5°. Na impossibilidade do cumprimento da jornada semanal na
mesma escola, conforme descrito no art. 15, § 3° desta INDGP devera
complementa-la em outra escola, em dias alternados, preferencialmente no
mesmo turno e na mesma Coordenadoria;

§ 6°. Na existéncia de 02 (dois) ou mais professores lotados no mesmo
turno, com a mesma habilitagdo, concorrendo a uma Unica vaga na escola,
respeitada a ordem de prioridade do art. 3° desta INDGP, o critério de
desempate sera:

1. Maior tempo de servigo na escola, no mesmo turno (sera considerado o tempo
de servico no cargo estatutario atual, como também a soma do tempo de servico
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em cargo integrado anterior com o cargo efetivo atual, desde que ambos os
cargos sejam em lotagdo no mesmo turno em que ficou excedente).

Il. Permanecendo o empate, sera lotado o professor de maior idade.

Art. 16. A lotacdo de Professor para atuar nos Centros e Nucleos
Especializados sera efetuada mediante existéncia de carga vaga, validada
pela GELOT, apo6s andlise da formagao e perfil do servidor realizada pela
Geréncia responsavel, anuéncia da Secretaria Executiva Adjunta Pedagogica
e autorizagéo da Secretaria Executiva de Educagéo.

Art. 17. A lotagéo de professor na Rede Estadual de Ensino na perspectiva
da Educagado inclusiva dar-se-a mediante critérios estabelecidos pela
Resolugdo n°® 127, de 03/10/2023, e Resolugdo n°® 143, de 07/11/2023, do
Conselho Estadual de Educagéo do Estado do Amazonas-CEE, condicionada
a existéncia de carga vaga.

§ 1°. A lotagéo do professor para atuar como profissional de apoio escolar
devera ser efetuada apds a inclusdao dos dados referentes a necessidade
especial do estudante no Sistema Integrado de Gestdo Educacional do
Amazonas-SIGEAM e formalizagdo de Processo com andlise e parecer
favoravel da Geréncia de Atendimento Educacional Especial-GAEE e
validagéo da Secretaria Executiva Adjunta Pedagogica.

§ 2°. As funcdes dos professores que atendem alunos da Educagéo Especial
e suas respectivas atribuicdes estao definidas abaixo:

I. Tradutor e Intérprete de Libras/Lingua Portuguesa - Professor nao
surdo habilitado em qualquer Licenciatura, com cursos de extensdo ou
de especializagdo com carga horaria minima de 360 horas e que tenha
fluéncia em Libras comprovada por meio de certificado de Proficiéncia
vigente reconhecido pelo MEC. Para fins de mediar a comunicagéo entre
surdos, usuarios de Libras, e ouvintes, nas atividades ligadas a unidade de
ensino, atuando em sala de aula comum, escola bilingue/especializada para
surdos e centros especializados, na tradugéo e interpretagdo, simultanea
ou consecutiva, da Libras para a Lingua Portuguesa e vice-versa na escola
bilingue para surdos e centros especializados.

Il. Professor de Libras - Professor, preferencialmente surdo, que possui
fluéncia comprovada para o ensino de lingua de sinais, alcangada por
meio de participagdo em provas de proficiéncia para o ensino da Libras,
com formacdo minima em Licenciatura Plena em Pedagogia, Pedagogia
Bilingue, Letras-Libras. Para o ensino da lingua de sinais, atuando em Sala
de Recursos Multifuncionais, escola bilingue/especializada para surdos e
centros especializados.

lll. Guia-intérprete - Professor, que possui conhecimento da lingua de sinais
e Braille com formagdo minima em Licenciatura Plena em Pedagogia,
Pedagogia Bilingue, Letras-Libras. Mediar a interagcdo e o processo de en-
sino-aprendizagem das pessoas com surdocegueira durante as atividades
escolares, atuando em sala de aula comum, escola bilingue/ especializada
para surdos ou deficiéncia visual.

IV. Profissional de Apoio Escolar - Profissional devidamente habilitado em
Licenciatura Plena em qualquer area de conhecimento, com Curso de
Educacéo Especial, com carga horaria minima de 80h ou pés-graduacéo
em Educagao Especial/ inclusiva. Oferecera suporte e apoio substanciais ao
que se refere a: locomocao, higiene pessoal, alimentagéo, comunicagéo e
socializacéo, além de atividades de recreacéo e lazer no ambiente escolar.
Auxiliara também em atividades pedagdgicas que necessitem desse
apoio profissional sob a supervisdo do professor regente, professor de
Atendimento Educacional Especializado e/ou coordenagéo pedagogica da
escola, atuando em salas de aula comum.

a) Sera lotado 01 (um) professor por turma para atendimento de cada 03
(trés) alunos, considerando a compatibilidade das deficiéncias dos mesmos,
indicada no sistema SIGEAM, apds analise e parecer favoravel da GAEE e
validagéo do Gabinete da Secretaria Executiva Pedagogica. A enturmagao
dos alunos ¢ de responsabilidade exclusiva das escolas, devendo manter a
enturmacao dos alunos com pareceres favoraveis vigentes do ano anterior
nas mesmas turmas das séries subsequentes. Com a entrada de novos
alunos com pareceres favoraveis, a escola devera direcionar os mesmos para as
turmas que ja possuem o profissional disponivel para atendimento.

V. Atendimento Pedagdgico a Classe Hospitalar - O professor ira atender aos
estudantes que se encontram impossibilitados de frequentar o ambiente escolar,
em razdo de tratamento de saude, que implica internagéo hospitalar, atendimento
ambulatorial (com comprovagédo médica ou avaliagdo multiprofissional).
Desenvolvera atividades para continuidade do processo de desenvolvimento
e aprendizagem dos estudantes matriculados em escolas da educagéo basica,
contribuindo para seu retorno e reintegragdo ao ambiente escolar, por meio de
um curriculo flexibilizado e/ou adaptado.

a) Sera lotado na escola e turno em que o aluno esta matriculado, sob a orientagdo
da Escola Estadual de Atendimento Especifico Mayara Redman Abdel Aziz,
e sua lotagéo esta condicionada ao tempo de impossibilidade de frequentar o
ambiente escolar do estudante, comprovado por meio de laudo médico.

VI. Atendimento Pedagégico Domiciliar - O professor ira atender aos
estudantes que se encontram impossibilitados de frequentar o ambiente
escolar, em razédo de tratamento de saude, que implica permanéncia
prolongada em domicilio (com comprovacdo médica ou avaliagdo
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multiprofissional). Desenvolvera atividades para continuidade do processo
de desenvolvimento e aprendizagem dos estudantes matriculados em
escolas da educacao basica, contribuindo para seu retorno e reintegracao
ao ambiente escolar, por meio de um curriculo flexibilizado e/ou adaptado.
VII. Professor Bilingue para Surdos - Professor com formag&o minima
em Licenciatura Plena em Pedagogia; Pedagogia Bilingue; Letras-Libras;
Letras-Lingua Portuguesa e demais Licenciaturas, acrescidas de fluéncia
em Libras comprovada por meio de certificado de Proficiéncia vigente
reconhecido pelo MEC. Ensinar a Lingua Portuguesa, por meio da Libras,
para estudantes usuarios de Libras, por meio de metodologia de ensino
bilingue para surdos.

VIIl. Professor de Sala de Recursos Multifuncionais - Professor com
formagéo em Licenciatura Plena em Pedagogia ou Lingua Portuguesa com
curso em Educacéo Especial, reconhecido pelo MEC, com carga horaria de
180 horas ou Especializagdo em Educagéo Especial / Inclusdo. Responsavel
em complementar e/ou suplementar a aprendizagem dos estudantes
publico-alvo da Educacdo Especial, por meio de estratégias e recursos
pedagogicos de ensino que favoregam o acesso pleno desse publico ao
curriculo e a vida escolar. A oferta das salas multifuncionais serdo somente
nos turnos matutino e vespertino.

Art. 18. Servidores com direito a redugéo de jornada de trabalho (Art. 2°,
XI, desta INDGP), deverao formalizar processo junto ao Protocolo Geral da
SEDUC/Sede, anexando laudo médico expedido pela Junta Médico-Pericial
do Estado do Amazonas, copia do RG, CPF e da certiddo de nascimento do
filho ou do dependente do servidor e copia do RG e CPF do cénjuge ou outro
responsavel pelo dependente.

Paragrafo Unico. Para concess&o exclusivamente ao servidor tutor, curador
ou responsavel por pessoa com deficiéncia acometida pelo Transtorno do
Espectro Autista-TEA, uma vez concedida a redugdo de carga horaria,
por meio de laudo médico, expedido pela Junta Médica e Pericial do
Estado, torna-se desnecessaria a renovagéo do referido laudo, nos termos
dos Artigos 2° e 3° da Lei n° 6.427, de 18/09/2023. No entanto, para a
permanéncia da reducado de jornada, havera necessidade da comprovagao
mediante autodeclaragéo (vide Anexo Ill) copia do Laudo do Especialista
com a identificagéo do CID do TEA e laudo anterior concedido pela JMPE
na escola de lotagédo do servidor, a qual encaminhara para a Coordenadoria
Distrital/Regional responsavel pela comunicacdo a Geréncia de Lotacéao,
para fins de validagao de sua carga horaria.

Art. 19. Apos validagao da carga horaria da escola pela GELOT, nédo sera
permitido qualquer tipo de alteragdo, sem o conhecimento da referida
Geréncia.

Art. 20. O servidor somente passara a condigdo de excedente nos casos
de extingdo e/ou redugdo de turma ou turno, sendo de responsabilidade
do Diretor da escola cientifica-lo por escrito, por meio de termo de ciéncia,
constante nos Anexos | e Il desta INDGP, no prazo estabelecido nos anexos
I e Il. E de responsabilidade inicial do Assessor de DGP das Coordenadorias
regularizar a lotagédo do servidor excedente junto a GELOT.

Art. 21. O servidor que se encontrava afastado e estiver retornando as
atividades funcionais (excetuando-se afastamentos por licenga médica,
licenga maternidade, licenga especial e participagdo em juri popular), devera
comparecer a sede da Coordenadoria Regional ou na GELOT para ser
lotado exclusivamente para atendimento da necessidade desta Secretaria.
Il - DA DISTRIBUIGAO DE CARGA HORARIA

Art. 22. A distribuicdo de carga horaria é de responsabilidade do Diretor da
escola, feitadiretamente no Sistema Integrado de Lotagéo de Servidores-SILS,
com o acompanhamento do Assessor de DGP e obedecendo a quantidade
de aulas estabelecida no Quadro 7.

Nivel / Regéncia de | Hora de trabalho | Duragdo do | Cadigo
Modalidade Classe pedagogico-HTP | Tempo/ Aula do
(Tempos/Aula) | (Tempos/Aula) Ensino
1. Ensino 13 07 60 35(1°ao
Fundamental - minutos 3° anos)
Anos Iniciais 38 (4°e
5° anos)
2. Ensino 13 07 60 40
Fundamental - minutos (projeto
Avancgar Anos 40, fase
Iniciais 01-1°
ao 5°
anos)
3. Educacéao 13 07 60 88 (1° ao
Escolar minutos 5° anos)
Indigena -
Anos Iniciais
4. Educagao 16 09 48 95
de Jovens e minutos (fases 1
Adultos - Anos a4)
Iniciais
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5. Ensino 26 14 60 35(1°ao
Fundamental minutos 3° anos)
- Anos Iniciais 38 (4°e
(Integral) 5° anos)
6. Ensino 16 08 50 39 (6° ao
Fundamental - minutos 9° anos)
Anos Finais
7. Ensino 16 08 50 40
Fundamental - minutos (projeto
Avancar Anos 40,
Finais fases 02
e 03)
8. Educacéo 16 08 50 91 (6° ao
Escolar minutos 9° anos)
Indigena
- Ensino
Fundamental -
Anos Finais
9. Educacgéo 16 09 48 96
de Jovens e minutos (etapas
Adultos - Anos 5a8)
Finais
10. Ensino 26 14 60 39 (6° ao
Fundamental minutos 9° anos)
- Anos Finais
(Integral)
11. Ensino 16 08 50 98 (12,
Médio minutos 22 32
séries)
12. Educagéo 16 08 50 100 (12 e
Escolar minutos 22 série)
Indigena -
Ensino Médio
13. Educagéo 16 09 48 97
de Jovens minutos (etapas
e Adultos - 9,10e
Ensino Médio 11)
14. Ensino 26 14 60 98 (12,
Médio - minutos 22 32
Integral e séries)
Integral
Bilingue

Quadro 7 - Quantidade de tempos/aula para distribuicdo de carga horaria do
professor em regéncia de classe.

§ 1°. A distribuicdo da carga horaria do ensino fundamental dos anos iniciais
no Ensino Regular, Educagéo de Jovens e Adultos-EJA e Educacéo Escolar
Indigena, devera ser feita de forma mista, excetuando-se os componentes
curriculares de Educagdo Fisica, Praticas Corporais e do componente
curricular Arte nas escolas que funcionam em tempo integral.

I. A distribuicdo da carga horaria de Projetos Integradores, nos anos iniciais
do Ensino Fundamental devera ser feita mediante a énfase do Projeto de 1°
ao 5° ano, conforme orientagdo da Coordenagéo do Nucleo de Educagao
Integral-NEI/DEPPE.

a) Para o 1° ano: Ensino Religioso, Geografia e Ciéncias;

b) Para o 2° ano: Matematica, Histéria, Ciéncias e Lingua Portuguesa;

c) Para o 3° ano: Matematica, Histéria, Ciéncias, Lingua Portuguesa e
Geografia;

d) Para o 4° ano: Ciéncias, Geografia e Historia;

e) Para o 5° ano: Geografia, Ciéncias, Matematica e Artes.

§ 2°. A distribuicdo da carga horaria do ensino fundamental dos anos finais
devera ser feita com um Unico componente curricular nas escolas que
funcionam em turnos parciais.

I. Nas escolas que funcionam em turno Integral, a distribuicdo devera ser
feita de forma mista, tanto dos componentes da formagéo geral basica
quanto da parte diversificada, considerando orientagdo da Coordenagéo do
Nucleo de Educacéo Integral-NEI/DEPPE, conforme Quadro 8.

Ensino Fundamental nos Anos Finais - Parte Diversificada

Parte Diversificada Componentes Habilitagao
Curriculares

Lingua Portuguesa

Licenciatura em Letras
Lingua Portuguesa

Letramento Linguistico

Letramento Matematica Licenciatura em
Matematico Matematica
Arte e Movimento Arte Licenciatura em Arte

Projetos Integradores*
6° ano: Geografia ou

Geografia ou Historia

Educacao Fisica Licenciatura em

Historia Ciéncias Geografia ou Historia
7° e 9° ano: Educagéo Licenciatura em
Fisica Educacgao Fisica
8° ano: Ciéncias Licenciatura em
Ciéncias
Eletivas**
6° ano: Clube Matematica Licenciatura em
de Letramento Matematica
Matematico Ciéncias Licenciatura em
7° ano: Clube de Ciéncias

Licenciatura em Letras
Lingua Portuguesa

Letramento Cientifico
8° ano: Clube de
Letramento Literario e
Corporeidade
9° ano: Clube de
Humanidades e
Cidadania

Quadro 8 - Distribuicdo dos componentes curriculares para os anos finais do
Ensino Fundamental nas escolas com jornada integral.

* Devera ser feita mediante a énfase do Projeto especifico para cada série;
** Devera ser feita mediante a énfase do Clube de Letramento especifico
para cada série.

§ 3°. A distribuicdo da carga horaria do ensino médio devera ser feita de
forma mista, preferencialmente 80% com um uUnico componente curricular
da formacgéao geral basica e 20% do itinerario formativo, desde que sejam da
mesma area do conhecimento.

I. A distribuicdo de carga horaria dos itinerarios formativos para as 12, 22
e 32 séries do Ensino Médio nas escolas que funcionam com jornada de
tempo parcial diurno, noturno e integral, em todas as suas modalidades,
devera ser feita mediante escolha da énfase oriunda das escolas, no inicio
do ano letivo, sob a supervisao dos Assessores de DGP das Coordenadorias
Distritais e Regionais, considerando a organizagéo do Quadro 9.

Lingua Portuguesa

Histdria e/ou Geografia
Licenciatura em
Histoéria, Geografia

Ensino Regular, Educacgéo de Jovens e Adultos-EJA e Educagéo do
Campo

Enfases do Itinerario
Formativo de Aprofunda-
mento

Componentes
Curriculares

Habilitagao

IFA 1 - Letramento * Linguagens e suas Licenciatura na

Literario e as Relagdes Tecnologias; respectiva area de
Humanas » Matematica e suas conhecimento
IFA 2 - Letramento Tecnologias;

« Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas;
» Ciéncias da Natureza e
suas Tecnologias.

Matematico, Meio
Ambiente e
Sustentabilidade

Quadro 9 - Distribuicdo dos itinerarios formativos para as 12, 22 e 32 séries
do Ensino Médio nas escolas que funcionam com jornada de tempos parciais
diurno, noturno e integral.

Il. A distribuicdo de carga horaria dos itinerarios formativos para as 12,
22 e 3?2 séries do Ensino Médio nas escolas que funcionam com jornada
integral bilingue, devera ser feita mediante escolha da énfase oriunda das
escolas, no inicio do ano letivo, sob a supervisdo dos Assessores de DGP
das Coordenadorias Distritais e Regionais, considerando a organizagao do
Quadro 10.

Escola de Jornada Integral Bilingue

Enfases do Itinerario Componentes
Formativo de Curriculares
Aprofundamento

Habilitagao

IFA 1 - Letramento « Linguagens e suas | Licenciatura na respectiva

Literario e as Relacdes Tecnologias; area de conhecimento
Humanas » Matematica e suas
IFA 2 - Letramento Tecnologias;

+ Ciéncias Humanas
e Sociais Aplicadas;
« Ciéncias da
Natureza e suas
Tecnologias.

Matematico, Meio
Ambiente e
Sustentabilidade

Educacéo Bilingue Licenciatura em Letras,
com habilitagdo na Lingua
Estrangeira da cultura
da escola: Francés,
Espanhol, Inglés e

Japonés
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Quadro 10 - Distribuigao dos itinerarios formativos para as 12, 22 e 32 séries
do Ensino Médio nas escolas que funcionam com jornada integral bilingue.
lll. A distribuicdo de carga horaria dos itinerarios formativos para as 12, 2% e
3?2 séries do Ensino Médio nas escolas que funcionam com jornada integral
articulada com a formacao técnica e profissional, devera ser feita mediante
escolha do curso ofertado, no inicio do ano letivo, sob a supervisdo dos
Assessores de DGP das Coordenadorias Distritais e Regionais, considerando
a organizac¢ao do Quadro 11.

Escolas que funcionam com jornada integral articulada com a
formagao técnica e profissional
Enfases do Itinerario Componentes
Formativo de Curriculares
Aprofundamento

IFA 3 - Itinerario da

Habilitagao

* Leitura e Producéo | « Licenciatura em Letras

Formacgé&o Técnica e Textual Lingua Portuguesa
Profissional - Qualificagao * Letramento « Licenciatura em
Profissional Matematico Matematica

* Instrutor de acordo
com profissionais dos
parceiros ofertantes

» Formagéo Técnica
e Profissional

Quadro 11 - Distribuicéo dos itinerarios formativos para as 12, 22 e 32 séries
do Ensino Médio nas escolas que funcionam com jornada integral articulada
com a formacéao técnica e profissional.

IV. A distribuicdo de carga horaria dos itinerarios formativos para as escolas
que ofertam Ensino Regular, Educacéo de Jovens e Adultos-EJA e Educagao
do Campo, articulada com a formagéo técnica e profissional - qualificagdo
profissional, devera ser feita mediante escolha da énfase oriunda das
escolas, no inicio do ano letivo, sob a supervisdo dos Assessores de DGP
das Coordenadorias Distritais e Regionais, considerando a organizagao do
Quadro 12.

Ensino Regular, Educacgéo de Jovens e Adultos-EJA e
Educagao do Campo

Componentes
Curriculares

Enfases do Itinerario
Formativo de
Aprofundamento
IFA 3 - Itinerario da Formacao
Técnica e Profissional -
Cursos Técnicos

Habilitagao

Instrutor de acordo
com profissionais dos
parceiros ofertantes.

Curso Técnico 1
Curso Técnico 2
Curso Técnico 3

Quadro 12 - Distribui¢cdo de carga horaria dos itinerarios formativos para as
escolas que ofertam Ensino Regular, Educagao de Jovens e Adultos-EJA
e Educacdo do Campo, articulada com a formacéo técnica e profissional -
qualificagao profissional.

V. A distribuicdo de carga horaria dos lItinerarios Formativos de
Aprofundamento nas escolas que ofertam a Educagao Escolar Indigena, para
as 12, 22 e 32 séries, devera ser feita mediante escolha da énfase oriunda das
escolas, no inicio do ano letivo, sob a supervisdo dos Assessores de DGP
das Coordenadorias Distritais e Regionais, considerando a organizagéo do
Quadro 13

Ensino Médio - Educagéo Escolar Indigena

Enfases do Itinerario Componentes Habilitagao
Formativo de Curriculares
Aprofundamento

IFA 1 - Letramento
Literario e as Relacdes
Humanas
IFA 2 - Letramento
Matematico, Meio
Ambiente e
Sustentabilidade

« Linguagens e
suas Tecnologias
* Matematica e
suas Tecnologias
« Ciéncias Humanas
e Sociais Aplicadas
« Ciéncias da
Natureza e suas
Tecnologias

Licenciatura na respectiva
area de conhecimento

Bem Viver Indigena Linguagens e suas
Tecnologias e / ou na area
de Ciéncias Humanas
e Sociais Aplicadas,
com boa comunicagéo e

relagao interpessoal

Quadro 13 - Distribuigéo dos itinerarios formativos para as 12, 22 e 32 séries
do Ensino Médio nas escolas que ofertam a modalidade Educagéo Escolar
Indigena.

VI. A distribuicdo de carga horaria dos itinerarios formativos nas escolas que
ofertam a Educagéo Escolar Indigena, em turno Integral, devera ser feita
mediante escolha da énfase oriunda das escolas, no inicio do ano letivo,
sob a supervisdo dos Assessores de DGP das Coordenadorias Distritais e
Regionais, considerando a organiza¢do do Quadro 14.
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Escola Indigena de Tempo Integral

Enfases do Itinerario Componentes
Formativo de Curriculares
Aprofundamento

IFA 1 - Letramento

Habilitagao

* Linguagens e suas Licenciatura na

Literario e as Relagbes Tecnologias; respectiva area de
Humanas » Matematica e suas conhecimento.
IFA 2 - Letramento Tecnologias;

« Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas;

« Ciéncias da Natureza
e suas Tecnologias

* Ensino Plurilingue

Matematico, Meio
Ambiente e
Sustentabilidade

Professor que fale todas
as linguas maternas
aplicadas na escola.

Quadro 14 - Distribuigdo dos itinerarios formativos para as 12 e 22 séries
do Ensino Médio nas escolas que ofertam a modalidade Educagéo Escolar
Indigena em turno Integral.

§ 4°. A distribuicdo da carga horaria do projeto Praticas Corporais, nos anos
finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio, sera de 02 a 04 tempos/aula,
compondo carga com o componente curricular Educacgéo Fisica, nas escolas
que funcionam em tempo parcial e integral, devendo alcangar o quantitativo
de aulas estabelecido no Quadro 7.

. O referido projeto esta condicionado a aprovagcdo do Departamento
responsavel, em prazo pré estabelecido por esta SEDUC;

Il. A alocacédo do professor esta condicionada a existéncia do profissional
habilitado em Educagéo Fisica;

lll. O projeto é exclusivo da escola.

§ 5°. A distribuicdo da carga horaria do Programa de Apoio ao Ensino da
Arte-PROENARTE sera de 02 a 04 tempos/aula, compondo carga com o
componente curricular Arte, nas escolas que funcionam em tempo parcial e
integral, devendo alcangar o quantitativo de aulas estabelecido no Quadro 7.
I. O referido programa esta condicionado a aprovacdo do Departamento
responsavel, em prazo pré estabelecido por esta SEDUC;

Il. A alocacédo do professor esta condicionada a existéncia do profissional
habilitado em Arte;

Ill. O projeto é do Professor e da Escola. Em caso de remogéao do professor,
podera ocorrer o cancelamento do referido projeto e sua implantagdo na
proxima escola de lotacdo dependera de nova aprovagéo, considerando
a existéncia de recursos e a ndo abertura de novas cargas vagas para o
atendimento do mesmo no inicio do ano letivo.

§ 6°. A distribuicdo da carga horaria do Programa de Praticas Pedagogicas
com Tecnologias Educacionais, nos Anos Finais do Ensino Fundamental e
no Ensino Médio, sera de 02 (dois) a 04 (quatro) tempos/aula, integrando a
carga horaria do componente curricular do professor com perfil para atuagao
em Tecnologias Educacionais, nas escolas em tempo parcial e tempo
integral, devendo atender ao quantitativo de aulas estabelecido no Quadro 7.
I. A execugédo do referido projeto esta condicionada a aprovagdo do
Departamento responsavel, dentro do prazo previamente estabelecido pela
SEDUC;

1l. Aalocagéo do professor dependera da existéncia de profissional habilitado
em Tecnologias Educacionais, previamente selecionado pela Geréncia de
Tecnologias Educacionais (GTE/CEMEAM), desde que n&o gere pendéncias
de cargas vagas na escola;

Ill. O projeto possui carater exclusivo da unidade escolar.

§ 7°. Apos a distribuicdo de todos os componentes curriculares até alcangar
o quantitativo de aulas estabelecido no Quadro 7, formar pontas de carga, as
quais serdo compartilhadas pelo Assessor de DGP das Coordenadorias, em
conjunto com os Diretores de escola, com outras pontas de carga do mesmo
componente curricular, de outras escolas, preferencialmente, dentro da mesma
Coordenadoria e no mesmo turno, efetuando ainda a elaboragao dos horarios, a
fim de evitar conflitos nos turnos de trabalho dos professores.

§ 8°. Os Professores dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental que possuem
jornada de 60 horas semanais ficam condicionados a regéncia de classe nos
componentes referentes ao citado nivel de ensino, nos turnos diurno e noturno.
Il - DA ALOCAGAO DE PROFESSOR

Art. 23. A alocagado dos professores copiados previamente, do ano anterior,
é de responsabilidade do Diretor da escola, feita diretamente no SILS, com
base no planejamento para o inicio do ano letivo, considerando a habilitacéo
e a jornada semanal do professor, definida no Art. 15 desta INDGP.

§1°. Primeiramente, alocar os professores nas cargas horarias do
componente de sua habilitagdo, com a quantidade de aulas estabelecida
no Quadro 7.

§2°. Em seguida, alocar os demais professores nas pontas de carga com, no
minimo, 10 aulas do componente curricular de sua habilitacao.

§3°. Somente apds o preenchimento de todas as cargas vagas na habilitacéo
ou area de conhecimento existentes nas escolas das Coordenadorias, sera
permitido alocar professores ndo readaptados para atuarem nas fungdes
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estabelecidas nos quadros 1 e 6, mediante autorizagéo da Titular da Pasta.
I. Nas escolas de tempo integral, terdo prioridade de lotagéo os professores
estatutarios ocupantes de um cargo de 40 horas, seguidos dos que possuem
dois cargos de 20 horas.

Il. Os professores alocados nas cargas horarias tratadas no § 2° deste artigo
deverao completar a jornada semanal em outra escola, até atingir 2/3 em
regéncia de classe, conforme Art. 20, § 7°.

lll. Alotagado dos professores que atuam com o Ensino Médio em todas as suas
modalidades devera ser composta pela Base Nacional Comum Curricular
e por ltinerario Formativo de Aprofundamento, conforme orientagbes de
distribuicdo de carga horaria descritas no Art. 22 desta INDGP.

IV. Apés o fechamento da distribuicdo da carga horaria e da alocagéo dos
professores em regéncia de classe, o Diretor da escola devera cientificar
imediatamente, via termo de ciéncia (anexo ), aqueles que ficarem
excedentes, esclarecendo que deverdo comparecer no prazo de até 24
horas uteis, a contar da data de assinatura do termo de ciéncia, a sede das
Coordenadorias. Em seguida, o Diretor da escola repassara a Coordenadoria
a relagdo desses servidores, anexando os termos de ciéncia devidamente
assinados, conforme o Art. 20 desta INDGP, para que seja realizada a
regularizagao funcional por meio da lotagao em outra escola (anexo Il).

V. Afim de regularizar sua situagéo funcional, o servidor que se encontrar na
condigdo de excedente, devera procurar a Geréncia de Lotagdo/SEDUC, na
capital ou a sede da Coordenadoria Regional, para encontrar nova lotagao
em outra unidade de ensino.

VI. Apéds o inicio do ano escolar, o professor excedente que permanecer
sem lotagdo por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, sem apresentar ato
legal de afastamento, tera seus proventos suspensos, por se encontrar em
situagao funcional irregular.

IV - DA VALIDAGAO DE CARGA HORARIA

Art. 24. Apos o Diretor da escola realizar a distribuigdo de carga horaria,
a alocagéo de professores e confirmar a lotagédo dos demais servidores,
a GELOT procedera a validagdo em conformidade com esta INDGP,
analisando relatdrios e orientando o Diretor da escola para efetuar ajustes,
se necessario, em periodo definido pelo DGP.

§1°. Novas alteragbes na distribuigao de carga horaria seréo aceitas somente
em caso de unificagao, inclusdo ou extingdo de turmas informadas a equipe
da Geréncia de Lotagéo, por meio da formalizagdo de processo SIGED, pela
Geréncia responsavel por esses procedimentos. A GELOT reabre o sistema
para ajuste na carga horaria, a ser feito pelo Diretor de escola, em conjunto
com o Assessor de DGP das Coordenadorias €, em seguida, realiza nova
andlise para validagéo. Esse procedimento sé podera ser realizado até o
inicio do ano letivo.

§2°. Apos essa data, somente o Assessor de DGP ou o analista da GELOT
poderéo realizar essa distribuicdo no sistema SILS, mediante autorizagédo
contida em processo formalizado via sistema SIGED, observando-se os
critérios demonstrados no Quadro 7 e artigos 15 e 23 desta INDGP.

V - DO PREENCHIMENTO DAS CARGAS VAGAS

Art. 25. O preenchimento das cargas vagas, apos o inicio do ano letivo,
é de responsabilidade da Geréncia de Lotagéo e sera efetuado conforme
procedimentos abaixo:

I. Regularizagdo funcional dos servidores estatutarios que se encontram
excedentes;

Il. Regularizagéo funcional dos professores estatutarios que precisam
completar jornada semanal com 2/3 em regéncia de classe e 1/3 destinado
a HTP;

lll. Deferimento das solicitagdes de remoc¢ao;

IV. Lotagéo de professores do Processo Seletivo Simplificado-PSS com
contrato vigente;

V. Acréscimo de Horas a servidores estatutarios;

VI. Termos aditivos para professores do PSS;

VII. Novas contratagdes de professores classificados no PSS.

Paragrafo Unico. No surgimento de novas cargas vagas no decorrer do ano
letivo e apds o atendimento de todas as alternativas acima, os professores
nao readaptados que estejam atuando em atividades extraclasses poderédo
ser alocados em regéncia de classe, mediante habilitagéo ou habilidade para
o componente a ser ministrado dentro da mesma area do conhecimento.
Art. 26. No decorrer do ano letivo, a abertura de novas cargas vagas
devera ser acompanhada de justificativa do afastamento do titular, mediante
documento comprobatério, encaminhado ao e-mail institucional do analista
técnico da GELOT, responsavel por sua coordenadoria.

VI - DA SOLICITAGAO DE ACRESCIMO DE HORAS E DESIGNAGAO
Art. 27. O Acréscimo de Horas para servidores estatutarios, conforme as
Leis n° 3.951/13, n° 4.168, de 09/03/2015, n° 5.524, de 07/07/2021, e n°
6.261, de 20/06/2023, é destinado ao atendimento da necessidade desta
Secretaria e deve ser solicitado por meio do sistema SILS, no prazo maximo
de 02 (dois) dias Uteis ap6s o inicio da atuagao do servidor.

§ 1°. O acréscimo de horas ndo podera ser atribuido aos servidores, ou
devera ser cessado nas seguintes condigdes:

a) Readaptados de fungéo definitiva ou temporariamente, para atuar nas
fungdes de merendeiro, auxiliar de servigos gerais, professor e pedagogo.
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b) Que estejam afastados por qualquer motivo de suas atividades laborais
em seu cargo estatutario.

c) Professores e Pedagogos cuja jornada ultrapasse 60 horas/semanais,
somando cargos com vinculos em outros érgéos e matriculas em que estiver
aposentado.

d) Professores de Educagéo Fisica lotados no contraturno de sua matricula
efetiva com o Projeto de Praticas Corporais.

e) Professores de Arte/Artes lotados no contraturno de sua matricula efetiva
com o Programa de Apoio ao Ensino da Arte.

f) Professores de quaisquer componentes curriculares, lotados no
contraturno de sua matricula efetiva, com o Projeto de Tecnologias
Educacionais, vinculado ao Programa de Praticas Pedagdgicas com
Tecnologias Educacionais.

g) Merendeiros e Auxiliares de Servigos Gerais cuja jornada ultrapasse 40
horas/semanais.

h) Servidores do Grupo do Apoio Especifico a Educagéo, atuando na fungéo
de Secretario de Escola, cuja jornada ultrapasse 40 horas/semanais.

i) Que se encontrem cedidos, a disposigdo com e sem 6nus para o 6rgéo de
origem ou permutados para outros érgaos.

j) Que possua redugdo de jornada semanal, conforme Lei n° 6.785, de
08/03/2024.

k) Professor atuando na fungdo de Administrador Escolar.

§ 2°. Ao professor alocado em regéncia de classe, sera permitido atribuir até
07 tempos/aula de Acréscimo de Horas, no mesmo turno de atuagéo do seu
cargo estatutario, desde que considere os critérios descritos nesta INDGP.
§ 3°. Professores que atuam em atividade extraclasse somente poderédo
ter Acréscimo de Horas em turno diferente ao de sua atuagdo no cargo
estatutario;

§ 4°. O pagamento do Acréscimo de Horas para professores que se
encontram em regéncia de classe esta vinculado a quantidade de aulas
ministradas mais HTP, mediante publicagédo de Portaria.

§ 5°. O acréscimo de 10 horas semanais podera ser atribuido a servidores
dos cargos de Auxiliar de Servigcos Gerais e Merendeiro estatutarios e
nédo-readaptados, para atuarem nas respectivas fungdes, em horario diferente
ao da sua lotagdo estatutaria, caso a quantidade de servidores existentes
ndo seja suficiente para atender a demanda das escolas estaduais, descrita
no Quadro 2, mediante publicagédo de Portaria.

§ 6°. Podera ser atribuido Acréscimo de Horas de até 20 horas semanais,
ao Professor ou Pedagogo que exercer a fungdo de Assessor de Gestao
Educacional, desde que ndo extrapole sua jornada semanal de 40 horas,
somando-se cargos com vinculo em outros érgdos. A respectiva solicitagao
é de responsabilidade do Nucleo de Inteligéncia de Gestao-NIG.

§ 7°. Apds a publicagéo do ato legal correspondente a fungéo de Diretor Escolar
ao servidor que for ocupante dos cargos de Pedagogo ou Professor, é de
responsabilidade da GELOT solicitar o Acréscimo de Horas, conforme critérios
estabelecidos no quadro 15, e providenciar publicagao da respectiva Portaria.

Jornada de Jornada a ser Atribuida no Acréscimo de Horas

Trabalho
no Cargo
Estatutario

Escolas com
Dois Turnos de
Funcionamento
(Tempo Parcial)

Escolas com
Trés Turnos de
Funcionamento
(Tempo Parcial)

Escolas
de
Tempo
Integral
(Diurno)

Escolas
De Tempo
Integral
(Diurno)
+ Tempo
Parcial
(Noturno)

Professor ou
Pedagogo
com jornada
de 20 horas
na SEDUC.

20 horas

40 horas

30 horas

40 horas

Professor ou
Pedagogo
com Jornada
de 40 horas,
sendo:

* Um cargo
de 40 horas
na SEDUC;
* Dois
cargos de
20 horas na
SEDUC;

* 20 horas
na SEDUC
+ 20 horas
Aposentado;
* 20 horas
na SEDUC +
20 horas de
outro érgéo.

20 horas

10 horas

20 horas
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Professor ou - - - -
Pedagogo
com Jornada
de 60 horas,
sendo:

* 02 cargos
na SEDUC,
sendo 01
de 20 horas
e 01 de 40
horas;

* 20 horas
na SEDUC +
40 horas de
outro 6rgao;
* 40 horas
na SEDUC +
20 horas de
outro 6rgao;
* 20 horas
em cargo
da SEDUC
+ 40 horas
em cargo
Aposentado;
* 40 horas
em cargo
da SEDUC
+ 20 horas
em cargo
Aposentado;

Professor ou -
Pedagogo
com Jornada
de 20
horas mais
30 horas
de cargo
técnico, na
SEDUC ou
outro érgéo.

10 horas - 10 horas

Quadro 15 - Critérios para atribuicdo de Acréscimo de Horas para Diretor
Escolar

§ 8°. Sera atribuido Acréscimo de Horas para Coordenador Distrital/Regional,
até atingir a jornada maxima de 60 horas/semanais, contabilizando-se os
cargos ativos em outros érgados, bem como cargos aposentados neste ou
em outro 6rgdo, € de responsabilidade da GELOT solicitar o Acréscimo
de Horas, conforme critérios estabelecidos no Quadro 15, e providenciar
publicacédo da respectiva Portaria.

§ 9°. No caso de solicitagdo de Acréscimo de Horas para Pedagogo, a
CDE/CRE devera encaminhar para o e-mail do analista responsavel por
sua coordenadoria, declaragdo de que a jornada semanal do servidor
ndo ultrapassa o total de horas permitido, conforme descrito neste artigo,
considerando os cargos nesta Secretaria, cargos com vinculo em outros
6rgdos e cargos Aposentados neste ou em outros o6rgaos. Caso seja
solicitado acréscimo de horas para servidor que possua horas na jornada
semanal acima do limite, a CDE/CRE sera responsabilizada pela omissao
da informagao conforme artigo 27. E de responsabilidade da Coordenadoria
Distrital/Regional solicitar o Acréscimo de Horas, conforme critérios
estabelecidos nesta INDGP.

§ 10. A GELOT validara a solicitagdo de Acréscimo de Horas e solicitara a
elaboracéo de Portaria para pagamento, desde que atendidos os critérios
estabelecidos nesta INDGP. No caso de ndo cumprimento dos critérios, a
Coordenadoria responsavel sera comunicada quanto ao indeferimento, com
posterior arquivamento da solicitagéo.

§ 11. E de responsabilidade do Diretor Escolar e/ou Coordenadoria Distrital/
Regional a solicitacdo para cessar a vigéncia da portaria de Acréscimo
de Horas, quando o servidor desistir ou afastar-se por motivo de Licenca
Médica, Maternidade, Especial, Aguardando Aposentadoria ou quaisquer
outros afastamentos com ou sem ato legal.

§ 12. A GELOT podera solicitar a cessacédo da portaria do Acréscimo de
Horas, apods prévio comunicado as Coordenadorias, quando detectar
quaisquer irregularidades, assim como para regularizar a lotagéo de servidor
estatutario ao retornar de afastamentos com ato legal na inexisténcia de
carga vaga.

Art. 28. A designagado em substituicdo somente sera atribuida nos casos
de afastamento temporario do professor titular, devido as Licencas: Médica,
Maternidade/Paternidade e Especial; Afastamento para Concorrer a
Cargo Eletivo, Readaptagao de Funcao Temporaria e outros afastamentos
temporarios amparados por ato legal, devendo ser solicitado por meio do
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sistema SILS, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis apds o inicio da
atuagéo do servidor

|. Caso haja decurso de prazo a solicitagdo somente sera atendida com
formalizagéo de processo SIGED e apds deliberagéo superior do Titular da
Pasta.

§ 1°. A indicagéo do professor para atuar em designagao podera ser feita
pelo Diretor da Escola, pelas CDE’s/CRE’s ou pela GELOT;

§ 2°. AGELOT validara a solicitagéo de designagao, mediante comprovante
do afastamento do professor titular e solicitara a elaboracéo de Portaria para
pagamento;

§ 3°. E de responsabilidade das CDE’s/CRE’s, a solicitacdo para cessar a
vigéncia da portaria de designacédo quando o professor desistir ou afastar-se
por motivo de Licenga Médica, Maternidade, Paternidade, Especial,
Aguardando Aposentadoria ou quaisquer outros afastamentos com ou sem
ato legal.

§ 4°. A GELOT podera solicitar que seja cessada a portaria de designacédo
quando detectar quaisquer irregularidades;

§ 5°. O pagamento da designacdo em substituicdo sera vinculado ao
quantitativo de aulas ministradas mais HTP, mediante publicacéo de Portaria.
§ 6°. Nao é permitido que o servidor substitua a si mesmo no turno em que
estiver afastado de suas atividades laborais.

Art. 29. O Diretor de escola é responsavel pelas informagdes inseridas
no sistema SILS dos servidores lotados em sua escola e, em caso de
descumprimento das regras desta INDGP, sera responsabilizado admi-
nistrativamente, incluindo a obrigagéo financeira gerada, nos termos da
legislagéo vigente.

VIl - DA CONDUTA DOS SERVIDORES

Art. 30. Os atos de conduta incompativeis com a fungdo dos servidores
desta SEDUC serao regidos pela Lei n°® 1.778/87 e Lei n° 1.762/86.

I. De Responsabilidade, art. 150 a 154 (Lei n°® 1.778/87) e art. 151 a 155 (Lei
n°® 1.762/86);

Il. Dos Deveres, art. 155 (Lei n® 1.778/87) e art. 149 (Lei n° 1.762/86);

Ill. Das Proibigdes, art. 156 e 157 (Lein® 1.778/87) e art. 150 (Lei n°® 1.762/86);
IV. Das Penalidades, art. 158 a 172 (Lei n°® 1.778/87) e art. 156 a 169 (Lei
n°® 1.762/86);

V. Processo Disciplinar, art. 173 (Lei n® 1.778/87) e art. 174 (Lei n°® 1.762/86);
VI. Sindicancia, art. 175 a 178 (Lei n° 1.778/87) e art. 175 a 178 (Lei n°
1.762/86);

VII. Inquérito Administrativo, art. 179 a 195 (Lei n® 1.778/87) e art. 179 a 195
(Lei n® 1.762/86);

VIII. Revisdo de Processo, art. 196 a 201 (Lei n°® 1.778/87) e art. 196 a 201
(Lei n® 1.762/86).

§ 1°. Para os casos discutidos neste artigo, serdo adotados os seguintes
procedimentos:

I. O Diretor da escola ou o seu eventual substituto devera, nos casos de
indisciplina ou falta de cumprimento dos deveres funcionais, primeiramente,
advertir o servidor de forma verbal sobre o fato, registrando-o no livro de
ocorréncia da escola, exceto em casos de denuncia de assédio sexual.

Il. Em caso de reincidéncia ou situagéo de falta grave, o Diretor ou o seu
eventual substituto devera comunicar formalmente a Coordenadoria Distrital/
Regional, mediante formalizagao de processo, mediante oficio acompanhado
do relatério da ocorréncia, para possivel abertura de Sindicancia.

1ll. Enquanto o servidor aguardar parecer conclusivo da sindicancia podera
ser determinado seu afastamento, como medida cautelar administrativa e no
interesse publico, conforme critérios a seguir dispostos:

a) Em caso de denuncia de assédio sexual, o servidor devera ser removido
temporariamente para atividade administrativa na Sede das Coordenadorias
Distritais/Regionais ou, se possivel, em outro setor indicado pela
Administragao.

b) Em caso de denuncia de assédio moral e de outra natureza, quando
a gravidade dos fatos, a potencialidade lesiva ou o risco de interferéncia
na apuragdo assim o exigirem, podera ser igualmente determinado o
afastamento cautelar, com remogao para unidade escolar que ndo permita
contato com as supostas vitimas, preferencialmente no mesmo turno e
Coordenadoria de origem.

c) Em caso de servidor ser vitima de agressbes - fisicas, verbais ou
psicolégicas - praticadas por terceiros, membros da comunidade escolar
ou outros servidores, podera ser determinada sua remogao cautelar para
unidade diversa, mediante e-mail da Coordenadoria Distrital/Regional ao
Analista da GELOT, de modo a resguardar sua integridade fisica e emocional,
bem como garantir ambiente seguro de trabalho e acompanhamento da
equipe psicossocial da SEDUC, sem prejuizo das medidas disciplinares
cabiveis quanto aos agressores.

IV. Sendo conclusivo o relatério de apuragdo dos fatos e verificada a
gravidade da falta disciplinar, a Comissao de Sindicancia sugerira ao titular
da SEDUC a instauragéo de inquérito administrativo.

V. Apds o parecer conclusivo da sindicancia e havendo indicacdo de
instauragé@o de Processo Administrativo Disciplinar-PAD, cabera a Comisséao
de Regime Disciplinar do Magistério - CRDM ou a Comissdo de Regime

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO



DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS | PODER EXECUTIVO - SECAO Il

Disciplinar - CRD/SEAD motivar a necessidade de manuteng¢éo da remogéo
ou suspensao preventiva, conforme o caso, até a concluséo do PAD, sempre
fundamentando a medida no interesse publico, na protegao da instrugéo
processual e na preservagao do ambiente de trabalho.

§ 2°. Nos casos em que o servidor esteja lotado em Coordenadoria situada
em prédio compartilhado com unidade escolar, ndo sendo possivel sua
lotacdo em outro setor indicado pela Administragdo, e sua permanéncia
no ambiente esteja comprometendo, influenciando ou constrangendo a
apuracao dos fatos, a Coordenadoria devera comunicar, imediatamente, a
Comisséo de Sindicancia, para que seja analisada a possibilidade de sua
suspensao preventiva, pelo prazo de até 30 (trinta) dias, mediante despacho
fundamentado da autoridade competente, nos termos do art. 171 da Lei n°
1.762/1986. A suspensao podera ser prorrogada, por ato do (a) Secretario
(a) de Estado ou autoridade delegada, até o limite de 90 (noventa) dias,
observado o disposto nos arts. 171 e 172 da referida Lei, inclusive quanto
ao desconto remuneratério e ao direito a restituigdo caso reconhecida a
inocéncia do servidor.

§ 3°. Compete a Assessoria Juridica - ASSJUR/SEDUC realizar a analise
preliminar dos indicios de autoria e materialidade apresentados na denuncia,
efetuando o enquadramento juridico inicial e encaminhando o feito a
comissao competente, seja a Comissdo Permanente de Sindicancia (CPS)
ou a Comissao de Enfrentamento de Assédio Moral e Sexual (CEAMS),
conforme a natureza dos fatos noticiados, para a devida apuracéo. Tal andlise
ndo substitui o juizo técnico da comissdo processante ou investigativa,
responsavel pela elucidagdo completa dos fatos.

§ 4°. Aos servidores contratados por meio de Processo Seletivo
Simplificado-PSS, as infragdes disciplinares serdo apuradas mediante
sindicancia, concluida no prazo maximo de trinta dias, assegurada a ampla
defesa, conforme termo de contrato de prestagéo de servigo assinado com
esta SEDUC.

Art. 31. Se o servidor se afastar do local de lotagéo por mais de trinta (30)
dias consecutivos ou 60 dias alternados, num prazo de doze meses, sem
amparo legal, o mesmo devera ser denunciado por abandono de cargo, por
meio de processo administrativo, com copia autenticada do Livro de Ponto e
Resumo de Frequéncia do SILS, devidamente carimbadas e assinadas pelo
Chefe imediato.

§ 1°. Caso o servidor apresente documento comprobatério de seu
afastamento em seu local de lotagdo, o Chefe imediato devera cientifica-lo
formalmente quanto ao processo de abandono de cargo em tramite nesta
SEDUC, orientando-o a comparecer com o referido documento ao DGP/
SEDUC-Sede (caso seja lotado na Capital) ou ao Setor de Pessoal do
municipio (caso seja lotado no Interior), para fins de regularizagao funcional;
§2°. O Chefe imediato devera comunicarimediatamente por e-mail ao analista
da GELOT, caso o servidor retorne as suas atividades laborais, anexando
documento comprobatério da ciéncia do servidor quanto a abertura de
processo de abandono, caso exista. Em caso de processo de abandono de
cargo em andamento, a Coordenadoria Distrital/Regional devera solicitar, via
SIGED, o arquivamento do mesmo, mediante apresentagao de documentos
comprobatorios.

VIIl - DA REMOGAO, CEDENCIA E PERMUTA DE SERVIDOR

Art. 32. A solicitagdo de remocao de servidores estatutarios sera realizada
pelo periodo de 30 (trinta) dias consecutivos, em data informada por esta
SEDUC, pelo proéprio servidor em sua escola de lotagéo, por meio do sistema
SILS.

I. AGELOQOT fara a andlise dos pedidos até o ultimo dia util do més de janeiro
do ano seguinte e seu deferimento estara condicionado a existéncia de
vagas na escola requerida para o ano seguinte.

Il. Caso a solicitagdo nado seja atendida, o servidor permanecera lotado na
mesma escola e turno de lotagdo, exceto em casos de extingdo de turno ou
reducéo de turmas, obedecendo aos critérios estabelecidos nesta INDGP.
lll. Terao prioridade no deferimento da solicitagdo de remogao os servidores
que ficarem excedentes em casos de: extingdo de turno, modalidades de
ensino ou reducgéo de turmas.

Art. 33. A cedéncia de servidores somente sera realizada mediante Termo
de Cooperacdo Técnica vigente firmado entre a SEDUC e as instituicdes
envolvidas e o servidor somente sera disponibilizado apds autorizagdo do
titular da Secretaria de Educagao e/ou da Secretaria Executiva.

Art. 34. A Permuta de servidores somente sera realizada mediante Termo de
Cooperacgao Técnica vigente firmado entre a SEDUC e os 6érgéos municipais,
devendo obedecer aos procedimentos administrativos necessarios para
solicitacdo e analise, condicionado o inicio das atividades a validagéo da
GELOT e registro no SILS, sendo vedado qualquer ato que ndo observe
integralmente os requisitos aqui estabelecidos.

§1°. As solicitagbes de permuta deverédo ser formalizadas via SIGED até a
primeira quinzena do més de fevereiro do ano vigente, para fins de instru¢éo
processual, definicdo de disponibilidade de quadro para implementacdo no
ano letivo corrente e conferéncia de: documentagéo pessoal, compatibilidade
de habilitacéo e cargos.
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§2°. As solicitagdes de permutas remetidas apds o prazo previsto no caput
serdo analisadas em carater excepcional, mediante justificativa formal,
assinada pela autoridade municipal correspondente e pelo Coordenador
Regional responsavel, devendo a GELOT emitir parecer quanto a viabilidade
da implementacédo sem prejuizo a organizagédo das unidades.
§3°. A permuta dos servidores estatutarios desta SEDUC com os servidores
das Prefeituras dos municipios do Estado do Amazonas somente ocorrera
mediante equivaléncia plena dos cargos, considerando obrigatoriamente:
I. A natureza das atribuigdes;
II. O nivel de escolaridade e formagéo exigida;
IIl. A habilitagéo legal ou especifica para atuagéo, a fim de evitar prejuizo
pedagdgico, cargas vagas ou 6nus para esta Secretaria;
IV. A carga horaria semanal;
V. A compatibilidade com a fungdo desempenhada na unidade escolar de
destino.
§ 4°. Para cada servidor municipal recebido pela SEDUC-AM devera ser
cedido 01 (um) servidor estadual estatutario de cargo e turno equivalente ao
municipio solicitante, mantendo-se a proporcionalidade 1:1 de acordo com a
jornada do servidor estadual, sendo vedada a permuta de servidor estadual
sem contrapartida municipal equivalente.
§ 5°. Toda solicitagéo de permuta devera conter, obrigatoriamente:
I. Oficio da Secretaria Municipal solicitante;
Il. Formulario Padrao de Permuta (Anexo IV desta INDGP), devidamente
preenchido carimbado e assinado pelo Coordenador Regional e
Representante Municipal;
lll. Cronograma de inicio das atividades;
IV. Termo de Cooperagéo Técnica vigente ou de aditivo aplicavel.
V. Documentos Pessoais: Carteira de identidade ou equivalente, CPF,
Comprovante de residéncia com CEP e Comprovante de escolaridade
(Diploma e Histdrico escolar), para todos os servidores municipais listados
na planilha.
VI. Declaragao de equivaléncia funcional dos servidores municipais.
§ 6°. O chefe imediato, no municipio, do servidor estadual permutado devera
encaminhar relatério mensal de frequéncia a Coordenadoria Regional
ou escola responsavel, que por sua vez, remetera a referida frequéncia a
Geréncia de Folha de Pagamento-GEFOP do Departamento de Gestao de
Pessoas-DGP.
§ 7°. Apds parecer favoravel do Gabinete da Secretaria Executiva de
Educacéo e Desporto Escolar, a permuta sera executada no Sistema SILS e
tera validade até o ultimo dia letivo do ano vigente.
§ 8° Alteragdes na planilha vigente do Termo de Cooperagdo Técnica
dependerdo de envio de novo formulario contendo apenas os itens a
serem alterados, acompanhado de justificativa sobre a atuagédo do servidor
permutado.
Art. 35. A disposicéo e cessdo de servidores serdo regidas pela Lei n°
1.778/87 e pela Lei n° 1.762/86.
IX - DO AFASTAMENTO
Art. 36. Todo servidor que necessitar se afastar de suas atividades laborais
devera apresentar no local de lotagdo e no Departamento de Gestao de
Pessoas documento comprobatdrio de afastamento, em prazo estabelecido
por esta SEDUC para fins de regularizagao funcional. A regularizagao do
afastamento sera feita através dos sistemas de lotagdo e de Folha de
Pagamento.
Art. 37. Os casos nao tratados nesta INDGP deverdo ser levados ao
conhecimento da GELOT, para analise e posterior encaminhamento a
consideragao superior.
Art. 38. Os Coordenadores deverao dar ciéncia desta INDGP aos Diretores
e aos demais servidores lotados na escola.
Art. 39. Esta Instrugdo Normativa entrara em vigor na data de sua publicagéo
com vigéncia por 24 (vinte e quatro) meses, revogadas as disposigdes em
contrario.

ANEXO |

TERMO DE CIENCIA DA ESCOLA PARA A COORDENADORIA

(nome do servidor), ocupante do cargo de (descrigdo do cargo), matricula n°
(matricula funcional) declaro, para fins de comprovagéo que, na data de de
de 20 , tomei ciéncia de que estou excedente do quadro de servidores da
Escola Estadual , devendo, portanto, comparecer a Coordenadoria Distrital/
Regional de Educagéo , no prazo de 24 horas Uteis, a partir desta data, para
regularizar minha situagao funcional.

<municipio>, __de de 20__ Local / Data

Assinatura legivel
ANEXO I
TERMO DE CIENCIA DA COORDENADORIA DISTRITAL PARA GELOT
(nome do servidor), ocupante do cargo de (descricdo do cargo), matricula
n° (matricula funcional) declaro, para fins de comprovagéo que,
na data de de de 20 , tomei ciéncia de que estou excedente do quadro de
servidores da Escola Estadual , devendo, portanto, comparecer a Geréncia
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de Lotagéo, no prazo de 24 horas uteis, a partir desta data, para regularizar
minha situagao funcional.
Manaus, ___de de20__ Local / Data

Assinatura legivel
ANEXO il
AUTODECLARAGAO PARA SERVIDOR (A) CUIDADOR (A) DE PESSOA
COM TRANSTORNO DE ESPECTRO AUTISTA - TEA, A FIM DE
RENOVAGAO DE REDUGCAO DE CARGA HORARIA DE TRABALHO,
CONFORME LEI N° 6427/2023 DE 18/09/2023.
, servidor (a) publico (a), matricula
, lotado (a) , declaro a SEDUC que sou responsavel por , com CID n° ,
constante no laudo médico expedido pela Junta Médica, em anexo,
acometida pelo Transtorno do Espectro Autista - TEA.
Obs.: A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa
com deficiéncia, para todos os efeitos legais. E aquela com sindrome clinica
caracterizada por:
a) Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagéo e das
interacdes sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagéo
verbal e ndo verbal usada para interagéo social; auséncia de reciprocidade
social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel
de desenvolvimento;
b) Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses
e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais
estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixos - cf. Lei n°® 12.764/2012).
Asseguro que todas as informagdes aqui prestadas sédo verdadeiras, pelas
quais assumo integral responsabilidade. Ciente de que, se comprovadamente
falsa a declaragéo, sujeitar-me-ei, na qualidade de declarante as sangdes
civis, administrativas e criminais previstas na legislacdo aplicavel. Podendo
implicar, ainda, na sang&o penal prevista no art. 299 do Codigo Penal.
<municipio>, __de de 202__ .

Assinatura do (a) declarante
Obs.: Anexar copia da certiddo de nascimento ou carteira de identidade,
para comprovagéao do grau de parentesco.

ANEXO IV

. PROCEDIMENTOS DE AFASTAMENTOS DE LICENGA MEDICA,
LICENGA MATERNIDADE, READAPTAGAO DE FUNGAO DEFINITIVA
OU TEMPORARIA E REDUGAO DE JORNADA DE TRABALHO PARA
0S SERVIDORES ESTATUTARIOS (EFETIVOS E INTEGRADOS) DESTA
SECRETARIA, LOTADOS NA CAPITAL E REGIAO METROPOLITANA DE
MANAUS
1. PROCEDIMENTOS PARA CONCESSAO DE LAUDO MEDICO AOS
SERVIDORES ESTATUTARIOS (EFETIVOS E INTEGRADOS).
O servidor afastado por motivo de Licenga Médica, Licengca Médica por
motivo de doenga em pessoa da familia (licenga para acompanhamento),
Licenga Maternidade, deve entregar ao Gestor da unidade escolar em que
esta lotado, OBRIGATORIAMENTE, cépia do atestado médico solicitando
afastamento do local de trabalho em no maximo 02 (dois) dias Uteis, a partir
da data da emissdo do documento médico, juntamente com o comprovante
impresso de agendamento da Junta Médica Pericial do Estado - JMPE/
SEAD.
Do Agendamento da Pericia Médica: O servidor devera agendar previamente
no site da Junta Médico-Pericial do Estado/JMPE-SEAD no site: http://
servicos.sead.am.gov.br, em no maximo 02 (dois) dias uteis, a partir da data
de expedigdo do atestado médico. O agendamento fora do prazo podera
acarretar indeferimento do laudo médico por motivo de decurso de prazo,
conforme Regimento Interno da Junta Médica Pericial do Estado.
a) Da documentacdo obrigatéria para apresentar na pericia, conforme
Regimento Interno da JMPE/SEAD: Ficha de encaminhamento para Junta
Médico-Pericial do Estado - JMPE/SEAD - a solicitagdo de expedigao é
realizada pelo servidor da seguinte forma: acessar portal DGP portaldgp.
seduc.am.gov.br, digitar o CPF>GAAS>ENCAMINHAMENTO JUNTA
MEDICA>PREENCHER FORMULARIO>SALVAR  DADOS>IMPRIMIR
FORMULARIO (o encaminhamento ja vem com a assinatura digital
da Assistente Social). Portanto, ndo ha necessidade de comparecer
presencialmente na Geréncia de Admisséo e Atencdo ao Servidor-GAAS/
SEDUC, para expedigédo do formulario.
b) Atestado Médico com CID (Cédigo Internacional da Doenga), periodo
de afastamento, carimbo legivel com assinatura do médico e exames
complementares da patologia (se houver).
c) Copias do CPF, RG, comprovante de residéncia, contracheque atualizado.
d) Para o afastamento de Licenca Maternidade, além dos documentos
dos itens anteriores, a servidora devera apresentar copia da certidao de
nascimento da crianga e a Ultima ultrassonografia. Nos casos de adogéo
(Lei 2.885/2014), o (a) servidor (a) devera apresentar o termo de guarda ou
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adogédo, e os demais documentos supracitados, com excec¢ado do atestado
médico e da ultrassonografia.

OBSERVAGCAO: Apbs receber o laudo médico da JMPE/SEAD, é
OBRIGATORIO que providencie 02 (duas) cdpias do Laudo e entregar na
recepgao juntamente com o original no Departamento de Gestédo de Pessoas
na SEDUC/SEDE. As cépias serao devolvidas devidamente carimbadas,
sendo que uma das cépias deve ser entregue pelo servidor no seu local de
trabalho.

2. PROCEDIMENTOS PARA CONCESSAO DE LAUDO MEDICO DE
READAPTAGAO DE FUNGAO DEFINITIVA OU TEMPORARIA AOS
SERVIDORES ESTATUTARIOS (EFETIVOS E INTEGRADOS) - PERICIA
MEDICA PRESENCIAL.

O servidor com solicitacdo de Readaptagdo de Fungdo Temporaria
apresentard, no seu local de trabalho, a cépia do atestado médico no prazo
de 05 (cinco) dias uteis apds a data da emissdo do documento médico,
e o comprovante impresso de agendamento na Junta Médico-Pericial do
Estado-JMPE/SEAD, no prazo de 30 dias.

2.1. Do Agendamento da Pericia Médica para readaptacdo de funcdo: O
servidor devera agendar previamente no site da Junta Médico Pericial do
Estado - JMPE/SEAD no site: http://servicos.sead.am.gov.br, no prazo
maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, a partir da data de expedicdo do
atestado médico. Os agendamentos para esse tipo de atendimento sao
disponibilizados todo dia 15 (quinze) de cada més, de acordo com as
informagdes da Junta Médico-Pericial do Estado - JMPE/SEAD. Caso esse
dia coincida com final de semana ou feriado, as vagas estarao disponiveis
no ultimo dia util anterior ou posterior a essa data.

2.2. Documentagédo Obrigatéria para apresentar na pericia, conforme
Regimento Interno da JMPE/SEAD:

a) Ficha de encaminhamento para Junta Médico-Pericial do Estado -
JMPE/SEAD. A solicitagdo e expedigdo sao realizadas pelo servidor da
seguinte forma: acessar portal DGP portaldgp.seduc.am.gov.br, digitar
o CPF>GAAS>ENCAMINHAMENTO JUNTA MEDICA>PREENCHER
FORMULARIO>SALVAR DADOS>IMPRIMIR FORMULARIO (o
encaminhamento ja vem com a assinatura digital da Assistente Social).
Ressalta-se que ndo ha necessidade de comparecer presencialmente
na Geréncia de Admissdo e Atengcdo ao Servidor - GAAS/SEDUC, para
expedicédo do formulario.

b) Atestado Médico original com CID (Cédigo Internacional da Doenga),
sugerindo a mudancga de fungéo do (a) servidor (a) e carimbo legivel com
assinatura do médico; exames complementares da patologia (se necessario).
c) Copias do CPF, RG, comprovante de residéncia e contracheque
atualizado.

IMPORTANTE!

a) Para a concessao do Laudo Médico de Readaptacdo de Fungao
Temporaria, a Junta Médica do Estado exige a presenga do servidor para
realizar a pericia médica;

b) Apos pericia e expedigao do laudo na Junta Médica do Estado, o servidor
devera dar entrada no protocolo na SEDUC/Sede;

c) Entregar uma cépia do referido laudo no local em que esté lotado.

3. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE REDUGAO DE JORNADA
DE TRABALHO (PERICIA MEDICA PRESENCIAL)

O servidor com solicitagdo de Redugéo de Jornada de Trabalho apresentara,
no seu local de trabalho, a copia do laudo do médico especialista no prazo
de 05 (cinco) dias uteis apds a data da emissdo do documento médico,
e o comprovante impresso de agendamento na Junta Médico-Pericial do
Estado- JMPE/SEAD, no prazo de 30 dias.

a) Do Agendamento da Pericia Médica para redugao de Jornada de Trabalho:
O servidor devera agendar previamente no site da Junta Médico-Pericial
do Estado - JMPE/SEAD no site: http://servicos.sead. am.gov.br, no prazo
maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, a partir da data de expedicdo do
atestado médico. Os agendamentos para esse tipo de atendimento sao
disponibilizados todo dia 15 (quinze) de cada més, de acordo com as
informagdes da Junta Médico-Pericial do Estado - JMPE/ SEAD. Caso esse
dia coincida com final de semana ou feriado, as vagas estarao disponiveis
no ultimo dia util anterior ou posterior a essa data.

3.1. Documentagédo Obrigatéria para apresentar na pericia, conforme
Regimento Interno da JMPE/SEAD:

a) Ficha de encaminhamento para Junta Médico-Pericial do Estado -
JMPE/SEAD. A solicitagdo e expedicdo € realizada pelo servidor da
seguinte forma: acessa o site <portaldgp.seduc.am.gov.br> digita o
CPF>GAAS>ENCAMINHAMENTO JUNTA MEDICA>PREENCHER
FORMULARIO>SALVAR DADOS>IMPRIMIR FORMULARIO (o
encaminhamento ja vem com a assinatura da Assistente Social). Portanto,
ndo ha necessidade de comparecer presencialmente na Geréncia de
Admissédo e Atengdo ao Servidor - GAAS/SEDUC, para expedicdo do
formulario.

b) Laudo do Médico especialista original com CID (Cdédigo Internacional
da Doenga), carimbo legivel com assinatura do médico, atestando que a
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pessoa com deficiéncia se encontra em acompanhamento especializado;

c) Cépia do CPF, RG, comprovante de residéncia e contracheque atualizado;
d) Comprovante de parentesco da pessoa sob os cuidados do servidor.
IMPORTANTE!

a) Para a concesséao do Laudo Médico de Redugéo de Jornada de Trabalho,
a Junta Médica do Estado exige a presenca do servidor com Deficiéncia -
PCD, assim como a presenca do dependente com deficiéncia - PCD pelo
qual o(a) servidor(a) é responsavel, para realizagdo da pericia médica (Lei
n° 6.785 de 08/03/2024).

b) Apds pericia e expedigao do laudo na Junta Médica do Estado, o (a)
servidor (a) devera dar entrada no protocolo na SEDUC/Sede.

c) Entregar uma coépia do referido laudo no local em que esta lotado (a).

d) Nesse caso, o(a) servidor(a) s6 tera sua redugdo de jornada apds a
entrega do laudo médico expedido pela Junta Médica Pericial do Estado

- JMPE/SEAD.

e) Informamos que os servidores que irdo solicitar PRORROGACAO de
redugéo de jornada de trabalho, para fins de continuidade do direito, deveréao
apresentar na unidade de lotacgéo, o laudo do médico especialista, porém, no
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias apresentar o Laudo Médico de Reducgéo,
evitando a alteragéo da sua jornada de trabalho.

f) No caso de servidor(a) responsavel pelos cuidados com a pessoa deficiente
acometida pelo TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA-TEA, uma vez
concedida a redugao de carga horaria, sua renovagao é automatica, sendo
suficiente a apresentagéo de documento de autodeclaragéo (solicitar no seu
local de lotagéo), copia do Laudo do Especialista com a identificagcdo do CID
do TEA e copia do laudo médico ja expedido pela Junta Médica ao Chefe
imediato (Lei n° 6.427, de 18/09/2023, Art. 3°, § 3° e § 4°, que altera a Lei n°
5.598, de 08/09/2021, Art. 3°), que devera encaminhar a sua Coordenadoria
Distrital de Educagdo, em ato continuo, formalizara processo via SIGED
para a Geréncia de Lotagédo -GELOT.

4. PROCEDIMENTO PARA AFASTAMENTO DE LICENCA PATERNIDADE
4.1. O servidor afastado entrega no seu local de trabalho a Certiddo de
Nascimento ou documento judicial, no caso de adogéo. Este tipo de licenga
nao é periciado pela JMPE/SEAD.

Obs.: Para esse tipo de licenga, o servidor tera direito a 15 (quinze) dias,
a partir da data de nascimento da crianga, de acordo com o que dispoe
o decreto de n° 3.557, publicado no Diario Oficial do Estado, edicdo de
07/10/2010.

5. PROCEDIMENTOS DE AFASTAMENTOS DE LICENGA MEDICA E
LICENCA MATERNIDADE PARA OS PROFESSORES DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS E PARA SERVIDORES OCUPANTES DE
CARGO COMISSIONADO SEM VINCULO EFETIVO NESTA SECRETARIA
5.1. De acordo com o regulamento da Previdéncia Social, todos que
exercem atividade remunerada e que s&o vinculados ao Regime Geral
de Previdéncia Social devem, obrigatoriamente, contribuir com o Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS, sejam estes profissionais com carteira
assinada, autdbnomos, profissionais liberais ou temporarios.

5.2. Quais servidores da SEDUC contribuem com o INSS? Contratados pelo
Processo Seletivo Simplificado e ocupantes de Cargo Comissionado que
ndo possuam vinculo efetivo com esta Secretaria.

5.3. Como é feita e para que serve a contribuicdo com o INSS? A contribuigao
ao INSS é feita por meio de desconto direto em contracheque e garante
aos beneficiarios meios de remuneragdo por motivo de incapacidade,
desemprego involuntario, encargos familiares, tempo de servigo etc.

5.4. Quando o INSS concede licenga médica ao servidor? A Lei 8.213/1991
prevé aos funcionarios afastados por licenga médica superior a 15 dias, com
o pagamento do Auxilio-Doenga pelo INSS apds constatada, por meio de
pericia propria, a incapacidade ao trabalho.

5.5. Como obter licenga médica pelo INSS? O servidor deve procurar uma
das agéncias do INSS e solicitar o seu agendamento para a realizagao da
Pericia Médica que ira receber e avaliar os atestados médicos do funcionario.
Esta pericia podera autorizar a emiss@o do Laudo Médico Pericial do INSS
que respaldara o pagamento do Auxilio-Doenga.

5.6. O que muda em relac@o ao Auxilio-Alimentacéo? Especificamente em
relagdo aos servidores temporarios e ocupantes de cargos comissionados
da SEDUC sem vinculo efetivo, o Decreto n® 44.221, de 15/07/2021, prevé
no paragrafo unico do Artigo 2° que a contribuicdo do INSS deve incidir
sobre o Auxilio-Alimentagdo pago em pecunia. Desse modo, levando
em consideragdo que o funcionario ja contribui mensalmente sobre este
beneficio, o Auxilio-Doenga do INSS levara em consideragao, para fins de
calculo, o ganho referente ao Auxilio-Alimentacéo. Ou seja, o referido auxilio
deixara de ser pago pela SEDUC e sera incorporado ao Auxilio-Doencga
pago pelo INSS.

5.7. Como proceder em caso de afastamentos médicos até 15 dias?
Afastamentos médicos até 15 dias deverao ser justificados por meio de
Atestado Médico, devidamente assinado e carimbado pelo Profissional
da Saude, apresentado ao Chefe imediato e ndo acarretara em desconto
de faltas.
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5.8. Como proceder em caso de Licenga Maternidade? Apresentar ao Chefe
imediato: Certiddo de Nascido Vivo ou Certiddo de Nascimento da crianga.
Em caso de afastamento antes do nascimento da crianga ou de crianga
natimorta, apresentar atestado médico.

6. PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO PARA FINS DE SOLICITAGAO DE
DESIGNAGAO EPRORROGAGAO DE DESIGNAGAO EM SUBSTITUIGAO
O gestor da unidade devera solicitar do servidor afastado a copia da
documentagdo obrigatéria e encaminhar a Coordenadoria Regional, de
acordo com o tipo de afastamento, sendo: LICENGA MEDICA, LICENCA
MEDICA POR MOTIVO DE DOENGCA EM PESSOA DA FAMILIA (LICENCA
PARAACOMPANHAMENTO), LICENCA MATERNIDADE E PATERNIDADE.
No caso de servidor titular estatutario: Atestado médico (cépias) contendo o
CID, a data, o periodo do afastamento e o CRM do médico, juntamente com
o agendamento da Junta Médico-Pericial do Estado.

No caso de Professor do PSS, cujo afastamento for superior a 15 (quinze)
dias: Atestado médico e agendamento no INSS. Afastamento até 15 (quinze)
dias, apresentar apenas o atestado médico.

a) Afastamento de Licenca Maternidade: a servidora estatutaria, além dos
documentos especificados no item “a”, devera entregar também a Certidao
de Nascimento da Crianga e a Ultima ultrassonografia.

Nos casos de adogédo (Lei 2.885/2014), a servidora devera apresentar o
termo de guarda ou adogéo, e os demais documentos supracitados, com
excegdo do atestado médico e da ultrassonografia. No caso de Professora
do Processo Seletivo Simplificado, além dos documentos especificados no
item “a”, apresentar Certiddo de Nascido Vivo ou Certiddo de Nascimento.
b) Afastamento de Licenga Paternidade: o servidor devera apresentar copia
da Certidao de Nascido Vivo, Certiddo de Nascimento ou documento judicial,
no caso de adogao, sem necessidade de Laudo da Junta Médica do Estado
ou do INSS.

c) A entrega da documentagdo acima mencionada para ser protocolada
na Coordenadoria Regional, devera cumprir o prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da data do recebimento do atestado. Caso ndo seja entregue,
poderao ocorrer procedimentos administrativos, conforme legislagéo vigente.
d) Para fins de solicitacdo de PRORROGACAO DE DESIGNACAO EM
SUBSTITUICAO de licenga médica, licenga por motivo de doenga em pessoa
da familia (licenga para acompanhamento), € imprescindivel a apresentagao
do Laudo Médico anterior, expedido pela Junta Médica do Estado ou pelo
INSS (acima de 15 dias de afastamento), conforme o regime juridico do
servidor afastado.

IMPORTANTE!

A solicitagéo de designacéo e/ou prorrogagéo de designagéo em substituicao
deve ser feita via Sistema Integrado de Lotagdo de Servidores-SILS,
obedecendo ao prazo estipulado nesta Instrugdo Normativa.

Il. PROCEDIMENTOS DE AFASTAMENTOS DE LICENGA MEDICA,
LICENGA MATERNIDADE, READAPTAGAO DE FUNGAO DEFINITIVA
OU TEMPORARIA E REDUGAO DE JORNADA DE TRABALHO PARA
0S SERVIDORES ESTATUTARIOS (EFETIVOS E INTEGRADOS) DESTA
SECRETARIA LOTADOS MUNICIPIOS DO INTERIOR (EXCETO REGIAO
METROPOLITANA)

As solicitagbes de afastamento acima de 03 (trés) dias e pagamento em
substituicdo de servidores de Licenga Médica, Licenga Médica por motivo
de doenca em pessoa da familia (licenga para acompanhamento), Licenca
Maternidade, Readaptacéo de Fungédo Temporaria e Redugéo de Jornada,
obedecerao aos seguintes procedimentos:

O servidor afastado por motivo de Licenga Médica, Licenga Médica por motivo
de doenga em pessoa da familia (licenga para acompanhamento), Licenca
Maternidade, devera entregar uma copia do atestado médico ao gestor da
unidade em que esta lotado, OBRIGATORIAMENTE, o atestado original
de afastamento do local de trabalho ao Coordenador Regional, solicitando
que formalize processo no Sistema de Protocolo Eletrénico - SIGED, em no
maximo 02 (dois) dias uteis, a partir da data do atestado médico.

1. DOS PROCEDIMENTOS PARA CONCESSAO DE LAUDO MEDICO,
CONFORME REGIMENTO INTERNO DA JUNTA MEDICO-PERICIAL DO
ESTADO - JMPE/SEAD.

O servidor ou seu responsavel devera entregar a Coordenadoria Regional
do seu municipio os documentos obrigatérios do afastamento, sendo:

a) Atestado Médico acima de 03 (trés) dias, original, sem rasura, com CID
(Codigo Internacional da Doencga), com o periodo de afastamento, carimbo
legivel com assinatura do médico.

b) Ficha completa contendo todos os dados do servidor (inclusive o contato
atual do servidor);

c) Copias do CPF, RG e comprovante de residéncia, contracheque atualizado.
d) Copia dos exames complementares da patologia (se houver).

e) O servidor que solicitar afastamento por motivo de doengca em pessoa
da familia, além de apresentar os documentos citados nos itens anteriores,
devera encaminhar os seguintes documentos: copia do comprovante de
residéncia do paciente/familiar em que reside, documento comprobatorio do
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grau de parentesco com o (a) servidor (a) e Exames complementares da
patologia do paciente/familiar (se houver).

f) Para o afastamento de Licenga Maternidade, além dos documentos
dos itens anteriores, a servidora devera apresentar copia da certiddo de
nascimento da crianga e a ultima ultrassonografia.

g) Nos casos de adogéo (Lei 2.885/2014), o (a) servidor (a) devera apresentar
o termo de guarda ou adogéo, e os demais documentos supracitados, com
excecao do atestado médico e da ultrassonografia.

OBSERVACAO: Se houver necessidade do afastamento da servidora, a
partir do 8° més de gravidez, anexar ultrassonografia e o atestado médico.
Caso a documentagédo mencionada acima néo seja entregue, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, a contar da data de emissdo do documento, poderao
ocorrer procedimentos administrativos, no que se refere a afastamento do
trabalho sem justificativa, conforme legislagéo vigente.

Para fins de pericia médica, a documentacéo do servidor deve ser entregue
no Setor de Pessoal da Coordenadoria Regional do seu Municipio, com
posterior encaminhamento a Geréncia de Admisséo e Atengdo ao Servidor
(GAAS), via SIGED, para os procedimentos de envio a Junta Médico-Pericial
do Estado - JMPE/SEAD.

Os servidores do Interior do Estado (exceto da Regido Metropolitana), em
tratamento médico em Manaus, devem entregar os documentos obrigatérios
(Atestado Médico, copias de RG, CPF, Comprovante de residéncia e exames
médicos (se houver) no Servigo Social da Geréncia de Admissao e Atengéo
ao Servidor - GAAS, do Departamento de Gestdo de Pessoas - DGP, na
Sede da Secretaria de Estado de Educagéo e Desporto Escolar-SEDUC,
situada na Rua: Waldomiro Lustosa, n° 250 - Japiim.

O (a) servidor (a) devera encaminhar cépia do atestado médico ao seu chefe
imediato, que informara a Coordenadoria Regional.

2. PROCEDIMENTOS PARA CONCESSAO DE LAUDO MEDICO DE
READAPTAGAO DE FUNGAO DEFINITIVA E/OU TEMPORARIA AOS
SERVIDORES ESTATUTARIOS (EFETIVOS E INTEGRADOS)

O servidor com solicitacdo de Readaptagdo de Funcdo Temporaria
apresentard, no seu local de trabalho, a cépia do atestado médico no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis apds a data da emissdo do documento médico, e o
comprovante impresso de agendamento da Junta Médico-Pericial do Estado
- JMPE/SEAD, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.

2.1. Do Agendamento da Pericia Médica: O servidor devera agendar
previamente no site da Junta Médico-Pericial do Estado-JMPE/SEAD:
<http://servicos.sead.am.gov.br>, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
partir da data de expedicdo do atestado médico. Os agendamentos para
esse tipo de atendimento sao disponibilizados todo dia 15 (quinze) de cada
més, de acordo com as informagdes da Junta Médica Pericial do Estado -
JMPE/SEAD. Caso esse dia coincida com final de semana ou feriado, as
vagas estardo disponiveis no ultimo dia util anterior ou posterior a essa data.
2.2. Documentagdo Obrigatéria para apresentar na pericia, conforme
Regimento Interno da JMPE/SEAD:

a) Ficha de encaminhamento para Junta Médico-Pericial do Estado -
JMPE/SEAD. A solicitagdo e expedicdo é realizada pelo servidor da
seguinte forma: acessar portal DGP, <portaldgp.seduc.am.gov.br> digita
o CPF>GAAS>ENCAMINHAMENTO JUNTA MEDICA>PREENCHER
FORMULARIO>SALVAR DADOS>IMPRIMIR FORMULARIO (o
encaminhamento ja vem com a assinatura digital da Assistente Social).
Ressalta-se que ndo ha necessidade de comparecer presencialmente
na Geréncia de Admissdo e Atengdo ao Servidor - GAAS/SEDUC, para
expedicédo do formulario.

b) Atestado Médico original com CID (Cédigo Internacional da Doenca),
sugerindo a mudanca de funcédo do (a) servidor (a) e carimbo legivel com
assinatura do médico; exames complementares da patologia (se necessario).
c) Copias do CPF, RG, comprovante de residéncia e contracheque atualizado.
IMPORTANTE!

a) Para a concessdao do Laudo Médico de Readaptacdo de Fungao
Temporaria, a Junta Médica do Estado exige a presenca do servidor (a) para
realizar a pericia médica.

b) Apds pericia e expedigao do laudo na Junta Médica do Estado, o servidor
devera dar entrada no protocolo na SEDUC/Sede.

c) Entregar uma copia do referido laudo no local em que esté lotado(a).

3. PROCEDIMENTOS PARA LAUDO DE REDUGAO DE JORNADA DE
TRABALHO - PERICIA PRESENCIAL

O servidor com solicitagdo de Reducéo de Jornada de Trabalho apresentara,
no seu local de trabalho, a copia do laudo do médico especialista no prazo
de 05 (cinco) dias uteis apds a data da emissdo do documento médico,
e o comprovante impresso de agendamento na Junta Médico-Pericial do
Estado- JMPE/SEAD, no prazo de 30 dias.

3.1. Do Agendamento da Pericia Médica para redugdo de Jornada de
Trabalho: O servidor devera agendar previamente no site da Junta Médica
Pericial do Estado - JMPE/SEAD no site: http://servicos.sead.am.gov.br, no
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prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, a partir da data de expedigéo
do atestado médico. Os agendamentos para esse tipo de atendimento
s&o disponibilizados todo dia 15 (quinze) de cada més, de acordo com as
informagbes da Junta Médico-Pericial do Estado - JMPE/SEAD. Caso esse
dia coincida com final de semana ou feriado, as vagas estarédo disponiveis
no ultimo dia util anterior ou posterior a essa data.

3.2. Documentagdo Obrigatéria para apresentar na pericia, conforme
Regimento Interno da JMPE/SEAD:

a) Ficha de encaminhamento para Junta Médica Pericial do Estado -
JMPE/SEAD. A solicitagdo e expedigdo é realizada pelo servidor da
seguinte forma: acessar portal DGP, <portaldgp.seduc.am.gov.br> digita
o CPF>GAAS>ENCAMINHAMENTO JUNTA MEDICA>PREENCHER
FORMULARIO>SALVAR DADOS>IMPRIMIR FORMULARIO (o
encaminhamento ja vem com a assinatura da Assistente Social). Portanto,
néo ha necessidade de comparecer presencialmente a Geréncia de Admisséao
e Atengao ao Servidor - GAAS/SEDUC, para expedigao do formulario.

b) Laudo do Médico especialista original com CID (Cddigo Internacional
da Doenga), carimbo legivel com assinatura do médico, atestando que a
pessoa com deficiéncia se encontra em acompanhamento especializado.

c) Copia do CPF, RG, comprovante de residéncia e contracheque atualizado.
d) Comprovante de parentesco da pessoa sob os cuidados do servidor.
IMPORTANTE!

a) Para a concesséao do Laudo Médico de Reducéo de Jornada de Trabalho,
a Junta Médica do Estado exige a presenca do servidor com Deficiéncia -
PCD, assim como, a presenca do dependente com deficiéncia - PCD que
o(a) servidor (a) é responsavel, para realizagdo da pericia médica (Lei n°
5.598, de 08 de setembro de 2021).

b) Apds pericia e expedigdo do laudo na Junta Médica do Estado, o (a)
servidor (a) devera dar entrada no protocolo na SEDUC/Sede.

c) Entregar uma cépia do referido laudo no local em que esta lotado (a).

d) Nesse caso, o(a) servidor(a) s6 tera sua redugdo de jornada apds a
entrega do laudo médico expedido pela Junta Médica Pericial do Estado

- JMPE/SEAD.

e) Informamos que os servidores que irdo solicitar PRORROGAGAO
de reducédo de jornada de trabalho, para fins de continuidade, deverao
apresentar, na unidade de lotagéo, o laudo do médico especialista; porém,
no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias apresentar o Laudo Médico de
Reducéo, evitando a alteragédo da sua jornada de trabalho.

f) No caso de servidor(a) responsavel pelos cuidados com a pessoa deficiente
acometida pelo Transtorno do Espectro Autista-TEA, uma vez concedida a
reducdo de carga horaria, sua renovagédo é automatica, sendo suficiente
a apresentagdo de documento de autodeclaragdo ao Chefe imediato (Lei
n°® 6.427, de 18/09/2023, Art. 3°, § 3° e § 4°, que altera a Lei n° 5.598, de
08/09/2021, Art. 3°).

g) Licenca Paternidade: O servidor afastado da Certiddo de Nascimento ou
documento judicial, no caso de adogao. Este tipo de licenga nao é periciado
pela JMPE/SEAD.

4.PROCEDIMENTOS SOBRE OS AFASTAMENTOS DE LICENGA MEDICA
E LICENGA MATERNIDADE PARA OS PROFESSORES DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO E PARA SERVIDORES OCUPANTES DE
CARGO COMISSIONADO SEM VINCULO EFETIVO NESTA SECRETARIA
De acordo com o regulamento da Previdéncia Social, todos que exercem
atividade remunerada e que sé&o vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social devem, obrigatoriamente, contribuir com o Instituto Nacional do
Seguro Social-INSS, sejam estes profissionais com carteira assinada,
autébnomos, profissionais liberais ou temporarios.

4.1. Quais servidores da SEDUC contribuem com o INSS? Contratados pelo
Processo Seletivo Simplificado e ocupantes de Cargos Comissionados que
ndo possuem vinculo efetivo com esta Secretaria.

4.2. Como é feita e para que serve a contribuicdo com o INSS? A contribuigdo
ao INSS é feita por meio de desconto direto em contracheque e garante
aos beneficiarios meios de remuneragdo por motivo de incapacidade,
desemprego involuntario, encargos familiares, tempo de servico, etc.

4.3. Quando o INSS concede licenga médica ao servidor? A Lei 8.213/1991
prevé aos funcionarios afastados por licengca médica superior a 15 dias, com
o pagamento do Auxilio-Doenga pelo INSS apds constatada, por meio de
pericia propria, a incapacidade ao trabalho.

4.4. Como obter licenga médica pelo INSS? O servidor deve procurar uma
das agéncias do INSS e solicitar o seu agendamento para a realizagdo da
Pericia Médica que ira receber e avaliar os atestados médicos do funcionario.
Esta pericia podera autorizar a emissao do Laudo Médico Pericial do INSS
que respaldara o pagamento do Auxilio-Doenca.

4.5. O que muda em relagdo ao Auxilio-Alimentacao? Especificamente em
relacéo aos servidores temporarios e comissionados da SEDUC sem vinculo
efetivo, o Decreto n®44.221, de 15/07/2021, prevé em seu paragrafo unico do
Artigo 2° que a contribuicdo do INSS deve incidir sobre o Auxilio-Alimentagao
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pago em pecunia. Desse modo, levando em consideragéo que o funcionario
ja contribui mensalmente sobre este beneficio, o Auxilio-Doenga do INSS
levara em consideragéo, para fins de calculo, o ganho referente ao Auxi-
lio-Alimentagado. Ou seja, o referido auxilio deixara de ser pago pela SEDUC
e sera incorporado ao Auxilio-Doenga pago pelo INSS.
4.6. Como proceder em caso de afastamentos médicos até 15 dias?
Afastamentos médicos até 15 dias deverdo ser justificados por meio de
Atestado Médico, devidamente assinado e carimbado pelo Profissional da
Saude, apresentado ao Chefe imediato e ndo acarretara em desconto de
faltas.
4.7. Como proceder em caso de Licenga Maternidade? Apresentar ao Chefe
imediato: Certidao de Nascido Vivo ou Certiddo de Nascimento da crianga.
Em caso de afastamento antes do nascimento da crianga ou de crianga
natimorta, apresentar atestado médico.
5. PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO PARA FINS DE SOLICITAGAO
DE DESIGNAGAO EM SUBSTITUIGAO E PRORROGAGAO DE
DESIGNAGAO EM SUBSTITUIGAO
O gestor da unidade devera solicitar do servidor afastado a copia da
documentacédo obrigatéria e encaminhar a Coordenadoria Regional, de
acordo com o tipo de afastamento, sendo: LICENGA MEDICA, LICENCA
MEDICA POR MOTIVO DE DOENGCA EM PESSOA DA FAMILIA (LICENGCA
PARA ACOMPANHAMENTO), LICENCA MATERNIDADE E PATERNIDADE
Interior (excecdo da Regido Metropolitana):
5.1. No caso de servidor titular estatutario: Atestado Médico (cépias)
contendo o CID, a data, o periodo do afastamento e o CRM do médico,
juntamente com o Protocolo via SIGED.
5.2. No caso de Professor titular do PSS, cujo afastamento for superior a 15
(quinze) dias: Atestado médico e agendamento no INSS.
5.3. Afastamento até 15 (quinze) dias, anexar apenas o atestado médico.
5.4. Afastamento de Licenga Maternidade: a servidora estatutaria, além dos
documentos especificados no item “a”, devera entregar também, cépia da
Certidao de Nascimento da Crianga e a ultima ultrassonografia.
5.5. Nos casos de adogéo (Lei 2.885/2014), o (a) servidor (a) devera
apresentar o termo de guarda ou adogdo, e os demais documentos
supracitados, com excec¢ao do atestado médico e da ultrassonografia.
5.6. No caso de Professora do Processo Seletivo Simplificado, além dos
documentos especificados no item “a”, apresentar Certiddo de Nascido Vivo,
Certidao de Nascimento.
5.7. Afastamento de Licenga Paternidade: o servidor devera apresentar ao
Chefe Imediato a Certiddo de Nascido Vivo, Certiddo de Nascimento ou
documento judicial, no caso de adogéo, sem necessidade de laudo da Junta
Médica do Estado ou do INSS.
5.8. A entrega da documentag&o acima mencionada, para ser protocolada
na Coordenadoria Regional, devera cumprir o prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da data do recebimento do atestado. Caso néo seja entregue,
poderao ocorrer procedimentos administrativos, conforme legislagéo vigente.
5.9. Para fins de solicitagdo de PRORROGACAO de designagdo em
substituicdo de licenga médica, licenca por motivo de doenga em pessoa da
familia (licenga para acompanhamento), é imprescindivel a apresentagéo do
Laudo Médico anterior, expedido pela Junta Médica do Estado ou pelo INSS
(acima de 15 dias de afastamento), conforme o regime juridico do servidor
afastado.
IMPORTANTE!
A solicitagado de designagéo e/ou prorrogagao de designagdo em substituicdo
deve ser feita via Sistema Integrado de Lotagdo de Servidores-SILS,
obedecendo ao prazo estipulado nesta Instrugdo Normativa.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 26 de janeiro de 2026.
ROSANA APARECIDA FREIRE NUNES

Secretaria de Estado de Educagéo e Desporto Escolar, em exercicio
Protocolo 258382

PORTARIA GS N° 1373, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E DESPORTO ESCOLAR,
no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO a edigédo da Lei n°® 5.498, de 15 de junho de 2021, que
regulamenta e o que dispde sobre os procedimentos e critérios da concessao
da Gratificacdo de Atividades Técnico-Administrativas, prevista na Lei
n° 3.300, de 08 de outubro de 2008, dos servidores do Poder Executivo
Estadual, ocupantes de cargos de provimento efetivo e em comisséo;
CONSIDERANDO o teor do MEMO N° 032/2025-DGP/SEDUC/SIGED,

RESOLVE:

CESSAR OS EFEITOS das Gratificagbes de Atividades Técnico-
-Administrativas dos servidores do Poder Executivo Estadual, ocupantes
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de cargo de provimento efetivo, conforme Anexo |, no valor fixado para o
respectivo nivel, da Tabela constante da Lei n° 5.498, de 15 de junho de
2021.

N°|Nomes Nivel A contar

1 IMAZONIEL GUEDES REIS 8 01/11/2025
2 |JOSE CLAUDIO DE CARVALHO SEIXAS 11 01/11/2025
3 |LAZARO LIRA DA SILVA 9 01/11/2025
4 |SORAYA DE OLIVEIRA LIMA MAQUINE 9 01/11/2025
5 |LIDIANE SILVA DE SOUZA 10 01/11/2025
6 |LAURO RODRIGO BASTOS MELLO 12 01/11/2025
7 \DANIEL DE OLIVEIRAARAUJO 9 01/11/2025

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manaus, 12 de novembro de 2025.

ARLETE FERREIRA MENDONCA
Secretaria de Estado de Educagédo e Desporto Escolar

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestao
Protocolo 258388

PORTARIA GS N° 1374, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E DESPORTO ESCOLAR,
no uso de suas atribui¢des,
CONSIDERANDO a edigéo da Lei n° 5.498, de 15 de junho de 2021, que
regulamenta e o que dispde sobre os procedimentos e critérios da concessao
da Gratificagdo de Atividades Técnico-Administrativas, prevista na Lei
n°® 3.300, de 08 de outubro de 2008, dos servidores do Poder Executivo
Estadual, ocupantes de cargos de provimento efetivo e em comisséo;
CONSIDERANDO o teor do MEMO N° 032/2025-DGP/SEDUC/SIGED,

RESOLVE:

ALTERAR a Gratificagdo de Atividade Técnico-Administrativa da servidora
do Poder Executivo Estadual, ocupante de cargo de provimento efetivo,
conforme Anexo |, no valor fixado para os respectivos niveis, da Tabela
constante da Lei n° 5.498, de 15 de junho de 2021.

N° | Nomes Nivel A contar
De Para
1 | THELMA DE OLIVEIRA 13 11 01/11/2025
PRADO

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manaus, 12 de novembro de 2025.

ARLETE FERREIRA MENDONCA
Secretaria de Estado de Educagédo e Desporto Escolar

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestao
Protocolo 258391

PORTARIA GS N° 1375, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E DESPORTO ESCOLAR,
no uso de suas atribui¢des,
CONSIDERANDO a edigéo da Lei n° 5.498, de 15 de junho de 2021, que
regulamenta e o que dispde sobre os procedimentos e critérios da concessao
da Gratificagdo de Atividades Técnico-Administrativas, prevista na Lei
n°® 3.300, de 08 de outubro de 2008, dos servidores do Poder Executivo
Estadual, ocupantes de cargos de provimento efetivo e em comisséo;
CONSIDERANDO a Exclusdo e Decréscimo determinados pelas Portarias
GS 1373/2025, GS 1374/2025 e GS 441/2025, e que a alteragéo se trata de
compensagao sem acréscimo em folha de pagamento;
CONSIDERANDO o teor do MEMO N° 032/2025-DGP/SEDUC/SIGED,

RESOLVE:

ALTERAR as Gratificagbes de Atividades Técnico-Administrativas dos
servidores do Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargo de provimento
efetivo, conforme Anexo |, no valor fixado para os respectivos niveis, da
Tabela constante da Lei n® 5.498, de 15 de junho de 2021.

N° | Nomes Nivel A contar
De | Para

1 | JACILEIDE SOLIMOES DE LIMA 6 7 01/11/2025

2 | MARIA JOSE DE MELLO 9 10 | 01/11/2025

3 |LUCAS PINTO DE OLIVEIRA 6 9 01/11/2025
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4 | CAMILA THAIS MAUES SOUZA 1" 13 01/11/2025
5 | CELESTE MARREIRO DE ARAUJO 8 9 01/11/2025
6 | CLAUDIA PINHEIRO AZEVEDO 1 13 01/11/2025
7 | KRIS VIEIRADOS SANTOS 8 9 01/11/2025
8 | KELY REGINA TAVARES DE ALMEIDA |12 13 01/11/2025
9 | KEITIELLY PINHEIRO DE SOUZA 12 13 01/11/2025
10 | FABIO DE SOUZA LIMA 11 12 01/11/2025

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manaus, 12 de novembro de 2025.

ARLETE FERREIRA MENDONCA
Secretaria de Estado de Educacéo e Desporto Escolar

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragéo e Gestao
Protocolo 258394

PORTARIA GS N° 1376, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E DESPORTO ESCOLAR,
no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO a edigéo da Lei n° 5.498, de 15 de junho de 2021, que
regulamenta e o que dispde sobre os procedimentos e critérios da concessao
da Gratificagdo de Atividades Técnico-Administrativas, prevista na Lei
n° 3.300, de 08 de outubro de 2008, dos servidores do Poder Executivo
Estadual, ocupantes de cargos de provimento efetivo e em comisséo;
CONSIDERANDO a Exclusao e Decréscimo determinados pelas Portarias
GS 1373/2025, GS 1374/2025 e GS 441/2025, e que a alteracao se trata de
compensacao sem acréscimo em folha de pagamento;
CONSIDERANDO o teor do MEMO N° 032/2025-DGP/SEDUC/SIGED,

RESOLVE:

ATRIBUIR as Gratificagbes de Atividades Técnico-Administrativas aos
servidores do Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargo de provimento
efetivo, conforme Anexo |, no valor fixado para os respectivos niveis, da
Tabela constante da Lei n® 5.498, de 15 de junho de 2021.

N°/Nomes Nivel| A contar

1 |CARLA CAROL PINTO AYRES 8 | 01/11/2025
2 IMICHELLE TORRES DE SOUZA 8 | 01/10/2025
3 |JOSE DE ALCANTARA FILHO 9 | 01/11/2025
4 |MARTA CELIA MONTEIRO BEZERRA DE LIMA 6 | 01/11/2025
5 [IMARIA JOSE SATURNINO ALVES 7 | 01/10/2025
6 |[LINDALVA OLIVEIRA DE FREITAS 6 | 01/10/2025
7 |VIVIANE RAMOS MARQUES 10 | 01/11/2025
8 |CHARLES DOS SANTOS PEREIRA 8 | 01/11/2025

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manaus, 12 de novembro de 2025.

ARLETE FERREIRA MENDONCA
Secretaria de Estado de Educagédo e Desporto Escolar

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestao
Protocolo 258397

EXTRATO DE CONCESSAO DE LICENGAS MEDICAS DE SERVIDORES
EFETIVOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESPORTO ESCOLAR-
CAPITAL, CONFORME MEMO. N° 352/2026- GPREV/SEDUC.
Adriel Fonseca de Oliveira - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matricula:

139801-6E; periodo: 18.09.2025 a 17.10.2025.

Adriel Fonseca de Oliveira - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matricula:
139801-6F; periodo: 18.09.2025 a 17.10.2025.

Alana Hayden Coelho - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matricula:
162949-2D; periodo: 01.10.2025 a 09.12.2025.
Alex Ferreira Maia - cargo: PROFESSOR
233837-8B; periodo: 06.12.2025 a 04.01.2026.
Alex Ferreira Maia - cargo: PROFESSOR
233837-8B; periodo: 30.10.2025 a 28.11.2025.
Alex Ferreira Maia - cargo: PROFESSOR
233837-8A,; periodo: 06.12.2025 a 04.01.2026.
Alex Ferreira Maia - cargo: PROFESSOR
233837-8A, periodo: 30.10.2025 a 28.11.2025.
Amelia da Conceicao Costa Siqueira Cavalcanti - cargo: PROFESSOR
PF20.ESP-III; matricula: 027612-0B; periodo: 29.09.2025 a 12.11.2025.

PF20.LPL-IV; matricula:
PF20.LPL-IV; matricula:
PF40.LPL-IV; matricula:

PF40.LPL-IV; matricula:
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Ana Cassia Teixeira Melo - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matricula:
245377-0B; periodo: 10.11.2025 a 07.02.2026.

Ana Claudia Pires Balieiro Zany - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III;
matricula: 139379-0B; periodo: 03.11.2025 a 11.12.2025.

Ana Claudia Pires Balieiro Zany - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III;
matricula: 139379-0B; periodo: 12.11.2025 a 10.01.2026.

Ana Claudia Pires Balieiro Zany - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III;
matricula: 139379-0B; periodo: 27.10.2025 a 02.11.2025.

Ana Laura Amorim Silva - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-IlI; matricula:
233801-7A,; periodo: 13.09.2025 a 22.09.2025.

Angela Ferreira do Rego - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matricula:
139006-6B; periodo: 01.12.2025 a 02.01.2026.

Angela Ferreira do Rego - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matricula:
139006-6B; periodo: 30.10.2025 a 28.11.2025.

Antonia Joventino Batista - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-IlI; matricula:
168790-5C; periodo: 10.09.2025 a 08.12.2025.

Antonio Augusto Menezes de Souza - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III;
matricula: 264039-2A; periodo: 18.09.2025 a 16.11.2025.

Aurea Lopes Monteiro - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-IIl; matricula:
221705-8B; periodo: 26.10.2025 a 24.11.2025.

Barbara Castro Lapa - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matricula:
232431-8A,; periodo: 25.08.2025 a 03.10.2025.

Celeste Alberta Gaspar Melgueiro - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-II;
matricula: 139318-9A; periodo: 24.11.2025 a 03.12.2025.

Dangelo Muraiare Pereira - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III; matricula:
219759-6A,; periodo: 08.10.2025 a 06.12.2025.

Danielly Silva da Costa - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matricula:
210025-8B; periodo: 27.10.2025 a 25.12.2025.

Darlan Melo de Lima - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-Ill; matricula:
218529-6A,; periodo: 02.12.2025 a 04.01.2026.

Dayse Peixoto Maia - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matricula:
106901-2C; periodo: 04.09.2025 a 01.01.2026.

Deivide Alexandre Sousa Ferreira - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-1V;
matricula: 223003-8A; periodo: 01.12.2025 a 30.12.2025.

Edgarina Sangela Cavalcante Gomes Souza - cargo: PROFESSOR;
matricula: 162718-0A; periodo: 25.09.2025 a 23.12.2025.

Ednilson Ayres Beltrao - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-IIl; matricula:
128258-1F; periodo: 09.09.2025 a 07.12.2025.

Edriane Ferreira de Brito - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III; matricula:
266134-9A,; periodo: 14.08.2025 a 23.08.2025.

Eliana Pontes Fernandes - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-IlI; matricula:
128028-7E; periodo: 13.11.2025 a 10.02.2026.

Eliane Santos Martins - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; matricula:
218383-8A,; periodo: 25.08.2025 a 23.09.2025.

Elis Sonia Aparicio dos Santos - cargo: PEDAGOGO PD20.ESP-IIl;
matricula: 146227-0B; periodo: 25.09.2025 a 23.12.2025.

Eunice Fernandes Monteiro - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-II; matricula:
192264-5A; periodo: 13.09.2025 a 27.10.2025.

Firmo Santos de Souza Junior - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-1V;
matricula: 189897-3A; periodo: 26.11.2025 a 25.12.2025.

Francidalva Ferreira de Sousa - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-IIl;
matricula: 233480-1A; periodo: 18.09.2025 a 16.12.2025.

Francisca Leila Ferreira de Menezes - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-II;
matricula: 191587-8A; periodo: 11.04.2025 a 10.05.2025.

Gilberto Martins Muniz Junior - cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO;
matricula: 163014-8A; periodo: 13.10.2025 a 10.04.2026.

Givania Furtado Campos - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III; matricula:
227328-4A; periodo: 04.09.2025 a 02.12.2025.

Gleicimara Nunes da Silva - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III; matricula:
221957-3A; periodo: 15.09.2025 a 13.11.2025.

Gleyson Maciel da Silva - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; matricula:
233306-6A; periodo: 03.09.2025 a 01.12.2025.

Irlandia de Vilhena Monteiro - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-IIl;
matricula: 166177-9C; periodo: 30.11.2025 a 28.05.2026.

Ivane Camara Brandao Ramos - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-IIl;
matricula: 146638-0B; periodo: 21.08.2025 a 22.08.2025.

Jaqueline do Espirito Santos Soares Santos - cargo: PROFESSOR PF40.
MSC-II; matricula: 202170-6B; periodo: 27.12.2025 a 25.01.2026.

Jessica da Cruz Chagas - cargo: PROFESSOR PF20.MSC-Il; matricula:
252623-9A,; periodo: 30.08.2025 a 28.09.2025.

Joao Macena da Silva - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matricula:
163418-6C; periodo: 01.09.2025 a 30.09.2025.

Joao Marcelo Silva Lima - cargo: PROFESSOR PF20.DTR-I; matricula:
160823-1A; periodo: 27.11.2025 a 25.01.2026.

John Leno de Carvalho Abreu - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV;
matricula: 249314-4A; periodo: 19.11.2025 a 16.02.2026.

Jose Lopes de Almeida Junior - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV;
matricula: 222983-8A; periodo: 25.08.2025 a 23.10.2025.
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Julio Cesar Magalhaes dos Santos - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III;
matricula: 160454-6A; periodo: 08.09.2025 a 07.10.2025.

Julio Cesar Magalhaes dos Santos - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III;
matricula: 160454-6B; periodo: 08.10.2025 a 06.11.2025.

Keyla Santos Breta - cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; matricula:
163489-5A; periodo: 01.12.2025 a 30.12.2025.

Larissa Sarmento Penha - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-1V; matricula:
234669-9A, periodo: 11.10.2025 a 08.01.2026.

Leandro Augusto Paiva dos Santos - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-1V;
matricula: 253210-7A; periodo: 28.11.2025 a 04.12.2025.

Luciete Medeiros Guimaraes - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III;
matricula: 226066-2A; periodo: 09.09.2025 a 07.12.2025.

Lucio Soares Costa - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matricula:
233428-3A, periodo: 20.11.2025 a 17.02.2026.

Luis Carlos Souza da Silva - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matricula:
217614-9A,; periodo: 22.07.2025 a 04.10.2025.

Marcia de Souza Xavier - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matricula:
162029-0A; periodo: 01.08.2025 a 29.09.2025.

Marcia de Souza Xavier - cargo: PROFESSOR PF20.MSC-Il; matricula:
162029-0B; periodo: 01.08.2025 a 29.09.2025.

Marcio Araujo de Souza - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matricula:
223081-0A,; periodo: 13.11.2025 a 10.02.2026.

Marcio Dennys Mendonca Rosas - cargo: PROFESSOR PF40.MSC-ll;
matricula: 167429-3G; periodo: 19.10.2025 a 16.01.2026.

Marcio Dennys Mendonca Rosas - cargo: PROFESSOR PF40.MSC-ll;
matricula: 167429-3G; periodo: 21.06.2025 a 18.10.2025.

Marcos Vinicius Ribeiro Alvarenga - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-1V;
matricula: 254135-1A; periodo: 19.11.2025 a 17.01.2026.

Maria Alessandra Cunha da Costa - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-IIl;
matricula: 234629-0A; periodo: 21.09.2025 a 04.12.2025.

Maria Cristina Farias de Oliveira - cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO;
matricula: 135440-0B; periodo: 13.11.2025 a 27.11.2025.

Maria das Gracas da Silva Rodrigues - cargo: AUX.DE SERV.GERAIS
PNF.ASG-II; matricula: 162117-3A; periodo: 28.08.2025 a 11.10.2025.
Maria Jose Sales de Oliveira - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-IIl;
matricula: 222040-7A,; periodo: 15.09.2025 a 13.03.2026.

Marjore de Souza Freitas - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matricula:
227193-1A,; periodo: 27.05.2025 a 10.06.2025.

Mauricio Pinto de Oliveira - cargo: PROFESSOR; matricula: 230902-5A;
periodo: 19.08.2025 a 16.11.2025.

Mayra Cristina Bessa do Nascimento - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-1V;
matricula: 233905-6A,; periodo: 27.08.2025 a 25.10.2025.

Miguel Sa de Souza Brito - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matricula:
234481-5B; periodo: 15.05.2025 a 12.08.2025.

Olga Maria Gomes Silva - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matricula:
122466-2D; periodo: 24.11.2025 a 30.11.2025.

Osimar dos Santos Souza Junior - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV;
matricula: 253254-9A; periodo: 02.09.2025 a 31.10.2025.

Otto Franco Pereira - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-1V; matricula:
223248-0A,; periodo: 26.08.2025 a 09.09.2025.

Paulo Ricardo de Lima Antony - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-1V;
matricula: 167760-8D; periodo: 24.09.2025 a 22.12.2025.

Perpetua Afras de Queiroz - cargo: AUX.DE SERV.GERAIS PNF.ASG-II;
matricula: 179070-6A; periodo: 07.10.2025 a 04.01.2026.

Priscila Andrade Conceicao - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matricula:
218550-4A,; periodo: 01.09.2025 a 04.09.2025.

Priscila Andrade Conceicao - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matricula:
218550-4A,; periodo: 08.09.2025 a 08.09.2025.

Priscila Andrade Conceicao - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matricula:
218550-4A,; periodo: 10.09.2025 a 12.09.2025.

Priscila Andrade Conceicao - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matricula:
218550-4A,; periodo: 15.09.2025 a 19.09.2025.

Priscila Andrade Conceicao - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matricula:
218550-4A,; periodo: 22.09.2025 a 24.09.2025.

Priscila Andrade Conceicao - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-1V;
matricula: 218550-4A; periodo: 29.09.2025 a 29.10.2025.

Rafael de Lima Erazo - cargo: PROFESSOR PF40.DTR-I; matricula:
235366-0A,; periodo: 17.10.2025 a 15.12.2025.

Rafael Guimaraes Oliveira - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matricula:
254424-5A; periodo: 16.09.2025 a 14.12.2025.

Rafaela de Souza Moreno Ribeiro - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-1V;
matricula: 233866-1A; periodo: 23.04.2024 a 29.04.2024.

Raimunda Ivone dos Santos Vieira Azevedo - cargo: PROFESSOR PF20.
LPL-IV; matricula: 219175-0A; periodo: 03.12.2025 a 05.12.2025.
Raimunda Ivone dos Santos Vieira Azevedo - cargo: PROFESSOR PF20.
LPL-IV; matricula: 219175-0A; periodo: 12.11.2025 a 14.11.2025.
Raimunda Ivone dos Santos Vieira Azevedo - cargo: PROFESSOR PF20.
LPL-IV; matricula: 219175-0A; periodo: 17.11.2025 a 17.11.2025.
Raimundo Leandro Costa Dutra - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-1V;
matricula: 217021-3A,; periodo: 09.06.2025 a 08.07.2025.

Manaus, quarta-feira, 28 de janeiro de 2026 | 21

Raimundo Nonato Barbosa Para - cargo: AUX.DE SERV.GERAIS PNF.
ASG-I; matricula: 134871-0B; periodo: 23.08.2025 a 18.02.2026.
Ramona Dayane Nunes Rodrigues - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-1V;
matricula: 208818-5B; periodo: 21.11.2025 a 30.12.2025.
Robson Andrade Correa - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matricula:
181994-1F; periodo: 21.11.2025 a 21.12.2025.
Robson Andrade Correa - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; matricula:
181994-1C; periodo: 21.11.2025 a 21.12.2025.
Rosangela Mello da Silva Freitas - cargo: PROFESSOR; matricula:
122727-0B; periodo: 25.07.2025 a 30.01.2026.
Rosiney Soraia Weckner da Silva - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-1V;
matricula: 051086-6E; periodo: 22.11.2025 a 20.01.2026.
Simone Regina Almeida Garcia - cargo: PEDAGOGO PD20.ESP-III;
matricula: 180927-0A; periodo: 07.09.2025 a 21.09.2025.
Suelen Lagoa Vasconcelos - cargo: PSICOLOGO PNS.PSC-Ill; matricula:
262174-6A,; periodo: 15.09.2025 a 13.12.2025.
Suzana de Souza Lavor - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matricula:
254081-9A,; periodo: 13.10.2025 a 10.01.2026.
Suzana de Souza Lavor - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-IIl; matricula:
254081-9A; periodo: 23.09.2025 a 07.10.2025.
Taciana de Carvalho Pereira - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV;
matricula: 234090-9A; periodo: 13.09.2025 a 26.09.2025.
Taina Laiandra Dias Caetano de Matos - cargo: PROFESSOR PF20.
ESP-III; matricula: 234505-6A; periodo: 21.11.2025 a 04.01.2026.
Thieme Marques Martiniano - cargo: PROFESSOR PF20.MSC-ll;
matricula: 181696-9A; periodo: 24.11.2025 a 22.01.2026.
Valdileni Zozimo Sampaio - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III; matricula:
225988-5A,; periodo: 12.08.2025 a 26.08.2025.
Valdirene Silveira Lima - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-IlI; matricula:
148465-6B; periodo: 13.09.2025 a 12.10.2025.
Valeria Lima da Silva - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-IIl; matricula:
266051-2A,; periodo: 03.09.2025 a 01.12.2025.
William da Silva Lopes - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-IIl; matricula:
239200-3A,; periodo: 18.09.2025 a 16.12.2025.
William da Silva Lopes - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-IIl; matricula:
239200-3A,; periodo: 20.07.2025 a 17.09.2025.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 26 de janeiro de 2026.

ROSANA APARECIDA FREIRE NUNES
Secretaria de Estado de Educacéo e Desporto Escolar, em exercicio

Protocolo 258434

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO ESCOLAR INDIGENA
DO AMAZONAS - CEEI/AM.

RESENHA N° 01/2026 - CEEI/AM
RESOLUGAO N° 01 / 2026 - CEEI / AM, de 28 de janeiro de 2026 -
Aprovada Ad Referendum.
Autorizar o funcionamento do Curso de Ensino Fundamental, anos Iniciais
e Finais (1° ao 9° Ano) das escolas indigenas do estado do Amazonas,
de interesse da Secretaria de Estado de Educacdo e Desporto Escolar
- SEDUC/AM, pelo periodo de (07) sete anos, a contar do ano letivo de
2026. Aprovar a Matriz Curricular Intercultural de Referéncia para o Ensino
Fundamental, Anos Iniciais e Finais (1° ao 9° Ano), operacionalizada pelas
Escolas Indigenas da Rede Estadual, seus Anexos e Salas Anexas (de
escolas ndo indigena) que ofertam Ensino Indigena. Recomendar, na
implementacao da Matriz Curricular Intercultural de Referéncia, a assessoria
e o acompanhamento técnico-pedagégico por parte da GEEI/DPDI e CEEI/
AM. Determinar que, no prazo de 120 (cento e vinte) dias Uteis, seja enviada
a este CEEI/AM, a Proposta Pedagdgica de Referéncia que dara suporte
a Matriz Curricular Intercultural supracitada. Orientar que no prazo de 90
(noventa) dias antes do término da vigéncia desta Resolucéo, seja solicitado
o Reconhecimento do Curso em tela.

IVETE ALVES DE MORAIS
Presidente do Conselho Estadual de Educagéo Escolar
Indigena - CEEI-AM

Protocolo 258453

Secretaria de Estado de Cultura e
Economia Criativa - SEC

PORTARIA N.° 008 /2026-GS/SEC
O SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA,
no uso de suas atribuicbes legais, CONSIDERANDO o Decreto Estadual
n. 36.819/2016, que regulamenta o acesso a informagdo no ambito do
Poder Executivo Estadual, e a Lei Federal n. 12.527/2011(Lei de Acesso
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a Informagéo), CONSIDERANDO o Decreto Estadual n. 40.636/2019, que
regulamenta a participagéo, protecdo e defesa dos direitos do usuario
dos servigos publicos no ambito do Poder Executivo Estadual e a Lei
n. 13.460/2017 (Codigo de Defesa do Usuario de Servigos Publicos),
RESOLVE: | - REVOGAR a portaria n.° 315/2025-GS/SEC de 24 de
novembro de 2025; Il - DESIGNAR a servidora DEBORAH AZEVEDO DE
OLIVEIRA, Assessora I, matricula n. 275.683-8 A, para monitorar e orientar
esta Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa (SEC), quanto
aos procedimentos de acesso a informacao; lll - DESIGNAR a servidora
mencionada no inciso anterior para exercer as atribuicbes de ouvidora.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. GABINETE DO
SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA, em Manaus, 27
de janeiro de 2026.

CAIO ANDRE PINHEIRO DE OLIVEIRA
Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa
Protocolo 258412

TERMO DE COLABORAGAO N° 24/2026-SEC

Data: 28.01.2026. Partes: Estado do Amazonas/SEC e GRES Gavides do
Parque Dez. CNPJ n®17.371.636/0001-42. Objeto: Termo de Colaboragao de
Apoio Financeiro para participagio do G.R.E.S. GAVIOES DO PARQUE para
o desfile de Carnaval 2026, Grupo de Acesso B, a ser realizado em fevereiro
de 2026, no Centro de convengbes Gilberto Mestrinho - Sambddromo.
Valor Global: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais). UO: 20101, PT:
13.392.3303.2077.0011, ND: 33504199, FT: 1.501.1600.0000.0000, NE
n°® 2026NE0000075 em 28.01.2026, no valor de R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais), Fiscal: Gelson Menezes Junior. Mat: 243.416-4C. Prazo:
28.01.2026 a 28.03.2026. Proc. n° 01.01.020101. 000309/2026-79 -SEC.

Manaus, 28.01.2026.

CAIO ANDRE PINHEIRO DE OLIVEIRA
Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa
Protocolo 258470

TERMO DE COLABORAGAO N° 23/2026-SEC

Data: 28.01.2026. Partes: Estado do Amazonas/SEC e GRES Sem
Compromisso. CNPJ n° 05.473.137/0001-87. Objeto: O Termo de
Colaboragdo de Apoio Financeiro para participagdo do G.R.E.S SEM
COMPROMISSO para o desfile de Carnaval 2026, Grupo de Acesso A a ser
realizado em fevereiro de 2026, no Centro de Convengdes Gilberto Mestrinho
- Sambodromo na cidade de Manaus/Am. Valor Global: R$ 280.000,00
(duzentos e oitenta mil reais), UO: 20101, PT: 13.392.3303.2077.0011,
ND: 33504199, FT: 1.501.1600.0000.0000, NE n° 2026NE0000077 em
28.01.2026, no valor de R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais),
Fiscal: José Rodrigo Alves Travessa. Mat: 272.300-0A. Prazo: 28.01.2026 a
28.03.2026. Proc. n° 01.01.020101.000341/2026-54-SEC.

Manaus, 28.01.2026.
CAIO ANDRE PINHEIRO DE OLIVEIRA

Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa
Protocolo 258471

TERMO DE COLABORAGAO N° 22/2026-SEC
Data: 28.01.2026. Partes: Estado do Amazonas/SEC e GRES AMOR. CNPJ
n°44.452.596/0001-36. Objeto: O Termo de Colaboracao de Apoio Financeiro
no valor de R$ 180.000,00, para participagdo do G.R.E.S DO AMOR no
desfile de Carnaval 2026, Grupo de Acesso B, a ser realizado em Fevereiro
de 2026, no Centro de convengbes Gilberto Mestrinho - Sambddromo.
Valor Global: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), UO: 20101, PT:
13.392.3303.2077.0011, ND: 33504199, FT: 1.501.1600.0000.0000, NE
n° 2026NE0000076 em 28.01.2026, no valor de R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais), Fiscal: Gelson Menezes Junior. Mat: 243.416-4C. Prazo:
28.01.2026 a 28.03.2026. Proc. n° 01.01.020101.000349/2026-10-SEC.

Manaus, 28.01.2026.
CAIO ANDRE PINHEIRO DE OLIVEIRA

Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa
Protocolo 258473

TERMO DE COLABORAGAO N° 21/2026-SEC
Data: 28.01.2026. Partes: Estado do Amazonas/SEC e GRES IPIXUNA.
CNPJ n°® 14.825.572/0001-14. Objeto: O Termo de Colaboragao de Apoio
Financeiro para participacdo do G.R.E.S IPIXUNA para o Desfile de
Carnaval de 2026, no Grupo de Acesso B, a ser realizado em fevereiro
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de 2026, no Centro de Convengdes Gilberto Mestrinho - Sambodromo.
Valor Global: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), UO: 20101, PT:
13.392.3303.2077.0011, ND: 33504199, FT: 1.501.1600.0000.0000, NE
n°® 2026NE0000074 em 28.01.2026, no valor de R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais), Fiscal: Gelson Menezes Junior. Mat: 243.416-4C. Prazo:
28.01.2026 a 28.03.2026. Proc. n° 01.01.020101.000310/2026-01-SEC.

Manaus, 28.01.2026.

CAIO ANDRE PINHEIRO DE OLIVEIRA
Secretario de Estado de Cultura e Economia Criativa

Protocolo 258475

Secretaria de Estado de Seguranca
Publica - SSP

EXTRATO

ESPECIE: Segundo Termo Aditivo ao Termo de Fomento n.° 001/2024-SSP;
DATA DA ASSINATURA: 23.01.2026; PARTES: ESTADO DO AMAZONAS,
por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGCA PUBLICA,
e a ASSOCIAGCAO VIDA E ACAO ENOQUE RIBEIRO-VALER; OBJETO:
Prorrogacdo de vigéncia por um periodo de 01 (um) més; VIGENCIA: A
vigéncia vigorara de 04.02.2026 a 04.03.2026; FUNDAMENTO JURIDICO:
Lei n° 13.019/2014 e alteragbes posteriores. Gabinete do Secretario
Executivo de Segurancga Publica, Manaus, 23 de janeiro de 2026.

CORONEL QOPM. ANEZIO BRITO DE PAIVA
Secretario Executivo de Seguranca Publica
Protocolo 258325

EXTRATO

ESPECIE: Segundo Termo Aditivo ao Termo de Fomento n.° 002/2024-SSP;
DATA DA ASSINATURA: 23.01.2026; PARTES: ESTADO DO AMAZONAS,
por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA,
e a ASSOCIACAO VIDA E AGAO ENOQUE RIBEIRO-VALER; OBJETO:
Prorrogacdo de vigéncia por um periodo de 02 (dois) meses; VIGENCIA: A
vigéncia vigorara de 04.02.2026 a 04.04.2026; FUNDAMENTO JURIDICO:
Lei n. 13.019/2014 e alteragbes posteriores. Gabinete do Secretario
Executivo de Seguranga Publica, Manaus, 23 de janeiro de 2026.

CORONEL QOPM. ANEZIO BRITO DE PAIVA
Secretario Executivo de Seguranga Publica
Protocolo 258326

RESENHA DAS AUTORIZAGOES DE QUE TRATA O
DECRETO N° 40.691/2019

O Secretario Executivo de Seguranga Publica considera autorizado o
deslocamento dos servidores relacionados abaixo:
Nome e cargo: Leandro Souza De Lima - Assessor; Afranyo Crispim
De Oliveira - Sgt. QPPM; Trechos: Tabatinga/AM - 02 a 10/02/2026;
Objetivo: Realizar levantamentos para operacdes e acdes de seguranca
nos municipios do interior.
Gabinete do Secretario Executivo de Segurancga Publica, em Manaus, 28
de Janeiro de 2026.

CORONEL QOPM. ANEZIO BRITO DE PAIVA
Secretario Executivo da Secretaria de Seguranca Publica
Protocolo 258421

PORTARIA N° 005/2026-GSE/SSP-AM
O SECRETARIO EXECUTIVO DE SEGURANGA PUBLICA, no uso de suas
atribuicOes legais e na conformidade da competéncia que lhe confere a Lei
Delegada n° 79, de 18 de maio de 2007;
CONSIDERANDO o disposto no Processo 01.01.022101.028730/2023-27
(SSP/AM);
RESOLVE:
| - INSTITUIR Comisséo de Tomada de Contas Especial a respeito do Termo
de Fomento n° 005/2023-SSP, firmado com o Instituto Vitamazdnia, que tem
como objetivo de apurar com os fatos, identificar os possiveis responsaveis
e quantificar o dano causado ao Erario, visando seu imediato ressarcimento,
garantido o direito a ampla defesa e ao contraditério;
Il - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para, sob a Presidéncia
do primeiro e substituido pelo segundo nas auséncias e impedimentos,
comporem a sobredita Comissao.
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SERVIDOR MATRICULA
JUCIRLEY RODRIGUES DO ESPIRITO SANTO 156.118-9E
WENDELL MOTA BEZERRA 204.915-5B
ANTONIO WAGNER DOS SANTOS AMARAL 215.900-7E

Ill - A Comisséo Especial, ora constituida, esta autorizada a praticar todos
os atos necessarios ao desempenho de suas func¢des, devendo os 6rgédos
vinculados a esta Secretaria prestarem a colaboragdo necessaria que
Ihes for requerida e adotar os demais procedimentos indispensaveis ao
desenvolvimento dos trabalhos correlatos; IV - Os servidores nhomeados
para compor a Comissa@o exercerdo suas atividades sem prejuizo de suas
atribuicbes regulares, sendo considerada prestacdo de servigo relevante
ao Estado do Amazonas, ndo ensejando quaisquer tipos de remuneragao;
V - ESTABELECER o prazo de 30 (trinta) dias uteis, o qual podera ser
prorrogado, para a conclusédo dos trabalhos especificados nesta Portaria, a
contar da publicacéo no Diario Oficial do Estado; VI - Esta portaria entrara
em vigor na data de sua publicacdo. CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE. Gabinete do Secretario Executivo de Seguranga Publica,
em Manaus, 27 de janeiro de 2026.

CORONEL QOPM. ANEZIO BRITO DE PAIVA
Secretario Executivo da Secretaria de Seguranga Publica
Protocolo 258327

PORTARIA N° 004/2026-GSE/FESP-AM

O SECRETARIO EXECUTIVO DE SEGURANGA PUBLICA, no uso de
suas atribuigbes legais e na conformidade da competéncia que lhe confere
a Lei Delegada n° 79, de 18 de maio de 2007; RESOLVE: | - TORNAR SEM
EFEITO a Portaria n® 021/2025-FESP/AM, publicada no DOE/AM em 15 de
setembro de 2025, edigcdo n° 35.546; Il - Esta portaria entrara em vigor na
data de sua publicagdo. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Secretario Executivo de Seguranga Publica, em Manaus, 27
de janeiro de 2026.

CORONEL QOPM. ANEZIO BRITO DE PAIVA
Secretario Executivo de Seguranga Publica
Protocolo 258328

Secretaria de Estado de Administracao
Penitenciaria - SEAP

PORTARIA N° 012/2026-GABINETE/SEAP

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA,
no uso de suas atribuicdes legais, conforme Decreto n° 40.691 de 16
de maio de 2019. CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
01.01.041101.000119/2026-21. RESOLVE: AUTORIZAR a concesséo
de diarias e passagens aos servidores Equipe 1: ANDERSON ANGELIN
DA SILVA, PATRICIA ANDRADE LIMA, CARLOS ANDREOS DA SILVA
BEZERRA e NATHALIA CARDOSO PESSOA DE OLIVEIRA. Periodo:
09 a 11/02/2026. Equipe 2: MARDENSON GOMES RIBEIRO, CRISTIANE
SALDANHA FERREIRA, NATHALIA CARDOSO PESSOA DE OLIVEIRA e
FERNANDO REIS BEZERRA. Periodo: 21 a 23/02/2026. Trecho: Manaus
(AM) - Tabatinga (AM) - Manaus (AM). Objetivo: Compor equipe de escolta
em razdo do recambiamento dos apenados da comarca de Tabatinga/AM
para a comarca de Manaus/AM.

PAULO CESAR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Estado de Administragdo Penitenciaria
Protocolo 258429

PORTARIA N° 014/2026-GABINETE/SEAP
O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA,
no uso de suas atribuicdes legais, conforme Decreto n° 40.691 de 16
de maio de 2019. CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
01.01.041101.008519/2025-02. RESOLVE: AUTORIZAR a concesséo
de diarias aos servidores: CARLOS ANDREOS DA SILVA BEZERRA,
AMSTERDAM DOS SANTOS LIMA, JULIO CESAR DA SILVA FERNANDES,
ALESSANDRO LUIZ PEREIRA DE ALMEIDA e NATHALIA CARDOSO
PESSOA DE OLIVEIRA. Colaboradores PMAM: NAILSON NEVES
SOARES, ANTONIO CLEIDISON PINHEIRO DA COSTA, RODRIGO
CORREA DE SOUZA, ANTONIO REINALDO DE ARAUJO, JOSIAS DO
NASCIMENTO GOMES, JOSE ROBERTO DA SILVA LIMA, ROBERTO
QUEIROZ DA ROCHA, ARIEL VITORIA RIBEIRO DA SILVA, MARCUS
VINICIUS CALIXTO RODE DA SILVA, ISLAN RICK SANTOS FERREIRA
e FRANCISCO IGLEZIS DA SILVA. Periodo: 13/11 a 17/11/2025. Trecho:
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Manaus (AM) - Labrea (AM) - Manaus (AM). Objetivo: Compor equipe de
escolta em razdo do recambiamento dos apenados da comarca de Labrea/
AM para a comarca de Manaus/AM.

PAULO CESAR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Estado de Administragdo Penitenciaria
Protocolo 258433

PORTARIA N° 282/2025-GABINETE/SEAP
O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA,
no uso de suas atribuicbes legais, e CONSIDERANDO a Lei 3.301, de
08/10/2008, que dispde sobre o vencimento e disciplina a concessao da
Gratificagdo de Atividades Técnico-Administrativas/GATA dos servidores
do Poder Executivo, ocupantes de cargos de provimento em comissao;
CONSIDERANDO o Decreto 28.020, de 29/10/2008, que dispde sobre
os procedimentos e critérios para concessdo da GATA aos servidores do
Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento efetivo e
em comissdo; CONSIDERANDO a Lei n° 5.498, de 15 de junho de 2021
que regulamenta e o que dispde sobre os procedimentos e critérios da
concessao da Gratificagao de Atividade Técnico-Administrativas, prevista na
Leis n° 3.300 e 3.301 de 08 de outubro de 2008, dos servidores do Poder
Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento em efetivo e em
comissdo; CONSIDERANDO, ainda, que ndo havera acréscimo em folha
de pagamento; RESOLVE: ATRIBUIR, a contar 01/12//2025, Gratificagao
de Atividade Técnico-Administrativas aos servidores do Poder Executivo,
ocupantes de cargos de provimento em comissao, nos valores fixados para
os respectivos niveis da Tabela da Lei 3.301, de 08/10/2008:

N° | NOME CARGO SIMB | NIVEL

01 | DAIENE PALHETA CONTROLADOR AD-1 15
ROSA BARRETO INTERNO

02 | JOANIR MARINHO DIRETOR ADJUNTO DE AD-2 14
DOS SANTOS UNIDADE PRISIONAL

03 |ADOLFO DE ASSIS SUBGERENTE AD-3 13
GOMES MELO

PAULO CESAR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Estado de Administragéo Penitenciaria

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestéao
Protocolo 258438

PORTARIA N° 015//2026-GABINETE/SEAP

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA,
no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto n° 40.691 de
16 de maio de 2019. CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
01.01.041101.006633/2025-90. RESOLVE: AUTORIZAR a concesséao
de diarias e passagens aos servidores: JONAS NASCIMENTO DA SILVA
e CARLOS WILLIAMS TOBIAS DE SOUZA. E aos Colaboradores
PMAM: LUIZ CAMPOS DE OLIVEIRA e ALDEMIR GESTA PINHEIRO
JUNIOR. Trecho: Manaus (AM) - Santarém (PA) - Manaus (AM). Periodo:
23 A 25/02/2026. Objetivo: Compor equipe de escolta em razédo do
recambiamento dos custodiados da comarca de Santarém/PA para a
comarca de Manaus/AM.

PAULO CESAR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Estado de Administragéo Penitenciaria
Protocolo 258442

PORTARIA N° 279/2025-GABINETE/SEAP
O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA,
no uso de suas atribuicdes legais, e CONSIDERANDO a Lei 3.301, de
08/10/2008, que dispde sobre o vencimento e disciplina a concessao da
Gratificagdo de Atividades Técnico-Administrativas/GATA dos servidores
do Poder Executivo, ocupantes de cargos de provimento em comissao;
CONSIDERANDO o Decreto 28.020, de 29/10/2008, que dispde sobre
os procedimentos e critérios para concessao da GATA aos servidores do
Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento efetivo e
em comissdo; CONSIDERANDO a Lei n° 5.498, de 15 de junho de 2021
que regulamenta e o que dispde sobre os procedimentos e critérios da
concessao da Gratificagdo de Atividade Técnico-Administrativas, prevista na
Leis n° 3.300 e 3.301 de 08 de outubro de 2008, dos servidores do Poder
Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento em efetivo e em
comissao; CONSIDERANDO, ainda, que ndo havera acréscimo em folha
de pagamento; RESOLVE: ATRIBUIR, a contar 17/11/2025, Gratificacdo
de Atividade Técnico-Administrativas aos servidores do Poder Executivo,
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ocupantes de cargos de provimento em comisséo, nos valores fixados para
os respectivos niveis da Tabela da Lei 3.301, de 08/10/2008:

N° | NOME CARGO SIMB | NIVEL

01 | ANDRESSON RENATO CHEFE DE AD-1 15
NASCIMENTO LEMOS DEPARTAMENTO

02 | NATALIA MALTA DINIZ DAS GERENTE AD-2 14
NEVES

03 | DAYSEVANDA DAS GRACAS ASSESSOR IV AD-4 13
BRITO DANTAS GRILLO

PAULO CESAR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Estado de Administragdo Penitenciaria

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestéao
Protocolo 258451

PORTARIA N° 265/2025-GABINETE/SEAP

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA,
no uso de suas atribuicbes legais, e CONSIDERANDO a Lei 3.301, de
08/10/2008, que dispde sobre o vencimento e disciplina a concessao da
Gratificagdo de Atividades Técnico-Administrativas/GATA dos servidores
do Poder Executivo, ocupantes de cargos de provimento em comissao;
CONSIDERANDO o Decreto 28.020, de 29/10/2008, que dispde sobre
os procedimentos e critérios para concessdao da GATA aos servidores do
Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento efetivo e
em comissdo; CONSIDERANDO a Lei n° 5.498, de 15 de junho de 2021
que regulamenta e o que dispde sobre os procedimentos e critérios da
concessao da Gratificagdo de Atividade Técnico-Administrativas, prevista na
Leis n° 3.300 e 3.301 de 08 de outubro de 2008, dos servidores do Poder
Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento em efetivo e em
comissao; CONSIDERANDO, ainda, que ndo havera acréscimo em folha
de pagamento; RESOLVE: ATRIBUIR, Gratificagdo de Atividade Técnico-
-Administrativas aos servidores do Poder Executivo, ocupantes de cargos de
provimento em comissao, nos valores fixados para os respectivos niveis da
Tabela da Lei 3.301, de 08/10/2008:

N° | NOME

01 | EWERSON DE
OLIVEIRA CARVALHO

CARGO
GERENTE

SIMB | NiVEL
AD-2 14

ACONTAR
17/10/2025

PAULO CESAR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Estado de Administragdo Penitenciaria

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestéao

Protocolo 258455

Secretaria de Estado
de Infraestrutura - SEINFRA

ERRATA DA PORTARIA/SEINFRA/GS N.00036/2026
Pub. no D.O.E de 23 de janeiro de 2026, Poder Executivo, secao I, pag. 25.
ONDE SE LE: SALOMAO SIMONETTE DE MELO - LEIA-SE: SALOMAO
SIMONETTI DE MELO. ONDE SE LE: PAULO ALEFF MARQUES DE LIMA
- LEIA-SE: PAULO ALEF MARQUES DE LIMA. ONDE SE LE: BRENDA
ANDES BARBOSA. Periodo: 14 a 16/01/2026 - LEIA-SE: BRENDA ANDES
BARBOSA. Periodo: 02 a 04/02/2026.

Manaus, 28 de janeiro de 2026.

CARLOS HENRIQUE DOS REIS LIMA
Secretario de Estado de Infraestrutura
Protocolo 258408

EXTRATO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n° 002/2026-SEINFRA. Data da Assinatura:
28/01/2026. Partes: O Estado do Amazonas, por intermédio da Secretaria
de Estado de Infraestrutura - SEINFRA, e a empresa AZTECA SOFTWARE
LTDA. Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO
DO SOFTWARE E-LICENCIE, PARA CONTROLE DAS LICENGCAS
AMBIENTAIS, COM A FINALIDADE DE ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA. Vigéncia:

PODER EXECUTIVO - SECAO I1 | DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

12 (doze) meses. Valor: R$ 6.990,00 (seis mil, novecentos e noventa
reais). Dotagdo: Unidade Orgamentaria: 25101; Programa de Trabalho:
15.126.3229.1062.0001; Natureza da Despesa: 33904016; Fonte de
Recurso: 1.501.170.0.0000.0000; tendo sido emitida pela CONTRATANTE,
em 28/01/2026 a Nota de Empenho n° 2026NE0000043. Processo
Administrativo n°® 01.01.025101.003036/2025-57-SEINFRA.

Manaus, 28 de janeiro de 2026.

CARLOS HENRIQUE DOS REIS LIMA
Secretario de Estado de Infraestrutura
Protocolo 258414

Secretaria de Estado de Justica,
Direitos Humanos e Cidadania -
SEJUSC

PORTARIA N° 006/2026 - GABSEC/SEJUSC
A SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA, DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA, no uso de suas atribuigbes legais, RESOLVE autorizar a
concessao de adiantamento a servidora de acordo com o artigo 6°, inciso |,
do Decreto 42.655, de 21.08.2020.
TANA PEREIRA DA SILVA MARTINS, VALOR: R$ 5.000,00 (cinco mil reais);
33903089 - APLICACAOQ: 90 dias, PRESTACAO DE CONTAS: 30 dias.

Manaus, 27 de janeiro de 2026.

JUSSARA PEDROSA CELESTINO DA COSTA
Secretaria de Estado de Justi¢a, Direitos Humanos e Cidadania

Protocolo 258362

PORTARIA N°010/2026 - GS/SEJUSC

A SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA, DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto no
Art. 46 da Lei n° 7.641 de 08 de julho de 2025. ALTERA o Detalhamento da
Despesa para o exercicio de 2026, aprovado na Lei Orgamentarian®8.015 de
31 de dezembro de 2025 e em seus créditos adicionais. CONSIDERANDO a
necessidade de adequar algumas classificagdes das despesas, quanto aos
subtitulos e/ou as modalidades do gasto, RESOLVE:

| - Alterar o Detalhamento da Despesa para o exercicio 2026, da Unidade
Orgamentaria indicada no Anexo | desta Portaria; Il - Anexo |: com uma
movimentagdo no valor de R$48.087,24 (QUARENTA E OITO MIL, OITENTA
E SETE REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS); lll - Esta portaria entrara
em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a data do
langamento no més de janeiro de 2026. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE. GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA,
DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA, em Manaus, 28 de Janeiro de 2026.

JUSSARA PEDROSA CELESTINO DA COSTA
Secretaria de Estado de Justiga, Direitos Humanos e Cidadania
ANEXO |

21000 SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
21101 SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

DETALHAMENTO

FUNCIONAL TIPO | GRP.

PROGRAMATICA ACAO DSP. SUPLEMENTACAO

VALOR(R$) ND | REG

ANULAGAO

FONTE ND | REG VALOR(R$)

Gestao e
Operacionalizagéo das
Unidades de Pronto
Atendimento ao Cidaddo

14.422.3247.2262 A 3 1.501.160 | 3390 | 0006 48.087,24| 3390 | 0001 48.087,24

TOTAL (RS) 48.087,24 48.087,24

Protocolo 258370

Secretaria de Estado da Assisténcia
Social e Combate a Fome - SEAS

EXTRATO N° 016/2026-SEAS
Espécie: Prorrogagcdo de Oficio n° 002/2026-SEAS ao TERMO DE
FOMENTO n° 059/2025-FEAS. Partes: ESTADO DO AMAZONAS, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL E
COMBATE A FOME, CNPJ n° 01.742.414/0001-59, através do FUNDO
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ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ n° 01.079.142/0001-59,
e a ASSOCIAGAO DE IDOSOS UNIDOS VENCEREMOS-UNIVE , CNPJ
n® 23.256.673/0001-02; Objeto: prorrogagéo da vigéncia por mais 31 dias;
Vigéncia: a contar de 31/10/2025 até 01/10/2026.

Manaus, 28 de janeiro de 2026

KELY PATRICIA PAIXAO SILVA
Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate a Fome
Protocolo 258426

EXTRATO N° 022/2026-SEAS

Espécie: Prorrogagdo de Oficio n° 008/2026-SEAS ao TERMO DE
FOMENTO n° 058/2025-FEAS. Partes: ESTADO DO AMAZONAS, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL E
COMBATE A FOME, CNPJ n° 01.742.414/0001-59, através do FUNDO
ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ n° 01.079.142/0001-59,
e o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO, SOCIAL E
RURALISTA DO MUNICIPIO DE MAUES, CNPJ n° 10.555.107/0001-50;
Objeto: prorrogacdo da vigéncia por mais 32 dias; Vigéncia: a contar de
30/10/2025 a 01/06/2026.

Manaus, 28 de janeiro de 2026
KELY PATRICIA PAIXAO SILVA

Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate a Fome
Protocolo 258430

EXTRATO N° 017/2026-SEAS

Espécie: Prorrogagdo de Oficio n° 003/2026-SEAS ao TERMO DE
FOMENTO n° 061/2025-FEAS. Partes: ESTADO DO AMAZONAS, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL E
COMBATE A FOME, CNPJ n° 01.742.414/0001-59, através do FUNDO
ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ n° 01.079.142/0001-59, e a
ASSOCIAGAO EDUCACIONAL E BENEFICENTE PAO DA VIDA-NACER,
CNPJ 01.553.780/0001-60; Objeto: prorrogagéo da vigéncia por mais 53
dias; Vigéncia: a contar de 31/10/2025 até 22/06/2026.

Manaus, 28 de janeiro de 2026
KELY PATRICIA PAIXAO SILVA

Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate a Fome
Protocolo 258432

EXTRATO N° 018/2026-SEAS

Espécie: Prorrogagcdo de Oficio n° 005/2026-SEAS ao TERMO DE
FOMENTO n° 053/2025-FEAS. Partes: ESTADO DO AMAZONAS, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL E
COMBATE A FOME, CNPJ n° 01.742.414/0001-59, através do FUNDO
ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ n° 01.079.142/0001-59, e
o INSTITUTO SOLIDARIOS DA AMAZONIA, CNPJ 18.026.845.0001-11;
Objeto: prorrogagao da vigéncia por mais 49 dias; Vigéncia: a contar de
31/10/2025 até 01/06/2026.

Manaus, 28 de janeiro de 2026
KELY PATRICIA PAIXAO SILVA

Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate a Fome
Protocolo 258435

EXTRATO N° 021/2026-SEAS

Espécie: Prorrogagdo de Oficio n° 007/2026-SEAS ao TERMO DE
FOMENTO n° 060/2025-FEAS. Partes: ESTADO DO AMAZONAS, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL E
COMBATE A FOME, CNPJ n° 01.742.414/0001-59, através do FUNDO
ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ n° 01.079.142/0001-59, e
a ASSOCIAGAO UNIAO SOLIDARIA - AUS, CNPJ 52.459.175/0001-65;
Objeto: prorrogagdo da vigéncia por mais 31 dias; Vigéncia: a contar de
31/10/2025 até 31/05/2026.

Manaus, 28 de janeiro de 2026
KELY PATRICIA PAIXAO SILVA

Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate a Fome
Protocolo 258436
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EXTRATO N° 020/2026-SEAS

Espécie: Prorrogagdo de Oficio n° 006/2026-SEAS ao TERMO DE
FOMENTO n° 063/2025-FEAS. Partes: ESTADO DO AMAZONAS, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL E
COMBATE A FOME, CNPJ n° 01.742.414/0001-59, através do FUNDO
ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ n° 01.079.142/0001-59,
e o INSTITUTO SOCIAL RECOMECAR, CNPJ 46.943.898/0001-32;
Objeto: prorrogacdo da vigéncia por mais 27 dias; Vigéncia: a contar de
05/11/2025 até 01/06/2026.

Manaus, 28 de janeiro de 2026
KELY PATRICIA PAIXAO SILVA

Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate a Fome
Protocolo 258441

EXTRATO N° 019/2026-SEAS

Espécie: Prorrogacao de Oficio n° 004/2026-SEAS ao TERMO DE
FOMENTO n° 054/2025-FEAS. Partes: ESTADO DO AMAZONAS, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL E
COMBATE A FOME, CNPJ n° 01.742.414/0001-59, através do FUNDO
ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ n° 01.079.142/0001-59,
e a INSTITUTO SOCIAL MAOS DA AMAZONIA - ISMA, CNPJ n°
13.564.052/0001-32; Objeto: prorrogagéo da vigéncia por mais 47 dias;
Vigéncia: a contar de 15/10/2025 até 01/06/2026.

Manaus, 28 de janeiro de 2026
KELY PATRICIA PAIXAO SILVA

Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate a Fome
Protocolo 258444

PORTARIA N°033/2026 - GSEAS
A SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL e COMBATE
A FOME/SEAS, autoriza o pagamento de Diarias a seguir; Nome e
Cargo: Saraianne de Miranda Lopes/ Colaborador (a); Daniele Silva
da Rocha/ Colaborador (a); Destino e Periodo: Manaus-AM/Barcelos
-AM/Manaus-AM; 27/01/2026 a 02/02/2026; Objetivo: Cumprir agenda
governamental com agbes socioassistenciais atendendo mulheres
empreendedoras através da proposta pelo programa crédito rosa, do
programa auxilio estadual e acompanhar as acdes institucionais do
Programa Dignidade Menstrual, em parceria com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social do Municipio de Barcelos/AM.

Manaus, 28 de Janeiro de 2026

KELY PATRICIA PAIXAO SILVA
Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate a Fome
Protocolo 258443

PORTARIA N°034/2026 - GSEAS

A SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL e COMBATE
A FOME/SEAS, autoriza o pagamento de Diarias a seguir; Nome e Cargo:
Cheila Maria dos Santos/ Colaborador (a); Daiana Araujo de Souza/ Gerente;
Destino e Periodo: Manaus-AM/Santa Isabel do Rio Negro-AM/Manaus-AM,;
28/01/2026 a 03/02/2026; Objetivo: Cumprir agenda governamental com
agdes socioassistenciais atendendo mulheres empreendedoras através
da proposta pelo programa crédito rosa, do programa auxilio estadual e
acompanhar as agdes institucionais do Programa Dignidade Menstrual, em
parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Santa Isabel do Rio Negro/AM.

Manaus, 28 de Janeiro de 2026

KELY PATRICIA PAIXAO SILVA
Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate a Fome
Protocolo 258466

PORTARIA N°035/2026 - GSEAS
A SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL e COMBATE
A FOME/SEAS, autoriza o pagamento de Diarias a seguir;, Nome e
Cargo: Andréa Castelo da Costa/ Colaborador (a); Geraldo Luiz dos Reis
Brasil Junior/ Colaborador; Janicleia da Conceigdo Silva/ Colaborador (a);
Maria Elena de Castro/ Colaborador (a); Vanderlane Mendonga de Souza/
Colaborador (a); Eder da Silva Melo Filho/ Assessor |l; Ricardo Freitas de
Souza/ Motorista lll; Selma Deane de Lima Melo/ Secretario Executivo Adjunto
(a); Destino e Periodo: Manaus-AM/Careiro da Varzea-AM/Manaus-AM;
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28/01/2026 a 30/01/2026; Objetivo: Cumprir agenda governamental
com acgdes socioassistenciais atendendo mulheres empreendedoras
através da proposta pelo programa crédito rosa, do programa auxilio
estadual e acompanhar as agdes institucionais do Programa Dignidade
Menstrual, em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
do Municipio de Careiro da Varzea/AM.

Manaus, 28 de Janeiro de 2026

KELY PATRICIA PAIXAO SILVA
Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate a Fome

Protocolo 258468

Secretaria de Estado do Meio
Ambiente - SEMA

DESPACHO HOMOLOGATORIO
O SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, no uso das suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas; e CONSIDERANDO a licitagdo na
modalidade Pregao Eletronico N° 852/2025 - CSC, realizada no dia
14/01/2026, processado e julgado pelo Centro de Servicos Compartilhados
- CSC, criado pela Lei Delegada n® 123 de 31 de outubro de 2019, que
transcorreu dentro dos principios basilares que norteiam o procedimento
licitatério, nos termos da Lei n® 14.133/2021, e do art. 36, §1°, V, do Decreto
n°47.133/2023; CONSIDERANDO a necessidade de “contratagédo de pessoa
juridica especializada para o fornecimento de solugdes de Firewall, Backup,
Storage e Servidores de rede para modernizacdo do Data Center do Instituto
de Protegdo Ambiental do Amazonas - IPAAM; CONSIDERANDO o teor da
Ata da Sessao Publica (fls. 1848-1850) referente ao Pregado Eletronico
N° 852/2025 - CSC, bem como Nota Técnica - CSC (fl. 1861) que declara
vencedora a empresa NOVA RENASCER LTDA.; CONSIDERANDO que
a empresa citada acima foi arrematante do Pregdo Eletronico N° 852/2025
- CSC, tendo a empresa atendido aos requisitos previstos no Edital e na
legislagéo pertinente; CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer recurso
pendente ao referido processo licitatorio. CONSIDERANDO o que consta do
Processo Administrativo SIGED N° 01.01.030101.000864/2022-20 - SEMA.
RESOLVE:
|- HOMOLOGAR o Pregao Eletronico N° 852/2025 - CSC, conforme Ata da
Sessao Publica pelo menor preco global constante as fls. 1848-1850, bem
como Nota Técnica - CSC (fl. 1861) nos moldes do Processo Administrativo
SIGED n° 01.01.030101.000864/2022-20, o qual se deu em obediéncia aos
prazos legais e demais formalidades previstas na legislacdo pertinente,
havendo o certame transcorrido de forma regular;
Il - ADJUDICAR o objeto licitado a empresa NOVA RENASCER LTDA,
CNPJ n° 26.804.280/0001-84, para a “Contratagdo de pessoa juridica
especializada para o fornecimento de solugbes de Firewall, Backup,
Storage e Servidores de rede para modernizagdo do Data Center do
Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas - IPAAM”, no valor total de
R$ 1.125.720,00 (um milhdo, cento e vinte e cinco mil, setecentos e
vinte reais), o qual esta compativel com a planilha do Estado, gerando uma
economia de R$45,00 (Quarenta e cinco reais), correspondendo a 0,01%
(Zero virgula zero um por cento).
CIENTIFIQUE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. GABINETE DA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA, em Manaus,
28 de janeiro de 2026.

EDUARDO COSTA TAVEIRA
Secretario de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 258337

Secretaria de Estado de Relagdes
Federativas e Internacionais - SERFI

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO A CARTA
CONTRATO N° 001/2024
PARTICIPES: A Secretaria de Estado de Relacdes Federativas e
Internacionais - SERFI e a Unido Mercantil Consultoria Fomento e
Participagdes Ltda. OBJETO: prorrogagédo do prazo de vigéncia por 12
(doze) meses. VIGENCIA: 03/01/2026 a 03/01/2027. VALOR MENSAL:
R$ 395,00 (trezentos e noventa e cinco reais); VALOR GLOBAL: R$
4.740,00 (quatro mil setecentos e quarenta reais)) DESPESAS: UG:
040.101, PT: 04.122.0001.2001.0001 - Administracdo da Unidade,
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FR: 1.720.1470.0000.0000, ND: 33903910-Locacdo de Imodveis; NE:
2026NE0000017, emitida em 05/01/2026, no valor de R$ 1.580,00 (mil
quinhentos e oitenta reais). FUNDAMENTO LEGAL: artigo 107 da Lei
14.133/2021 c/c com o artigo 231, do Decreto Estadual n°® 47.133/23.
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 01.01.040101.000137/2025-60.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE, no Diario Oficial do
Estado. Brasilia, 28 de janeiro de 2026.

INES CAROLINA BARBOSA FERREIRA SIMONETTI CABRAL
Secretaria de Estado de Relagbdes Federativas e Internacionais
Protocolo 258463

Centro de Servigcos Compartilhados —
CSC

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO E CONVOCAGAO
O CENTRO DE SERVICOS COMPARTILHADOS - CSC, no uso
de suas atribuicdes legais, CONSIDERANDO o teor do Proc:
01.01.013102.005303/2025-31, referente ao PE 612/25, para formalizagao
de Sistema de Registro de Pregos; e, CONSIDERANDO os termos do artigo
148, Ill, do Decreto Estadual n° 47.133 de 10 de margo de 2023.
RESOLVE:
HOMOLOGAR o resultado do PE 612/25, legalmente adjudicado
a(s) empresa(s): HS COMERCIO, LOCACAO E MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA - item(ns) 1, CONVOCAR
o(s) responsavel(eis) legal(is) da(s) empresa(s) acima citadas, para assinar
Ata de Registro de Precos, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
publicacédo do presente ato.

Manaus, 28 de janeiro de 2026.

ANDREA LASMAR DE MENDONCA RAMOS
Vice-Presidente do Centro de Servigos Compartilhados
Protocolo 258417

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N°0020/2026- (1,2,3,4)
; oriunda do PE 540/25 - CSC (Proc. N° 013102.004911/2025); OBJETO:
Aquisicdo de Material Hospitalar; PARTES: ESTADO DO AMAZONAS e
as empresas: W N COMERCIO IMPORTACAO E REPRESENTACOES
LTDA, item(ns) 2 no valor total de R$ 112.600,00; AMAZON COMERCIO
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, item(ns) 1 no valor total de R$
1.066.800,00; ARAUJO COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA, item(ns) 4,5 no valor total de R$ 1.036.004,10; VR HOSPITALAR
LTDA, item(ns) 3 no valor total de R$ 1.746.720,60; VIGENCIA: 1 (um) ano,
contatos a partir do 1° (primeiro) dia util apds a data de publicagéo no Diario
Oficial e no PNCP, conforme disposto na IN 002/2023-CSC.

Manaus, 28 de janeiro de 2026.

ANDREA LASMAR DE MENDONGA RAMOS
Vice-Presidente do Centro de Servigos Compartilhados

Protocolo 258418

Policia Civil do Estado
do Amazonas - PC

RESENHA DA PORTARIA N° 076/2026-GDG/PC

SIGED N° 01.01.022102.000139/2026-48. O DELEGADO-GERAL DE
POLICIA, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas, etc. RESOLVE:
PRORROGAR A CONCESSAO DE LICENGA PARA O DESEMPENHO
DE MANDATO CLASSISTA ao servidor MARIO RUBENS MACEDO
VIANNA, Perito Legista, matricula n® 124120-6 B, para o exercicio do cargo
de Presidente do Sindicato dos Médicos do Amazonas - SIMEAM, para o
periodo de 1°/01/2026 a 31/12/2030, por atender aos requisitos do artigo
129, da Lei n.° 2.271/1994 e artigo 1° e incisos da Lei n.° 2.709/2001, com
alteragdes da Lei n.° 3.519/2010 e Lei n° 5.490/2021.

Manaus, 26.01.2026.

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas
Protocolo 258469
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Secretaria de Estado de Pesca e
Aquicultura - SEPA

PORTARIA N° 010/2026 - GAB/SEPA
O SECRETARIO DE ESTADO DE PESCA E AQUICULTURA, no uso de
suas atribui¢des legais, e: CONSIDERANDO que o objeto é a Contratagao
Direta, via Registro de Dispensa de Licitagdo - RDL n° 001/2026 - SEPA,
com fulcro no art.75, inciso Il da Lei Federal no 14.133, de 1° de abril de
2021, Decreto n° 12.807 de 29 de dezembro de 2025 e Decreto Estadual n°
47.133/2023;
DISPENSA o processo licitatério nos termos do art.75, da Lei Federal no
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto n® 12.807 de 29 de dezembro de 2025
e Decreto Estadual n° 47.133/2023 referente a Aquisicdo de Equipamentos
(Televisao), para atender as necessidades desta Secretaria;
CONSIDERANDO, finalmente o que consta no Processo Administrativo n°
01.01.018102.0000021/2026-42 SIGED/SEPA,;
RESOLVE:
DECLARAR dispensavel o procedimento licitatorio, nos termos do art.75,
inciso Il da Lei no 14.133/2021 por meio da RDL n°® 001/2026 - SEPA,
registrada no sistema e-Compras para a Aquisicdo de Equipamentos
(Televisao), para atender as necessidades da Secretaria Estadual de
Pesca e Aquicultura - SEPA.
ADJUDICAR o objeto da dispensa em favor da empresa TONY AP ALVES
EPP, CNPJ: 08.952.981/0001-89, pelo valor global de R$ 21.425,00
(vinte e um mil quatrocentos e vinte e cinco reais). CIENTIFIQUE-SE,
CUMPRA-SE E PUBLIQUE- SE.

ALESSANDRO COHEN MELO
Secretario de Estado de Pesca e Aquicultura
Protocolo 258458

Imprensa Oficial do Estado do
Amazonas — I0A

PORTARIA N° 0011/2026 - GDP/IOA
O DIRETOR-PRESIDENTE DA IMPRENSA OFICIAL DO AMAZONAS, em
exercicio no uso de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:
| - CONCEDER aos servidores abaixo relacionados: antecipacédo de férias
a pedido do servidor, férias transferidas por necessidade de servico,
transferéncia de férias a pedido do servidor, férias transferidas a disposigéo
do tribunal de Justiga, faltas justificadas por atestados médicos, licengas
médicas (laudos médicos) e reducdo de carga horaria, conforme periodos
especificados a seguir:

ANTECIPAGAO DE FERIAS A PEDIDO DO SERVIDOR

Servidor (a) Matricula Exercicio Periodos Dias
Regina Gomes 121.919-7C 2024/2025 | 03/11/2025 a 30
Martins Grandal 02/12/2025
Sandra Celeste 157.422-1 A 2024/2025 | 01/10/2025 a 30

Edward de Barros 30/10/2025
Sérgio Roberto 121.967-7 C 2024/2025 | 01/09/2025 a 30
Monteiro Marinho 30/09/2025

TRANSFERENCIA DE FERIAS POR NECESSIDADE DE SERVICO

Servidor (a) Matricula Exercicio periodos Dias

Joao Ribeiro 245.258-8 C 2022/2023 | 05/01/2026 a 10

Guimaraes Junior 14/01/2026

Luciano de 140.634-5C 2022/2023 | 19/01/2026 a 15

Andrade Brilhante 02/02/2026
Antonio Dias da 260.873-1 A 2024/2025 | 05/01/2026 a 30
Cunha Neto 03/02/2026
Elimauro Alex 153.941-8 D 2024/2025 | 01/09/2025 a 10
Picanco Lima 10/09/2025
05/01/2026 a 10
14/01/2026
Suzy da Silva 242.493-2 B 2024/2025 | 12/11/2025 a 10
Romero 21/11/2025
Luiz Fernando 269.694-0 A 2024/2025 | 15/12/2025 a 10
Souza Melo 24/12/2025
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Helen Cristina 214.661-4 B 2024/2025 | 01/10/2025 a 10
Silva Sobrinho 10/10/2025
Creuza da Silva 157.375-6 B 2024/2025 | 24/11/2025 a 15
Rocha Carvalho 08/12/2025
Elizandra Luciane 264.553-0 B 2024/2025 | 29/10/2025 a 10
Pinto Barroso de 07/11/2025
Mendonga
Rogério Tavares 124.856-1 D 2024/2025 | 15/12/2025 a 10
da Rocha 24/12/2025
Rogildo Tavares 121.920-0 D 2024/2025 | 06/10/2025 a 15
da Rocha 20/10/2025
Ana Claudia 140.636-1 C 2024/2025 | 29/10/2025 a 10
Jansen Pereira de 07/11/2025
Aratijo Prado 15/12/2025a | 10
24/12/2025
Geovania Patricia 142.503-0 C 2024/2025 | 04/11/2025 a 15
de Andrade 18/11/2025
Bezerra
Alcemir Martins 157.426-4 A 2024/2025 | 09/12/2025 a 30
Chaves 07/01/2026
Antdnio Carlos 121.771-2D 2024/2025 | 08/09/2025 a 30
Reis Gléria 07/10/2025
Antdnio Souza de 255.872-6 A 2024/2025 | 18/08/2025 a 15
Oliveira 01/09/2025
Emerson Santos 150.720-6 E 2024/2025 | 08/10/2025 a 10
Botelho 17/10/2025
10/11/2025 a 10
19/11/2025
TRANSFERENCIA DE FERIAS A PEDIDO DO SERVIDOR
Servidor (a) Matricula Exercicio Periodos Dias
Oézio Afonso de 142.505-6 C 2024/2025 | 01/12/2025 a 30
Medeiros 30/12/2025
Ricardo Siqueira 157.377-2 A 2024/2025 | 03/11/2025 a 15
Raposo 17/11/2025
Osvaldo Amorim 129.847-0 D 2024/2025 | 03/11/2025 a 30
Soares Filho 02/12/2025
Nabel de Souza 121.904-9 D 2024/2025 | 03/11/2025 a 15
Costa 17/11/2025
Edson Valente 121.858-1D 2024/2025 | 15/12/2025 a 15
29/12/2025
Suzy Mary Falcao 157.417-5A 2024/2025 | 08/09/2025 a 20
Abecassis 27/09/2025
Esther Salgado 140.762-7 C 2024/2025 | 09/12/2025 a 15
dos Santos Melo 23/12/2025
Gelnice Gomes 157.428-0 B 2024/2025 | 15/12/2025 a 10
Pinacé 24/12/2025
Gildo de Souza 129.837-2D 2024/2025 | 14/10/2025 a 10
Saraiva 23/10/2025
11/12/2025 a 20
30/12/2025
Jodo Batista 122.003-9 C 2024/2025 | 15/09/2025 a 30
Macedo da Rocha 14/10/2025
Lucia Helena 140.764-3 C 2024/2025 | 17/12/2025 a 15
Magalhaes de 31/12/2025
Assungéao
Maria Raimunda 122.004-7 D 2024/2025 | 13/10/2025 a 20
Marques dos 01/11/2025
Santos
Raimunda do 103.307-7 D 2024/2025 | 08/09/2025 a 30
Nascimento 07/10/2025
Cabral
Raimunda Bras 147.308-5 C 2024/2025 | 03/12/2025 a 30
da Silva 01/01/2026
Maria do Socorro 157.420-5 A 2024/2025 | 08/09/2025 a 15
Monteiro 22/09/2025
Pedro Ferreira da 121.909-0 C 2024/2025 | 15/09/2025 a 15
Silva Janior 29/09/2025
Francisco das 157.397-7 A 2024/2025 | 09/12/2025 a 15
Chagas Dias 23/12/2025
Oliveira 19/01/2025a | 15
02/02/2025
Cristiane Nery dos 269.523-5A 2024/2025 | 29/10/2025 a 10
Anjos 07/11/2025
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Fabricio de 197.247-2D 2024/2025 | 15/12/2025 a 20 Gelnice Gomes 157.428-0 B 10/09/2025 a 12/09/2025 3
Oliveira Dias 03/01/2026 Pinacé 11/11/2025 a 20/11/2025 10
Maria Alegrina 121.888-3 C 2024/2025 | 06/10/2025 a 30 Maria da 121.894-8 C 14/10/2025 a 12/01/2026 90
Moraes de 04/11/2025 Conceicéo Silva
Queiroz Pinheiro
Raimunda 157.437-0 A 2024/2025 | 04/11/2025 a 10 Philippe Johnatan 260.366-7 A 03/10/2025 1
O’f;ﬁ;‘;:f‘é?;as“ 13/11/2025 Otto Sabba 06/11/2025 a 08/11/2025 | 3
FERIAS TRANSFERIDAS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL DE JUSTICA 10/11/2025 e 11/11/2025 | 2
Elvira Geralda | 149.546-1C | 2024/2025 | 22/12/2025a | 10 04/11/2025 L
Andrade Moura 31/12/2025 14/10/2025 e 15/10/2025 2
FALTAS JUSTIFICADAS POR ATESTADO Pedro Ferreira da 121.909-0 C 13/10/2025 a 17/10/2025 5
Rosa Margal 157.378-0 B 27/08/2025 1 Silva Janior 04/12/2025 a 18/12/2025 | 15
Medeiros 10/12/2025 1 Raimunda Bras 147.308-5 C 14/10/2025 a 17/10/2025 4
28/11/2025 1 da Silva
14/11/2025 1 Antonio Carlos 121.771-2 D 17/11/2025 a 19/11/2025 3
Reis Gléria
17/10/2025 ! Sandro de 275.788-5 A 17/11/2025 e 18/11/2025 2
21/08/2025 1 Oliveira Coutinho
01/09/2025 e 02/09/2025 | 2 Carla de Lima 261.685-8 A 10/11/2025 a 12/11/2025 3
Cyaillen Carvalho 172.624-2 J 14/08/2025 a 19/08/2025 5 Barbosa Lopes
Espindola Roberto Jeferson | 157.419-1A | 31/12/2025 a 02/01/2026 3
Fabricio de 197.247-2 D 19/08/2025 e 20/08/2025 2 Lima Teles
Oliveira Dias LICENCAS MEDICAS (LAUDO MEDICO)
Telcimar Luzda | 137.326-9C | 18/08/2025 e 19/08/2025 | 2 Servidor(a) Matricula Periodo N° Laudo | Dias
Siva 04/12/2025 e 05/12/2025 | 2 Raimunda Bras | 147.308-5C | 12/08/2025 | 317093/2025 | 45
28/11/2025 1 da Silva a
Maria do Socorro | 157.420-5 A 18/08/2025 1 25/09/2025
Monteiro 09/12/2025 1 14/10/2025 324195/2025 45
a
17/10/2025 1 27/11/2025
30/10/2025 1 Maria das Gracas | 138.017-6 C | 13/10/2025 | 325695/2025 | 44
22/08/2025 1 Ferreira Ribeiro a
29/09/2025 1 25/11/2025
Raimunda 157.437-0 A 26/08/2025 1 Lucia Helena 140.764-3 C 28/10/2025 | 325233/2025 4
Auxiliadora Magalhaes de a
Oliveira Brasil 12;11;;8;2 z 13;1128;: f Agssungéo 31/10/2025
Nabel de Souza 121.904-9 D 04/10/2025 | 323018/2025 30
08/10/2025  09/10/2025 | 2 Costa a
21/08/2025 e 22/08/2025 2 02/11/2025
Marcia Wanne da 157.436-1 A 04/08/2025 a 14/08/2025 15 Cyaillen Carvalho 172.624-2 J 28/08/2025 | 319533/2025 5
Costa Moraes 01/09/2025 1 Espindola a
09/09/2025 1 01/09/2025
27/09/2025 1 Edson valente 121.858-1 D 31/10/2025 | 325776/2025 5
Rogildo Tavares 121.920-0 D 10/09/2025 1 04/1 16}2025
da Rocha 11/09/2025 e 12/09/2025 | 2 REDUCAO DE CARGA HORARIA
Elizandra Luciane | 264.553-0B | 23/09/2025 e 24/09/2025 | 2 Servidor(a) Matricula Periodo N° Laudo | Dias
Pinto Barroso de 03/12/2025 1 Marcia Wanne da | 157.436-1A | 04/12/2025 | 325853/2025 | 365
Mendonga 01/12/2025 1 Costa Moraes a
Elber Daniel 121.859-0 B 23/09/2025 1 03/12/2026
Pinheiro da Rocha 15/12/2025 a 24/12/2025 10 Il - DETERMINAR & Geréncia de Gestao de Pessoas que proceda ao devido
01/12/2025 1 Langamento na Ficha Funcional dos referidos servidores.
24/11/2025 1 CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA IMPRENSA OFICIAL DO
Raimunda Soares |  121.911-1D 17/09/2025 1 ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 28 de janeiro de 2026.
Ugarte 19/09/2025 1
Francisco das 157.397-7 A 18/09/2025 1 JOAO RIBEIRO GUIMARAES JUNIOR
Chagas Dias 25/09/2025 1 Diretor-Presidente da Imprensa Oficial do Estado do Amazonas
Oliveira Protocolo 258479
Edson Valente 121.858-1 D 10/09/2025 a 12/09/2025 3
0/1212025 ! Departamento Estadual de Transito do
Cristiane Nery dos 269.523-5 A 26/09/2025 a 28/09/2025 3
Anjos 01/09/2025 1 Amazonas — DETRAN
Geovania Patricia 142.503-0 C 16/09/2025 1
de Andrade 1411012025 1 EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO N° 016/2026 - DETRAN/AM
- O DETRAN/AM, fundamentado no art. 281, § unico, Il, da Lei n® 9.503, de
,\7:‘5':':5‘22'@ 140.764-3 C 03/09/2025 ! 23.09.97, consubstanciado com a Resolugé§o n° 918/2022 do CONTRAN
Assungao 26/09/2025 1 e _no principio _constitucional do con_t_radit()rio da CF; Consid_erando as
08/10/2025 1 reiteradas tentativas de entrega de Notificacdes de Autuacgao por infracédo de
28/10/2025 4 transito p’or meio postal; NOTIFICA.que foram lavradas autuagdes cometidas
24/11/2025 ] pelos veiculos de Placas e ao registro de Condutores Renach: QZH-6C82,

TAF-6G45, PHE-1897, PHR-8A22, PHK-6F65, NOW-6404, NOW-8225,

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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PHV-7670,
TAH-7F53,

TAD-5D73, JWP-3446, JXU-0A51, TSA-6174, NOK-2154,
TAE-3J53, JXT-7014, NFM-7448, OAK-4457, PHG-9C86,
PHR-2140, QZP-4182, QZN-1G60, TAC-0D49, PHH-6A33, NPB-6700,
QZT-4E14, QZW-5B03, OAJ-1E21, QZY-3D11, facultando a efetivar
apresentagao do condutor e/ou Defesa da Autuagdo no prazo de trinta
dias, a contar da data da publicacdo do presente edital. O formulario
para Defesa podera ser adquirido no site: www.detran.am.gov.br/
formularios. A ndo apresentagdo do Condutor implicara ao proprietario
do veiculo (pessoa fisica - responsabilidade pela pontuacéo), (pessoa
juridica - previsto no art. 257, § 8°). O Edital na integra esta disponivel
no site: www.detran.am.gov.br/editais

Manaus, 22 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258330

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSIGAO DE

PENALIDADE N° 016/2026 - DETRAN/AM
O DETRAN/AM, fundamentado no caput do art. 282 da Lei n°® 9.503, de
23.09.97, consubstanciado com a Resolugdo n° 918/22 do CONTRAN e no
principio constitucional do contraditério da CF; Considerando as reiteradas
tentativas de entrega de Notificagdes de Imposicdo de Penalidade por
infragdo de transito por meio postal; NOTIFICA que foram lavradas
autuagdes cometidas pelos veiculos de Placas e ao registro de Condutores:
QZK-7A32, JXW-1468, JXH-9E49, PHU-8G02, NOP-7420, OAD-3109,
QZU-9H14, NOQ-5101, PHF-2366, GWO-6D84, OAC-8960, NOT-9135,
QZL-5J96, TAF-6129, TSD-8G76, PHB-1C75, QZC-4D13, PHZ-9114,
JXF-2881, QZK-3D59, PHG-4831, QZF-8F79, QZQ-9A92, TRZ-0G04,
QZP-6E90, OAO-7J55, TAH-2B80, JXR-9304, TSK-2G98, OAA-4147,
PHL-3D87, QZL-8G20, QZW-4D58, NOS-8G90, QZD-2J82, PHI-0103,
TSI-9H77, PHN-5550, NOW-2939, NOU-6069, PHF-9624, OAB-0040,
JWM-2488, OAA-3061, PHA-3167, JXT-5951, TSE-5154, TAA-1G64,
PHT-8H77, QZA-5D47, TRY-7H66, TSA-9J07, OXM-1786, NOP-7308,
OMI-0J89, JXQ-5351, JWY-7343, TSF-7E17, NOO-2300, TAA-3F02,
TAE-7J67, OAL-2729, QZK-8H29, JXG-9176, JXE-5995, OAF-0806,
TAB-8C25, JXB-7445, NOO-4A70, PHW-8C77, QZG-4G31, QZN-0G86,
PHD-0902, TSA-2E16, NON-9185, QZE-0A46, PHC-5588, PHS-5F68,
QZ0-2C57, PHX-5A25, TSD-1B04, JXT-5225, OAD-7345, PHI-1B14,
PHK-3897, TAA-9A82, QZY-5B23, QXJ-4D38, OAA-4144, QZQ-9J38,
NOW-3348, PHL-3631, QZS-2B86, JXS-4758, QZK-6129, TSK-2E08
facultando a efetivar Recurso em 12 instancia na JARI no prazo de trinta
dias, a contar da data da publicagcdo do presente edital. O formulario para
Recurso podera ser adquirido no site: www.detran.am.gov.br/formularios. Da
decisdo da JARI cabera Recurso em 22 instancia junto ao CETRAN/AM na
forma do art. 288/289 do CTB. O Edital na integra esta disponivel no site:
www.detran.am.gov.br/editais.

Manaus, 22 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258331

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO N° 017/2026 - DETRAN/AM
O DETRAN/AM, fundamentado no art. 281, § unico, Il, da Lei n° 9.503, de
23.09.97, consubstanciado com a Resolugdo n°® 918/2022 do CONTRAN
e no principio constitucional do contraditério da CF; Considerando as
reiteradas tentativas de entrega de Notificacdes de Autuagéo por infracédo de
transito por meio postal; NOTIFICA que foram lavradas autuagdes cometidas
pelos veiculos de Placas e ao registro de Condutores Renach: OAF-3426,
TAH-7F53, OAA-6820, TRZ-9H25, PHH-7F30, OAL-9F24, QZU-2A19,
PHK-9496, NOX-0430, JWZ-9J25, TSB-6C28, OXM-8484, NUJ-5570,
PHC-4D10, OAF-9D48, TSG-3B96, QZI-7D71, TAH-3G34, PHL-9589,
QZI-3J41, PHG-9505, PHJ-3659, OAE-5001, JWN-9313, OAI-0256,
OAA-1G85, TSF-0B70, JWW-6857, QZC-5E57, QZK-8D78, NOW-7511,
TSD-8148, QzO0-0166, OAJ-3646, TAB-1E50, facultando a efetivar
apresentacgao do condutor e/ou Defesa da Autuacéo no prazo de trinta dias,
a contar da data da publicagao do presente edital. O formulario para Defesa
podera ser adquirido no site: www.detran.am.gov.br/formularios. A néo
apresentagao do Condutor implicara ao proprietario do veiculo (pessoa fisica
- responsabilidade pela pontuagéo), (pessoa juridica - previsto no art. 257, §
8°). O Edital na integra esta disponivel no site: www.detran.am.gov.br/editais

Manaus, quarta-feira, 28 de janeiro de 2026 ' 29

Manaus, 23 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito

do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258334

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSIGAO DE

PENALIDADE N° 017/2026 - DETRAN/AM
O DETRAN/AM, fundamentado no caput do art. 282 da Lei n° 9.503, de
23.09.97, consubstanciado com a Resolugdo n° 918/22 do CONTRAN e no
principio constitucional do contraditério da CF; Considerando as reiteradas
tentativas de entrega de Notificacbes de Imposicdo de Penalidade por
infracao de transito por meio postal; NOTIFICA que foram lavradas autuagdes
cometidas pelos veiculos de Placas e ao registro de Condutores: TAF-3F65,
TSC-2H13, NOS-8728, JXF-1875, JWU-9296, QZS-1J74, QZW-5J83,
TAF-0J69, OAK-0215, OAG-7693, QZG-2C49, QZL-0G67, NOY-6D48,
QZZ-4A25, QZQ-4109, QZR-5193, QZB-8E44, KXX-4G27, TAG-3G21,
TAH-9E97, QZB-4E27, TSH-1G18, JXG-9062, TSL-1E67, QZN-8C63,
PHM-4208, QZP-9J02, JWW-9043, JXB-7445, JXG-1E67, QZM-6G02,
QZT-9178, PHP-9337, PHG-7027, QZU-2A19, QZI-2A82, QZX-2G43,
JXI-1084, PHI-5780, OAM-4263, NOR-6946, QZC-8155, QZQ-4A74,
facultando a efetivar Recurso em 12 instancia na JARI no prazo de trinta
dias, a contar da data da publicagcdo do presente edital. O formulario para
Recurso podera ser adquirido no site: www.detran.am.gov.br/formularios. Da
decisdo da JARI cabera Recurso em 22 instancia junto ao CETRAN/AM na
forma do art. 288/289 do CTB. O Edital na integra esta disponivel no site:
www.detran.am.gov.br/editais.

Manaus, 23 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258335

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO N° 018/2026 - DETRAN/AM
O DETRAN/AM, fundamentado no art. 281, § unico, Il, da Lei n® 9.503, de
23.09.97, consubstanciado com a Resolugdo n® 918/2022 do CONTRAN
e no principio constitucional do contraditério da CF; Considerando as
reiteradas tentativas de entrega de Notificagcdes de Autuagéo por infragdo de
transito por meio postal; NOTIFICA que foram lavradas autuagdes cometidas
pelos veiculos de Placas e ao registro de Condutores Renach: 308343912,
facultando a efetivar apresentacdo do condutor e/ou Defesa da Autuagéo
no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagcdo do presente edital.
O formulario para Defesa podera ser adquirido no site: www.detran.am.gov.
br/formularios. A ndo apresentagédo do Condutor implicara ao proprietario do
veiculo (pessoa fisica - responsabilidade pela pontuagao), (pessoa juridica -
previsto no art. 257, § 8°). O Edital na integra esta disponivel no site: www.
detran.am.gov.br/editais

Manaus, 26 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258340

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSIGAO DE
PENALIDADE N° 018/2026 - DETRAN/AM

O DETRAN/AM, fundamentado no caput do art. 282 da Lei n° 9.503, de 23.09.97,
consubstanciado com a Resolugdo n° 918/22 do CONTRAN e no principio
constitucional do contraditério da CF; Considerando as reiteradas tentativas de
entrega de Notificagdes de Imposicao de Penalidade por infragéo de transito por
meio postal; NOTIFICA que foram lavradas autuagdes cometidas pelos veiculos
de Placas e ao registro de Condutores: 152280022, 2080601240, 4589582545,
5105583123, 2929950332, 1591521107, 2080589165, 5691847905,
3845505491, 4146219123 facultando a efetivar Recurso em 12 instéancia na
JARI no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagéo do presente edital.
O formulario para Recurso podera ser adquirido no site: www.detran.am.gov.
br/formularios. Da decisdo da JARI cabera Recurso em 2?2 instancia junto
ao CETRAN/AM na forma do art. 288/289 do CTB. O Edital na integra esta
disponivel no site: www.detran.am.gov.br/editais.

Manaus, 26 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258341

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO N° 019/2026 - DETRAN/AM
O DETRAN/AM, fundamentado no art. 281, § unico, Il, da Lei n° 9.503, de
23.09.97, consubstanciado com a Resolucdo n° 918/2022 do CONTRAN
e no principio constitucional do contraditério da CF; Considerando as
reiteradas tentativas de entrega de Notificacdes de Autuagao por infracdo de
transito por meio postal; NOTIFICA que foram lavradas autuagdes cometidas
pelos veiculos de Placas e ao registro de Condutores Renach: TAH-6J13,
TRX-6F47, PHY-4898, QZI-7D60, QZT-8G14,TSD-9C56, PHO-9027,
JXN-0765, NOS-1G65, JXM-9066, PHS-7H13, TSF-8J57, TSE-9E98,
QZY-9156, QZP-3E93, PHM-7930, PHV-3108, QZY-1E89, QZU-0H19,
3369578734, TSO-9G37, QZM-9H25, JWU-8447, JXU-0568, TSA-7B94,
TAC-0166, QZK-6C65, JXX-9115, QZH-7A75, TAG-4E55, TSN-2B08,
QzZD-6D55, PHQ-0970, TAB-2E32, NOS-5D30, TSI-6J18, TSB-5E86,
TAD-0G17, PHM-7940, facultando a efetivar apresentagao do condutor e/ou
Defesa da Autuagéo no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagédo
do presente edital. O formulario para Defesa podera ser adquirido no site:
www.detran.am.gov.br/formularios. A n&do apresentagdo do Condutor
implicara ao proprietario do veiculo (pessoa fisica - responsabilidade pela
pontuagéo), (pessoa juridica - previsto no art. 257, § 8°). O Edital na integra
esta disponivel no site: www.detran.am.gov.br/editais

Manaus, 27 de Janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258346

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSIGAO DE
PENALIDADE N° 019/2026 - DETRAN/AM

O DETRAN/AM, fundamentado no caput do art. 282 da Lei n° 9.503, de
23.09.97, consubstanciado com a Resolugdo n® 918/22 do CONTRAN
e no principio constitucional do contraditério da CF; Considerando
as reiteradas tentativas de entrega de Notificacdes de Imposicdo de
Penalidade por infracdo de transito por meio postal; NOTIFICA que
foram lavradas autuagbes cometidas pelos veiculos de Placas e ao
registro de Condutores: LUO-5H92, 759317219, QZP-7J55, JXN-7H22,
QZN-2G86, TAB-3J94, QZY-5F99, QZO-5J91, QZX-3E43, QZA-7H16,
QZX-3G64, TAG-1A27, JXY-5749, TAF-1C59, JXC-6945, NAZ-3944,
109664700, TSM-3D58, TSO-2C98, 171625390, QZA-7C12, TSL-4A08,
PHK-6260, OAL-2019, PHP-8J23, JXB-6267, TRZ-8D25, JXY-0198,
QZQ-9A92, QUC-3J54, JXS-8308, PHG-2A62, QZE-3D70, PHB-1316,
PHH-5018, QZU-3A63, NOR-8613, QUD-6J30, QZK-7B98, LRA-5D78,
PHW-5H44, PHN-5550, NOY-6210, QZQ-0H66, QZH-2C38, QZV-5I31,-
QZB-4F45,TAF-9E42,QZY-6J32,TRZ-0B53, PHF-8D83, JXK-7444, PHY-
-8F83,91428207,0TR-7D52,QZM-2E86,PHO-5C00, JWU-5334, TSD-0A74,
OAO0-8667, NOL-3J01, QZH-4H26, JXW-0695, QZL-6D12, PHZ-6D84,
QZP-7D50, QZR-0H33, PHV-6C47, PHR-0537, NOY-3090, JWU-2785,
QZ0-0B52, OAO-4C65, QZW-9B08, 276480051, 4407193113, 159953183,
TAH-1C75, QzZV-3H24, QZL-1A37, PHT-0J56, TSO-1G78, NOT-9861,
QZ0-3H63, NOK-3563, TAF-8E54, QZB-2H84, TSI-1F07, QZK-1E57,
PHM-7930, NOZ-5518, TRZ-6C58, JXS-4515, OAL-3814, PHN-2294,
PHN-1859, PHP-4J87, QZR-8145, TAC-0C96, PHD-3H75, TAH-7177,
PHT-1G42, PHV-4D31, NOR-8667, NOO-9B04, QZA-1E97, NOX-1H26,
QZL-8B43, QZI-5H87, QzV-0H87, PHG-4363, OAO0-9095, NON-0906,
NPB-3E38, TAB-9F56, PHD-4112, EEN-3F67 facultando a efetivar Recurso
em 12instancia na JARI no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagao
do presente edital. O formulario para Recurso podera ser adquirido no site:
www.detran.am.gov.br/formularios. Da decisdo da JARI cabera Recurso em
22 instancia junto ao CETRAN/AM na forma do art. 288/289 do CTB. O Edital
na integra esta disponivel no site: www.detran.am.gov.br/editais.

Manaus, 27 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM

Protocolo 258348

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
DO SERVIDOR EM ESTAGIO PROBATORIO - DETRAN/AM
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO
ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas atribuigdbes, CONSIDERANDO
as disposigbes legais referentes a Constituicdo Federal, art. 41, e as
Leis n® 1.762, de 14 de novembro de 1986 e n°® 5.722, de 6 dezembro
de 2021; CONSIDERANDO o resultado da Avaliagdo dos Servidores em
Estagio Probatério, apresentado pela Comissdo de Avaliagdo do Estagio
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Probatério; CONSIDERANDO os servidores empossados no més de janeiro
de 2023 sem nenhuma interrupcdo em sua avaliagdo de desempenho;
CONSIDERANDO que os servidores avaliados satisfatoriamente receberam
o conceito “APTO PARA O SERVICO PUBLICO”; CONSIDERANDO o
que consta no teor do MEMO N° 057/2026-GGP/DETRAN; RESOLVE:
HOMOLOGAR o resultado da Avaliagdo Especial de Desempenho do
servidor em Estagio Probatoério, concedendo a estabilidade no servico
publico aqueles que demonstraram aptidao e desempenho compativeis
com as exigéncias do cargo.
RELACAO DOS SERVIDORES EM ESTAGIO PROBATORIO DE NIVEL
MEDIO E SUPERIOR

N °|SERVIDOR MATRICULA CARGO RESULTADO
01 FERNANDA CARVALHO | 265.395-8A |ESTATISTICO APTO
DE SOUZA

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO
DIRETOR PRESIDENTE DO DETRAN/AM, Em Manaus 23 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258336

PORTARIA N° 111/2026-DETRAN/AM/DP

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas: RESOLVE: | - DESIGNAR, para comporem a Junta Médica
Especial, conforme mencionado no texto legal, os profissionais da area; Dr.
Cesar Augusto Alcantara Paranhos de Lima, CRM 6162, Médico Especialista
de Trafego; Dr. Edmundo Neri Junior, CRM 6909, Médico Especialista
de Trafego; Dr. Helder Carlos de Andrade Junior, CRM 8452, Médico
Especialista de Trafego. Os médicos se reunirdo no dia 23 de Janeiro de
2026, para realizar exames de Aptidao Fisica e Mental, das 13h as 16h,
nos seguintes candidatos: Adriano Lorenti Pacheco De Oliveira, Aleusandra
Barroso Cardoso Coelho, Alvaro De Oliveira Rocha, Andrea Quijano
Pessoa, Andreia De Souza Silva, Antonio Gomes Alves, Carliane Cruz Silva,
Celina Lacerda Ferreira, Celso Valerio Franca Vieira, Claudia Santos Anjo
Elias Leao, Dejalma Pio Da Silva, Djalma Florencio Silva e Farias, Elderson
Araujo Paz, Eliane Lucas Silva Cavalcanti Dantas, Gleise Maria Teles De
Oliveira, Gleyciele Da Silva Oliveira, Guilherme Afonso Magalhaes Nicolau,
Jairo Maciel De Lima, Jorge Vasconcelos De Souza, Jose Augusto Cesar
De Lima, Jose Moraes Filho, Josias Mascarenhas Ribeiro, Kivia Bruna Da
Silva Mariano, Laurent Oliveira Munguba, Laurentino Marques Moreira Neto,
Lucas Costa De Souza, Marcos Antonio Repolho Ramos, Maria Do Socorro
Cordeiro Siqueira, Maria Vilany De Sousa, Moacir Pereira Batista, Nicole
Souza Machado Rondon, Rafael Paula De Queiroz, Raimundo Souza Dos
Santos, Ramerson Vasconcelos Ferreira, Rebecca Pereira Seffair, Robert
Matheus Carvalho Da Silva, Robson Maciel Vieira, Romulo Tadeu Soares
Azevedo, Samuel Da Silva Magalhaes, Schirlene Ballieiro Siza, Thaizy
Rodrigues Barreto De Assis, Thiago Cardoso Coutinho e Tone Angles
Braga De Lima. Il - Os exames acima mencionados seréo efetivados sem
onus para este 6rgéo; Il - A presente portaria entrara em vigor a partir
desta data. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE
DO DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO. Em 23 de Janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258333

PORTARIA N° 123/2026-DETRAN/AM/DP
O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS - DETRAN/AM, no uso de atribuigdes legais
que lhe séo conferidas pelo o art. 147, | e §§ 1° a 4° e o art. 148 do
Caodigo de Transito Brasileiro e CONSIDERANDO o disposto do art. 20 da
Portaria Normativa n° 001/ 2019/DP/ DETRAN-AM, que apds aprovacao
da Geréncia Médica e Psicoloégica do DETRAN-AM serd homologada a
renovagdo do credenciamento; CONSIDERANDO que a empresa, WS
SERVICOS MEDICOS LTDA, nome fantasia, WS, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas sob n° 50.407.026/0001-27, situada na Rua
Monsenhor Coutinho n° 862, Bairro Centro, CEP: 69.010-110, Municipio
de Manaus-Amazonas, esta apta para continuar no exercicio de suas
atividades, nos termos da Resolugdo 927/2022 - CONTRAN e Portarias
Normativas N° 001/2019 e N° 005/2021/DP/DETRAN/AM, sujeita sempre
que for necessaria a fiscalizagdo do DETRAN-AM; CONSIDERANDO que
a Clinica credenciada atendeu ao dispositivo previsto no art.18 da Portaria
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Normativa N° 001/2019/DP/DETRAN/AM no que tange: Na vistoria, a clinica
devera encontrar-se nas condigbes estabelecidas pelo credenciamento e
declaradas através do Termo de Renovacgéo e de Regularidade Estrutural
e demais exigéncias estabelecidas na Resolugdo 927/2022 - CONTRAN
no que tange: | - exigéncias comuns as entidades médicas e psicoldgicas;
II- Exigéncias relativas as entidade médicas; llI- exigéncias relativas as
entidades psicologicas; CONSIDERANDO que a clinica credenciada
devera observar o disposto do art. 22 da Resolugao 927/2022 - CONTRAN,
em relagdo aos honorarios decorrentes da realizagdo do exame de
aptidao fisica e mental e da avaliagdo psicoldgica serdo fixados pelos
orgaos executivos de transito dos Estados e do Distrito Federal e terdo
como referéncia, respectivamente, Comissao Brasileira Hierarquizada
de Procedimentos Médicos e a Tabela Referencial de Honoréarios da
Federacéo Nacional de Psicolégicos e o Conselho Federal de Psicologia
- CFP; e CONSIDERANDO finalmente o que consta no documento
protocolado sob n® 01.03.011210.039716/2025-38 datado de 04/11/2025
(SIGED) onde a empresa, WS SERVICOS MEDICOS LTDA, apresentou a
documentagao exigida na Resolugdo 972/2022 do CONTRAN e Portarias
Normativas N°s 001/2019 e 005 /2021/DP/ DETRAN/ AM. Resolve: | -
Renovar o credenciamento da empresa pelo periodo de um ano a partir da
data da publicacao desta. Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE
DO DIRETOR-PRESIDENTE, DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO, em Manaus, 26 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258338

PORTARIA N° 125/2026-DETRAN/AM/DP

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS - DETRAN/AM, no uso de atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo o art. 147, | e §§ 1° a 4° e o art. 148 do
Caodigo de Transito Brasileiro e CONSIDERANDO o disposto do art. 20 da
Portaria Normativa n°® 001/ 2019/DP/ DETRAN-AM, que apds aprovagao
da Geréncia Médica e Psicolégica do DETRAN-AM sera homologada
a renovacdo do credenciamento; CONSIDERANDO que a empresa
RENOVAR SERVICOS MEDICO-PSICOLOGICO AYRAO LTDA, nome
fantasia: RENOVAR, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
sob n° 51.145.576/0001-88, situada na Rua Japura, numero 376, Bairro
Centro, CEP: 69.025-020, Municipio de Manaus-Amazonas, estd apta
para continuar no exercicio de suas atividades, nos termos da Resolugéo
927/2022 - CONTRAN e Portarias Normativas N° 001/2019 e N° 005/2021/
DP/DETRAN/AM, sujeita sempre que for necessaria a fiscalizagdo do
DETRAN-AM; CONSIDERANDO que a Clinica credenciada atendeu
ao dispositivo previsto no art.18 da Portaria Normativa n° 001/2019/DP/
DETRAN/AM no que tange: Na vistoria, a clinica devera encontrar-se nas
condigbes estabelecidas pelo credenciamento e declaradas através do
Termo de Renovacdo e de Regularidade Estrutural e demais exigéncias
estabelecidas na Resolugcdo 927/2022 - CONTRAN no que tange: | -
exigéncias comuns as entidades médicas e psicologicas; II- Exigéncias
relativas as entidade médicas; lll- exigéncias relativas as entidades
psicologicas; CONSIDERANDO que a clinica credenciada devera observar
o disposto do art. 22 da Resolugdo 927/2022 - CONTRAN, em relagao aos
honorarios decorrentes da realizagdo do exame de aptidao fisica e mental e
da avaliagédo psicoldgica seréo fixados pelos 6rgaos executivos de transito
dos Estados e do Distrito Federal e terao como referéncia, respectivamente,
Comissao Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos e a Tabela
Referencial de Honorarios da Federacdo Nacional de Psicoldgicos e o
Conselho Federal de Psicologia - CFP; e CONSIDERANDO finalmente o que
consta no documento protocolado sob n® 01.03.011210.036063/2025-35,
datado de 14/10/2025 (SIGED) onde a empresa, RENOVAR SERVICOS
MEDICO-PSICOLOGICO AYRAO LTDA, apresentou a documentagéo
exigida na Resolugdo 927/2022 do CONTRAN e Portarias Normativas
N° 001/2019 e 005 /2021/DP/ DETRAN/ AM. Resolve: | - Renovar o
credenciamento da empresa, pelo periodo de um ano a partir da data
da publicacdo desta. Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE
DO DIRETOR-PRESIDENTE, DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO, em Manaus, 27 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258343
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PORTARIA N° 133/2026-DETRAN/AM/DP

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS - DETRAN/AM, no uso de atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo o art. 147, 1 e §§ 1° a 4° e o art. 148 do Cddigo
de Transito Brasileiro e CONSIDERANDO o disposto do art. 20 da Portaria
Normativa n°® 001/2019/DP/ DETRAN-AM, que apds aprovagao da Geréncia
Médica e Psicologica do DETRAN-AM sera homologada a renovagdo do
credenciamento; CONSIDERANDO que a empresa, CLINICMED - SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E PSICOLOGIA DO TRAFEGO LTDA,
nome fantasia, CLINICMED DE TRANSITO, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas sob n° 27.117.557/0001-63, situada na Av. Noel
Nutels, numero 16, Bairro Cidade Nova, CEP: 69.090-000, Municipio de
Manaus-Amazonas, esta apta para continuar no exercicio de suas atividades,
nos termos da Resolugdo 927/2022 - CONTRAN e Portarias Normativas N°
001/2019 e N° 005/2021/DP/DETRAN/AM, sujeita sempre que for necessaria
a fiscalizagdo do DETRAN-AM; CONSIDERANDO que a Clinica credenciada
atendeu ao dispositivo previsto no art.18 da Portaria Normativa n°001/2019/
DP/DETRAN/AM no que tange: Na vistoria, a clinica devera encontrar-se nas
condicdes estabelecidas pelo credenciamento e declaradas através do Termo
de Renovacéo e de Regularidade Estrutural e demais exigéncias estabelecidas
na Resolugéo 927/2022 - CONTRAN no que tange: | - exigéncias comuns as
entidades médicas e psicoldgicas; Il - Exigéncias relativas as entidade médicas;
Il - exigéncias relativas as entidades psicolégicas; CONSIDERANDO que a
clinica credenciada devera observar o disposto do art. 22 da Resolugéo 927/2022
- CONTRAN, em relagéo aos honorarios decorrentes da realizagdo do exame de
aptidao fisica e mental e da avaliagdo psicoldgica seréo fixados pelos 6rgaos
executivos de transito dos Estados e do Distrito Federal e terdo como referéncia,
respectivamente, Comissao Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos
e a Tabela Referencial de Honorarios da Federagdo Nacional de Psicoldgicos
e o Conselho Federal de Psicologia - CFP; e CONSIDERANDO finalmente o
que consta no documento protocolado sob n° 01.03.011210.043313/2025-93
datado de 25/11/2025 (SIGED) onde a empresa, CLINICMED - SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E PSICOLOGIA DO TRAFEGO LTDA,
apresentou a documentagdo exigida na Resolugdo 972/2022 do CONTRAN e
Portarias Normativas N°s 001/2019 e 005 /2021/DP/ DETRAN/ AM. Resolve:
| - Renovar o credenciamento da empresa pelo periodo de um ano a partir da
data da publicagéo desta. Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO
DIRETOR-PRESIDENTE, DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO,
em Manaus, 27 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito

do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258350

RESENHA DA PORTARIA N° 1936/2025 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuigdes que lhe
séo conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de encaminhar
servidor para iniciar suas atividades laborais no municipio de HUMAITA-AM.
RESOLVE: DESIGNAR a servidora 1) DEBORA MENEZES FIRMINO, para
se deslocar ao aludido municipio, no dia 02/01/2026, para o desempenho da
atividade. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE
DO DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS. Em Manaus, 29 de dezembro de 2025.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito

do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258355

RESENHA DA PORTARIA N° 046/2026 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuicdes que lhe
séo conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade da realizagao de
visita técnica ao Posto de Atendimento Descentralizado do Detran com a
finalidade de executar servigos de informatica, no municipio de COARI-AM
RESOLVE: DESIGNAR a servidora 1) SANAE ALVES SATO, para se
deslocar ao aludido municipio, no periodo de 10/12/2025 a 13/12/2025,
para o desempenho da atividade. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE. GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE DO DETRAN/AM.
Em Manaus, 21 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito

do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258356
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RESENHA DA PORTARIA N° 1935/2025 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuigbes que
Ihe sdo conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de aplicar
Exame Tedrico-Técnico de Legislagédo e Teste pratico de Diregéo Veicular
nos municipios de ANAMA E CAAPIRANGA- AM. RESOLVE: DESIGNAR
os servidores 1) WILSON CARLOS DE SENA FERREIRA e 2) SOLIANE
CARDOSO DE CARVALHO para se deslocarem aos aludidos municipios,
no periodo de 28/12/2025 a 30/12/2025 para o desempenho da atividade.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO
DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO. Em Manaus, 15 de dezembro de 2025.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258357

RESENHA DA PORTARIA N° 1930/2025 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuicdes que lhe
sao conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de aplicar o Exame
Tedrico- Técnico de Legislacdo e Teste pratico de Diregao Veicular nos
municipios de AUTAZES, CAREIRO CASTANHO, CAREIRO DA VARZEA,
MANAQUIRI, AUTAZES E NOVA OLINDA DO NORTE- AM. RESOLVE:
DESIGNAR os servidores 1) RENILTON BARROSO CORREA LIMA,
2) MARCOS ROGERIO FERREIRA MORENO, 3) FABIO PEREIRA DA
SILVA, para se deslocar aos aludidos municipios, no periodo de 19/12/2025
a 23/12/2025, para o desempenho da atividade. CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE
DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO. Em Manaus, 10 de
dezembro de 2025.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258358

RESENHA DA PORTARIA N° 1931/2025 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuigbes que
Ihe sdo conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de aplicar
Exame Tedrico-Técnico de Legislagédo e Teste pratico de Diregéo Veicular
nos municipios de ITACOATIARA e URUCURITUBA-AM. RESOLVE:
DESIGNAR os servidores 1) MIQUEIAS FERNANDES DOS SANTOS e
2) FABIO LIMA FERREIRA para se deslocar aos aludidos municipios, no
periodo de 27/12/2025 a 29/12/2025, para o desempenho da atividade.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO
DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO. Em Manaus, 10 de dezembro de 2025.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258363

RESENHA DA PORTARIA N° 044/2026 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de realizar a aplicagao
dos Exames Teodrico-Técnico de Legislagdo de Transito e de Diregao
Veicular nos Municipios de TABATINGA-AM, BENJAMIN CONSTANT-AM,
ATALAIA DO NORTE-AM, SAO PAULO DE OLIVENGCA-AM, AMATURA-AM,
SANTO ANTONIO DO ICA-AM e TONANTINS-AM. RESOLVE: DESIGNAR
os servidores 1) MARCIO AMERICO FIGUEIREDO DA SILVA, 2) ELVIS
DO AMARAL NUNES e 3) ANA PAULA BRASIL DE HOLANDA, para
se deslocarem aos aludidos municipios, no periodo de 16/01/2026 a
22/01/2026, para o desempenho das atividades. CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE
DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO. Em Manaus, 14 de
janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258366
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RESENHA DA PORTARIA N° 047/2026 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuigdes que
Ihe sdo conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de realizar
a aplicacdo dos Exames Tedrico-Técnico de Legislacdo de Transito e de
Diregao Veicular no Municipio de BORBA-AM. RESOLVE: DESIGNAR os
servidores 1) VILSON EVANGELISTA DE ARAUJO e 2) JAIR DE MATOS
SAMPAIO para se deslocar ao aludido municipio, no periodo de 28/01/2026
a 30/01/2026, para o desempenho das atividades. CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE
DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAZONAS. Em
Manaus, 21 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM

Protocolo 258371

RESENHA DA PORTARIA N° 051/2026 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuicdes que lhe
sdo conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de aplicar Exame
Tedrico-Técnico e Teste pratico de Diregcdo Veicular nos municipios de
ITACOATIARA e URUCURITUBA-AM. RESOLVE: DESIGNAR os servidores
1) MIQUEIAS FERNANDES DOS SANTOS e 2) FABIO LIMA FERREIRA
para se deslocar aos aludidos municipios, no periodo de 28/02/2026
a 01/03/2026, para o desempenho da atividade. CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE
DO DETRAN/AM. Em Manaus, 22 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258372

RESENHA DA PORTARIA N° 054/2026 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuicdes que lhe
séo conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de participar da
acao social de apoio aos motofretistas, que ofertara a classe a entrega de
kits de seguranca (coletes e capacetes) no municipio de MAUES - AM.
RESOLVE: DESIGNAR a servidora 1) ANDREZA VIEIRA FERREIRA para
se deslocar ao aludido municipio, no periodo de 01/12/2025 a 05/12/2025
para o desempenho da atividade. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE. GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE DO DETRAN/AM.
Em Manaus, 22 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258378

RESENHA DA PORTARIA N° 052/2026 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de aplicar
Exame Teodrico-Técnico de Legislagéo e Teste pratico de Diregéo Veicular
nos municipios de PARINTINS, BARREIRINHA e NHAMUNDA-AM.
RESOLVE: DESIGNAR os servidores 1) MIQUEIAS FERNANDES DOS
SANTOS e 2) JOSE LEITE PEREIRA FILHO para se deslocar ao aludido
municipio, no periodo de 06/03/2026 a 10/03/2026 para o desempenho
da atividade. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE DO DETRAN/AM. Em Manaus,
22 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258379

RESENHA DA PORTARIA N° 054/2026 - DETRAN/AM
O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuicdes que lhe
sé@o conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de participar da
acao social de apoio aos motofretistas, que ofertara a classe a entrega de
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kits de seguranca (coletes e capacetes) no municipio de MAUES - AM.
RESOLVE: DESIGNAR a servidora 1) ANDREZA VIEIRA FERREIRA para
se deslocar ao aludido municipio, no periodo de 01/12/2025 a 05/12/2025
para o desempenho da atividade. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE. GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE DO DETRAN/AM.
Em Manaus, 22 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM

Protocolo 258380

RESENHA DA PORTARIA N° 055/2026 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuigdes que lhe
sdo conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de compor a
comissao Volante que ird aplicar o Exame Teodrico-Técnico de Legislagao
de Trénsito e Teste pratico de Diregdo Veicular, nos Municipios de
CARAUARI-AM e ITAMARATI-AM. RESOLVE: DESIGNAR os servidores
1) JOSE LEITE PEREIRA FILHO e 2) ARMANDO LIMA DO CANTO,
para se deslocar aos aludidos municipios, no periodo de 29/01/2026
A 03/02/2026, para o desempenho da atividade. CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE
DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO, em Manaus, 23 de
janeiro 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258383

RESENHA DA PORTARIA N° 045/2026 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuicdes que lhe
séo conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de Realizar Vistoria
técnica para fins de credenciamento da clinica de Transito de Psicologia
Nova Olinda do Norte, no municipio de NOVA OLINDA DO NORTE-AM
RESOLVE: Designar os servidores 1) SERGIO AUGUSTO GRACA
CAVALCANTE e 2) MARIO JORGE CAVALCANTE para se deslocar ao
aludido municipio, nos dias 22/01/2026 a 23/01/2026, para o desempenho
da atividade. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE
DO DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO, em Manaus, 20 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM

Protocolo 258385

RESENHA DA PORTARIA N° 048/2026 - DETRAN/AM

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuigbes que
Ilhe séo conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de aplicar o
Exame pratico Tedrico-Técnico de Legislacdo de Diregdo Veicular nos
Municipios de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA-AM e BARCELOS-AM
RESOLVE: DESIGNAR os servidores 1) ADEMIR ROCHA RODRIGUES e
2) FABIO LIMA FERREIRA, para se deslocarem aos aludidos municipios,
no periodo de 02/02/2026 A 06/02/2025, para o desempenho da
atividade. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE
DO DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO, em Manaus, 21 de janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM

Protocolo 258395

RESENHA DA PORTARIA N° 56/2026 - DETRAN/AM
O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-AM, no uso de atribuigdes que lhe
sao conferidas por Lei, CONSIDERANDO a necessidade de aplicar o Exame
pratico Tedrico-Técnico de Legislagéo de Direcao Veicular, no Municipio de
PRESIDENTE FIGUEIREDO-AM. RESOLVE: DESIGNAR os servidores 1)
MIQUEIAS FERNANDES DOS SANTOS e 2) VILSON EVANGELISTA DE
ARAUJO para se deslocar ao aludido municipio, no periodo de 13/02/2026
a 14/02/2026, para o desempenho da atividade. CIENTIFIQUE-SE,
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PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE
DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO, em Manaus, 26 de
janeiro de 2026.

DAVID FERNANDES DOS SANTOS
Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito
do Amazonas - DETRAN/AM
Protocolo 258398

Junta Comercial do Estado do
Amazonas — JUCEA

PORTARIA N° 013/2026-GP-JUCEA
O Presidente da Junta Comercial do Estado do Amazonas, em exercicio, no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas em Lei.
CONSIDERANDO o que determina o Art. 117, da Lei n. © 14.133/2021,
no que é pertinente ao acompanhamento da execugdo dos contratos
administrativos celebrados pelo Estado do Amazonas, por intermédio
da Junta Comercial do Estado do Amazonas-JUCEA. R E S O L V E:
| - DESIGNAR a servidora LUEVELLY EMILLY DE ARAUJO PORTO,
ocupante do cargo de Subgerente, Matricula n° n° 267.121-2 A, lotada no
Setor da Diretoria Administrativa e Financeira, a partir desta data e durante
toda a vigéncia do Contrato de n° 001/2025, ou até que seja determinada
sua substituicio por outro servidor, como FISCAL TECNICO TITULAR do
referido servigo firmado entre o ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio
da Junta Comercial do Estado do Amazonas - JUCEA, e a empresa PLUXXE
BENEFICIOS BRASIL S/A. Il- DESIGNAR a servidora ALESSANDRA
BARBOSA TAVEIRA, ocupante do cargo de Assessor AD-I, Matricula n°
276.213-7 B, lotada no Setor do Apoio ao Gabinete, como SUBSTITUTA
da Fiscal acima designado para proceder & FISCALIZACAO TECNICA do
Termo de Contrato mencionado no artigo anterior, em caso de impedimento
do mesmo. Ill - DETERMINAR que o referido servidor adote todos os
procedimentos necessarios ao comando e coordenacao das atividades
relacionadas a fiscalizagcdo dos ajustes, observando em especial a Lei n°
14.133/2021, as instrugdes e normatizagdes estabelecidas por meio de
portarias, circulares, instru¢des normativas, ordens de servigo, resolugdes
que regulem ou venham a regular a matéria, inclusive.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO
AMAZONAS - JUCEA, em Manaus, 14 de janeiro de 2026

BELARMINO LINS DE ALBUQUERQUE
Presidente da Junta Comercial do Estado do Amazonas
Protocolo 258345

LICENGA ESPECIAL
PORTARIA N° 012/2026-GPRES-JUCEA - 14/01/2026
EVANDRO DE ANDRADE VALENTE, mat. n° 157.996-7 A, periodo de
09/12/25 a 06/6/26 (180 dias), referente ao 5° Quinquénio de 01/09/2008
a 31/08/2013 e 6° Quinquénio de 01/09/2013 a 31/08/2018. Cientifique-se,
Publique-se e Cumpra-se, no D.O.E. Manaus, 26 de janeiro de 2026

BELARMINO LINS DE ALBUQUERQUE
Presidente da Junta Comercial do Estado do Amazonas

Protocolo 258446

LICENGA ESPECIAL
PORTARIA N° 003/2026-GPRES-JUCEA - 05/01/2026
RAIMUNDA GRACILENE RODRIGUES DAS NEVES, mat. n° 157.986-0
A, periodo de 15/12/25 a 14/03/26 (90 dias), referente ao 4° Quinquénio
de 01/09/2003 a 31/08/2008. Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se, no
D.O.E. Manaus, 26 de janeiro de 2026.

BELARMINO LINS DE ALBUQUERQUE
Presidente da Junta Comercial do Estado do Amazonas
Protocolo 258447

LICENGA ESPECIAL
PORTARIA N° 002/2026-GPRES-JUCEA - 05/01/2026
DEUSA MARIA DO LIVRAMENTO MORAES DOS SANTOS, mat. n°
019.504-8 C, periodo de 09/12/25 a 08/03/26 (90 dias), referente ao 3°
Quinquénio de 01/09/1998 a 31/08/2003. Cientifique-se, Publique-se e
Cumpra-se, no D.O.E. Manaus, 26 de janeiro de 2026.

BELARMINO LINS DE ALBUQUERQUE
Presidente da Junta Comercial do Estado do Amazonas

Protocolo 258448
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Instituto de Protegcao Ambiental do
Amazonas - IPAAM

EXTRATO/IPAAM/P/N°® 27/2026 - IPAAM
O Diretor-Presidente do IPAAM, no uso das atribuicbes que lhe confere
a Lei Delegada n° 102/2007, NOTIFICA os Autuados listados a seguir da
ANULAGAO da DECISAO abaixo mencionadas.
Seguem o0s processos na seguinte ordem:
N° PROCESSO - AUTUADO - AUTO DE INFRACAO - DECISAO
01.01.030201.022718/2023-09 - MARCUS SAVIO DE OLIVEIRA; AIN
047/2023 - GCAP; DECISAQ: 3522/2025.
ANULO a DECISAO/IPAAM/P N° 1085/2025 Publicada no DOE as fls. 37,
tendo em vista trata-se de erro material sanavel.
01.01.030201.000419/2022-32 - DANIEL DA SILVA; AIN 268/2021 - GEFA;
DECISAO: 38/2026.
ANULO a DECISAOQ/IPAAM/P N° 240/2025 Publicada no DOE as fls. 23,
tendo em vista trata-se de erro material sanavel.
01.01.030201.012571/2025-00 - AIDIR F TOME; AIN 25.04.04 -
163733W-IPAAM; DECISAO: 74/2026.
ANULO a DECISAO/IPAAM/P N° 2021/2025 Publicada no DOE as fls. 27,
tendo em vista trata-se de erro material sanavel.
Gabinete da Presidéncia do Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas -
IPAAM em Manaus/AM, 27 de janeiro de 2026.

GUSTAVO PICANCO FEITOZA
Diretor - Presidente
Protocolo 258361

EXTRATO/P/IPAAM N° 026/2026
FACO SABER a todos quanto o presente EDITAL virem, ou dele noticia
tiverem que de acordo com a previsdo legal constante do art. 24 da
Lei Estadual n°2.794/03, NOTIFICO os Autuados abaixo que foram
discriminados e foi lavrado os seguintes Termos de Embargos, em fungéo
do ndo cumprimento da legislagéo vigente, em desmatar a vegetagao nativa
sem autorizagéo do 6rgdo ambiental.
01.01.030201.030028/2025-95;25.10.08-155206C-IPAAM;DESCONHE-
CIDOST495_2025;00528/2025-IPAAM; S03°06°27,5526"/W 59°46°47,2575”;
3,2690 ha; Careiro da Varzea.
01.01.030201.031836/2025-70;25.11.28-123111S-IPAAM;DESCONHECIDO;
ST857_2024; 00726/2025-IPAAM; S06°47°42,7225”/ W59°00'48,3295”; 5,0347
ha; Apui.
01.01.030201.031823/2025-09;25.12.10-122437J-IPAAM;DESCONHECIDO;
ST615_2025; 00759/2025-IPAAM; S07°47°30,7225"/ W61°25'38,0093”; 62,8281
ha; Manicoré.
01.01.030201.000204/2026-45;25.12.23-142432Z-IPAAM;DESCO-
NHECIDO;ST166_2024-SMO;00808/2025-IPAAM;S09°11°55,1443”/
W67°52'20,3547”; 1,9242 ha; Boca do Acre.
01.01.030201.001246/2026-01;24.08.15-155752J-1PAAM;
DESCONHECIDO; ST894_2024; 00013/2026-IPAAM; S07°24°'14.0253”/
W59°48'51.2446”; 23,5200 ha; Apui.
01.01.030201.001868/2026-21;25.11.28-113246M-IPAAM; DESCONHECIDO;
ST118_2024 - SMO; 00724/2025-IPAAM; S 05°51'32,7145"/W 61°33'15,7031%;
2,2063 ha; Manicoré. GABINETE DA PRESIDENCIA DO IPAAM, 27 de
Janeiro de 2026.

GUSTAVO PICANCO FEITOZA
Diretor - Presidente
Protocolo 258364

PORTARIA/IPAAM/P/N° 015/2026

O Diretor-Presidente do INSTITUTO DE PROTEGAO AMBIENTAL DO
AMAZONAS - IPAAM, no uso de suas atribuicdes legais; CONSIDERANDO
a necessidade de regularizar os assentos funcionais no Quadro de Pessoal
do IPAAM; RESOLVE: DECLARAR VAGO o cargo de ASSISTENTE
AMBIENTAL, Classe Unica, Referéncia 10, em face da aposentadoria por
tempo de contribuicdo do servidor RAIMUNDO HERALDO ARAUJO DE
SENA, matricula n® 051.160-9 B, a contar de 13/11/2025 conforme Portaria
n°® 977/2025, publicada no DOE de 03 de dezembro de 2025. GABINETE DA
PRESIDENCIA DO IPAAM, Manaus, 28 de janeiro de 2026.

GUSTAVO PICANGCO FEITOZA
Diretor - Presidente

Protocolo 258425
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RESENHA N° 002/2026

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE PROTECAO AMBIENTAL DO
AMAZONAS - IPAAM, no uso de suas atribui¢des legais, AUTORIZOU para
fins de concessao de diarias, conforme o Art. 4° do Decreto n° 26.337;
01.Alvaro Cesar Terco Falcdo - Motorista, Iranduba-AM, 29/01/2026,
transportar servidores do IPAAM. 02.Vivaldo Fernandes de Mourao -
Agente Aquaviario, Rio Preto da Eva-AM, 27/01/2026, transportar servidores
do IPAAM. 03.Maria Luana Aradjo Vinhote - Assistente Ambiental e
Susy Hevellyn Souza Pinheiro - Assessora, Manacapuru-AM, 28/01 a
29/01/2026, realizar vistoria e andlises técnicas e apoio nas agdes. Manaus,
27 de Janeiro de 2026

GUSTAVO PICANGCO FEITOZA
Diretor - Presidente
Protocolo 258445

Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados e Contratados do
Estado do Amazonas — ARSEPAM

RESOLUGAO N° 001/2026 - CERCON/ARSEPAM
DISPOE SOBRE CRITERIOS PARA O CADASTRO/RECADASTRO E
AUTORIZAGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE RODOVIARIO
INTERMUNICIPAL DE PASSAGEIROS DO ESTADO DO AMAZONAS.
O Presidente do CONSELHO ESTADUAL DE REGULACAO E CONTROLE
DOS SERVCOS PUBLICOS - CERCON, no uso de suas atribuigdes legais,
previstas no art. 10, VII, da Lei n° 5.060, de 27 de dezembro de 2019 e da
Lei Estadual n° 3.006/2005, e,
CONSIDERANDO as competéncias da ARSEPAM, insitas no art. 4°, da Lei
Estadual n° 5.060/2019;
CONSIDERANDO que, nos termos da Lei Estadual n° 3.006/2005, a
exploragdo dos Servigcos de Transporte Rodoviario Intermunicipal Coletivo
de Passageiros, regulados pela ARSEPAM, compreende os atos de
organizagao, coordenacao, delegacao, controle e fiscalizagéo;
CONSIDERANDO ainda a necessidade de dar continuidade a regulagcao
dos servicos de Transporte Rodoviario Intermunicipal de Passageiros e
aos procedimentos de cadastramento e autorizagdo das pessoas juridicas
interessadas, de forma a propiciar a devida regularizacéo.
RESOLVE:
CAPITULO |
DO RECADASTRO DAS OPERADORAS DOS
SERVIGOS REGULAR E SEMIURBANO
Art. 1°. Estéo sujeitos aos termos desta Resolugéo as pessoas juridicas que
exergam atividade de transporte remunerado de passageiros na modalidade
Regular e Semiurbano.
Art. 2°. Somente as pessoas juridicas com cadastro no exercicio do ano
corrente, estardo aptas a realizagdo do servico, com a condicdo de que
apresentem formalmente junto a ARSEPAM a documentacéo vigente relativa
a empresa, motoristas e frota veicular, quais sejam:
| - Requerimento modelo enderecado ao Diretor-Presidente solicitando o
recadastro no exercicio corrente, contendo qualificagéo, enderego, telefone
e e-mail da pessoa juridica, com assinatura do proprietario, representante
legal ou procurador, devidamente acompanhado de cépia do RG e do CPF;
Il - Copia do comprovante de inscricdo atualizada no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ), cujo objeto seja compativel com a atividade
principal ou secundaria;
Il - Copia do ato constitutivo ou contrato social em vigor, cujo objeto seja
compativel com a atividade principal, ressalvados os casos de atualizagao/
alteragéo no quadro societario nos ultimos 12 meses;
IV - Copia do documento de identidade do representante legal da empresa
ou de seus socios;
V - Copias das certides de regularidade junto a Fazenda Federal, Estadual
e Municipal;
VI - Copia do Certificado de Regularidade do FGTS;VII - Coépia da Certidao
Negativa, expedida pelo Ministério do Trabalho;
VIl - Copia da Certiddo Negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da
sede da empresa;
IX - Esquema Operacional, identificando as linhas, itinerarios, segoes
(especificando a quilometragem) se houver, pontos de parada (especificando
a quilometragem), frequéncia inicial minima;
X - Copia da prova de idoneidade financeira fornecida por duas instituicdes
financeiras;
XI - Relagéo dos motoristas, conforme requerimento modelo disponivel no
sitio eletrénico da ARSEPAM, bem como as cédpias da documentagéo abaixo
contendo:
a) - Nome completo;
b) - Numero de registro da CNH;
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c) - Validade da CNH;
d) - Comprovante de Residéncia.
XII - Relagéo dos veiculos conforme requerimento modelo disponivel no sitio
eletrénico da ARSEPAM, bem como cépia da documentagéo abaixo:
a) Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo CRLV junto ao
DETRAN - AM;
b) Laudo de Inspegdo Técnica - LIT, emitido por Organismo de Inspecéo
Veicular Acreditado pelo INMETRO (OIVA), para 6nibus, micro-6nibus cuja
idade de fabricagao seja superior a 03 (trés) anos;
c) Apdlice e Certificado dos Seguros e comprovante de quitacéo total;
§ 1°. No que tange o seguro previsto na alinea c do artigo anterior, devem ser
observadas as seguintes coberturas minimas:
a) Micro-6nibus M2 - Seguro RCO - Responsabilidade Civil Onibus, com
cobertura minima de R$ 100.000,00 (cem mil reais) e, seguro DMHO -
Despesas Médico Hospitalares e Odontoldgicas, com cobertura minima de
R$ 5.000,00 (cinco mil reais);
b) Onibus M3 - Seguro RCO - Responsabilidade Civil Onibus, com cobertura
minima de R$ 100.000,00 (cem mil reais) e, seguro DMHO - Despesas
Médico Hospitalares e Odontoldgicas, com cobertura minima de R$ 5.000,00
(cinco mil reais);
c) Seguro com validade minima de 12 (doze) meses;
d) Nos casos em que o veiculo estiver registrado em nome de terceiros,
devera ser apresentada copia do documento comprobatério da posse ou da
propriedade do veiculo, devidamente autenticada em cartorio.
e) Copia do Certificado do Crono tacografo.
§ 2°. Os valores relativos ao cadastro, aos veiculos, a vistoria e aos adesivos
estao devidamente disponibilizados no sitio eletrénico oficial da ARSEPAM,
sendo objeto de atualizagdo anual, em conformidade com a revisédo do
coeficiente tarifario vigente.
§ 3°. Aidade maxima dos veiculos permitida na exploragéo do servigo regular
sera de 15 (quinze) anos, contados da fabricagao.
Art. 3°. Em casos excepcionais, ficara a critério desta ARSEPAM, autorizar,
sem carater concessoério, as empresas que operam no Servico Regular
utilizar veiculos de empresas privadas, respeitando os seguintes critérios:
| - Requerimento modelo enderegado ao Diretor-Presidente no prazo minimo
de 72 (setenta e duas) horas, contendo:
a) Contrato de aluguel firmado entre as empresas;
b) Alinha ou linhas que serédo atendidas.
Il - A empresa contratada deve estar cadastrada nesta Agéncia Reguladora
no exercicio corrente;
Il - Somente os veiculos do tipo rodoviario poderado ser utilizados;
Art. 4°. As empresas que operam no Servico Regular e Semiurbano poderdo
utilizar veiculos do tipo micro-6nibus (M2) em suas operagdes, durante os
horarios de menor movimento de passageiros, desde que devidamente
cadastrados nesta Arsepam, observados os seguintes critérios:
| - Regular:
a) Os veiculos devem possuir obrigatoriamente toaletes internos;
b) A bagagem individual do usuario devera ter no maximo 10kg.
Il - Semiurbano:
c) Os veiculos devem possuir obrigatoriamente catracas para controle do
fluxo de passageiros;
d) Portas laterais que possibilitem o acesso frontal e saida traseira dos
usuarios.
Art. 5°. Sendo deferido o requerimento de cadastro da Empresa, a ARSEPAM
emitira o CRC -E - Certificado de Registro Cadastral da Empresa - (Anexo
01), seguidamente, sera analisada a documentagéo relativa a frota veicular,
e, havendo deferimento, sera emitido o CRC - V - Certificado de Registro
Cadastral do Veiculo - (Anexo 02), documento comprobatério do cadastro do
veiculo, sendo de uso individual, intransferivel e de porte obrigatério.
Art. 6°. O cadastro tera validade por 12 (doze) meses a contar da data de
expedicéo do Certificado de Registro Cadastral da Empresa - CRC-E.
Paragrafo unico - Apos o término da validade do referido cadastro, as
empresas terao o prazo de 30 (trinta) dias para efetuar o recadastro.
CAPITULO Il
DO CADASTRO DAS OPERADORAS DO SERVICO DE
FRETAMENTO EVENTUAL E CONTINUO
Art. 7°. Estao sujeitos aos termos desta Resolugéo as pessoas juridicas que
exergam atividade de transporte remunerado de passageiros na modalidade
Fretamento Eventual.
Art. 8°. Somente as pessoas juridicas com cadastro no exercicio do ano
corrente estardo aptas a realizagdo do servico, com a condi¢cdo de que
apresentem formalmente junto a ARSEPAM a documentacéo vigente relativa
a empresa, motoristas e frota veicular, quais sejam:
| - Requerimento modelo enderegcado ao Diretor-Presidente solicitando
o recadastro exercicio do ano corrente contendo qualificagcdo, endereco,
telefone e e-mail da pessoa juridica, com assinatura do proprietario,
representante legal ou procurador, devidamente acompanhado de copia do
RG e do CPF;
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Il - Cépia do ato constitutivo ou contrato social em vigor, cujo objeto seja
compativel com a atividade principal ou secundaria (ressalvados aos casos
de atualizagao/alteragao no quadro societario nos ultimos 12 meses);

Il - Copia do documento de identidade do representante legal da empresa
ou de seus socios;

IV - Copia do comprovante de inscrigdo atualizada no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ), cujo objeto seja compativel com a atividade
principal ou secundaria;

V - Copia das Certidées de Regularidade no ambito da Fazenda Federal,
Estadual e Municipal;

VI - Copia da certiddo negativa, expedida pelo Ministério do Trabalho;

VII - Cépia da Certidao Negativa de Recuperagéo Judicial e/ou faléncia, no
caso de MEI, conforme o art. 70, da Lei Federal n® 11.101/2005, expedida
pelo distribuidor da sede da empresa;

VIII - Cépia do Certificado de Registro no turismo com abrangéncia estadual
e nacional, o CADASTUR,;

IX - Requerimento de inclusdo/exclusédo dos motoristas com modelo
disponivel no sitio eletrébnico da ARSEPAM, bem como as cépias da
documentagéo abaixo contendo:

a) Nome completo;

b) Numero de registro da CNH,;

c) Validade da CNH;

d) Comprovante de Residéncia.

X - Relagdo dos veiculos, em requerimento modelo disponivel no sitio
eletrénico da ARSEPAM, bem como as copias da documentagdo abaixo
contendo:

a) Copia do Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo CRLV junto
ao DETRAN - AM;

b) Laudo de Inspegéo Técnica - LIT, emitido por Organismo de Inspecéo
Veicular Acreditado pelo INMETRO (OIVA), para 6nibus, micro-6nibus cuja
idade de fabricagao seja superior a 03 (trés) anos;

c) Copia da Apdlice e Certificado dos Seguros e comprovante de quitagao
total;

§ 1°. No que tange o seguro previsto na alinea c do artigo anterior, devem ser
observadas as seguintes coberturas minimas:

a) Van-M2: Seguro APP - Acidentes Pessoais de Passageiros, com cobertura
minima de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), e, seguro DMHO - Despesas
Médico Hospitalares e Odontoldgicas, com cobertura minima de R$ 5.000,00
(cinco mil reais).

b) Micro-6nibus M2 - Seguro RCO - Responsabilidade Civil Onibus, com
cobertura minima de R$ 100.000,00 (cem mil reais) e, seguro DMHO -
Despesas Médico Hospitalares e Odontolégicas, com cobertura minima de
R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

c) Onibus M3 - Seguro RCO - Responsabilidade Civil Onibus, com cobertura
minima de R$ 100.000,00 (cem mil reais) e, seguro DMHO - Despesas
Médico Hospitalares e Odontoldgicas, com cobertura minima de R$ 5.000,00
(cinco mil reais).

d) O seguro devera possuir validade minima de 12 (doze) meses.

e) Copia do Certificado do Crono tacografo.

§ 2°. Nos casos em que o veiculo estiver registrado em nome de terceiros,
devera ser apresentada copia do documento comprobatério da posse ou da
propriedade do veiculo, devidamente autenticada em cartoério.

§ 3°. Os valores relativos ao cadastro, aos veiculos, a vistoria e aos adesivos
estao devidamente disponibilizados no sitio eletrénico oficial da ARSEPAM,
sendo objeto de atualizagdo anual, em conformidade com a revisédo do
coeficiente tarifario vigente.

§ 4°. A idade maxima dos veiculos permitida na exploragdo do Servigo de
Fretamento Eventual ou Continuo sera de 20 (vinte) anos, contados da
fabricagéao.

Art. 9°. Para o registro cadastral na modalidade de fretamento continuo
realizado por 6nibus e micro-6nibus (M2/M3), o transporte de estudantes,
trabalhadores e outros que disponham de vinculo facilmente identificavel,
a empresa devera apresentar além da documentagdo exigida na segao
Il do capitulo anterior, o contrato de prestagéo do servigo intermunicipal
impresso e legivel especificado o prazo de duragdo, o numero de veiculos
com as respectivas caracteristicas, o local de embarque e desembarque, a
quantidade de viagens diarias, dias da semana, bem como o percurso de
cada uma delas.

Art. 10. Sendo deferido o requerimento de cadastro da Empresa, a ARSEPAM
emitirda o CRC -E - Certificado de Registro Cadastral da Empresa - (Anexo
01), seguidamente, sera analisada a documentacéo relativa a frota veicular,
e, havendo deferimento, sera emitido o CRC - V - Certificado de Registro
Cadastral do Veiculo - (Anexo 02), documento comprobatério do cadastro do
veiculo, sendo de uso individual, intransferivel e de porte obrigatério.

Art. 11. O cadastro tera validade por 12 (doze meses) a contar da data de
expedicéo do Certificado de Registro Cadastral da Empresa - CRC-E.
Paragrafo unico - Apés o término da validade do referido cadastro, as
empresas terdo o prazo de 30 (trinta) dias para efetuar o recadastro.

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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CAPITULO llI
DO CADASTRO DAS OPERADORAS DO SERVICO DE
FRETAMENTO EVENTUAL TIPO l e ll
Art. 12. Estdo sujeitos aos termos desta Resolucdo as pessoas juridicas
que exercam atividade de transporte remunerado de passageiros nas
modalidades tipo | e Il.
Art. 13. Somente as pessoas juridicas com cadastro no exercicio do ano
corrente, estardo aptas a realizagdo do servico, com a condigdo de que
apresentem formalmente junto a ARSEPAM a documentacéo vigente relativa
a empresa, motoristas e frota veicular, quais sejam:
| - Requerimento modelo enderecado ao Diretor-Presidente solicitando
o recadastro para o exercicio corrente, contendo qualificagdo, endereco,
telefone e e-mail da pessoa juridica, com assinatura do proprietario,
representante legal ou procurador, devidamente acompanhado de copia do
RG e do CPF;
Il - Cépia do estatuto social e ata da assembleia de eleigdo da atual diregéo.
(ressalvados aos casos de atualizagao/alteragdo no quadro societario nos
ultimos 12 meses);
Il - apresentar cépia do documento de identidade do representante legal da
empresa ou de seus sOCiOs;
IV - Cépia do comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ), cujo objeto seja compativel com a atividade principal ou
secundaria;
V - Copia das certidées de regularidade no ambito da Fazenda Federal,
Estadual e Municipal;
VI - Copia da certidao negativa, expedida pelo Ministério do Trabalho;
VIl - Cépia da certiddo negativa de recuperagéo judicial e/ou faléncia, no
caso de MEI, conforme o art. 70, da Lei Federal n® 11.101/2005, expedida
pelo distribuidor da sede da empresa;
VIIl - Requerimento de inclusdo/exclusdo dos motoristas com modelo
disponivel no sitio eletrébnico da ARSEPAM, bem como as cépias da
documentagéo abaixo contendo:
a) Nome completo;
b) Nimero de registro da CNH;
c) Validade da CNH;
d) Comprovante de Residéncia em nome do proprietario ou declaragdo de
residéncia;
e) Permissao/autorizagéo/alvara municipal.
§ 1° Nos casos em que houver motorista auxiliar, a documentagéo
apresentada devera observar o disposto no inciso anterior.
IX - Declaragéo da base conforme modelo disponivel no sitio eletrénico da
ARSEPAM.
X - Relagéo de frota veicular com modelo disponivel no sitio eletrénico da
ARSEPAM, bem como as copias da documentagéo abaixo contendo:
a) Copia do Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo CRLV junto
ao DETRAN - AM;
b) Copia da Apdlice e Certificado dos Seguros e comprovante de quitagéo
total;
§ 2°. No que tange o seguro previsto na alinea ¢ do artigo anterior, devem ser
observadas as seguintes coberturas minimas:
a) Seguro APP - Acidentes Pessoais de Passageiros, com cobertura minima
de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), e, seguro DMHO - Despesas Médico
Hospitalares e Odontoldgicas, com cobertura minima de R$ 5.000,00 (cinco
mil reais).
b) O seguro devera possuir validade minima de 12 (doze) meses.
c) O seguro devera obrigatoriamente estar em nome do principal condutor
do veiculo.
§ 3°. Nos casos em que o veiculo estiver em nome de terceiros, devera ser
apresentado cépia de documento que comprove a posse ou propriedade do
veiculo, devidamente autenticado em cartério.
§ 4°. Os valores relativos ao cadastro, aos veiculos, a vistoria e aos adesivos
estdo devidamente disponibilizados no sitio eletrénico oficial da ARSEPAM,
sendo objeto de atualizagéo anual, em conformidade com a revisdo do
coeficiente tarifario vigente.
§ 5° A idade maxima dos veiculos permitidos na exploracdo do servico de
fretamento, tipo | e tipo Il, sera de 10 (dez) anos, a contar da data de fabricacao.
§ 6°. Para os veiculos ja cadastrados nesta Agéncia no exercicio anterior a
vigéncia desta Resolugdo, a idade maxima admitida para fins de cadastro
sera de 13 (treze) anos, contados a partir da data de fabricagao.
Art. 14. Caso a documentagdo apresentada esteja incompleta ou irregular,
sera indeferido de plano o requerimento de cadastro e/ou recadastro.
Art. 15. Sendo deferido o requerimento de cadastro da Empresa, a
ARSEPAM fornecera ao operador o CRC -E - Certificado de Registro
Cadastral da Empresa - (Anexo 01), seguidamente, sera analisada a
documentacao relativa a frota veicular, e havendo deferimento, sera emitido
o CRC - V - Certificado de Registro Cadastral do Veiculo - (Anexo 02),
documento comprobatério do cadastro do veiculo, sendo de uso individual,
intransferivel, e de porte obrigatério, com validade por 12 (doze meses) a
contar da data de expedigéo do - CRC-E.
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Art. 16. Apos o término da validade do referido cadastro, as empresas terao
o prazo de 30 (trinta) dias para efetuar o recadastro.

Art. 17. No que concerne aos motoristas das empresas, estes estardo
sujeitos as legislagdes especificas vigentes a titulo de fiscalizagéo.

Art. 18. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 19. Revogam-se a Resolugao n° 006/2024 - CERCON/ARSEPAM e as
demais disposi¢des em contrario.

Sala do CONSELHO ESTADUAL DE REGULACAO E CONTROLE
DOS SERVIGOS PUBLICOS - CERCON/ARSEPAM. CIENTIFIQUE-SE,
CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. Manaus, 28 de janeiro de 2026.

RICARDO MENDES LASMAR
Presidente do Conselho Estadual de Regulacédo e Controle dos Servigos
Publicos Concedidos do Estado do Amazonas - CERCON
Protocolo 258415

Agéncia de Defesa Agropecuaria e
Florestal do Estado do Amazonas —
ADAF

ERRATA DE ITENS DA RESENHA N° 002/2026 - ADAF, publicada no
DOE Edigao: 35.629 de 22 de janeiro de 2026, pag. 17, Poder Executivo
- Secéao ll.

Servidor: Joel Paula Freitas Cargo: Motorista,

ONDE SE LE: Destino/Periodo: Roraindpolis, 02 A 03/02/2026

LEIA-SE: Destino/Periodo: Itapiranga/AM, 02 A 03/02/2026

GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
AGROPECUARIA E FLORESTAL DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

JOSE AUGUSTO CORREA LIMA OMENA
Diretor-Presidente da Agéncia de Defesa Agropecuaria e Florestal
Protocolo 258465

Unidade Gestora de Projetos
Especiais - UGPE

LICENGA AMBIENTAL UNICA N.° 215/23-03

Unidade Gestora de Projetos Especiais - UGPE, torna publico que recebeu
do IPAAM, a Licenga Ambiental Unica n.° 215/23-03, que autoriza a
execugao dos servicos de engenharia para a reforma e ampliagéo da Sede
da Secretaria da Fazenda do Amazonas - SEFAZ, localizado na Av. André
Aratjo, n° 150, Aleixo, Manaus-AM, para construgéo, reforma ou ampliagéo
de escolas, posto de saude, quadras de esportes, feira coberta, pracas,
campo de futebol, camping, hipédromo, centro de eventos, centro de
convivéncia, igrejas, templos religiosos, creches, centro de inclusao digital e
congéneres, com area superior a 1,0ha, com validade de 02 anos.

MARCELLUS JOSE BARROSO CAMPELO
Coordenador Executivo da Unidade Gestora de Projetos Especiais-UGPE
Protocolo 258389

LICENGA AMBIENTAL UNICA N.° 286/25-01
Unidade Gestora de Projetos Especiais - UGPE, torna publico que
recebeu do IPAAM, a Licenga Ambiental Unica n.° 286/25-01, que autoriza
a perfuragdo de pogo tubular, para captagdo de &agua subterranea,
localizada na Avenida Massaranduba, n°® 17, Distrito Industrial (PN 13), nas
coordenadas geograficas 02°38'50,02”S e 56°45'04,16”0, Parintins-AM,
para a perfuragéo de pogo tubular, com validade de 180 dias.

MARCELLUS JOSE BARROSO CAMPELO
Coordenador Executivo da Unidade Gestora de Projetos Especiais-UGPE
Protocolo 258392

LICENGA AMBIENTAL UNICA N.° 285/25-01
Unidade Gestora de Projetos Especiais - UGPE, torna publico que recebeu do
IPAAM, a Licenga Ambiental Unica n.° 285/25-01, que autoriza a perfuragio
de pogo tubular, para captagéo de agua subterranea, localizada na Avenida
Massaranduba, n.° 17, Distrito Industrial (PN 15), nas coordenadas
geograficas 02°38'49,0”S e 56°45°'01,6”0, Parintins-AM, para a perfuragcao
de poco tubular, com validade de 180 dias.

MARCELLUS JOSE BARROSO CAMPELO
Coordenador Executivo da Unidade Gestora de Projetos Especiais-UGPE
Protocolo 258483
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EXTRATO

ESPECIE: Termo de Convénio n° 015/2025-UGPE. DATA DA ASSINATURA:
19/12/2025. PARTES: O Estado do Amazonas por intermédio da Unidade
Gestora de Projetos Especiais - UGPE e o Municipio de Novo Airao/AM.
OBJETO: Requalificagdo do sistema viario com servigo de drenagem profunda
na sede do Municipio de Novo Airdo. VALOR GLOBAL: R$5.097.678,15; sendo,
Concedente: R$ R$5.000.000,00 e Proponente: R$ 97.678,15. DOTACAO:
Unidade Gestora: 043102 - UGPE; UO: 025704 - FIDEAM; Programa de
Trabalho: 15.451.3300.1565.0011; Natureza da Despesa: 44404242; Fonte:
1500150000000000; tendo sido emitida, em 19/12/2025, a Nota de Empenho
n° 2025NE0000771, no valor R$1.500.000,00. O restante da despesa sera
empenhado em momento oportuno. No exercicio seguinte, as despesas
ocorrerdao a conta da dotagdo que for consignada no orgamento vindouro.
VIGENCIA: dezembro/2025 a dezembro/2026. FUNDAMENTO: Processo
Administrativo n° 01.01.043102.004207/2025-37-SIGED/UGPE e Parecer
Juridico n° 307/2025-SSJURI-UGPE. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO - DOE. Manaus, 19 de
dezembro de 2025.

MARCELLUS JOSE BARROSO CAMPELO
Coordenador Executivo da Unidade Gestora de Projetos Especiais-UGPE

Protocolo 258329

Fundacgao de Medicina Tropical
“Doutor Heitor Vieira Dourado”
FMT-AM

PORTARIA N°013/2026-GDP/FMT-HVD.
O Diretor Presidente da Fundagcao de Medicina Tropical, no uso de suas
atribuicdes que lhes sdo conferidas pela Lei Delegada n°0106, de 18/05/2007;
CONSIDERANDO o teor da Portaria n°® 198/GM de 13/02/2004 do Ministério
da Saude e Portaria n° 603/2017 da Secretaria de Estado de Saude do
Amazonas-SES/AM, visa promover agdes de educagdo permanente para
os profissionais da salde e educagdo e para pacientes e acompanhantes,
CONSIDERANDO, o teor do Memo n°051/2025-DECLIN/FMT-HVD,
datado de 29/04/2025, CONSIDERANDO ainda, solicitagdo formalizada
através do e-mail da fmtnepshu do dia 23 de janeiro de 2026. RESOLVE:
| - REVOGAR, os efeitos da Portaria n°0120/2025-GDP/FMT-HVD, pub. no
DOE, no dia 30/04/2025, Poder Executivo-Secao Il p.45. Il - CONSTITUIR
o Nucleo de Educagdo Permanente em Saude e Humanizacdo (NEPSHU)
desta Fundagcédo de Medicina Tropical, composta pelos membros abaixo
relacionados. MEMBROS DA COMISSAO NEPSHU:
Adriana Sales de Abreu Matricula n°2613905A Coordenadora
Taysa Ferreira Pimentel Matricula n°n°1765108A Vice-Coordenador
Estela dos Santos Cruz Matricula n°1363336D Secretaria
lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagao, revogadas
as disposi¢coes em contrario;
IV - CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. Gabinete do Diretor
Presidente da FMT-HVD, em Manaus, 27 de janeiro de 2026.

MARCUS VINITIUS DE FARIAS GUERRA
Diretor-Presidente da Fundacao de Medicina Tropical

Protocolo 258486

2.° TERMO ADITIVO AO TC N° 001/2024 - FMT-HVD;
O Diretor Presidente da Fundacdo de Medicina Tropical no uso das
atribuicbes legais, e CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
01.02.017304.005402/2025-33. RESOLVE: | - Assinatura: 15/01/2026; Partes:
Fundagdo de Medicina Tropical Doutor Heitor Vieira Dourado - FMT-HVD
e EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS; Objeto:
Prorrogagéo da vigéncia do contrato; Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar de
15/01/2026; Valor Global do presente Termo Aditivo € de R$ 9.600,00 (nove
mil e seiscentos reais). Il - CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Diretor Presidente da FMT-HVD, em Manaus, 23 de janeiro de 2026.

MARCUS VINITIUS DE FARIAS GUERRA
Diretor-Presidente da Fundagéo de Medicina Tropical
Protocolo 258488

Fundacgao Hospitalar Alfredo
da Matta - FUHAM

EXTRATO N° 004/2026 - FUHAM
PORTARIA N° 005/2026-GDP/FUHAM O Diretor Presidente da Fundacgéo
Hospitalar de Dermatologia Tropical e Venereologia “Alfredo da Matta” -
Fuham, no uso de suas atribuigdes legais e CONSIDERANDO os termos do
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Art. 078 da Lei n° 1.762 de 14 de novembro de 1986 e CONSIDERANDO o
teor do Processo n° 003028/2025-41 - SIGED; RESOLVE: | - CONCEDER
Licenga Especial a servidora lane Cristina de Oliveira Ferreira, Aux. de
Enfermagem, mat. n° 142.190-5C, quing.: 2002 a 2007, periodo: 04/02/2026
a 04/05/2026. Il - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na data
de sua publicagdo. PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Presidéncia da Fundacdo Hospitalar “Alfredo da Matta” -
FUHAM, em Manaus, 23 de janeiro de 2026.

CARLOS ALBERTO CHIRANO RODRIGUES
Diretor-Presidente da Fundagéo Hospitalar Alfredo da Matta-FUHAM
Protocolo 258481

Fundacao de Vigilancia em Saude do
Amazonas - Dra. Rosemary Costa
Pinto - FVS-RCP

AVISO DE PUBLICAGAO DE EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 01/2026/FVS-RCP.

A Fundacao de Vigilancia em Saude do Amazonas-Dra. Rosemary Costa
Pinto, situada na Av. Torquato Tapajos, n° 4010, Col6énia Santo Anténio, torna
publico, para os interessados das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC),
sem fins lucrativos, com sede e/ou sub-sedes/sec¢des atuantes no Estado do
Amazonas para apresentarem propostas relacionadas a vigilancia, prevengéo e
controle das Infecgbes Sexualmente Transmissiveis (ISTs), HIV/Aids, Hepatites
Virais, tuberculose e coinfecgdes, nos termo da Lei n° 13.019/2014. O edital
completo encontra-se disponivel no site da Fundagédo de Vigilancia em Saude
do Amazonas - Dra. Rosemary Costa Pinto (https:/www.fvs.am.gov.br/).
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. GABINETE DA DIRETORA
PRESIDENTE DA FVS-RCP, em Manaus, 28 de janeiro de 2026.

TATYANA COSTA AMORIM RAMOS
Diretora Presidente da Fundagéo de Vigilancia em Saude do Amazonas -
Dra. Rosemary Costa Pinto
Protocolo 258485

ERRATA DA PORTARIA N° 003/2026-GRH/DAF/FVS-RCP, referente
a Licenga Especial da servidora Lucineide Silva de Souza, matricula
207.275-0 A, na parte periodo; Onde-se lé: 05.01.2025 a 04.04.2026,
Leia-se: 05.01.2026 a 04.04.2026; referente a Licenga Especial do servidor
Raimundo llton Oliveira Chaves, matricula 207.198-3 A, na parte periodo;
Onde-se lé: 05.01.2025 a 04.04.2026, Leia-se: 05.01.2026 a 04.04.2026 e
referente a Licenga Especial do servidor Raiol Bezerra Ramos, matricula
207.274-2 A, na parte periodo; Onde-se lé: 05.01.2025 a 04.04.2026,
Leia-se: 05.01.2026 a 04.04.2026.

Cientifique-se, Cumpra-se, Publique-se. Gabinete da Diretora-Presidente
da FVS-RCP, em Manaus, 27 de janeiro de 2026.

TATYANA COSTA AMORIM RAMOS
Diretora Presidente da Fundagao de Vigilancia em Saude do Amazonas -
Dra. Rosemary Costa Pinto
Protocolo 258413

Fundacao de Amparo a Pesquisa do
Estado do Amazonas — FAPEAM

CONSELHO DIRETOR

28.01.2026 - DECISAO N° 061/2026 - | SUPLEMENTAR o Edital n.°
019/2024 no valor de R$ 293.260,82 (duzentos e noventa e trés mil,
duzentos e sessenta reais e oitenta e dois centavos), para a implementagao
de 01 (uma) proposta que ultrapassa o limite estabelecido; Il APROVAR
o Resultado da Analise das Propostas pelos Consultores de Especialistas
e Comité Gestor de 27 (vinte e sete) propostas, no ambito do Programa
Nacional de Apoio a Inovagdo Tecnoldégica - TECNOVA Il - Edital n.°
019/2024, conforme o Anexo Unico desta Deciséo; Il CONDICIONAR a
implementagdo do beneficio a apresentagdo dos documentos necessarios,
nos prazos estabelecidos pela FAPEAM; Il PUBLICAR esta Deciséo no
Diario Oficial do Estado do Amazonas. Deliberagdo também divulgada na
integra no site da FAPEAM. PRESIDENCIA DO CONSELHO DIRETOR DA
FAPEAM, em Manaus, 28 de janeiro de 2026.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Diretora-Presidente da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do
Amazonas - FAPEAM

Protocolo 258420
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Fundacao Fundo Previdenciario do
Estado do Amazonas - AMAZONPREV

PORTARIA N°. 51/2026 - PROCESSO N°. 2026.A.00295 - O Diretor
Presidente da Fundagdo Fundo Previdenciario do Estado do Amazonas -
AMAZONPREYV, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas no artigo 73
da Lei Complementar n°. 30 de 27 de dezembro de 2001, texto consolidado
em 18 de abril de 2024, no que tange a competéncia para praticar atos
atribuidos por esta Lei; RESOLVE: DESIGNAR o Sr. SERGIO FERREIRA
NETO, Analista Previdenciario, matricula n°. 167.919-8B, para responder
sem prejuizo de suas fungdes, pela Geréncia de Previdéncia - GPREV, no
periodo de 09 a 15/01/2026, por motivo de férias do titular, o Sr. ARNALDO
SOUZA DOS REIS. DETERMINAR que a COGEP adote as providéncias
necessarias decorrentes desta Portaria.

Manaus, 13 de janeiro de 2026.

FRANCISCO EVILAZIO PEREIRA
Diretor-Presidente da Fundagao Fundo Previdenciario do
Estado do Amazonas

ROBERVANE MORAES DE MELLO COMPTON
Diretora de Administragdo e Financas da Fundagado Fundo Previdenciario
do Estado do Amazonas - AMAZONPREV
Protocolo 258405

PORTARIA N°. 019/2026 - PROCESSO N°. 2025.A.09370 - O Diretor
Presidente da Fundagdo Fundo Previdenciario do Estado do Amazonas -
AMAZONPREYV, usando das atribuicdes que Ihe s&o conferidas no artigo 73
da Lei Complementar n°. 30 de 27 de dezembro de 2001, Texto Consolidado
em 18 de abril de 2024, no que tange a competéncia para praticar atos
atribuidos por esta Lei; CONSIDERANDO o que prescreve o Art. 58, da
Lei n° 1.762, de 14 de novembro de 1986 (Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado do Amazonas) com as alteragdes introduzidas
pela Lei n° 2.531, de 16 de abril de 1999. RESOLVE: AVERBAR em
conformidade com a legislagdo vigente acima mencionada, em favor do
servidor CLAUDIO MARCELO CARDIA PACHECO, Analista Previdenciario,
matricula n°. 215.503-6A, do Quadro Permanente de Pessoal da Fundagéo
AMAZONPREYV, o tempo de contribuicdo constantes da Certiddo expedida
em 07 de agosto de 2023 pelo Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS, sob o protocolo n°. 23001170.1.00070/23-2, assim discriminado:
01- TELECOMUNICACOES DO AMAZONAS SA - Periodo Contribuigao:
26/01/1987 a 28/03/2000. Tempo de Contribuigdo: 13 (treze) anos, 02
meses (dois) e 3 (trés) dias. 02- FUNDACAO AMAZONPREYV - Periodo
Contribuigéo: 01/02/2006 a 31/12/2011. Tempo de Contribuigao: 05 (cinco)
anos, 11 (onze) meses e 0 dias. DETERMINAR que a COGEP adote as
medidas cabiveis.

Manaus, 14 de janeiro de 2026.

FRANCISCO EVILAZIO PEREIRA
Diretor-Presidente da Fundagéo Fundo Previdenciario do
Estado do Amazonas

ROBERVANE MORAES DE MELLO COMPTON
Diretora de Administragao e Financas da Fundagdo Fundo Previdenciario
do Estado do Amazonas - AMAZONPREV
Protocolo 258407

Universidade do Estado
do Amazonas - UEA

DESPACHO AUTORIZATIVO PARA REALIZAGAO DE PSS
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de
suas atribui¢des legais e estatutarias e, CONSIDERANDO, as manifestacdes
contidas nos autos do Processo n° 01.02.011304.027885/2025-40.
RESOLVE: | - ACOLHER os Pareceres N° 034/2026 - PJ e N° 003/2026 -
AUDIN da Unidade de Controle Interno da UEA; Il - AUTORIZAR na forma
da legislagéo vigente, a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para
contratagéo de professor temporario, pelo periodo de 06 meses para o Curso
Superior de Tecnologia em Mineragao da Escola Superior de Tecnologia -
EST da UEA, conforme Edital N° 009/2026 - GR/UEA e seus anexos.

PODER EXECUTIVO - SECAO I1 | DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas
Protocolo 258454

EDITAL N° 009/2026 - GR/UEA
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, e CONSIDERANDO as normas
estabelecidas pela Lei n° 2.607 de 28 de junho de 2000, alterada pela Lei n°
2.616 de 26 de setembrode 2000; no Decreton®27.742, de 16 de julhode 2008;
CONSIDERANDO os termos do Processo n° 01.02.011304.027885/2025-40
- da Escola Superior de Tecnologia. RESOLVE: | - TORNAR PUBLICO a
abertura do Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento de 02
(duas) vagas para o Curso Superior de Tecnologia em Mineragao da Escola
Superior de Tecnologia -EST, oferecido em Autazes, AM, conforme abaixo
especificado:
Cargo: Professor Assistente
Jornada de Trabalho: 20 horas semanais
Requisitos Minimos: Bacharelado em Geologia e p6s graduagédo em nivel
minimo de Mestrado

AREA/DISCIPLINA N° de Vagas
GEOCIENCIAS/Geologia 02

Il - Os interessados deverdo preencher a ficha de inscrigdo constante
no Anexo | deste Edital e enviar juntamente com os demais documentos
exigidos, exclusivamente para o enderego de e-mail psstecmineracao@uea.
edu.br do dia 09 a 20 de fevereiro de 2026.

Ill - As contratagbes compreenderdao um periodo de 06 (seis) meses.

IV - As demais informac¢des quanto a realizacdo do Processo Seletivo
constam da integra do Edital, publicado no portal da UEA, www.uea.edu.br.
REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus,
28 de janeiro de 2026.

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas
Protocolo 258457

Regime de Trabalho
20 horas semanais

PORTARIA N° 060/2026 - GR/UEA

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso
de suas atribuicdes legais, CONSIDERANDO o que consta no processo
n° 01.02.011304.000033/2026-97; CONSIDERANDO a orientagdo da
Consultoria Técnico-Legislativa/CASA CIVIL; CONSIDERANDO o disposto
no art. 10, §§ 2° e 3°, da Lei Delegada n°. 114, de 18 de maio de 2007, c/c
o art. 23, Paragrafo Unico, da Lei Delegada n°. 67, de 18 de maio de 2007
e art. 61, caput, c/c o Anexo Unico (Parte 52 - UEA), da Lei Delegada n°
123, de 31 de outubro de 2019; RESOLVE: | - DISPENSAR a servidora
efetiva LUCIA MARINA PUGA FERREIRA, Professora Doutora Adjunta
- 40hs, da Funcédo Gratificada de Coordenador de Curso - FGUEA.10, da
Universidade do Estado do Amazonas, com efeitos a contar de 31/01/2026;
Il - DESIGNAR o servidor efetivo OTAVIO RIOS PORTELA, Professor
Doutor Associado - 40hs, para exercer a Fungao Gratificada de Coordenador
de Curso - FGUEA.10, no Programa de Pds-Graduagao Interdisciplinar em
Ciéncias Humanas - PPGICH/PROPESP, da Universidade do Estado do
Amazonas, com efeitos a contar de 02/02/2026.

REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

Protocolo 258452

PORTARIA N° 062/2026 - GR/UEA
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso
de suas atribui¢cdes legais e estatutarias e, CONSIDERANDO, o Processo
n.° 01.02.011304.027885/2025-40 e o Edital n° 009/2026 - GR/UEA, do
Processo Seletivo Simplificado do Curso Superior de Tecnologia em
Mineragdo da Escola Superior de Tecnologia - EST da Universidade do
Estado do Amazonas, oferecido em Autazes. RESOLVE: | - CONSTITUIR a
Comissdo Realizadora do Processo Seletivo Simplificado para contratagao
temporaria de professor para a Universidade do Estado do Amazonas. Il -
COMPOR a Comissao Realizadora do Processo Seletivo Simplificado com
0s seguintes membros:
Prof® Dra.Jamile Dehaini- Presidente
Prof® Dr.Bruno Melo Freitas- Membro
Prof° Dr.Roger Hoel Bello- Membro
Claudemir Nelio de Souza Cavalcante - Secretario

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de janeiro de 2026.

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas
Protocolo 258456

PORTARIA N° 063/2026 - GR/UEA
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso
de suas atribuigcdes legais e estatutarias, e CONSIDERANDO a Portaria N.
444/2024 - GR/UEA, que trata da regularizagao do registro dos Laboratérios
de Pesquisa e Ensino da Universidade do Estado Amazonas. RESOLVE:
| - DESIGNAR Os servidores do quadro permanente da Universidade
do Estado do Amazonas, abaixo elencados, como responsaveis pelos
Laboratérios da Universidade do Estado do Amazonas, pelo periodo de
2 anos; Il - DETERMINAR que a designagéo serve tdo somente para fins
de organizacdo interna da Universidade do Estado do Amazonas e nao
implica em 6nus para a mesma; lll - DETERMINAR que os responsaveis
mantenham atualizados os cadastros dos laboratérios junto a PROPESP
e ao Diretério de Laboratérios da Universidade do Estado do Amazonas;
IV - DETERMINAR que as indicagdes de responsaveis sejam realizadas em
conformidade com a Portaria N.444/2024-GR/UEA, com antecedéncia de 30
dias do prazo de vencimento desta portaria.
CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE PARINTINS - CESP

LABORATORIOS DE RESPONSAVEL
PESQUISA E ENSINO

Laboratorio de Ensino de
Biologia do CESP

Substituicdo de Joeliza Nunes Araujo
designada pela portaria n.1320/2024-GR/
UEA, pelo Prof. Adailton Moreira da Silva

Delma Pacheco Sicsu

Laboratério de Praticas de
Linguagens - PRAXIS

CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE ITACOATIARA - CESIT
LABORATORIOS DE RESPONSAVEL
PESQUISA E ENSINO

Laboratorio de Restauracéao
Ecologica de Ecossistemas
Amazoénicos - LAREEA

Substituicdo de Alex Izuka Zanelato
designado pela portaria n. 816/2024-GR/
UEA, para os docentes Victor Alexandre
Hardt Ferreira dos Santos e Luis Anténio
Coutrim dos Santos

ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS SOCIAIS - ESO
LABORATORIOS DE RESPONSAVEL
PESQUISA E ENSINO

Laboratorio de Pesquisa,
Extensao e Praticas
Contabeis - LPEPC

Substituicdo de Leandro Marcondes
Carneiro, designado pela portaria N.1320/
2025-GR/UEA, pelo Prof. Juliano Milton
Kruger

ESCOLA NORMAL SUPERIOR - ENS

LABORATORIOS DE PESQUISA E RESPONSAVEL
ENSINO
Laboratorio de Estudos da Linguagem | Carlos Renato Rosario de Jesus

-LEL

REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus,
28 de janeiro de 2026.

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas
Protocolo 258477

Fundo de Promocgao Social e
Erradicacao da Pobreza - FPS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO REFERENTE AO EDITAL 002/2024-FPS
ESPECIE: Termo Aditivo ao Termo de Fomento n° 051/2024-FPS. DATA
DA ASSINATURA: 30.11.2025. PARTICIPES: O Estado do Amazonas,
por meio da Secretaria Executiva de Assuntos Administrativos do Fundo
de Promocado Social e Erradicagdo da Pobreza, orgdo integrante da
estrutura da Casa Civil do Estado do Amazonas, com recursos do Fundo
de Promogéo Social e Erradicagao da Pobreza e Associagao de Produtores
Rurais do Setor Sdo José. RESPONSAVEIS: Kathelen de Oliveira Braz dos
Santos, Secretaria Executiva Administrativa do FPS e Willian Carlos dos
Santos da Silva, Presidente da OSC. OBJETO: Prorrogagéo do Termo de
Fomento. VIGENCIA: Por mais 03 (trés) meses, a contar do seu vencimento

Manaus, quarta-feira, 28 de janeiro de 2026 ' 39

prorrogado por oficio. FUNDO DE PROMOGAO SOCIAL E ERRADICAGAO
DA POBREZA, em Manaus (AM), 30 de novembro de 2025.

KATHELEN DE OLIVEIRA BRAZ DOS SANTOS
Vice-Presidente de Honra do Fundo de Promogéao Social e
Erradicagao da Pobreza
Protocolo 258478

Companhia de Gas do Estado do
Amazonas — CIGAS

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 049/2022
Objeto: Servicos de operagdo e manutengdo do sistema de distribuicdo
de gas natural. Prorrogacao de prazo: 12 (doze) meses, de 08/11/2025
a 07/11/2026. Valor total: R$ 10.423.241,53 (dez milhdes, quatrocentos e
vinte e trés mil, duzentos e quarenta e um reais e cinquenta e trés centavos).
Contratada: MAM PARTICIPACOES E CONSTRUCOES LTDA, Manaus,
06 de novembro de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258332

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 034/2022
Objeto: Fornecimento de Software de Controle de Acesso de Pessoas.
Prorrogacgéao de prazo: 6 (seis) meses, de 08/12/2025 a 07/06/2026. Valor:
R$ 84.070,78 (oitenta e quatro mil, setenta reais e setenta e oito centavos).
Contratada: SK COMERCIO E CONSULTORIA DE SISTEMAS LTDA,
Manaus, 01 de dezembro de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258339

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 066/2024
Objeto: Locacdo de equipamentos de impresséo. Prorrogagao de prazo:
06 (seis) meses, de 05/12/2025 a 04/06/2026. Valor total: R$ 65.940,00
(sessenta e cinco mil, novecentos e quarenta reais). Contratada:
AMAZONAS COPIADORAS LTDA, Manaus, 14 de novembro de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258342

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 042/2021
Objeto: Fornecimento de software de gestdo estratégica na modalidade
SAAS. Prorrogacdo de prazo: 12 (doze) meses, de 03/01/2026 a
02/01/2027. Valor total: R$ 52.971,01 (cinquenta e dois mil, novecentos
e setenta e um reais e um centavo). Contratada: ANALITICA SOLUCOES
INOVADORAS LTDA., Manaus, 17 de outubro de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258349

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 055/2022
Objeto: Servicos de backup em nuvem e armazenamento através do
cloud computing. Prorrogacao de prazo: 12 (doze) meses, de 31/10/2025
a 30/10/2026. Valor total: R$ 103.517,57 (cento e trés mil, quinhentos e
dezessete reais e cinquenta e sete centavos). Contratada: BRASOFTWARE
INFORMATICA LTDA. Manaus, 16 de outubro de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258353

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N. 029/2025
Objeto: Servigo de manutengéo de licenga de software ArcGis. Contratada:
IMAGEM GEOSISTEMAS E COMERCIOLTDA., CNPJ: 67.393.181/0001-34.
Valor total: R$ 223.097,69 (duzentos e vinte e trés mil, noventa e sete reais
e sessenta e nove centavos). Prazo de vigéncia: 36 (trinta e seis) meses,
Manaus, 30 de julho de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258354

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 015/2024
Objeto: Prestacdo de servigos de telefonia mével. Supressao de valor:
Sera suprimido 49,67% do valor total do contrato. Valor total atualizado: R$
125.820,00 (cento e vinte e cinco mil, oitocentos e vinte reais). Contratada:
TELEFONICA BRASIL S/A., Manaus, 24 de margo de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258368

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N. 010/2025
Objeto: Prestagdo de servicos de administragdo, intermediacéao,
fornecimento e gerenciamento de beneficios de refeigdo e alimentacgao,
na forma de cartdo magnético e/ou eletronico. Contratada: VOLUS
INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA., CNPJ: 03.817.702/0001-50. Valor:
N&o ha pagamentos a Contratada apenas crédito ao colaborador. Prazo de
vigéncia: 12 (doze) meses, Manaus, 28 de abril de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258373

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N. 011/2025
Objeto: Aquisi¢ao de valvulas de bloqueio do tipo esfera para uso na rede
de distribuicdo de gas natural. Contratada: SENTINELA DO VALE
COMERCIAL LTDA. - EPP, CNPJ: 29.843.035/0001-74. Valor total: R$
26.224,93 (vinte e seis mil, duzentos e vinte e quatro reais e noventa
e trés centavos). Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses. Manaus, 29 de
abril de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258376

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 004/2024
Objeto: Servicos de recepgdo e copeiragem. Reajuste contratual com
base na CCT: No percentual de 9,03%, passando o valor total a ser de R$
145.379,10 (cento e quarenta e cinco mil, trezentos e trinta e nove reais e
dez centavos). Contratada: ISRAEL SOLUCOES EMPRESARIAIS LTDA,
Manaus, 29 de agosto de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258384

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N. 050/2025
Obejto: Prestacdo de servicos de pesquisa de mercado. Contratada: A
E D MARKETING LTDA. - ME, CNPJ:10.698.011/0001-40. Valor total:
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais). Prazo de vigéncia: 06 (seis) meses,
Manaus, 13 de novembro de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258386

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 039/2024
Objeto: Construgdo e montagem de dutos e complementos para ampliagéo
da rede de géas natural. Acréscimo: 16,715%. Supressao: 0,181%. Valor
total do contrato: R$ 19.731.930,85 (dezenove milhdes, setecentos e trinta
e um mil, novecentos e trinta reais e oitenta e cinco centavos). Contratada:
MARQUES & BEZERRA LTDA, Manaus, 18 de agosto de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258393

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 053/2022
Objeto: Assessoria de segurangca e medicina do trabalho. Prorrogagao
de prazo: 06 (seis) meses, de 13/12/2025 a 12/06/2026. Valor total: R$
51.610,35 (cinquenta e um mil, seiscentos e dez reais e trinta e cinco
centavos). Contratada: MAIS VIDA CLINICA MEDICA LTDA., Manaus, 24
de novembro de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258396
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EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N. 008/2025
Objeto: Prestacédo de servigos juridicos consistentes no acompanhamento
e defesa das agdes judiciais que envolvem a CIGAS. Contratada:
CAVALCANTI,ARANTES & ALBUQUERQUE ADVOGADOS ASSOCIADOS,
CNPJ: 39.930.186/0001-13. Valor: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).
Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, Manaus, 25 de fevereiro de 2025.

HERALDO BELEZA DA CAMARA
Diretor-Presidente da Companhia de Gas do Amazonas
Protocolo 258399

Agéncia de Desenvolvimento e
Fomento do Estado do Amazonas —
AFEAM

112 CONVOCAGAO DE APROVAGAO NO CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01 - AFEAM, DE 30 DE JUNHO DE 2022
CONVOCAMOS, em atendimento a homologagao publicada no Diario Oficial
do Estado do Amazonas, Edigédo n°® 34.481, de 12.12.2022, pags. 32 a 34,
relativa ao resultado final do Concurso Publico da AFEAM para o provimento
de empregos e formagao de cadastro reserva de acordo com o Edital n°
1/2022, de 30.6.2022, considerando o habilitado em ordem de classificagéo
(ampla concorréncia) a vaga decorrente do pedido de desligamento de
Larissa Oliveira de Mattos, 3° Classificado (Especialista de Fomento -
Administragdo), para que compareca a Geréncia de Gestdo de Pessoas
e Contratos-GEPEC da AFEAM, na Avenida Constantino Nery, 5.733, no
prazo de até 15 (quinze) dias, de 28.1.2026 a 11.2.2026, no horario de 8h
as 11h ou de 13h as 16h, munido dos documentos para contratagdo nos
termos da Consolidagao das Leis Trabalhistas - CLT: Carteira de Identidade,
CPF, comprovante de residéncia com CEP, Titulo de Eleitor e comprovante
de votacdo na ultima eleigcdo, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, 2
(duas) fotos 3x4 recentes e demais documentos e exigéncias estipulados
no item 3 - “Dos Requisitos para Investidura no Emprego” do edital acima

referido.
a) Especialista de Fomento - Administragéo

ORDEM | NOME CLASSIFICAGAO
1 PLINIO CESAR VIEIRA FONSECA 10°

JOAO BATISTA SILVA TAVARES
Diretor de Crédito, no exercicio da Presidéncia
Protocolo 258464

Agéncia de Desenvolvimento
Sustentavel do Amazonas - ADS

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
A PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DO AMAZONAS-ADS, no uso de suas atribui¢des legais, e:
CONSIDERANDO o teor do Edital N°.  010/2025-CIL-ADS
apresentado pela Comissédo Interna de Licitagdo-CIL, no Processo n°.
01.04.018502.006939/2025-18, para Credenciamento de Entidades
Juridicas: MEI, Microempresas, Empresas de Pequeno Porte, Associagdes
e Cooperativas de Moveleiros localizadas no Estado do Amazonas para o
fornecimento de mobiliario no ambito do Programa de Regionalizagdo do
Mobiliario Estadual - PROMOVE, no ano de 2026;
RESOLVE:
I-HOMOLOGAR o Credenciamento referente ao Edital n°.
010/2025-CIL-ADS, que tem por objeto a “Contratagdo de Entidades
Juridicas: MEI, Microempresas, Empresas de Pequeno Porte,
Associacoes e Cooperativas de Moveleiros localizadas no Estado
do Amazonas para o fornecimento de mobilidrio que atenda as
especificagdes técnicas definidas no projeto basico elaborado pela
ADS, no ambito do Programa de Regionalizacao do Mobiliario Estadual
- PROMOVE”.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO AMAZONAS - ADS.

Manaus, 28 de janeiro de 2026.
MICHELLE MACEDO BESSA

Presidente da Agéncia de Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas
Protocolo 258387

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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PORTARIA N°. 034/2026-GP-ADS
A Presidente da Agéncia de Desenvolvimento Sustentavel
Amazonas-ADS, no uso de suas atribuigoes legais e;
CONSIDERANDO que faculta a Administragdo Publica adota o instituto do
credenciamento para as contratagbes em que o objeto possa ser realizado
simultaneamente por diversos contratados e cuja execugao seja melhor atendida
por meio do maior numero possivel de fornecedores/prestadores de servico;
CONSIDERANDO que o referido credenciamento formalizar-se-a através da
contratagéo direta dos interessados, ou seja, dos Credenciados referente
ao Edital de Credenciamento n.° 010/2025-CIL-ADS, com fundamento no
caput do art. 30 da Lei n.° 13.303/2016;
CONSIDERANDO, ainda, a Lei Estadual n.° 7.826/2025 e o Decreto
Estadual n.° 53.129/2025, que tratam do Programa de Regionalizagdo do
Mobilidrio Estadual - PROMOVE.
CONSIDERANDO que as Entidades Juridicas: MEI, Micro, Pequenas
Empresas, Associagdes e Cooperativas de Moveleiros habilitadas declararam
aceitar as condigbes preestabelecidas no Edital de Credenciamento supra;
CONSIDERANDO, finalmente, o que consta no Processo n°. 01.04.018502.
006939/2025-18, bem como a observancia ao principio constitucional da
publicidade, previsto no art. 37 da Constituicao Federal de 1988.
RESOLVE:
I-Tornar publica a Relagdo Nominal de Credenciados referente ao
Edital n.° 010/2025 - CIL/ADS, que tem por objeto a “Contratagcao de
Entidades Juridicas: MEI, Microempresas, Empresas de Pequeno
Porte, Associacoes e Cooperativas de Moveleiros localizadas no
Estado do Amazonas para o fornecimento de mobiliario que atenda
as especificagoes técnicas definidas no projeto basico elaborado pela
ADS, no ambito do Programa de Regionalizacdo do Mobiliario Estadual
- PROMOVE’, referente ao periodo de 22 de dezembro de 2025 a 22 de
janeiro de 2026, nos termos do Anexo | deste documento;
II-DECLARAR INEXIGIVEL o procedimento licitatério, nos termos do caput
do art.30 da Lei n°. 13.303/2016, para contratagdo dos integrantes do
Anexo | deste instrumento;
II-ADJUDICAR o objeto de inexigibilidade em favor dos integrantes da
Relagcdo Nominal de Credenciados no Edital n.° 010/2025-CIL-ADS,
constantes no Anexo | deste instrumento;
IV-Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
GABINETE DA PRESIDENCIA DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO AMAZONAS, em Manaus, 28 de janeiro de 2026.

do

MICHELLE MACEDO BESSA
Presidente da Agéncia de Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas

ANEXO | — RELAGAO NOMINAL DE CREDENCIADOS REFERENTE AO
EDITAL N.° 010/2025 — CIL - ADS - PROGRAMA DE REGIONALIZAGAO DO
MOBILIARIO ESTADUAL - PROMOVE 2026 - PERIODO: 22 DE DEZEMBRO
DE 2025 A 22 DE JANEIRO DE 2026.
MUNICIPIO: BOA VISTA DO RAMOS

[Ne ] RAZAO SOCIAL [ CNPJ

[ 1 [ ANTONIO TORRES ARAUJO NETO | 12.961.592/0001-97
MUNICIPIO: BORBA

[Ne ] RAZAO SOCIAL [ CNPJ

2 [ M P PANTOJA MOVEIS | 08.855.056/0001-30

MUNICIPIO: CARAUARI
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19

SEPULVEDA E PENA COMERCIO DE MOVEIS
LTDA

22.655.640/0001-72

20

TAFUR COMERCIO DE MOVEIS LTDA

51.096.807/0001-00

MUNICIPIO: MANAUS

[N°]

RAZAO SOCIAL

[ CNPJ

| 21 | MOVEIS GOMES LTDA

| 01.715.941/0001-74

MUNICIPIO: MANICORE

[N°]

RAZAO SOCIAL

[ CNPJ

| 22 | DDE C LAGOS

| 34.579.656/0001-22

MUNICIPIO: NOVO AIRAO

[Ne ]

RAZAO SOCIAL

[ CNPJ

23 | N DE SOUZA COSTA

| 84.519.560/0001-47

MUNICIPIO: NOVO ARIPUANA

[Ne |

RAZAO SOCIAL

[ CNPJ

| 24 | MARIA RABELO RAPOSO

| 05.540.506/0001-07

MUNICIPIO: PARINTINS

N° RAZAO SOCIAL CNPJ

25 | 46.405.755 CLEDENOR MENEZES XAVIER 46.405.755/0001-77
26 | 63.286.550 MARCIONEI MOREIRA TAVARES 63.286.550/0001-39
27 | A.M. P. DE ARAUJO 10.228.494/0001-10
28 | ASSOCIACAO DOS MOVELEIROS DE PARINTINS | 02.355.867/0001-95
29 | EDILSON DOS SANTOS SOUSA 03.684.753/0001-51
30 | ELY DOS SANTOS SOUSA 76904873272 35.751.388/0001-47
31 | G. M. DOS S. MARINHO 06.953.923/0001-44
32 | INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LIMA LTDA | 10.428.424/0001-05
33 | J E COMERCIO DE MOVEIS LTDA 28.832.252/0001-04
34 | JAKELYNE DA CRUZ XAVIER 44.299.179/0001-03
35 | L SOUZA COMERCIO DE MOVEIS LTDA 50.972.305/0001-33
36 | M FARIAS DOS SANTOS LTDA 10.337.016/0001-48
37 | MAGSON DA SILVA RAMOS 00054964202 47.585.795/0001-00
38 | MOISES BACRY SOUZA 55.839.517/0001-60
39 | MOVEIS JG LTDA 36.344.251/0001-30
40 | MOVELARIA FAMA LTDA 63.725.717/0001-10
41 | MOVELARIA MARQUINHOS LTDA 34.379.585/0001-14
42 | O. DE S. CASTRO LTDA 00.887.058/0001-07
43 | PAULO AFONSO VEIGA DE SOUZA 57.883.386/0001-44
44 | RAIMUNDA FERREIRA NAKAUTH 03.187.425/0001-40

SAN  RAFAEL MOVEIS, CONSTRUCOES,
45 | COMERCIO DE MERCADORIAS EM GERAL E | 63.703.383/0001-84
TURISMO LTDA

46 | SILVIA MARIA PINHEIRO XAVIER 68464380259 28.727.114/0001-57
47 | VDA R COSTA 40.142.108/0001-33

MUNICIPIO: PRESIDENTE FIGUEIREDO

Ne |

RAZAO SOCIAL

CNPJ

48 | LANGERHANS VALE DE OLIVEIRA

| 07.908.199/0001-08

MUNICIiPIO: SAO SEBASTIAO DO UATUMA

NO |

RAZAO SOCIAL

[ CNPJ

49 [ MARCOS ANDRE R BATISTA

| 35.551.230/0001-23

MUNICiPIO: TABATINGA

Ne |

RAZAO SOCIAL

CNPJ

50 | JOAO AIAMBO VARGAS 09950311268

l
| 23.900.972/0001-38

Desenvolvimento Econémico, Social e

Protocolo 258390

Agéncia Amazonense de

Ambiental - AADESAM

N° RAZAO SOCIAL CNPJ
3 | ALTEVIR PACHECO DA SILVA 18.744.561/0001-60
4 | ELSON PAULINO DA COSTA 04.797.192/0001-60
5 | JOEL FERREIRA DA SILVA 05.877.150/0001-00
MUNICIPIO: CAREIRO
[Ne ] RAZAO SOCIAL [ CNPJ |
[ 6 [ M. J. MENEZES DOS SANTOS | 18.360.846/0001-06 |
MUNICIPIO: HUMAITA
[Ne ] RAZAO SOCIAL [ CNPJ |
| 7 [ FERRAZO E FERRAZO LTDA | 05.404.406/0001-53 |
MUNICIPIO: ITACOATIARA
N° RAZAO SOCIAL CNPJ
8 | AIDIR F TOME 84.539.337/0001-61
9 | ANDRYO LUCAS SOARES FARIAS 44.863.896/0001-08
10 | C A DA C SANTANA 63.659.726/0001-50
11 | JOSE ALBERTO BARAUNA MACAMBIRA LTDA 11.204.016/0001-32
12 | LEOMAR AREVALO MOREIRA LTDA 05.737.822/0001-73
MUNICIPIO: LABREA
N° RAZAO SOCIAL CNPJ
ASSOCIACAO DOS PEQUENOS MOVELEIROS
13 | OF LABREA. APEMOL 03.949.297/0001-24
14 | VALDIR BEZERRA DE LIMA 08.669.058/0001-34
MUNICIPIO: MANACAPURU
N° RAZAO SOCIAL CNPJ
15 E_FSXLVEDA E PENA COMERCIO DE MOVEIS | o, ¢rs 640/0001-72
16 | E. F. DA SILVA - MOVELARIA 17.385.533/0001-31
17 [ F AIRES DA SILVA 16.481.674/0001-95
18 | L C NOGUEIRA DE FARIAS LTDA 31.858.231/0001-64

EXTRATO DE REVOGAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

A AADESAM, na qualidade de Orgdo Gerenciador, torna publica a
REVOGACAO dos atos de publicagdo da Ata de Registro de Pregos n°
002/2026, bem como da homologagéo dos Lote Ill e IV do Pregao Eletrénico
n® 012/2025, com fundamento no principio da autotutela, conforme Art. 53
da Lei n® 9.784/99, no ambito do Processo Administrativo Apuragéo de
Irregularidade n°® 2026.ARP.0002. Tal medida visa apurar irregularidades
na apresentacao de documentos de habilitacdo, sendo garantido a empresa
detentora da ata o direito ao contraditério e a ampla defesa. O presente
ato tem por finalidade assegurar a lisura do processo de contratagao,
salvaguardar o interesse publico, a regularidade dos atos administrativos e a
seguranga juridica, referente ao Pregéo Eletronico - Sistema de Registro de
Precos n° 012/2025, Processo n°® 2024006743, cujo objeto é a contratagcao
de pessoa juridica especializada para prestagdo de diversos servigos
graficos, impresséao digital e offset, producdo de materiais institucionais e
fornecimento de itens de promogéo e divulgagao.

EMPRESA VENCEDORA: DL MAQUINE LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ n.° 48.655.205/0001-31, Lote lll e IV.

Manaus-AM, 28 de janeiro de 2026.

BRENO PENHA SOUZA SERRA
Presidente da Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Econdmico,
Social e Ambiental - AADESAM

Protocolo 258410
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PREFEITURAS

Apui

ERRATA DESPACHO DECISORIO DE ADJUDICAGAO
E HOMOLOGAGAO

Pregao Eletrénico n° 002/2025-SRP - Processo Licitatorio n° 082/2025
Conforme Matéria publicada no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do
Estado do Amazonas no dia 13/01/2026. Edigao 4022.
ONDE SE LE:

RAIMUNDO SOARES DOS SANTOS LTDA,
LEIA - SE:

AGROPECUARIA AGROSANTOS LTDA - ME,

Apui - AM, 27 de janeiro de 2026.

ANTONIO MARCOS MACIEL FERNANDES
Prefeito Municipal
Protocolo 258259

Carauari

COMISSAO DE CONTRATAGAO -CC
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 004/2026 - SRP

A Prefeitura Municipal de Carauari/AM, torna publico a realizagédo do
Pregéo Eletronico n® 004/2026 - SRP, no dia 09 de fevereiro das 2026 as
09h:30min (horario Brasilia), com critério de julgamento, tipo menor preco
por item, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, Objeto: FORMAGAO
DE REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE CESTAS BASICAS,
PARA ATENDIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE CARAUARI/AM. O Edital e seus anexos estarao a disposigao
dos interessados, na sala da Comissao de Contratagao - CC, localizada na
Prefeitura Municipal de Carauari/AM, situada na Rua André Costa Pereira,
n°® 148, Centro, Carauari/AM, no horario de 8h as 12hs, de segunda-feira
a sexta-feira (dias Uteis) e/ou consultado na integra no Portal de Compras
Publicas Eletrénicas https://www.licitanet.com.br/

Carauari/AM, 27 de janeiro de 2026.

JOHN AUDRY MELO DE OLIVEIRA
Agente de Contratacdo
Portaria N° 011/2025 - GP
Protocolo 258228

COMISSAO DE CONTRATAGAO -CC
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 005/2026 - SRP
A Prefeitura Municipal de Carauari/AM, torna publico a realizagdo do
Pregéo Eletrdnico n°® 005/2026 - SRP, no dia 09 de fevereiro das 2026 as
14h:30min (horario Brasilia), com critério de julgamento, tipo menor prego
por item, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, Objeto: FORMAGAO
DE REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE CESTAS BASICAS,
PARA ATENDIMENTO DE FAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL
DE CARAUARI/AM. O Edital e seus anexos estardao a disposicdo dos
interessados, na sala da Comissdo de Contratagdo - CC, localizada na
Prefeitura Municipal de Carauari/AM, situada na Rua André Costa Pereira,
n° 148, Centro, Carauari/AM, no horario de 8h as 12hs, de segunda-feira
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a sexta-feira (dias Uteis) e/ou consultado na integra no Portal de Compras
Publicas Eletrénicas https://www.licitanet.com.br/

Carauari/AM, 27 de janeiro de 2026.

JOHN AUDRY MELO DE OLIVEIRA
Agente de Contratagédo
Portaria N° 011/2025 - GP

Protocolo 258232

Humaita

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N° 006/2025

A Secretaria Municipal de Licitagbes e Contratos - SEMLIC, através da
Comissédo de Contratagdo, nomeada pela Portaria n°. 1189 de 12 de
novembro 2025, torna publico ao conhecimento dos interessados que
encontra-se autorizada, a realizagdo do certame, regida pela Lei Federal
n® 14.133 de 1° de abril de 2021 e suas alteragdes, Decreto n® 129/2023,
Lei Complementar n°. 123/06 e alteragdes e pelas demais normas legais e
regulamentares aplicaveis & espécie, na modalidade CONCORRENCIA, na
forma ELETRONICA, no regime de empreitada por PREGO GLOBAL, do
tipo MENOR PREGCO, modo de disputa ABERTO, na forma de execugao
INDIRETA, tendo por finalidade a qualificagdo de empresas e a selegdo da
proposta mais vantajosa, conforme condigdes e exigéncias contidas neste
Edital e seus Anexos consignando o que se segue:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1816/2025

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada em construgao civil
para execucao de servigco de reforma da Escola Municipal Jodo da Cruz,
localizada na Comunidade Muanense - Rio madeira, no Municipio de
Humaita - AM,conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos, em atendimento a demanda da Secretaria de
Educagao- SEMED, do Municipio de Humaita, Estado do Amazonas.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO: 634.372,51 (Seiscentos e
Trinta e Quatro Mil, Trezentos e Setenta e Dois Reais e Cinquenta e Dois
Centavos).

DATA DE ABERTURA: 12/02/2026

HORARIO: 10h00min (horario de Brasilia - DF)

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: Na plataforma eletronica, através do
endereco: https://www.licitanet.com.br/

CONSULTA E RETIRADA DO EDITAL: O Instrumento Convocatério e
todos os elementos integrantes se encontrardo disponiveis para consulta
e retirada no endereco eletronico: https://www.licitanet.com.br/ e www.
humaita.am.gov.br. Maiores informacdes sobre o certame serédo prestadas
pela Pregoeira LAURA JULIA FERREIRA, matricula n® 18553 e Equipe de
Apoio, designados pela Portaria n°® 1189/2025, de 12/11/2025, através do
e-mail: cpl@humaita.am.gov.br.

Humaita-AM, 21 de janeiro de 2025.

MARIA APARECIDA MENDONGCA MONTEIRO
Secretaria Municipal de Licitagdes e Contratos
Protocolo 258239

Rio Preto da Eva

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2026
ESPECIE: Contrato n° 002/2026; PARTES: Prefeitura de Rio Preto da Eva/
AM e a empresa P R Construgdes e Terraplanagem Ltda, CPF/CNPJ n°
84.496.033/0001-64, OBJETO: Pavimentagao de Vicinais no Municipio de Rio
Preto da Eva/AM - Ramal Paraiba e sua respectiva Comunidade - ( Convénio
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2 | Manaus, quarta-feira, 28 de janeiro de 2026

n°943838/2023/MIDR); VALOR: R$ 3.652.128,81 (trés milhdes e seiscentos
e cinquenta e dois mil e cento e vinte e oito reais e oitenta e um centavos);
PRAZO: 240 (duzentos e quarenta) dias; ASSINATURA:20/01/2026;
LEGALIDADE: Concorréncia Publica n° 002/2025.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal

Protocolo 258063

Santa Isabel do Rio Negro

EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2026 - CE N° 014/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 60/2025

MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 014/2025
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Rio Negro/AM,
CNPJ n°04.194.239/0001-09. CONTRATADA: ACO LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n° 51.180.387/0001-46; OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA,
ATRAVES DE LICITAGAO NA MODALIDADE CONCORRENCIA DE
MENOR PREGO QUE ATENDERA AO CONVENIO DE RECUPERAGAO
DE ESTRADAS VICINAIS NO MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO RIO
NEGRO/AM. VALOR GLOBAL: R$ 4.064.002,92 (quatro milhdes, sessenta
e quatro mil e dois reais e noventa e dois centavos); VIGENCIA: 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias podendo ser prorrogado conforme legislacéo vigente.
Orgdo 02 - Poder Executivo Unidade: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS E URBANISMO Fungéo: 15 - Urbanismo Subfungéo: 606 -
Extensado Rural Programa: 15 - Infraestrutura Rural Projeto/Atividade:
1008 - Abertura, Drenagem e/ou Pavimentagdo de Estradas Vicinais
Elemento: 4.4.90.51. - Obras e Instalagées Fonte de Recurso: 1.701 -
Recurso nao vinculados a imposto
BASE LEGAL: Lei n° 14.133/2021 e demais legislagbes aplicaveis.
ASSINATURA: 27 de janeiro de 2026. GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO /AM, AOS 27 DIAS DO
MES DE JANEIRO DE 2026.

JOSE RIBAMAR FONTES BELEZA
Prefeito Municipal de Santa Isabel do Rio Negro

Protocolo 258320

Imprensa Oficial do
Estado do Amazonas
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Hospitais

SPA Sao Raimundo

PORTARIA N° 002/2026 - DG/SPASR
DESIGNA servidor para a fungédo que especifica.
O DIRETOR GERAL DO SERVICO DE PRONTO ATENDIMENTO SAO
RAIMUNDO, no uso de suas atribuigbes legais, nomeado através do
DECRETO DE 09 DE JANEIRO DE 2025, e,
CONSIDERADO o Decreto Estadual n° 38.099 de 01 de agosto de 2017
sobre o reaproveitamento, a movimentagao, a alienagéo e outras formas de
desfazimento de material;
CONSIDERADO a Instrugdo Normativa n° 01/2014-GS/SEAD, que dispoe
sobre procedimentos para a operacionalizagdo do Sistema Eletronico de
Controle de Patriménio-Ajuri Patriménio;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n° 0006/2018-GS-SEAD, que
dispbe sobre o estabelecimento de normas para a realizagédo de inventario
de bens méveis, no ambito dos Orgéos da Administragdo Direta e entidades
da Administrag&o Indireta do Poder Executivo do Estado do Amazonas;
CONSIDERANDO o Decreto n° 34.161 de 11 de dezembro de 2013, que
institui o Sistema de Controle de Patriménio-Ajuri, REGULAMENTA a
aquisicao e baixa de bens mdveis e da outras providéncias,
CONSIDERANDO ainda a necessidade de criagdo da COMISSAO DE
CONTROLE DE PATRIMONIO E REALIZACAO DE INVENTARIO
RESOLVE:
COMPOR, com os servidores abaixo a Comissdo para realizagdo de
inventario fisico nas dependéncias do Servigo de Pronto Atendimento Séo
Raimundo por periodo indeterminado.
Coordenador:
JEAN JACKSON MARTINS DOS SANTOS - Matricula n® 192.757-4A
Membros:
TONILSON SENA PINTO - Matricula n® 202.358-0A
ALINE THAIS SOUZA BARBOSA - Matricula n°® 245.846-2A
HEDIRLEY DIONISIO CARVALHO DA SILVA - Matricula n® 170.908-9C
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO DIRETOR GERAL DO SPA SAO RAIMUNDO, em Manaus,
28 de janeiro de 2026.

ALEXANDRE JOSE SANTOS CABRAL DOS ANJOS
Diretor SPA Sao Raimundo
Protocolo 258360

PORTARIA DE NOMEAGAO N° 003/2026 - DG/SPASR
DESIGNA servidor para a fungédo que especifica.
O DIRETOR GERAL DO SERVICO DE PRONTO ATENDIMENTO
SAO RAIMUDO, no uso de suas atribuicdes legais, nomeada através do
DECRETO DE 09 DE JANEIRO DE 2025, e,
CONSIDERADO o Decreto Estadual n° 36.819 de 31 de margo de 2016 que
regulamenta o acesso a informagao no ambito do Poder Executivo Estadual,
e a Lei Federal n° 12.527 de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informagéo);
CONSIDERADO o Decreto Estadual n® 46.558 de 04 de novembro de 2022
que estabelece a obrigatoriedade do uso da assinatura eletrénica, com
certificado digital (e CPF), no Sistema de Administragéo Financeira Integrada
- AF1, pelos érgaos e entidades do Poder Executivo Estadual;
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CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n°® 001/2023, que institui o acesso
ao sistema AF| e a concessao de Assinatura Digital no ambito do Poder
Executivo Estadual;

RESOLVE:

| - DESIGNAR o servidor JEAN JACKSON MARTINS DOS SANTOS,
Auxiliar de Servigos Gerais, matricula n® 192757-4-A, CPF: 611.658.162-53
lotado no Setor Financeiro, para responder como GESTOR FINANCEIRO
da UNIDADE GESTORA: 017131 - Servigo de Pronto Atendimento Sao
Raimundo, conforme a Instru¢do Normativa acima mencionada, a contar de
28/01/2026;

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO DIRETOR GERAL DO SPA SAO RAIMUNDO, em Manaus,
28 de janeiro de 2026.

ALEXANDRE JOSE SANTOS CABRAL DOS ANJOS
Diretor SPA Séo Raimundo
Protocolo 258369

Empresas Privadas

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO DO AMAZONAS - CEE/AM
RESENHA N.° 221/2025 - CEE/AM
RESOLUGAO N.° 221/2025 - CEE/AM de 19/12/2025

Credenciar a estrutura fisica da Escola Tecnolégica Desembargador
Paulo Feitoza - Escola FPFtech, localizado na Av. Governador Danilo de
Matos Areosa, n.° 1.170 - Bairro Distrito Industrial I, Municipio de Manaus/
AM, para a oferta do Ensino Médio Integrado a Educacao Profissional Técnica
de Nivel Médio, em regime de Tempo Integral. Autorizar o funcionamento
do Ensino Médio Integrado a Educagéao Profissional Técnica de Nivel
Médio, na forma Concomitante, nos cursos de Automacdo Industrial,
Eletrénica e Informatica para Internet, a serem ofertados em regime de
Tempo Integral, por 6 (seis) anos, a contar de janeiro de 2026 até janeiro
de 2032. Aprovar o Regimento Escolar, a Proposta Curricular do Ensino
Médio Integrado e as Matrizes Curriculares do Ensino Médio Integrado a
Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, dos cursos de Automacéo
Industrial, Eletrénica e Informatica para Internet, com vigéncia a partir de
2026. Aprovar, ainda, a operacionalizagéo do Projeto Politico Pedagdgico
(fls. 981 a 1125), com vigéncia a partir de 2026. Orientar que, 120 (cento
e vinte) dias antes do término do prazo supracitado, o mantenedor da
instituicdo solicite o Reconhecimento do Curso em tela. Determinar que,
apos o recebimento da Resenha deste ato, o responsavel legal da instituicdo
de ensino, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, publique o extrato do ato legal
expedido pelo CEE/AM, no Diario Oficial do Estado do Amazonas, conforme
Art. 44 da Resolugao n.° 66/2022-CEE/AM.

ARLETE FERREIRA MENDONCA
Presidente
Protocolo 257453

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO DO AMAZONAS - CEE/AM

RESENHA N.° 207/2025 - CEE/AM

RESOLUGAO N.° 207/2025 - CEE/AM de 19/12/2025

Aprovar o Regimento Escolar, alinhado a Base Nacional Comum Curricular/
BNCC e ao Referencial Curricular Amazonense/RCA e a Matriz Curricular
do Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano, com vigéncia a partir de 2022,
do Centro Educacional Santa Rita de Cassia - CENESRC, localizado na
Rua Anténio Ferreira Filho, n.° 93, conjunto da SUHAB, bairro Santa Luzia,
municipio de Maués/AM; Aprovar a operacionalizagéo do Projeto Politico
Pedagégico/PPP e da Proposta Curricular, adequados a Base Nacional
Comum Curricular/BNCC e ao Referencial Curricular Amazonense/RCA,
com vigéncia a partir de 2022; Determinar que apos o recebimento da
resenha deste ato, o responsavel legal da instituicdo de ensino, no prazo de
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10 (dez) dias uteis, publique o extrato do ato legal expedido pelo CEE/AM,
no Diario Oficial do Estado do Amazonas, conforme art. 44 da Resolucéo n.°
66/2022-CEE/AM.

ARLETE FERREIRA MENDONCA
Presidente
Protocolo 257601

AVISO DE RESULTADO FINAL

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO DA PREFEITURA DE MANAUS,
através da SUBCOMISSAO DE INFRAESTRUTURA, torna publico, para
conhecimento dos interessados, o Resultado Final da CONCORRENCIA
N° 018/2025 - CML/PM, cujo objeto ¢ CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
EXECUTAR A RECUPERACAO AMBIENTAL E REQUALIFICACAO
URBANISTICA NO IGARAPE DO MINDU NO TRECHO DA AV. DARCY
VARGAS ATE A AV. DJALMA BATISTA - SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA (SEMINF).

EMPRESA VENCEDORA:

- MAK CONSTRUGOES LTDA.
Considerando a participagédo de uma Unica licitante ndo abre-se o prazo para
interposicao de recurso.
A Ata encontra-se a disposic¢éo dos interessados através dos sites: Portal de
Compras da Prefeitura de Manaus compras.manaus.am.gov.br, e no Portal
da Transparéncia transparencia.manaus.am.gov.br.
Maiores informagdes na COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO, na
Avenida Djalma Batista, 1719, 19° andar, Torre Business, Edificio Atlantic
Tower - Chapada, pelo telefone (92) 98802-3847, no horario das 08 as
17 horas (horario local) de segunda-feira a sexta-feira, ou e-mail cml.se@

manaus.am.gov.br.

Manaus, 22 de janeiro de 2026.

MARIA HOZANIRA MACHADO DE SOUZA GALVAO
Presidente da Subcomissao de Infraestrutura
da Comissao Municipal de Licitagdo - CML
Protocolo 258313

AVISO DE LICITAGAO

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO DA PREFEITURA DE MANAUS,
através da SUBCOMISSAO DE MOBILIDADE URBANA, torna publico,
para conhecimento dos interessados, a abertura da CONCORRENCIA
N° 002/2026 - CML/PM, cujo objeto é CONTRATAGAO DE EMPRESA
DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA NA ELABORAGAO DE PROJETOS
BASICO E EXECUTIVO DOS CORREDORES DE ONIBUS EXTREMO
NORTE E SUL PARA MODERNIZACAO E AMPLIACAO DO MOBILIARIO E
ADEQUAGAO DO VIARIO DO SISTEMA DE MOBILIDADE URBANA PARA
A CIDADE DE MANAUS - AM, que sera realizada no dia 26/03/2026, as 09h
(horario Manaus) / 10h (horario Brasilia).

O Edital estara disponivel aos interessados a partir do dia 29/01/2026 no site
Portal de Compras da Prefeitura de Manaus, através do endereco eletrénico
compras.manaus.am.gov.br, no Portal da Transparéncia da Prefeitura de
Manaus, com o endereco eletrdnico transparencia.manaus.am.gov.br, no
Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP), através do link https:/
www.gov.br/pncp/pt-br e na COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO,
na Avenida Djalma Batista, 1719, 19° andar, Torre Business, Edificio
Atlantic Tower - Chapada, no horario das 08 as 17 horas (horario local), de
segunda-feira a sexta-feira. Informagdes pelo telefone (92) 98802-3847 ou
e-mail cml.se@manaus.am.gov.br.

Manaus, 27 de janeiro de 2026.

THIAGO OLIVEIRA FARIAS
Presidente da Subcomissao de Mobilidade Urbana
da Comissado Municipal de Licitagédo - CML.
Protocolo 258316

AVISO DE LICITAGAO
A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO DA PREFEITURA DE MANAUS,
através da SUBCOMISSAO DE MOBILIDADE URBANA, torna publico,
para conhecimento dos interessados, a abertura da CONCORRENCIA
N° 001/2026 - CML/PM, cujo objeto & CONTRATACAO DE EMPRESA
DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA NA ELABORACAO DE PROJETOS
BASICO E EXECUTIVO DOS CORREDORES DE ONIBUS NORTE E
LESTE PARA A REQUALIFICACAO, MODERNIZACAO E AMPLIACAO
DO MOBILIARIO URBANO E ADEQUACAO DO VIARIO DO SISTEMA DE
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MOBILIDADE URBANA DA CIDADE DE MANAUS - AM, que sera realizada
no dia 25/03/2026, as 09h (horario Manaus) / 10h (horario Brasilia).

O Edital estara disponivel aos interessados a partir do dia 29/01/2026 no site
Portal de Compras da Prefeitura de Manaus, através do endereco eletrénico
compras.manaus.am.gov.br, no Portal da Transparéncia da Prefeitura de
Manaus, com o enderego eletrénico transparencia.manaus.am.gov.br, no
Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP), através do link https://
www.gov.br/pncp/pt-br e na COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO,
na Avenida Djalma Batista, 1719, 19° andar, Torre Business, Edificio
Atlantic Tower - Chapada, no horario das 08 as 17 horas (horario local), de
segunda-feira a sexta-feira. Informagdes pelo telefone (92) 98802-3847 ou
e-mail cml.se@manaus.am.gov.br.

Manaus, 27 de janeiro de 2026.

THIAGO OLIVEIRA FARIAS
Presidente da Subcomissao de Mobilidade Urbana
da Comissao Municipal de Licitagéo - CML.
Protocolo 258318

SAMSUNG ELETRONICA DA AMAZONIA LTDA
OUTORGA DE USO DO RECURSO HIDRICO N° 137/19-01

De acordo com o Decreto Estadual n® 28.678/2009: Samsung Eletronica
da Amazoénia Ltda, torna publico que recebeu do IPAAM, a Outorga de Uso
do Recurso Hidrico n® 137/19-01, que autoriza o Lancamento de Efluentes,
localizado na Av. dos Oitis, n® 1460, Distrito Industrial, nas coordenadas
geograficas: 03°05'59,207”S e 59°56'45,240”"W, Manaus-AM, com validade
de 05 Anos.

Protocolo 258347

SIMACOM - SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE LOUGAS,
TINTAS, FERRAGENS, MATERIAL ELETRICO E DE
CONSTRUGAO DE MANAUS
Rua 24 de Maio, n° 324 - Centro - CEP.69.010-080
Fones: 3304-1345/98604-8162 - Manaus/AM
CNPJ: 04.170.478/0001-10
DIVULGAGAO DO RESULTADO DA APURAGAO

A presidéncia deste Sindicato faz saber as Excelentissimas Autoridades,
senhores associados, representados e a quem mais interessar possa que
no pleito eleitoral realizado no dia 15 (quinze) de dezembro de 2025 (dois
mil e vinte e cinco), foram eleitos os novos integrantes da administragdo
deste Sindicato do Comércio Varejista no Estado do Amazonas, que ficou
assim constituida: Diretoria: Presidente, Aderson Santos da Frota; 1°
Vice-Presidente, Arno José Argenta; 2° Vice-Presidente, Ulisses Bérgson
Almeida da Silva; 1° Secretario, André da Silva Frota; 2° Secretario,
Bruno Rafael Lima de Almeida; 1° Tesoureiro, Henrique Franklin Rocha
Albuquerque; 2° Tesoureiro, Jean Carlos Silva Noronha. Suplente: Flaviano
Carvalho de Albuquerque. Conselho Fiscal: Waldemar Rodrigues da Silva,
Francisco Edson de Farias, Marcelo da Silva Ozério. Suplente: Ivan José
Fred Benzecry. Representantes junto a FECOMERCIO-AM: Aderson
Santos da Frota e Arno José Argenta. Suplentes: André da Silva Frota e
Ulisses Bérgson Almeida da Silva.

Manaus (AM), 28 de janeiro de 2026.

ADERSON SANTOS DA FROTA
Presidente
Protocolo 258403

AVISO DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 002/2026
INEXIGIBILIDADE N° 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2026
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMARATI/AM, com fulcro no artigo
78, inciso | e artigo 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, Portaria N°
2051/2025, Lei Complementar 123/2006, e demais normas aplicaveis, torna
publico que sera realizado CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS NA AREA DE OFTALMOLOGIA, LEGALMENTE
HABILITADAS, PARA A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
OFTALMOLOGICOS, DE FORMA COMPLEMENTAR A REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE SAUDE, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DOS
USUARIOS DO MUNICIPIO DE ITAMARATI, CONFORME CONDICOES,
QUANTIDADES ESTIMADAS E VALORES DEFINIDOS EM TABELA
PROPRIA, OBSERVADAS AS DIRETRIZES DA LEI N° 14.133/2021.
Inicio da inscricdo ordinaria no dia 29 de janeiro de 2026 das 08h00min
as 12h00min. O edital e anexos poderao ser solicitados através do e-mail:
licitacao@itamarati.am.gov.br, por meio do Portal da Transparéncia da
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Prefeitura Municipal de Itamarati ou no Setor de Compras Publicas Municipal
situado na Rua Vitéria Régia, s/n, bairro Centro, cidade Itamarati/AM - CEP
69.510-000

Iltamarati (AM), 29 de janeiro de 2026.

ALCIBIRDES BARBOSA PINHEIRO
Agente de Contratagao
Portaria N° 2051/2025

Protocolo 258459

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
Despacho De Adjudicagdo E Homologacao- Pregao Eletronico N°
093/2025 - CCC- O Prefeito Municipal De Coari, no uso de suas atribui¢cdes
legais, e; Considerando o teor da Ata De Recebimento E Julgamento Das
Propostas De Pregos E Documentagdes apresentado pelo Pregoeiro, para
Registro de Precos para eventual contratagéo de servicos de reabilitagéo oral
por meio de confecgao, fornecimento e instalagdo de préteses dentarias totais
e parciais removiveis para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Saude no municipio de Coari-AM, pelo periodo de 12 (doze) meses, oriundo
do Processo Administrativo n° 4608/2025 - SEMSA. Considerando que o
referido procedimento licitatério transcorreu de forma regular, em obediéncia
a legislagdo vigente, ndo sendo verificado nenhum vicio que pudesse
macular a regularidade do certame, tendo sido cumpridos todos os prazos
regulamentares estabelecidos no referido processo; Considerando, ainda,
que os documentos que se encontram acostados aos autos demonstram
que foram respeitados todos os ritos legais exigidos pelas Lei Federal n°.
14.133/21; Considerando, por fim, o Parecer Conclusivo emitido pela
Assessoria Juridica Interna desta Prefeitura; Resolve: Homologar, a
decisdo do Agente de Contratacdo de adjudicar na Ata de Recebimento
e Julgamento das Documentagbes de Habilitagdo em favor da empresa
vencedora: BIOGAMA SOLUGOES LTDA - CNPJ N° 31.552.075/0001-09
para os ltens: 1, 2, 3 e 4, conforme Ata e Planilhas apensas ao Processo,
na forma da Lei IV - Publique-se no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios
do Estado do Amazonas, Diario Oficial do Estado do Amazonas, Jornal de
Circulagédo On Jornal e Diario Oficial da Unido, Coari, 26 de janeiro de 2026.

HELBER CAMARA VIANA
Secretario Municipal de Saude - Decreto Municipal de 27 de junho de 2025
Protocolo 258460

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
Ata De Registro De Precos N° 06/2026 - PMC- Ata de Registro de Prego n°
06/2026. Pregao Eletronico n® 093/2025. Objeto: Registro de Precos para
eventual contratacéo de servigos de reabilitagédo oral por meio de confecgao,
fornecimento e instalagao de proteses dentarias totais e parciais removiveis
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude no municipio
de Coari-AM. Assinatura da Ata: 26/01/2026. Vigéncia: 12 (doze) meses.
Fornecedor adjudicatario: Conforme Abaixo: Fornecedor Beneficiario:
BIOGAMA SOLUGOES LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ N° 31.552.075/0001-09, estabelecida na R Vieira Martins, n° 860,
Bairro: Chagas Aguiar, Cidade: COARI/AM, CEP: 69.460-000. Vencedor
Dos Itens: 1, preco unitario R$ 600,00 (seiscentos reais); 2, prego unitario R$
680,00 (seiscentos e oitenta reais); 3, preco unitario R$ 500,00 (quinhentos
reais); 4, preco unitario R$ 500,00 (quinhentos reais). A ata integral com
especificagdes, pregos e demais informacdes encontrar-se disponibilizada
para consulta na Secretaria Municipal de Fazenda, Orgdo Gerenciador,
localizada na Rua Cinco (05) de setembro, n°® 1000, Bairro: Centro, CEP:
69.460-000. IV Publique-se no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do
Estado do Amazonas, Diario Oficial do Estado do Amazonas, Jornal de
Circulagéo On Jornal e Diario Oficial da Unido, Coari, 26 de janeiro de 2026.

HELBER CAMARA VIANA
Secretario Municipal de Saude - Decreto Municipal de 27 de junho de 2025
Protocolo 258461

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
Despacho De Homologagao E Adjudicagdo- Concorréncia Eletronica
N° 010/2025-CCC- O Prefeito Municipal De Coari no uso de suas
atribuicbes legais, e Considerando a deliberagdo da Comissdo de
Contratacdo de Coari CCC/PMC, no procedimento referente a Concorréncia
Eletrénica n°® 010/2025-CCC; Considerando a inexisténcia de qualquer
vicio ou irregularidade, Resolve: I-Homologar o resultado da Concorréncia
Eletrénica n°® 010/2025-CCC, Processo n° 03123/2025 - SEMOB, que tem
por objeto a Contratagdo de servigco para pavimentagdo da via de acesso
a Praga da Crianga no Municipio de Coari-Am. (Contrato de Repasse N°
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973643/2024/MTUR/CAIXA), sob o regime de execugéo o cronograma fisico
financeiro, conforme termo de referéncia, a empresa a seguir relacionada
com o respectivo valor: NORTHPAV PAVIMENTACAO E LOCACAO LTDA
CNPJ 35.346.917/0001-27, valor global de R$ 1.140.551,87 (um milhao,
cento e quarenta mil, quinhentos e cinquenta e um reais e oitenta e sete
centavos.); Il - Adjudicar o menor prego global a empresa NORTHPAV
PAVIMENTACAO E LOCACAO LTDA - CNPJ 35.346.917/0001-27, para a
Contratagéo de servigo para pavimentagdo da via de acesso a Praca da
Crianga no Municipio de Coari-Am. (Contrato de Repasse N° 973643/2024/
MTUR/CAIXA), objeto do presente processo licitatorio; Il - Determinar ao
setor competente a convocagéo da proponente vencedora para assinatura
do contrato, nos termos da legislagéo patria vigente; IV - Publique-se no
Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas, Diario
Oficial do Estado do Amazonas, Jornal de Circulagdo Diaria On Jornal e
Diario Oficial da Uniéo, Coari, 26 de janeiro de 2026

MANOEL ADAIL AMARAL PINHEIRO.
Prefeito Municipal de Coari.
Protocolo 258462

USUARIO DO SISTEMA

Tire suas duvidas e
receba orientagcoes
técnicas com

nossa equipe.

2101-7500

ramais 7541 | 7542 | 7543

doe.suporte@imprensaoficial.am.gov.br

ATENDIMENTO:

de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h.
Estamos aqui para ajudar vocé!

AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO
—

0 . .-
imprensa oficial
GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS
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= Legisla.Am

Administrada pela Imprensa Oficial, o
Legisla.Am € uma importante plataforma
digital que desempenha um papel
fundamental na disponibilizagcao e acesso
as legislacdes e atos oficiais do Estado.
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