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O 
Governo do Amazonas abriu linha de 

crédito para 13 empreendedores em 

Borba (distante 151 quilômetros de 

Manaus), que serão beneficiados com re-

cursos de R$ de 222 mil reais para impulsionar 

atividades locais. Também foram feitos investi-

mento no setor primário com entrega 1,2 mil 

mudas de citros e café, 3,9 toneladas de ali-

mentos adquiridas de produtores rurais pelo 

Programa de Aquisição de Alimentos (PAA), do 

Governo Federal, e destinados às famílias da 

Rede Socioassistencial do município. As ações 

foram feitas nesta sexta-feira (26/04), pelo Es-

tado.

Desde 2019, o governo do Estado, por meio 

da Agência de Fomento do Amazonas (Afeam), 

investiu mais de R$ 6 milhões no município de 

Borba, totalizando 685 operações de crédito, 

gerando ou mantendo cerca de 2000 mil ocu-

pações econômicas. 

No setor primário, as entregas de mudas, 

realizada por meio da secretaria de Estado de 

Produção Rural, as entregas as mudas de laran-

ja, limão e café vão beneficiar 40 produtores 

rurais, sendo 30 kits de citros e 10 kits de café. 

Cada produtor receberá um kit.

Por meio do PAA, a Sepror adquiriu cheiro 

verde, cebolinha, couve, banana pacova, ba-

nana, macaxeira, jerimum, mamão, limão. As 

verduras e frutos foram totalmente produzidos 

na região, e serão destinados às famílias cadas-

tradas na Rede Socioassistencial do município.

Crédito Rosa

Através do Crédito do Rosa, 148 mulheres 

foram contempladas entre 2023 e 2024, com 

recursos de R$ 490,7 mil. A ação tem a parce-

ria da Secretaria de Estado de Assistência So-

cial (Seas) e Agência de Fomento do Estado do 

Amazonas (Afeam).

A cozinheira Jéssica Monique foi uma das 

contempladas com o benefício. O valor adqui-

rido foi usado para comprar utensílios domés-

ticos para melhorar o serviço.

“A gente pode ter o nome limpo, mas nem 

sempre consegue num banco. O Crédito Rosa 

veio para nos ajudar a expandir. No meu caso, 

eu fiz o empréstimo, como eu cozinho em 

casa, eu tenho minha cozinha própria. Então, 

eu preferia investir em pratos, talheres, copos, 

algumas panelas. Esse foi o meu investimento 

com o Crédito Rosso, que me ajudou bastante”, 

comentou a empreendedora.

Outras entregas

Também foram entregues 291 documentos, 

viabilizados por meio do Instituto de Desen-

volvimento Agropecuário e Florestal Sustentá-

vel do Estado do Amazonas (Idam), sendo 160 

Cartões do Produtor Primário (CPP), 120 Cadas-

tros Nacionais da Agricultura Familiar (CAF), 10 

Cadastros Ambientais Rurais (CAR) e um CAF 

Jurídico.

A Associação dos Pescadores e Pescado-

ras Profissionais e Artesanais do Município de 

Borba (Asspro), que atua no manejo de peixes 

recebeu uma lancha e um motor 150HP.  O ve-

ículo, fruto de R$ 162 mil via edital do Fundo 

de Promoção Social e Erradicação da Pobreza 

(FPS), deve beneficiar diretamente 60 famílias 

de agricultores e agroextrativistas durante o 

processo de escoamento da produção.

Desde 2019, governo 
investiu mais de R$ 6 milhões 
em linhas de crédito no 
município

Alex Pazuello/ Secom

Em Borba, Governo do Amazonas abre novas 
linhas de crédito para empreendedores 
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Em Parintins, mais de 1,6 mil pessoas foram atendidas 
no mutirão de serviços do Governo do Amazonas

O 
mutirão itinerante com serviços do 

Governo do Amazonas já realizou 1,6 

mil atendimentos na zona rural de 

Parintins (a 369 quilômetros de Manaus). Os 

números são dos primeiros quatro dias nas co-

munidades do Mocambo e Caburi. O mutirão 

iniciou no dia 24 de abril e foi até 4 de maio, 

alcançando cinco comunidades rurais.

Coordenada pela Secretaria de Estado de Justi-

ça, Direitos Humanos e Cidadania (Sejusc), o foco 

é garantir o acesso da população aos programas 

e benefícios concedidos pelo governo estadual 

e parceiros. Entre os dias 24 e 27 de abril, foram 

realizados 858 atendimentos no distrito de Mo-

cambo e 776 na comunidade de Caburi.

A partir do dia 29 de abril os trabalhos con-

tinuaram pela comunidade Vila Amazônia, Zé 

Açu   e Tracajá, respectivamente. A maior pro-

cura da população tem sido pela Carteira de 

Identidade Nacional (CIN) e o Registro Civil 

de Nascimento (RCN), além dos atendimentos 

médicos. A Secretaria de Segurança Pública já 

emitiu 428 novas CIN.

Para os mutirões itinerantes nos municípios, 

a Sejusc tem fortalecido a parceria com os car-

tórios locais para viabilizar a emissão do RCN 

na hora. Nos primeiros dias da ação foram emi-

tidas 273 certidões de nascimento na região.

De acordo com a secretária titular da Sejusc,  

Jussara Pedrosa, as tratativas garantem o aces-

so da população ao documento com mais faci-

lidade.  “Para quem vive na zona rural não é es-

tratégica a emissão somente da declaração de 

hipossuficiência. Por isso, temos buscado levar 

os cartórios junto com a equipe para garantir 

que o documento vai sair na hora. Assim, nós 

saímos com a certeza de que o cidadão está 

com o seu RCN”, afirmou.

 

Serviços

A população também está recebendo aten-

dimento de saúde especializado com apoio 

do Corpo de Bombeiros Militar do Amazonas 

(CBAM). Ao todo, foram 416 atendimentos nas 

duas comunidades. Para a ação, a corporação 

destacou clínicos gerais, pediatras, oftalmolo-

gistas, cardiologistas e profissionais de enfer-

magem.

Para regularizar a situação do Cadastro de 

Pessoa Física (CPF), o mutirão tem o Pronto 

Atendimento Virtual (PAV), em parceria com a 

Receita Federal, além de  assistência jurídica, por 

meio da Defensoria Geral do Estado (DPE-AM).

A iniciativa conta, ainda, com atendimento 

para solicitação de carteiras da pessoa com 

deficiência (CiPcD) e do Transtorno do Espec-

tro Autista (Ciptea), Passe Legal Intermunicipal, 

além de orientações sobre as linhas de crédito 

da Secretaria de Estado de Assistência Social 

(Seas) e Agência de Fomento do Estado do 

Amazonas (Afeam).

Próximas datas

A ação continua a partir desta segunda-feira, 

sempre de 9h às 16h.

Vila Amazônia: 29 e 30 de abril - Centro de 

Formação da Paróquia

Zé Açu: 2 e 3 de maio - no Centro Social da 

Comunidade Bom Socorro

Tracajá - 4 maio - no Centro Comunitário do 

Tracajá

Divulgação/Sejusc

Os números são dos primeiros 
quatro dias nas comunidades 
do Mocambo e Caburi

O mutirão 

iniciou no dia 

24 de abril e foi 

até 4 de maio, 

alcançando cinco 

comunidades 

rurais
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O 
Corpo de Bombeiros Militar do Ama-

zonas (CBMAM) ampliou, ao longo de 

2023, a cobertura de atendimento pré-

-hospitalar em 41%, ocupando o segundo lugar 

no ranking nacional da atuação das corporações 

de bombeiros neste segmento. O dado é um 

levantamento do Ministério de Justiça e Segu-

rança Pública, sendo refl exo dos investimentos 

do Governo do Amazonas na aquisição de novas 

viaturas e na implantação do Grupamento de 

Resgate e Atendimento Pré-Hospitalar (Graph).

De acordo com o subcomandante-geral do 

CBMAM, coronel Reinaldo Menezes, a corpora-

ção no Amazonas tem evoluído no segmento 

de atendimento pré-hospitalar, que é uma das 

muitas áreas de atuação dos bombeiros mili-

tares. Somente em 2023, por iniciativa do Go-

verno do Amazonas, houve investimento do 

Estado e da corporação no valor de mais de R$ 

7 milhões somente em aquisições de viaturas e 

equipamentos para a corporação.

“Com investimento e apoio total do Gover-

no do Amazonas, o Corpo de Bombeiros fez 

aquisição de viaturas de unidade de resgate 

com equipamentos modernos para atender a 

população em ocorrências como, por exemplo, 

acidentes de trânsito e mal súbito. Também foi 

implantado o Graph, com a formação de bom-

beiros da área de saúde para atuarem nessa 

vertente de atendimento”, explicou o subco-

mandante-geral do CBMAM.

Em maio de 2023, o Governo do Amazonas, 

por meio do Corpo de Bombeiros, fez a aquisi-

ção das novas viaturas de unidades de resgate, 

equipamentos e insumos para a atuação dos 

bombeiros da área de saúde e, a partir disso, 

a cobertura de atendimento pré-hospitalar foi 

ampliada para todas as zonas de Manaus.

Graph 

O Grupamento de Resgate e Atendimento Pré-

-Hospitalar foi implantado, em 2023, com objeti-

vo de fornecer este serviço à população de forma 

mais direta com acionamento, também, via dis-

que 193. Para o lançamento, mais de 50 bombei-

ros da área de saúde fi zeram formação no curso 

de Operações de Resgate em Emergência e Aten-

dimento Pré-Hospitalar (CORE-APH).

Corpo de Bombeiros do Amazonas é destaque nacional na 
ampliação da cobertura de atendimento pré-hospitalar

Divulgação/CBMAM

CBMAM ocupa o segundo 
lugar no ranking nacional da 
atuação das corporações de 
bombeiros neste segmento

de Justiça e 

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO



DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONASManaus, quarta-feira, 08 de maio de 20244

O 
combate ao abuso e à exploração sexu-

al infantojuvenil é pauta do Governo do 

Amazonas durante todo o ano e, agora, 

prestes a iniciar a campanha “Faça Bonito” no mês 

de maio, as equipes do executivo estadual estão 

fortalecendo parcerias para interiorizar as ações.  

Uma dessas parcerias é com a empresa Eneva, 

que vai apoiar o trabalho para fortalecer ações 

de prevenção em Itapiranga e Silves (respectiva-

mente, a 227 e 204 quilômetros de Manaus).

Técnicos da Secretaria de Estado de Justiça, 

Direitos Humanos e Cidadania (Sejusc), Unida-

de de Gestão Integrada (UGI), e representantes 

do Conselho Estadual dos Direitos das Crianças 

e Adolescentes (Cedca) estiveram no municí-

pio para alinhar as primeiras estratégias com a 

empresa, que explora gás natural na região de 

Itapiranga e Silves.

De início, para o executivo estadual, é impor-

tante fortalecer a rede de proteção local, iden-

tificando as fragilidades e oferecendo os equi-

pamentos estaduais para a proteção efetiva 

de crianças e adolescentes. Nesse 

sentido, a Eneva entra como par-

ceira por ser uma das responsabi-

lidades sociais da empresa.

A secretária executiva dos Direi-

tos da Criança e do Adolescente, 

Rosalina Lôbo, explica que uma das primeiras 

ações com a Sejusc são as atividades da cam-

panha Faça Bonito, em maio,  junto com a rede 

de proteção local.

“Nós viemos conhecer os projetos sociais 

que a Eneva tem e entender esse contexto lo-

cal, para poder desenvolver um planejamento 

adequado para cá, conhecendo as particulari-

dades e especificidades, o que é escola, o que 

é segurança pública, o que é educação, conse-

lheiros tutelares, todo mundo que atua na rede 

de proteção, então qualquer trabalho que seja 

feito aqui, precisa ser fortalecido e ser um tra-

balho em conjunto”, enfatiza a secretária.

 

Parceria com Eneva

Em apresentação à equipe do executivo es-

tadual, os representantes da Eneva apontaram 

trabalhos voltados às comunidades e interna-

mente, com os funcionários.

A coordenadora de responsabilidade social 

da Eneva, Elizabeth Teles, frisa que a parceria 

com a Sejusc, a UGI, o Conselho 

Estadual dos Direitos da Crian-

ça e do Adolescente (Cedca) e os 

órgãos municipais é crucial para 

a aplicação da responsabilidade 

social efetiva.

“Nós entendemos que mais do que qualquer 

intervenção da área social, nós precisamos 

apoiar as políticas públicas. A gente tem pro-

movido uma sensibilização dentro disso, esta-

mos buscando a avaliação dos parceiros, dos 

poderes estadual e municipal, e apoiar o que já 

existe, principalmente, para que elas cheguem 

nas populações ribeirinhas” destacou.

 

Faça Bonito

A campanha é uma mobilização nacional 

liderada pelo Governo Federal, que amplia as 

atividades voltadas para a proteção de crianças 

e adolescentes, sobretudo com abuso e explo-

ração sexual de meninos e meninas.

Agentes estaduais das áreas de direitos hu-

manos, cidadania, assistência social, segurança 

pública e educação atuam integrados na pre-

venção e combate aos crimes, levando infor-

mação e como proceder em possíveis casos. No 

Amazonas, a programação da campanha inicia 

no dia 2 de maio.

Técnicos do Estado estiveram 
no município para alinhar as 
estratégias com a empresa 
parceira Enave

Governo alinha estratégias de combate à exploração 
sexual infantojuvenil em Itapiranga e Silves 

Ygson França/Sejusc

Uma dessas 

parcerias é com a 

empresa Eneva, 

que vai apoiar 

o trabalho para 

fortalecer ações 

de prevenção
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Fundação Universidade Aberta da Terceira Idade - FUnATI
EULER ESTEVES RIBEIRO

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA
Processamento de Dados do Amazonas – PRODAM
LINCOLN NUNES DA SILVA

Companhia de Desenvolvimento do Estado do Amazonas – CIAMA
ANTÔNIO ALUÍZIO BRASIL BARBOSA FERREIRA

Companhia de Gás do Estado do Amazonas – CIGÁS
HERALDO BELEZA DA CÂMARA

EMPRESAS PÚBLICAS
Empresa Estadual de Turismo – AMAZONASTUR
IAN HENDERSON CARMO RIBEIRO

Agência de Desenvolvimento e Fomento do Estado do            
Amazonas – AFEAM
MARCOS VINÍCIUS CARDOSO DE CASTRO

Agência de Desenvolvimento Sustentável do Amazonas – ADS
MICHELLE MACEDO BESSA

Companhia Amazonense de Desenvolvimento e Mobilização de 
Ativos – CADA
ACRAM SALAMEH ISPER JR

SERVIÇOS SOCIAIS AUTÔNOMOS
Agência Amazonense de Desenvolvimento Econômico, Social
e Ambiental – AADESAM
BRENO PENHA SOUZA SERRA

Agência Amazonense de Desenvolvimento Cultural – AADC
EDVAL MACHADO JUNIOR

Companhia de Saneamento do Amazonas – COSAMA
ARMANDO SILVA DO VALLE
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LEI N.º 6.868, DE 08 DE MAIO DE 2024

INSTITUI o Plano de Cargos, Carreiras e 
Remuneração dos Servidores do Instituto de 
Proteção Ambiental do Amazonas - IPAAM, e dá 
outras providências.

FAÇO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 
decretou e eu sanciono a presente

L E I :
CAPÍTULO I

DAS DISPOSIÇÕES INTRODUTÓRIAS
Art. 1.º Fica instituído, na forma do disposto nesta Lei e seus Anexos, o 

Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos Servidores do Instituto de 
Proteção Ambiental do Amazonas - IPAAM.

Art. 2.º O Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração - PCCR é um 
instrumento das ações específicas do desenvolvimento e da valorização dos 
servidores do IPAAM, visando a disciplinar o sistema de cargos e da carreira 
de especialistas em meio ambiente que compõem o Quadro de Pessoal do 
IPAAM, mediante os seguintes princípios norteadores:

I - os princípios básicos da legalidade, impessoalidade, moralidade, 
publicidade, eficiência e isonomia;

II - a profissionalização e a competência no desempenho de atividades, 
objetivando a eficiência, qualidade e a transparência dos serviços;

III - o compromisso dos profissionais com a missão, os objetivos, as 
metas, a responsabilidade social e ambiental do Governo;

IV - a manutenção permanente de uma programação sistemática de 
capacitação, aperfeiçoamento e qualificação do servidor;

V - a garantia de incentivos remuneratórios mediante progressão 
funcional e equivalência salarial, nos termos desta Lei;

VI - a normatização e regularização da situação funcional dos seus 
servidores, norteando-se pelo Plano nos termos desta Lei.

Parágrafo único. As regras estabelecidas e os princípios observados 
no presente PCCR, objeto desta Lei, encontram-se em consonância com as 
regras estabelecidas pelo Estatuto dos Servidores Públicos do Estado do 
Amazonas, Lei n.º 1.762 de 16 de novembro de 1986, e pelas Constituições 
Federal e Estadual.

CAPÍTULO II
DAS DEFINIÇÕES GERAIS

Art. 3.º Para os efeitos desta Lei, são adotadas as seguintes definições:
I - SERVIDOR: é a pessoa legalmente investida em cargo público;
II - CARGO: é a designação do conjunto de atribuições, deveres e res-

ponsabilidades cometidas a um servidor, identificando-se pelas caracterís-
ticas de criação por Lei, denominação própria, número certo e pagamento 
pelos cofres do Estado;

III - CLASSE: é o conjunto de cargos de igual denominação e com iguais 
atribuições, deveres, responsabilidades e padrões de vencimentos;

IV - CARREIRA: é o conjunto de referência de classes de igual 
denominação, dispostas, hierarquicamente, de acordo com o grau de 
complexidade das atribuições, nível de responsabilidade e constitui a linha 
natural de progressão do servidor;

V - GRUPO OCUPACIONAL: compreende séries de classes que dizem 
respeito a atividades profissionais correlatas ou afins, quanto à natureza 
dos respectivos trabalhos ou ao ramo de conhecimentos aplicados ao seu 
desempenho;

VI - SERVIÇO: é a justaposição de Grupos Ocupacionais, tendo em vista 
a identidade, a similaridade ou a conexidade das respectivas atividades 
funcionais;

VII - PLANO DE CARGOS: é a aglutinação de todos os Serviços e 
Grupos Ocupacionais que compõem as atividades do IPAAM;

VIII - QUADRO DE PESSOAL: é o conjunto de cargos, classes e séries 
de classes do IPAAM;

IX - FUNÇÃO: é o conjunto de atribuições e responsabilidades de um 
cargo ou as atividades específicas, a serem desempenhadas pelo servidor 
quando investido em cargo público;

X - VENCIMENTO: é a retribuição pecuniária pelo exercício de cargo 
público, com valor fixado em Lei;

XI - REMUNERAÇÃO: é o somatório do vencimento do cargo com as 
gratificações estabelecidas na forma da Lei, nestas incluídas as vantagens 
pessoais;

XII - VANTAGEM PESSOAL: é o valor pecuniário decorrente do direito 
adquirido pelo servidor com base na legislação vigente em determinada 
época, nominalmente identificado e somente reajustável mediante a 
aplicação dos percentuais gerais de reposição estabelecidos em Lei;

XIII - JORNADA: é a atividade exercida continuadamente num mesmo 
dia, com duração de 40 (quarenta) horas semanais;

XIV - EXERCÍCIO: é a execução das atribuições estipuladas para os 
cargos, segundo as normas legais e regulamentares aplicáveis;

XV - PROGRESSÃO HORIZONTAL: é a mudança de referência dentro 
da mesma classe, e independerá da existência de vaga;

XVI - VACÂNCIA: tempo durante o qual um cargo permanente não está 
preenchido;

XVII - LOTAÇÃO: compreende o número de servidores de cada carreira 
e de cargos isolados que deva ter exercício em cada unidade da estrutura 
organizacional do IPAAM;

XVIII - PROVIMENTO: é a investidura em cargo público, na forma 
prevista em Lei;

XIX - ENQUADRAMENTO: é a modificação funcional do servidor em 
decorrência de sua classificação no Plano de Cargos, a partir da correspon-
dência estabelecida na Tabela de Transposição de Cargos, conferindo-lhe 
direito ao vencimento correspondente;

XX - QUADRO SUPLEMENTAR: é o conjunto de cargos de provimento 
efetivo para cujos ocupantes resulte inexequível o enquadramento tendo em 
vista a extinção do cargo que ocupa no órgão lotado ou o não preenchimen-
to dos requisitos do cargo no ato do enquadramento, os quais poderão ser 
relotados em outros órgãos do Poder Executivo, para enquadramento em 
Quadro Permanente de Pessoal específicos;

XXI - QUADRO ADICIONAL: é o conjunto de cargos oriundos de 
Decretos, Portarias e outros Atos Governamentais de enquadramento 
efetuado pelo Governo do Estado do Amazonas.

CAPÍTULO III
DA CARREIRA E DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 4.º Fica criada a Carreira de Especialista em Meio Ambiente, 
composta pelos cargos definidos no Quadro de Pessoal Permanente do 
IPAAM, dispostos em classe única, com 10 (dez) referências remuneratórias 
e que integram os grupos ocupacionais superior, médio e fundamental, na 
forma do Anexo I desta Lei.

Art. 5.º Os requisitos para o ingresso na Carreira de Especialista em Meio 
Ambiente, integrada pelos cargos de provimento efetivo do IPAAM estão 
previstos no Anexo II desta Lei, compreendendo os seguintes elementos:

I - a denominação;
II - a especificação de classe e referências;
III - a qualificação necessária;
IV - a natureza do trabalho, importando a descrição sintética das 

atribuições e responsabilidades;
V - as atividades típicas, compreendendo exemplos de tarefas.
Art. 6.º O provimento inicial dos cargos de que trata o artigo anterior 

dar-se-á sempre na referência inicial da classe única do respectivo cargo e 
após aprovação e classificação em concurso público de provas ou de provas 
e títulos e nomeação pelo Chefe do Poder Executivo.

§1.º Quando houver a exigência de títulos, estes terão sempre caráter 
classificatório, não substituindo as provas, que terão caráter eliminatório.

§2.º Após nomeação, o servidor cumprirá estágio probatório de 3 (três) 
anos, na classe e referência inicial da carreira, onde este deverá permanecer 
até a conclusão do estágio probatório.

CAPÍTULO IV
DA REMUNERAÇÃO

Art. 7.º A remuneração dos servidores ocupantes de cargo do Quadro 
de Pessoal Permanente do Instituto de Proteção Ambiental do Estado do 
Amazonas, em efetivo exercício de suas funções, é a fixada no Anexo III 
desta Lei, composta pela somatória de Vencimento e Gratificação Ambiental 
- GRAM.

Art. 8.º São devidas aos servidores ocupantes de cargo do quadro de 
pessoal do IPAAM, em efetivo exercício de suas funções, as seguintes grati-
ficações, na forma a seguir especificada:

I - GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO A QUALIFICAÇÃO - GRAIQ: 
atribuída, especificamente aos ocupantes de cargo dos níveis fundamental 
e médio do quadro de pessoal do IPAAM, inclusive aos integrantes dos 
quadros adicional e suplementar, que possuam escolaridade acima da 
mínima exigida para seu cargo, nos seguintes percentuais, não cumulativos, 
calculados sobre o vencimento:

a) Nível Médio: 10% (dez por cento);
b) Nível Superior: 20% (vinte por cento);
c) Especialização: 25% (vinte e cinco por cento);
d) Mestrado: 30% (trinta por cento); e
e) Doutorado: 35% (trinta e cinco por cento);
II - GRATIFICAÇÃO DE CURSO: atribuída aos servidores ocupantes 

de cargo de nível superior, do quadro de pessoal do IPAAM, inclusive aos 
integrantes dos quadros adicional e suplementar, que possuam capacitação 
necessária ao exercício em determinada área de especialidade, de acordo 
com a legislação vigente no país, respeitando-se os interesses do serviço 
público, bem como a área de atuação do servidor, calculada sobre o 
vencimento, nos seguintes percentuais:
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a) Especialização: 25% (vinte e cinco por cento);
b) Mestrado: 30% (trinta por cento);
c) Doutorado: 35% (trinta e cinco por cento);
III - GRATIFICAÇÃO AMBIENTAL - GRAM: atribuída aos servidores do 

quadro de pessoal do IPAAM que desenvolvem as atividades típicas de seu 
respectivo cargo, conforme definido no Anexo II desta Lei.

§1.º As Gratificações de que tratam os incisos I e II deste artigo são devidas 
a partir da data do requerimento do servidor, desde que acompanhada de 
Diploma, Certificado de Conclusão ou outro documento que comprove a 
conclusão do curso, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educação.

§2.º A correlação entre o curso considerado para a percepção das Gra-
tificações de que tratam os incisos I e II deste artigo e a área de atuação do 
servidor serão atestadas por sua chefia imediata.

§3.º Para fins de aposentadoria, serão considerados no cálculo e na 
composição dos proventos dos servidores abrangidos por esta Lei, os valores 
referentes às gratificações de que tratam os incisos I e ll deste artigo, desde 
que tenham sido requeridas durante o período em que o servidor esteja em 
atividade, e até a data da concessão da aposentadoria ou da pensão.

§4.º Nos casos em que o servidor que já percebe a Gratificação de 
Incentivo à Qualificação vier a alcançar escolaridade que lhe permita auferir 
percentual maior, dentre os fixados no inciso I, alíneas “b” a “e”, deste 
artigo, este poderá requerer a substituição da concessão inicial, mediante a 
apresentação dos documentos mencionados no § 1.º deste artigo.

CAPÍTULO V
DO ESTÁGIO PROBATÓRIO

Art. 9.º Após a nomeação e a posse no quadro de pessoal permanente 
do IPAAM, o servidor cumprirá estágio probatório de 3 (três) anos na 
classe e referência inicial da carreira, período em que serão avaliadas sua 
capacidade, idoneidade e aptidão para exercício do cargo, respeitadas as 
regras propriamente estabelecidas pelos artigos 47 a 48 da Lei n.º 1.762, de 
14 de novembro de 1986.

§1.º O servidor cumprirá estágio probatório, nos termos da legislação 
vigente, e será considerado:

I - aprovado, e, portanto, estável no serviço público, se obtiver, no 
resultado final, média igual ou superior a 70 % (setenta por cento) dos 
pontos possíveis;

II - reprovado, quando:
a) vencidas todas as etapas da avaliação de desempenho, não alcançar 

a média de que trata o inciso anterior;
b) independentemente de ter alcançado a média necessária para sua 

aprovação, contar, durante o período de 12 (doze) meses, com mais de 12 
(doze) faltas não justificadas, intercaladas ou não.

§2.º O resultado do estágio probatório será homologado em ato próprio 
do Diretor-Presidente do IPAAM, publicado no Diário Oficial do Estado.

Art. 10. A reprovação no estágio probatório resultará na exoneração 
ex officio, após apuração dos fatos em processo administrativo, no qual se 
garanta a defesa do avaliado.

Art. 11. Suspendem a contagem do prazo do estágio probatório:
I - a licença:
a) por motivo de afastamento do cônjuge ou companheiro;
b) para o serviço militar;
c) para tratamento da própria saúde, por período superior a 180 (cento 

e oitenta) dias;
d) por motivo de doença em pessoa da família, por período superior a 

90 (noventa) dias;
e) para tratar de interesses particulares;
II - a disposição ou o afastamento para:
a) exercício de cargo na União, Estados, Distrito Federal, Municípios, 

outros Poderes ou Órgãos do Estado do Amazonas, obedecidos os critérios 
fixados em normas específicas;

b) exercício de mandato eletivo;
c) exercício de mandato classista;
d) estudo, no Brasil ou no exterior, por prazo superior a 120 (cento e 

vinte) dias, ininterruptos ou não;
III - o período transcorrido entre a exoneração ou demissão do servidor 

e a correspondente reintegração por força de decisão administrativa ou 
judicial.

Art. 12. Sem prejuízo do disposto neste Capítulo, aplicam-se aos 
servidores do IPAAM as normas relativas a estágio probatório constantes da 
Lei n.º 1.762, de 14 de novembro de 1986 e suas alterações.

CAPÍTULO VI
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Art. 13. O Plano de Desenvolvimento Institucional, no âmbito do Plano de 
Cargos e do aperfeiçoamento e qualificação para os servidores da carreira 
de Especialista em Meio Ambiente, objeto desta Lei, deverá conter:

I - Programa Institucional de Qualificação; e
II - Sistema de Avaliação de Desempenho.

Art. 14. O Plano de Desenvolvimento Institucional deverá garantir:
I - programa de integração institucional para os servidores do IPAAM 

recém admitidos;
II - as condições institucionais para uma qualificação e avaliação que 

propiciem a realização profissional e o pleno desenvolvimento das potencia-
lidades dos servidores do IPAAM;

III - a qualificação dos servidores para o implemento do desenvolvimento 
organizacional do IPAAM; e

IV - a criação de mecanismos que estimulem o crescimento funcional e 
favoreçam a motivação dos servidores.

Art. 15. O Programa Institucional de Qualificação deverá conter os 
instrumentos necessários à consecução dos seguintes objetivos:

I - conscientização do servidor, visando à sua atuação no âmbito da Ad-
ministração Pública e ao exercício pleno de sua cidadania, para propiciar ao 
usuário um serviço de qualidade;

II - desenvolvimento integral do cidadão servidor; e
III - otimização da capacidade técnica dos servidores.
Art. 16. A promoção do Programa Institucional de Qualificação para os 

servidores deve considerar:
I - a identificação das necessidades de capacitação e aperfeiçoamento;
II - a capacitação para o desenvolvimento de ações de gestão pública, 

voltadas para a qualidade socialmente referenciada; e
III - a capacitação para o exercício de atividades de forma articulada com 

a função social da Instituição.
Art. 17. O Sistema de Avaliação de Desempenho deverá constituir-se em 

um processo pedagógico e participativo, abrangendo, de forma integrada, a 
avaliação:

I - das atividades dos servidores;
II - das atividades da instituição.
Art. 18. O processo de avaliação e os instrumentos utilizados para 

avaliar o desempenho deverão ser estruturados com base no disposto em 
regulamentação própria do IPAAM, assegurada a participação das entidades 
de classe na definição do instrumento de avaliação.

CAPÍTULO VII
DO ENQUADRAMENTO E PROGRESSÃO FUNCIONAL

Art. 19. Os atuais servidores estatutários do Instituto de Proteção 
Ambiental do Amazonas - IPAAM serão enquadrados, após a publicação da 
presente Lei, nos diversos cargos descritos no Anexo I desta Lei, respeitada 
a transposição de cargos constante do Anexo IV, por ato do Chefe do Poder 
Executivo.

§1.º O enquadramento de que trata o caput deste artigo dar-se-á, após 
estudo por Comissão de Enquadramento, respeitado o tempo de efetivo 
exercício no cargo atualmente titularizado do Quadro Permanente do IPAAM 
e o prazo de 03 (três) anos por referência da classe única do cargo em que 
se dará o enquadramento.

§2.º O servidor do IPAAM será enquadrado, na forma deste artigo, 
somente ao reassumir o correspondente exercício no âmbito do Instituto, se 
na data do enquadramento estiver:

I - à disposição de Órgão ou Entidade não integrante da estrutura do 
Poder Executivo Estadual;

II - exercendo cargo de provimento em comissão em outro Órgão do 
Poder Executivo Estadual;

III - exercendo atribuições do seu cargo efetivo em outro Órgão do Poder 
Executivo Estadual;

IV - em licença para tratamento de interesse particular.
§3.º O enquadramento de que trata este artigo obedecerá ao cumprimento 

da qualificação necessária, estabelecida no Anexo II desta Lei.
§4.º A partir do enquadramento autorizado por esta Lei, a evolução 

funcional dos ocupantes dos cargos de provimento efetivo do IPAAM 
dar-se-á sob a forma de progressão horizontal, com interstício de 3 (três) 
anos em cada referência.

§5.º Durante o período de estágio probatório, o servidor não fará jus à 
progressão horizontal de que trata esta Lei.

§6.º Em caso de relotação de servidor público estadual para o IPAAM, 
o cargo ocupado pelo mesmo deverá ser compatível com as atribuições e 
exigências dos cargos definidas no Anexo II desta Lei, observado o disposto 
neste artigo quanto ao enquadramento na referência inicial e a exigência de 
interstício de 3 (três) anos para a progressão horizontal.

§7.º Os servidores atualmente lotados no IPAAM, não enquadrados nos 
cargos que integram a Carreira de Especialista em Meio Ambiente constante 
do Anexo I deste Plano de Cargos, permanecerão no Quadro Adicional e no 
Quadro Suplementar constantes do Anexo V desta Lei, ficando garantida a 
equivalência remuneratória de que trata o Anexo VI desta Lei.

Art. 20. O processamento das progressões horizontais ficará a cargo de 
Comissão de Progressão Funcional instituída para esse fim, integrada por 
servidores estatutários, designados pelo Diretor-Presidente do IPAAM.
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Parágrafo único. As progressões ocorrerão por antiguidade, 
independente de vagas, desde que atestado o preenchimento dos seguintes 
requisitos:

I - desempenho funcional, por meio de sistema permanente de Avaliação 
de Desempenho, com aproveitamento mínimo de 80% (oitenta por cento);

II - presteza no exercício das funções; e
III - produtividade.

CAPÍTULO VIII
DAS DISPOSIÇÕES TRANSITÓRIAS E FINAIS

Art. 21. Em razão da criação da Gratificação Ambiental - GRAM pelo 
inciso III do artigo 8.º desta Lei, o inciso VI do artigo 11 da Lei n.º 3.510, de 
21 de maio de 2010, passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 8.º ......................................................................

VI - GRATIFICAÇÃO DE ATIVIDADE AMBIENTAL - GRAA: atribuída es-
pecificamente a todos os Servidores do Quadro de Pessoal da Secretaria de 
Estado do Meio Ambiente - SEMA;”

Art. 22. Ficam excluídos dos Anexos I, II, III e IV da Lei n.º 3.510, de 21 
de maio de 2010, os quadros relativos ao Instituto de Proteção Ambiental do 
Amazonas - IPAAM.

Art. 23. Ficam criadas, no âmbito do IPAAM, as Funções Gratificadas - 
FG, constantes do Anexo VII desta Lei, que consiste no exercício de função 
de direção, chefia ou assessoramento, a ser exercida exclusivamente por 
servidores de cargos de provimento efetivo do IPAAM, de acordo com os 
níveis e valores definidos no correspondente anexo desta Lei.

Parágrafo único. Em decorrência do disposto no caput deste artigo, a 
parte 37 do Anexo Único da Lei Delegada n.º 123, de 31 de outubro de 
2019, relativa ao IPAAM, passa a vigorar acrescida da Tabela de Funções 
Gratificadas - FG, na forma constante do Anexo VII desta Lei.

Art. 24. O regime de trabalho dos Servidores do Instituto de Proteção 
Ambiental do Amazonas - IPAAM será estabelecido em regulamento 
específico, que deverá considerar todas as especificidades inerentes ao 
exercício da função.

Art. 25. Fica estabelecido o dia 1.º de maio de cada ano como a data 
base para o reajuste da remuneração dos servidores abrangidos por este 
PCCR, a ser promovido mediante lei específica, conforme disposto no artigo 
37, inciso X, da Constituição Federal de 1988.

Parágrafo único. Em decorrência da atualização da tabela remunerató-
ria constante do Anexo III, promovida pelo presente Plano de Cargos, fica 
absorvida, além de qualquer data base pretérita, a data base de 2024.

Art. 26. As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão à conta 
das dotações consignadas no orçamento do Poder Executivo para o Instituto 
de Proteção Ambiental do Amazonas - IPAAM.

Art. 27. Revogadas as disposições em contrário, esta Lei entra em vigor 
na data de sua publicação.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

EDUARDO COSTA TAVEIRA
Secretário de Estado do Meio Ambiente

<#E.G.B#177727#5#181366/>

ANEXO I
QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DO IPAAM

CARREIRA GRUPO 
OCUPACIONAL CARGO CLASSE QUANT. CÓDIGO REFERÊNCIA

E
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B
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N
TE

SUPERIOR ANALISTA 
AMBIENTAL ÚNICA 230 A.AMB 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

MEDIO ASSISTENTE 
AMBIENTAL ÚNICA 95 ASS.AMB 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

FUNDAMENTAL

AUXILIAR 
AMBIENTAL ÚNICA 3 AUX.AMB 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS ÚNICA 3 AUX.S.G 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

MOTORISTA ÚNICA 15 MOT 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

ANEXO II
QUADRO DE DESCRIÇÃO DAS ATRIBUIÇÕES E REQUISITOS DOS CARGOS DA CARRREIRA DE ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE

GRUPO OCUPACIONAL: 
PROFISSIONAL DE NÍVEL SUPERIOR

CARGO: ANALISTA AMBIENTAL

Qualificação Necessária

Diploma de graduação nas seguintes área de formação: Administração, Antropologia, Arquitetura e Urbanismo, Arqueologia, Biologia, Agronomia, Enge-
nharia Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca, Engenharia Elétrica, Engenharia Química, Geografia, Geologia, Gestão 
Ambiental, Química, Sociologia, Medicina Veterinária, Zootecnia, Tecnologia da Informação, Contabilidade, Direito, Serviço Social, ou demais áreas de 
interesse do IPAAM, se indicadas em edital de concurso público, com diploma devidamente registrado e expedido por estabelecimento oficial ou reconhe-
cido oficialmente e inscrição no respectivo Conselho de Classe.

Natureza do Trabalho

Executar e desenvolver trabalho profissional qualificado, que consiste na realização do planejamento ambiental, organizacional e estratégicos afetos à 
execução das políticas estaduais de meio ambiente, formuladas no âmbito do Estado.
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Atividades Típicas

-    Promover a regulação, o controle, o monitoramento, a fiscalização, o licenciamento, a auditoria e a perícia ambiental;

-	 Promover a gestão, a proteção e o controle da qualidade ambiental;

-	 Promover o ordenamento dos recursos florestais e pesqueiros;

-	 Promover a gestão dos recursos hídricos no âmbito de suas atribuições;

-	 Promover a gestão e o controle sobre a fauna silvestre no âmbito estadual;

-	 Promover a conservação dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo o seu manejo e proteção;

-	 Promover o estímulo e difusão de tecnologias, informação e educação ambientais.

-	 Promover a supervisão, o planejamento, a coordenação, a pesquisa, o controle, a análise, o planejamento e a execução especializada em grau de maior 
complexidade, ou execução das atividades administrativas e financeiras do IPAAM, na área de formação do cargo.

-	 Executar outras tarefas correlatas a sua área de atuação.

GRUPO OCUPACIONAL: PROFISSIONAL DE NÍVEL MÉDIO

CARGO: ASSISTENTE AMBIENTAL

Qualificação Necessária

-	 Certificado de conclusão de curso do Ensino Médio, expedido por instituições de ensino devidamente reconhecidas pelo órgão competente; 
-	 Conhecimento básico em informática.

Natureza do Trabalho

Trabalho que consiste no apoio e/ou suporte no desenvolvimento dos serviços técnicos e administrativos inerentes a sua área de formação.

Atividades Típicas

-	 Preparar relatórios técnicos das atividades desempenhadas;
-	 Dar apoio técnico das atividades-fim do órgão;
-	 Redigir, digitar e controlar processos, expedientes e relatórios administrativos e técnicos;
-	 Prestar atendimento ao público em questões direcionadas à unidade administrativa;
-	 Executar outras tarefas correlatas a sua área de atuação.

GRUPO OCUPACIONAL:
PROFISSIONAL DE NÍVEL FUNDAMENTAL

CARGO: AUXILIAR AMBIENTAL

Qualificação Necessária

-   Certificado de conclusão de Ensino Fundamental, expedido por instituição de ensino, devidamente reconhecida pelo órgão competente;
-   Conhecimento básico de informática.

Natureza do Trabalho

Trabalho que consiste em executar tarefas de menor complexidade no apoio operacional.

Atividades Típicas

-	 Executar tarefas de organização de pastas e arquivos;
-	 Digitar textos e documentos sob supervisão superior;
-	 Auxiliar na busca de informações documentais para elaboração de relatórios e demais expedientes administrativos;
-	 Cuidar da guarda de material colocado sob sua responsabilidade;
-	 Executar outras tarefas correlatas a sua área de atuação.

CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Qualificação Necessária

- Certificado de conclusão de Ensino Fundamental, expedido por instituição de ensino devidamente reconhecida pelo órgão competente;

Natureza do Trabalho

Trabalho que consiste em proceder a limpeza e conservação dos locais de trabalho, instalações, pequenos reparos e fazer arrumação e remoção de 
móveis, máquinas e materiais diversos.

Atividades Típicas

-	 Fazer serviço de faxina;
-	 Proceder à limpeza dos pisos, de vidros, móveis e instalações sanitárias;
-	 Fazer conservação e remoção de móveis, máquinas e materiais diversos;
-	 Fazer entrega de correspondências;
-	 Realizar serviços de reparos em móveis e imóveis;
-	 Executar outras tarefas correlatas a sua área de atuação.
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ANEXO IV
QUADRO DE TRANSPOSIÇÃO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DO INSTITUTO DE PROTEÇÃO AMBIENTAL DO 

ESTADO DO AMAZONAS – IPAAM

CARGO ANTERIOR CARGO TRANSPOSTO
NÍVEL SUPERIOR

ANALISTA AMBIENTAL,
1.ª, 2.ª e 3.ª  CLASSES

ANALISTA AMBIENTAL, 
CLASSE  ÚNICA

NÍVEL MÉDIO
ASSISTENTE TÉCNICO,

1.ª, 2.ª e 3.ª  CLASSES
ASSISTENTE AMBIENTAL, 

CLASSE ÚNICA

NÍVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
1.ª, 2.ª e  3.ª CLASSES AUXILIAR AMBIENTAL,

CLASSE    ÚNICAAUXILIAR OPERACIONAL,
1.ª, 2.ª e 3.ª  CLASSES

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, 
1.ª, 2.ª E 3.ª CLASSES AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, CLASSE ÚNICA

MOTORISTA, 1.ª, 2.ª E 3.ª CLASSES MOTORISTA, CLASSE ÚNICA

VIGIA (EXTINTO)
                                  

ANEXO V
QUADRO ADICIONAL E QUADRO SUPLEMENTAR DO IPAAM

QUADRO CARGO ATUAL QUANTIDADE

ANALISTA AMBIENTAL 04

ADICIONAL
ASSISTENTE TÉCNICO 05

AUXILIAR DE PATOLOGIA CLÍNICA 01

SUPLEMENTAR

ASSISTENTE OPERACIONAL/CADISTA 01

MOTORISTA 01

MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVÉS 01

AGENTE AQUAVIÁRIO 03

TOTAL GERAL 16

CARGO: ANALISTA AMBIENTAL
CLASSE ÚNICA

REFERÊNCIA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
VENCIMENTO 2.005,01 2.165,21 2.251,82 2.341,89 2.447,28 2.557,40 2.672,49 2.792,75 2.918,42 3.049,75
GRAM 9.074,51 9.357,49 9.731,79 10.121,06 10.576,51 11.052,45 11.549,81 12.069,55 12.612,68 13.180,26
REMUNERAÇÃO 11.079,52 11.522,70 11.983,61 12.462,95 13.023,79 13.609,86 14.222,30 14.862,30 15.531,11 16.230,01

CARGO: ASSISTENTE AMBIENTAL
CLASSE ÚNICA

REFERÊNCIA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
VENCIMENTO 1.786,86 1.858,33 1.932,67 2.009,97 2.120,52 2.237,15 2.360,20 2.490,01 2.626,96 2.771,44
GRAM 2.093,14 2.176,87 2.263,94 2.354,50 2.484,00 2.620,61 2.764,75 2.916,81 3.077,23 3.246,48
REMUNERAÇÃO 3.880,00 4.035,20 4.196,61 4.364,47 4.604,52 4.857,77 5.124,94 5.406,82 5.704,19 6.017,92

CARGO: AUXILIAR AMBIENTAL, MOTORISTA
CLASSE ÚNICA

REFERÊNCIA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
VENCIMENTO 1.353,83 1.387,68 1.422,37 1.457,93 1.494,38 1.531,73 1.570,03 1.609,28 1.649,51 1.690,75
GRAM 1.314,15 1.347,00 1.380,68 1.415,20 1.450,58 1.486,84 1.524,01 1.562,11 1.601,16 1.641,19
REMUNERAÇÃO 2.667,98 2.734,68 2.803,05 2.873,12 2.944,95 3.018,57 3.094,04 3.171,39 3.250,67 3.331,94

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL/AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
CLASSE ÚNICA

REFERÊNCIA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
VENCIMENTO 1.353,83 1.394,44 1.436,28 1.479,37 1.523,75 1.569,46 1.616,54 1.665,04 1.714,99 1.766,44
GRAM 1.173,70 1.208,91 1.245,18 1.282,53 1.321,01 1.360,64 1.401,46 1.443,50 1.486,81 1.531,41
REMUNERAÇÃO 2.527,53 2.603,36 2.681,46 2.761,90 2.844,76 2.930,10 3.018,00 3.108,54 3.201,80 3.297,85

ANEXO III
TABELA DE REMUNERAÇÃO DOS OCUPANTES DOS CARGOS DA CARREIRA DE ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE
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	 ANEXO VI
QUADRO DE EQUIVALÊNCIA REMUNERATÓRIA DOS INTEGRANTES DOS QUADROS ADICIONAL E SUPLEMENTAR DO IPAAM

QUADRO ADICIONAL

N.º CARGO ATUAL EQUIVALÊNCIA REMUNERATÓRIA

NÍVEL SUPERIOR

1 ANALISTA AMBIENTAL ANALISTA AMBIENTAL

NÍVEL MÉDIO

1 ASSISTENTE TÉCNICO ASSISTENTE AMBIENTAL

NÍVEL FUNDAMENTAL

1 AUXILIAR DE PATOLOGIA CLÍNICA AUXILIAR AMBIENTAL

QUADRO SUPLEMENTAR

N.º CARGO ATUAL EQUIVALÊNCIA REMUNERATÓRIA

NÍVEL MÉDIO

1 ASSISTENTE OPERACIONAL/CADISTA ASSISTENTE AMBIENTAL

NÍVEL FUNDAMENTAL

1 MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVÉS AUXILIAR AMBIENTAL

2 MOTORISTA MOTORISTA

3 AGENTE AQUAVIÁRIO (DECRETO N.º 30.721/10) AUXILIAR AMBIENTAL
                          

ANEXO VII
TABELA DE FUNÇÕES GRATIFICADAS – FG DO IPAAM

QUANTIDADE FUNÇÃO SIMBOLOGIA VALOR R$
3 - FG – 1 2.400,00

17 - FG – 2 1.900,00

15 - FG – 3 1.240,00

DECRETO Nº 49.422, DE 08 DE MAIO DE 2024.
ENQUADRA por Promoção Vertical, a 
servidora da Secretaria de Estado de 
Educação e Desporto Escolar, que identifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 
competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual,

CONSIDERANDO o trânsito em julgado do ACÓRDÃO DO 
TRIBUNAL PLENO DO EGRÉGIO TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO 
DO AMAZONAS, proferido nos autos do Mandado de Segurança Cível 
n.º 4010663-49.2023.8.04.0000, que concedeu a segurança vindicada, 
determinando a promoção vertical da Impetrante MARIA MARCONDES 
CARVALHO GAMA, à classe superior de Professor 20hs Mestre, PF20.
MSC-II, com efeitos patrimoniais a contar da data da impetração;

CONSIDERANDO a orientação da Procuradoria Geral do Estado 
contida no Ofício n.º 00950/2024/SAJ-PPC/PGE;

CONSIDERANDO a manifestação de fls. 19, da Comissão de 
Enquadramento da Secretaria de Estado de Educação e Desporto Escolar;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de decisão 
judicial não são consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso II, 
da Lei Complementar n.º 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.º, 
inciso IV, do mesmo diploma legal, e o que mais consta do Processo n.º 
01.01.011103.000927/2024-46,

DECRETA:
Art. 1.o Fica promovida a docente MARIA MARCONDES 

CARVALHO GAMA, Matrícula n.º 198.182-0D, do Quadro do Magistério 
Público da Secretaria de Estado de Educação e Desporto Escolar, a título de 
promoção vertical, nos termos do artigo 24, inciso II, da Lei n.º 3.951, de 4 de 
novembro de 2013, conforme o quadro abaixo especificado:

ENQUADRAMENTO POR PROMOÇÃO VERTICAL
SITUAÇÃO ANTERIOR SITUAÇÃO ATUAL MUNICÍPIO
CLASSE CARGO/

CÓDIGO
REFE-
RÊNCIA

CLASSE CARGO/
CÓDIGO

REFE-
RÊNCIA

3.a PROFESSOR 
PF20.ESP-III

B 2.a PROFESSOR 
PF20.MSC-II

B COARI

Protocolo 177727

Art. 2.o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, com 
efeitos patrimoniais a contar de 25 de setembro de 2023, data da impetração 
do Mandado de Segurança Cível n.º 4010663-49.2023.8.04.0000.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, 
em Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

ARLETE FERREIRA MENDONÇA
Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177728#8#181367/>

Protocolo 177728
<#E.G.B#177729#8#181368>

DECRETO N.° 49.423 DE 08 DE MAIO DE 2024
REGULARIZA a situação funcional 
do servidor da Secretaria de Estado 
de Educação e Desporto Escolar, que 
especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 
competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual, e

CONSIDERANDO que o nome do servidor DANIEL ESTEVES 
RAID foi preterido da relação constante do Decreto n.° 34.300, de 17 de 
dezembro de 2013, publicado no Diário Oficial do Estado, edição da mesma 
data;
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CONSIDERANDO a necessidade de se proceder à inclusão do 
nome do servidor no referido Decreto, objetivando a devida regularização 
funcional, e o que mais consta do Processo n.° 01.01.028101.028642/2023-01,

DECRETA:

DECRETO N.º 34.300, de 17 DE DEZEMBRO DE 2013, D.O.E 17.12.2013.
Nome Matrícula Cargo SITUAÇÃO 

ANTERIOR
SITUAÇÃO ATUAL

Classe Cód. Ref.Classe Cód. Ref.
DANIEL 
ESTEVES 
RAID

181.132-0A PROFE-
SSOR

4.ª ED.LPL-IV A 4.ª PF20.LPL-IV A

Art. 1.° Fica incluído no Decreto n.° 34.300, de 17 de dezembro de 
2013, publicado no Diário Oficial do Estado, edição da mesma data, o nome 
do servidor DANIEL ESTEVES RAID, Professor, PF20.LPL-IV, Matrícula n.º 
181.132-0A, do Quadro do Magistério Público da Secretaria de Estado de 
Educação e Desporto Escolar, na forma abaixo: 

Parágrafo único. Os efeitos da inclusão efetivada na forma deste 
artigo alcançam a data de origem do ato originário.

Art. 2.° Respeitado o disposto no parágrafo único do artigo anterior, 
este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, 
em Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

ARLETE FERREIRA MENDONÇA
Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

<#E.G.B#177729#9#181368/>

Protocolo 177729
<#E.G.B#177730#9#181369>

DECRETO N.º 49.424, DE 08 DE MAIO DE 2024
REGULARIZA a situação funcional da servidora da 
Secretaria de Estado de Educação e Desporto Escolar, que 
especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 
competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual,

CONSIDERANDO que o Decreto n.º 35.481, de 22 de dezembro 
de 2014, publicado no Diário Oficial do Estado, edição da mesma data, 
apresentou incorreção na parte referente à Classe e ao Código do cargo da 
servidora IZANE MARIA DE SOUZA QUEIROZ MACEDO, da Secretaria de 
Estado de Educação e Desporto Escolar;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de se proceder à correção, 
com vistas a regularizar a situação funcional da servidora, e o que mais 
consta do Processo n.º 01.01.028101.017043/2021-09,

D E C R E T A:
Art. 1.º Fica corrigido, na forma abaixo, o Decreto n.º 35.481, de 22 

de dezembro de 2014, publicado no Diário Oficial do Estado, edição da 
mesma data, na parte referente à Classe e ao Código do cargo da servidora 
IZANE MARIA DE SOUZA QUEIROZ MACEDO, Professor, PF20.ESP-III, 
Matrícula n.º 010.928-2D, do Quadro do Magistério Público da Secretaria de 
Estado de Educação e Desporto Escolar:

ONDE SE LÊ:

CARGO SITUAÇÃO ANTERIOR SITUAÇÃO ATUAL
PROFESSOR CLASSE CÓDIGO REF. CLASSE CÓDIGO REF.

4.ª PF20-LPL-IV H 4.ª PF20-LPL-IV H1
 LEIA-SE:

CARGO SITUAÇÃO ANTERIOR SITUAÇÃO ATUAL
PROFESSOR CLASSE CÓDIGO REF. CLASSE CÓDIGO REF.

3.ª PF20-ESP-III H 3.ª PF20-ESP-III H1
             Parágrafo único. Os efeitos da correção efetivada na forma deste 
artigo alcançam a data de origem do ato alterado.

Art. 2.º Respeitado o disposto no parágrafo único do artigo anterior, este 
Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

ARLETE FERREIRA MENDONÇA
Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

<#E.G.B#177730#9#181369/>

Protocolo 177730
<#E.G.B#177731#9#181370>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a DECISÃO DO EXMO. DESEMBARGADOR DA 

SEGUNDA CÂMARA CÍVEL DO EGRÉGIO TRIBUNAL DE JUSTIÇA 
DO ESTADO DO AMAZONAS, proferida nos autos da Apelação Cível n.º 
0772558-69.2022.8.04.0001, que concedeu a antecipação de tutela recursal 
requerida para determinar a homologação do resultado obtido pelo Apelante 
MARCELO DE LIMA, no curso de formação realizado por determinação 
judicial, permitindo, assim, sua nomeação e posse no cargo de Investigador 
de Polícia;

CONSIDERANDO a orientação da Procuradoria Geral do Estado contida 
no Ofício n.º 00792/2024/SAJ-PPC/PGE, encaminhada pelo Ofício n.º 
13938/2024-GDG-PC/AM, do Delegado-Geral da Polícia Civil do Estado do 
Amazonas;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de decisão judicial 
não são consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso II, da 
Lei Complementar n.º 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.º, 
inciso IV, do mesmo diploma legal, e o que mais consta do Processo n.º 
01.01.011101.004851/2024-28, resolve

I - NOMEAR, nos termos do artigo 21, I, parágrafo único e artigo 22 
da Lei n.º 2.271, de 10 de janeiro de 1994, c/c os artigos 7.º, I e 8.º da Lei 
n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, à vista de habilitação em concurso 
público, para exercer cargo de provimento efetivo do Quadro Permanente 
de Pessoal da Polícia Civil do Estado do Amazonas, o candidato abaixo 
especificado: 

N.° Ordem Nome do Candidato Classificação
Cargo: Investigador de Polícia
1. MARCELO DE LIMA Sub judice

          II - DETERMINAR à Polícia Civil do Estado do Amazonas que 
proceda à notificação pessoal do candidato nomeado pelo presente 
Decreto.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177731#9#181370/>

Protocolo 177731
<#E.G.B#177732#9#181371>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO o Decreto de 23 de fevereiro de 2024, publicado 

no Diário Oficial do Estado, edição da mesma data, que nomeou YURI 
LUIZ OLIVIESKI, para o cargo de Delegado da Polícia Civil do Estado do 
Amazonas, em decorrência de decisão proferida nos autos do Mandado de 
Segurança n.º 4013280-79.2023.8.04.0000;

CONSIDERANDO que constou no mencionado decreto o município de 
Manaus;
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CONSIDERANDO que nos termos do item 20.5 do Edital n.º 01/2021 
- Polícia Civil do Estado do Amazonas, a divisão de municípios constante 
no Anexo IV não significa que as vagas serão obrigatoriamente divididas 
entre eles, competindo à Administração, ao final do certame, conforme sua 
conveniência e oportunidade, segundo a necessidade, proceder à publicação 
das vagas a serem escolhidas pelos candidatos ao final aprovados e dentro 
do número de vagas disponíveis;

CONSIDERANDO, ainda, o princípio da vinculação às disposições 
do edital do concurso público, assim como a necessidade de regularizar 
a situação funcional do servidor, e o que mais consta do Processo n.º 
01.01.022102.003067/2024-29, resolve

RETITICAR, na forma abaixo, o Decreto de 23 de fevereiro de 2024, 
publicado no Diário Oficial do Estado, edição da mesma data, conferindo-lhe 
a seguinte redação:

“I - NOMEAR, nos termos dos artigos 21, I, parágrafo único e artigo 
22 da Lei n.º 2.271, de 10 de novembro de 1986, c/c os artigos 7.º, I e 
8.º da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, para exercer cargo de 
provimento efetivo de Delegado de Polícia de 4.ª Classe, do Quadro de 
Pessoal Permanente da Polícia Civil do Estado do Amazonas, o candidato 
abaixo especificado:

N.° Ordem Nome do Candidato Classificação
Cargo: Delegado de Polícia - 4.ª Classe
1. YURI LUIZ OLIVIESKI 167/12.ª*

II - DETERMINAR à Polícia Civil do Estado do Amazonas que proceda à 
notificação pessoal do candidato nomeado pelo presente Decreto.”

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

*PCD - Pessoa com deficiência
<#E.G.B#177732#10#181371/>

Protocolo 177732
<#E.G.B#177733#10#181372>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a solicitação contida no Ofício n.° 00324/2024-GDP/

FMT-HVD, subscrito pelo Diretor Presidente da Fundação de Medicina 
Tropical “Doutor Heitor Vieira Dourado”, e o que mais consta do Processo 
n.o 01.02.017304.001951/2024-58, resolve

EXONERAR, a contar de 06 de maio de 2024, nos termos do artigo 
55, II, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, NOALDO OLIVEIRA 
DE LUCENA, do cargo de confiança de Diretor de Ensino e Pesquisa 
da FUNDAÇÃO DE MEDICINA TROPICAL “DOUTOR HEITOR VIEIRA 
DOURADO”, constante do Anexo Único, Parte 43, da Lei Delegada n.º 123, 
de 31 de outubro de 2019.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretária de Estado de Saúde

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

<#E.G.B#177733#10#181372/>

Protocolo 177733
<#E.G.B#177734#10#181373>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a solicitação contida no Ofício n.° 00324/2024-GDP/

FMT-HVD, subscrito pelo Diretor Presidente da Fundação de Medicina 
Tropical “Doutor Heitor Vieira Dourado”, e o que mais consta do Processo 
n.o 01.02.017304.001951/2024-58, resolve

NOMEAR, a contar de 06 de maio de 2024, nos termos do artigo 7.º, 
II, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, MARIA PAULA GOMES 
MOURAO, para exercer o cargo de confiança de Diretor de Ensino e 
Pesquisa da FUNDAÇÃO DE MEDICINA TROPICAL “DOUTOR HEITOR 
VIEIRA DOURADO”, constante do Anexo Único, Parte 43, da Lei Delegada 
n.º 123, de 31 de outubro de 2019.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretária de Estado de Saúde

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177734#10#181373/>

Protocolo 177734
<#E.G.B#177735#10#181374>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a solicitação contida no Ofício n.° 00324/2024-GDP/

FMT-HVD, subscrito pelo Diretor Presidente da Fundação de Medicina 
Tropical “Doutor Heitor Vieira Dourado”, e o que mais consta do Processo 
n.o 01.02.017304.001951/2024-58, resolve

EXONERAR, a contar de 06 de maio de 2024, nos termos do artigo 55, 
II, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, DESSANA FRANCIS 
CHEHUAN MELO, do cargo de confiança de Diretor de Assistência Médica 
da FUNDAÇÃO DE MEDICINA TROPICAL “DOUTOR HEITOR VIEIRA 
DOURADO”, constante do Anexo Único, Parte 43, da Lei Delegada n.º 123, 
de 31 de outubro de 2019.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretária de Estado de Saúde

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

<#E.G.B#177735#10#181374/>

Protocolo 177735
<#E.G.B#177736#10#181375>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a solicitação contida no Ofício n.º 00324/2024-GDP/

FMT-HVD, subscrito pelo Diretor Presidente da Fundação de Medicina 
Tropical “Doutor Heitor Vieira Dourado”, e o que mais consta do Processo 
n.º 01.02.017304.001951/2024-58, resolve

NOMEAR, a contar de 06 de maio de 2024, nos termos do artigo 7.º, 
II, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, SILVIO CESAR PEREIRA 
FRAGOSO, para exercer o cargo de confiança de Diretor de Assistência 
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Médica da FUNDAÇÃO DE MEDICINA TROPICAL “DOUTOR HEITOR 
VIEIRA DOURADO”, constante do Anexo Único, Parte 43, da Lei Delegada 
n.º 123, de 31 de outubro de 2019.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretária de Estado de Saúde

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177736#11#181375/>

Protocolo 177736
<#E.G.B#177737#11#181376>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a solicitação contida no Ofício n.° 00324/2024-GDP/

FMT-HVD, subscrito pelo Diretor Presidente da Fundação de Medicina 
Tropical “Doutor Heitor Vieira Dourado”, e o que mais consta do Processo 
n.o 01.02.017304.001951/2024-58, resolve

EXONERAR, a contar de 06 de maio de 2024, nos termos do artigo 
55, II, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, LUIZA REGINA 
FERREIRA DEMASI, do cargo de confiança de Diretor Administra-
tivo-Financeiro da FUNDAÇÃO DE MEDICINA TROPICAL “DOUTOR 
HEITOR VIEIRA DOURADO”, constante do Anexo Único, Parte 43, da Lei 
Delegada n.º 123, de 31 de outubro de 2019.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretária de Estado de Saúde

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

<#E.G.B#177737#11#181376/>

Protocolo 177737
<#E.G.B#177738#11#181377>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a solicitação contida no Ofício n.° 00324/2024-GDP/

FMT-HVD, subscrito pelo Diretor Presidente da Fundação de Medicina 
Tropical “Doutor Heitor Vieira Dourado”, e o que mais consta do Processo 
n.o 01.02.017304.001951/2024-58, resolve

NOMEAR, a contar de 06 de maio de 2024, nos termos do artigo 7.º, II, 
da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, FLÁVIO AZEVEDO DE LIMA, 
para exercer o cargo de confiança de Diretor Administrativo-Financeiro 
da FUNDAÇÃO DE MEDICINA TROPICAL “DOUTOR HEITOR VIEIRA 
DOURADO”, constante do Anexo Único, Parte 43, da Lei Delegada n.º 123, 
de 31 de outubro de 2019.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretária de Estado de Saúde

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177738#11#181377/>

Protocolo 177738
<#E.G.B#177739#11#181378>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a solicitação contida no Ofício n.º 195/2024-GAB/

ADS, subscrito pela Presidente da Agência de Desenvolvimento 
Sustentável do Amazonas, e o que mais consta do Processo n.o 
01.04.018502.002004/2024-81, resolve

I - EXONERAR, a contar de 06 de maio de 2024, nos termos do artigo 
55, II, a, da Lei n.º 1.762, de 14 de novembro de 1986, SUSY MARCELLA 
PEREIRA PENA, do cargo de provimento em comissão de Gerente, AD-2, 
da AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO AMAZONAS, 
constante do Anexo Único, Parte 55, da Lei Delegada n.º 123, de 31 de 
outubro de 2019;

II - NOMEAR, a contar de 06 de maio de 2024, nos termos do artigo 7.º, 
II, da Lei n.º 1.762, de 14 de novembro de 1986, DÉBORA LUENE RABELO 
DE SOUSA, para exercer, na AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL DO AMAZONAS, o cargo de provimento em comissão 
mencionado no item I deste Decreto.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

DANIEL PINTO BORGES
Secretário de Estado de Produção Rural

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177739#11#181378/>

Protocolo 177739
<#E.G.B#177740#11#181379>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO o pedido constante no Ofício n.º 1050/2024 - GAB/

ADAF, subscrito pelo Diretor-Presidente da Agência de Defesa Agropecuária 
e Florestal do Estado do Amazonas, e o que mais consta no Processo n.º 
01.01.018202.002912/2024-43, resolve

I - EXONERAR, a contar de 02 de maio de 2024, nos termos do artigo 
55, II, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, ALDA LUCIA DE 
MOURA LOUREIRO, do cargo de provimento em comissão de Gerente, 
AD-2, da AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA E FLORESTAL DO 
ESTADO DO AMAZONAS, constante do Anexo Único, Parte 42, da Lei 
Delegada n.º 123, de 31 de outubro de 2019;

II - NOMEAR, a contar de 02 de maio de 2024, de nos termos do artigo 
7.º, II, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, EUDES MOTA LEITE 
DE OLIVEIRA, para exercer, na AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA 
E FLORESTAL DO ESTADO DO AMAZONAS, o cargo de provimento em 
comissão mencionado no item I deste Decreto.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

DANIEL PINTO BORGES
Secretário de Estado de Produção Rural

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177740#11#181379/>

Protocolo 177740
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DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a solicitação contida no Ofício n.º 088/2024-GAB/

FUNTEC, subscrito pelo Diretor-Presidente da Fundação Televisão 
e Rádio Cultura do Amazonas, e o que mais consta do Processo n.o 
01.01.028301.000308/2024-18, resolve

I - EXONERAR, a contar de 03 de maio de 2024, nos termos do 
artigo 55, II, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, LUANA DE 
OLIVEIRA CHAVES, do cargo de provimento em comissão de Gerente, 
AD-2, da FUNDAÇÃO TELEVISÃO E RÁDIO CULTURA DO AMAZONAS, 
constante do Anexo Único, Parte 50, da Lei Delegada n.º 123, de 31 de 
outubro de 2019;

II - NOMEAR, a contar de 06 de maio de 2024, nos termos do artigo 
7.°, II, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, MARÍLIA CORREA 
GARCIA DOS SANTOS, para exercer, na FUNDAÇÃO TELEVISÃO E 
RÁDIO CULTURA DO AMAZONAS, o cargo de provimento em comissão 
mencionado no item I deste Decreto.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

ARLETE FERREIRA MENDONÇA
Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177741#12#181380/>

Protocolo 177741
<#E.G.B#177742#12#181381>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a solicitação contida no Ofício n.º 2222/2024 

- GABSEC/SEJUSC, subscrito pela Secretária de Estado de Justiça, 
Direitos Humanos e Cidadania, e o que mais consta do Processo n.º 
01.01.021101.006154/2024-85, resolve

I - EXONERAR, a contar de 08 de maio de 2024, nos termos do artigo 55, 
II, a, da Lei n.º 1.762, de 14 de novembro de 1986, IZABELLE CHRISTINE 
MONTEIRO PENA, do cargo de provimento em comissão de Assessor I, 
AD-1, da SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA, DIREITOS HUMANOS 
E CIDADANIA, constante do Anexo Único, Parte 20, da Lei Delegada n.º 
123, de 31 de outubro de 2019;

II - NOMEAR, a contar de 08 de maio de 2024, nos termos do artigo 
7.º, II, da Lei n.º 1.762, de 14 de novembro de 1986, ROSEVELT GOMES 
E SILVA, para exercer, na SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA, 
DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA, o cargo de provimento em comissão 
mencionado no item I deste Decreto.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

JUSSARA PEDROSA CELESTINO DA COSTA
Secretária de Estado de Justiça, Direitos Humanos e Cidadania

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177742#12#181381/>

Protocolo 177742
<#E.G.B#177743#12#181382>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a solicitação contida no Ofício n.º 0269/2024-GP/

FAPEAM, subscrito pela Diretora-Presidente da Fundação de Amparo à 
Pesquisa do Estado do Amazonas, e o que mais consta do Processo n.º 
01.02.016301.002183/2024-17, resolve

I - EXONERAR, a contar de 1.º de maio de 2024, nos termos do artigo 55, 
II, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, os ocupantes dos cargos 
de provimento em comissão da FUNDAÇÃO DE AMPARO À PESQUISA 
DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM, constantes do Anexo Único, 
Parte 51, da Lei Delegada n.º 123, de 31 de outubro de 2019, conforme as 
especificações abaixo:

NOME Cargo Simb.
RAFAELA TRINDADE DE MELO Assessor II AD-2
KNEF SANTANA REIS Assessor IV AD-4

II - NOMEAR, a contar de 1.º de maio de 2024, nos termos do artigo 7.°, 
II, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, para exercerem os cargos 
de provimento em comissão da FUNDAÇÃO DE AMPARO À PESQUISA 
DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM, constantes do Anexo Único, 
Parte 51, da Lei Delegada n.º 123, de 31 de outubro de 2019, conforme as 
especificações abaixo:

NOME Cargo Simb.
KNEF SANTANA REIS Assessor II AD-2
TÂMARA CAROLINE LAHAN DA SILVA Assessor IV AD-4

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

SERAFIM FERNANDES CORRÊA
Secretário de Estado de Desenvolvimento Econômico, Ciência, Tecnologia 

e Inovação

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177743#12#181382/>

Protocolo 177743
<#E.G.B#177744#12#181383>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a solicitação contida no Ofício n.º 227/2024-GDP/

ARSEPAM, subscrito pelo Diretor-Presidente da Agência Reguladora 
de Serviços Públicos Delegados e Contratados do Estado do 
Amazonas - ARSEPAM, e o que mais consta do Processo n.o 
01.06.011209.000731/2024-50, resolve

I - EXONERAR, a contar de 08 de maio de 2024, nos termos do artigo 
55, II, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, PEDRO CASTRO 
DE ALBUQUERQUE FILHO, do cargo de provimento em comissão de 
Gerente, AD-2, da AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
DELEGADOS E CONTRATADOS DO ESTADO DO AMAZONAS - 
ARSEPAM, constante do Anexo Único da Lei n.º 5.060, de 27 de dezembro 
de 2019, republicado no Diário Oficial do Estado, edição do dia 10 de janeiro 
de 2020;

II - NOMEAR, a contar de 08 de maio de 2024, nos termos do artigo 7.o, 
II, da Lei n.o 1.762, de 14 de novembro de 1986, ISABELLI ZIMBARDI DIAS, 
para exercer, na AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS PÚBLICOS 
DELEGADOS E CONTRATADOS DO ESTADO DO AMAZONAS - 
ARSEPAM, o cargo de provimento em comissão mencionado no item I deste 
Decreto.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO
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FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177744#13#181383/>

Protocolo 177744
<#E.G.B#177745#13#181384>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO o Memorando n.º 133/2024-SECEXACC, subscrito 

pela Secretária Executiva Adjunta da Casa Civil, resolve
NOMEAR, a contar de 02 de maio de 2024, nos termos do artigo 7.o, 

II, da Lei n.o 1.762, de 14 de novembro de 1986, MIRYAN GABRIELLE 
CARDOSO DE OLIVEIRA, para exercer o cargo de provimento em 
comissão de Gerente Acadêmico, AD-2, do CENTRO DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DO AMAZONAS, constante do Anexo Único, Parte 39, da 
Lei Delegada n.º 123, de 31 de outubro de 2019.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

ARLETE FERREIRA MENDONÇA
Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177745#13#181384/>

Protocolo 177745
<#E.G.B#177746#13#181385>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO o Memorando n.º 134/2024-SECEXACC, subscrito 

pela Secretária Executiva Adjunta da Casa Civil,
NOMEAR, nos termos do artigo 7.º, II, da Lei n.° 1.762, de 14 de 

novembro de 1986, ALEXANDER GOMES BARROSO, para exercer o 
cargo de provimento em comissão de Assessor II, AD-2, da CASA MILITAR, 
constante do Anexo Único, Parte 2, da Lei Delegada n.º 123, de 31 de 
outubro de 2019, combinado com o Anexo II, Parte 1, do Decreto n.º 43.032, 
de 17 de novembro de 2020, que aprovou o Regimento Interno da Casa 
Militar do Estado do Amazonas - CMEAM.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

CEL. QOPM. FABIANO MACHADO BÓ
Secretário de Estado Chefe da Casa Militar

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177746#13#181385/>

Protocolo 177746
<#E.G.B#177747#13#181386>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a requisição formulada pelo Tribunal Regional 

Eleitoral do Amazonas, por intermédio do Ofício n.o 127/2024-REQ/
GABPRES/TRE-AM;

CONSIDERANDO a análise conclusiva da matéria exarada no Parecer 
Jurídico n.o 118/2024-ASDA, da Assessoria de Direito Administrativo da 
Fundação de Vigilância em Saúde do Estado do Amazonas, e o que mais 
consta do Processo n.o 01.01.011101.002420/2024-47, resolve

PRORROGAR o afastamento, nos termos dos artigos 2.o e 9.o, da Lei 
Federal n.o 6.999, de 07 de junho de 1.982, combinados com o artigo 1.o 
da Resolução n.o 23.720, de 13 de junho de 2023, que alterou a Resolução 
n.o 23.643, de 24 de junho de 2021, da servidora JAQUELINE ARAÚJO 
MACIEL, ocupante do cargo de Agente Administrativo, Nível 05, Referência 
1, Matrícula n.o 154.919-7D, do Quadro de Pessoal da Fundação de 
Vigilância em Saúde do Estado do Amazonas, “Dra. Rosemary Costa Pinto”, 
para continuar prestando serviços no Cartório da 65.a Zona Eleitoral-Manaus/
AM, do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas, a partir de 31 de maio de 
2024, pelo prazo de 12 (doze) meses, com ônus para o órgão de origem.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD MORAES
Secretária de Estado de Saúde

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177747#13#181386/>

Protocolo 177747
<#E.G.B#177748#13#181387>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual,
CONSIDERANDO o pedido formulado pela servidora MANUELA 

MEDEIROS AGUIAR, da Secretaria de Estado de Educação e Desporto 
Escolar pleiteando licença remunerada para cursar Mestrado em Letras, 
do Programa de Pós-Graduação em Letras na Universidade Federal do 
Amazonas;

CONSIDERANDO o Termo de Compromisso assinado pela servidora 
à fl.2;

CONSIDERANDO a informação da Secretaria de Estado de Educação 
e Desporto Escolar atestando que o afastamento não implicará em 
substituição, nem acarretará ônus para aquele Órgão;

CONSIDERANDO a manifestação da Secretaria de Estado de Educação 
e Desporto Escolar contida no Parecer n.° 2.727/2021-ASJUR/SEDUC;

CONSIDERANDO a manifestação da Secretaria de Estado de 
Administração e Gestão, por intermédio do Parecer n.º 323/2022-CTA/
SEAD, e da Procuradoria Geral do Estado exarada no Parecer Chefia 
n.° 00058/2024-PPC/PGE, e o que mais consta do Processo n.º 
01.01.028101.004586/2021-58 resolve

CONSIDERAR AUTORIZADO, nos termos dos artigos 66 e 101, IX, 
da Lei n.o 1.778, de 08 de janeiro de 1987, combinado com o artigo 14, 
parágrafo único, da Lei n.o 3.951, de 04 de novembro de 2013, e artigo 
116, §§, 1.º e 2.º da Lei n.o 1.762, de 14 de novembro de 1986, alterado 
pela Lei Complementar n.º 69, de 27 de novembro de 2009, o afastamento 
da servidora MANUELA MEDEIROS AGUIAR, Matrícula n.º 211.816-5B, 
ocupante do cargo de Professor, 4.ª Classe, PF40.LPL-IV, do Quadro 
do Magistério Público da Secretaria de Estado de Educação e Desporto 
Escolar, a fim de cursar Mestrado em Letras do Programa de Pós-Graduação 
em Letras, na Universidade Federal do Amazonas, pelo período de 19 
(dezenove) meses, a contar de 15 de julho de 2021 a 25 de fevereiro de 
2023, com direito à percepção do vencimento e demais vantagens inerentes 
ao respectivo cargo.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

ARLETE FERREIRA MENDONÇA
Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO
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FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177748#14#181387/>

Protocolo 177748
<#E.G.B#177749#14#181388>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a DECISÃO DO MM. JUIZ DE DIREITO DA VARA 

ÚNICA DA COMARCA DE CARAUARI, proferida na Ação Ordinária n.º 
0600083-18.2024.8.04.3500, que deferiu a tutela antecipada pretendida para 
determinar que se proceda a reincorporação do Autor LUCIANO EDUARDO 
DE SOUSA, no cargo de Investigador de Polícia Civil, 3.ª Classe;

CONSIDERANDO a orientação da Procuradoria Geral do Estado 
contida no Ofício n.º 00487/2024/SAJ-PPC/PGE, no sentido de reintegrar 
precariamente e provisoriamente o Autor no mencionado cargo;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de decisão judicial 
não são consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso II, da 
Lei Complementar n.º 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.º, 
inciso IV, do mesmo diploma legal, e que mais consta do Processo n.º 
01.01.011103.003438/2024-46, resolve

REINTEGRAR, nos termos da decisão proferida nos autos da Ação 
Ordinária n.º 0600083-18.2024.8.04.3500, LUCIANO EDUARDO DE 
SOUSA, no cargo de Investigador de Polícia Civil, 3.ª Classe, do Quadro 
Permanente de Pessoal da Polícia Civil do Estado do Amazonas.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177749#14#181388/>

Protocolo 177749
<#E.G.B#177750#14#181389>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, IV e XIV da Constituição Estadual, 
e

CONSIDERANDO o ACÓRDÃO DO TRIBUNAL PLENO DO EGRÉGIO 
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAZONAS, proferido nos 
autos do Mandado de Segurança n.º 4007546-50.2023.8.04.0000, que 
concedeu a segurança vindicada para determinar a promoção do Impetrante 
JOSÉ ALUÍSIO FERREIRA CRUZ, ao posto de 1.º Tenente BM, a contar de 
21 de abril de 2021, conforme o disposto no Boletim Reservado n.º 85, de 10 
de outubro de 2022, com efeitos financeiros a partir da data da impetração 
do mandamus;

CONSIDERANDO a orientação da Procuradoria Geral do Estado contida 
no Ofício n.º 02548/2024-SAJ/PPM-Procuradoria Pessoal Militar;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de decisão judicial 
não são consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso II, da 
Lei Complementar n.º 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.º, 
inciso IV, do mesmo diploma legal, e o que mais consta do Processo n.º 
01.01.011103.006193/2024-09, resolve

PROMOVER, por Antiguidade, a contar de 21 de abril de 2021, nos 
termos dos artigos 10, alínea a e 18, da Lei n.º 1.116, de 18 de abril de 1974, 
combinado com o Decreto n.º 3.399, de 31 de março de 1976, o 2.º Tenente 
BM JOSÉ ALUÍSIO FERREIRA CRUZ (0370), Matrícula n.º 148.860-0 B, ao 

posto de 1.º Tenente BM do Quadro de Oficiais de Administração (QOABM) 
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amazonas.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

CORONEL QOBM ALEXANDRE GAMA DE FREITAS
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Amazonas

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177750#14#181389/>

Protocolo 177750
<#E.G.B#177751#14#181390>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a DECISÃO DA EXMA. DESEMBARGADORA 

DO EGRÉGIO TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAZONAS, 
proferida nos autos do Mandado de Segurança Cível n.º 4004121-
78.2024.8.04.0000, que deferiu a liminar para determinar a promoção do 
Impetrante ANDERSON MILEO MARTINS, ao posto de 2.º Tenente PM, a 
contar de 1.º de abril de 2023;

CONSIDERANDO a recomendação da Procuradoria Geral do Estado 
contida no Ofício n.º 02623/2024-SAJ/PPM - Procuradoria Pessoal Militar;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de decisão judicial 
não são consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso II, da 
Lei Complementar n.º 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.º, 
inciso IV, do mesmo diploma legal, e o que mais consta do Processo n.º 
01.01.011101.004726/2024-38, resolve

PROMOVER, pela promoção especial ao posto imediato, a contar de 
1.º de abril de 2023, nos termos do artigo 109, inciso XXII, alíneas a e c, da 
Constituição do Estado do Amazonas, combinado com os artigos 10 e 13, 
inciso IV, alínea a, da Lei n.º 4.044, de 09 de junho de 2014, o Subtenente 
PM por ANDERSON MILEO MARTINS (13503), Matrícula n.º 148.600-4 
A, ao posto de 2.º Tenente PM do Quadro de Oficiais de Administração 
(QOAPM) da Polícia Militar do Estado do Amazonas.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

THIAGO BALBI DE SOUZA LIMA
Comandante-Geral da Polícia Militar do Amazonas, em exercício

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177751#14#181390/>

Protocolo 177751
<#E.G.B#177752#14#181391>

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO
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DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual,
CONSIDERANDO a SENTENÇA DA MM. JUÍZA DE DIREITO DO 2.º 

JUIZADO ESPECIAL DA FAZENDA PÚBLICA ESTADUAL E MUNICIPAL, 
proferida nos autos da Ação n.º 0566926-12.2023.8.04.0001, que julgou 
procedentes os pedidos constantes da exordial, para reconhecer a validade 
da conclusão do curso CHOA/Walterler/2020, realizado pela Autora 
MARILDA GUSMÃO BEZERRA, com efeitos retroativos a 30 de novembro 
de 2020, determinando ainda, a sua promoção ao posto de 2.º Tenente PM, 
a contar de 21 de abril de 2022;

CONSIDERANDO a orientação da Procuradoria Geral do Estado contida 
no Ofício n.º 02622/2024-SAJ/PPM - Procuradoria Pessoal Militar;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de decisão judicial 
não são consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso II, da 
Lei Complementar n.º 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.º, 
inciso IV, do mesmo diploma legal, e o que mais consta do Processo n.º 
01.01.011103.006223/2024-87, resolve

PROMOVER, por conclusão do Curso de Habilitação de Oficiais de 
Administração - CHOA, a contar de 21 de abril de 2022, nos termos do artigo 
25 da Lei n.º 4.044, de 09 de junho de 2014, a Subtenente PM MARILDA 
GUSMÃO BEZERRA (14712), Matrícula n.º 155.371-2 A, ao posto de 2.º 
Tenente PM do Quadro de Oficiais de Administração (QOAPM) da Polícia 
Militar do Estado do Amazonas.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

THIAGO BALBI DE SOUZA LIMA
Comandante-Geral da Polícia Militar do Amazonas, em exercício

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177752#15#181391/>

Protocolo 177752
<#E.G.B#177753#15#181392>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, IV e XIV, da Constituição Estadual,
CONSIDERANDO o trânsito em julgado do ACÓRDÃO DA PRIMEIRA 

CÂMARA CÍVEL DO EGRÉGIO TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO 
DO AMAZONAS, proferido nos autos da Apelação Cível n.º 0641234-
87.2021.8.04.0001, que conheceu do recurso para, no mérito, dar-lhe parcial 
provimento, alterando a sentença de origem a fim de reconhecer o direito 
da Apelante ELEN BELCHIOR RIBEIRO DE ALMEIDA, à retificação das 
datas das promoções à graduação 2.º Sargento PM, a contar de 21 de abril 
de 2016; à graduação 1.º Sargento PM, a contar de 21 de abril de 2017, e, à 
graduação de Subtenente PM, a contar de 21 de abril de 2019;

CONSIDERANDO a recomendação da Procuradoria Geral do Estado, 
contida no Ofício n.º 02162/2024-SAJ/PPM-Procuradoria Pessoal Militar;

CONSIDERANDO que a policial militar foi promovida à graduação de 2.º 
Sargento PM, por intermédio do Decreto de 09 de abril de 2018, à graduação 
de 1.º Sargento PM, pelo Decreto de 25 de abril de 2019, e, à graduação 
de Subtenente PM, por meio do Decreto de 27 de junho de 2023, todos 
publicados no Diário Oficial do Estado, edições das respectivas datas;

CONSIDERANDO a necessidade de efetuar o cumprimento da ordem 
judicial nos termos em que foi proferida;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de decisão judicial, 
não são consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso II, da 
Lei Complementar n.º 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.º, 
inciso IV, do mesmo diploma legal, e o que mais consta do Processo n.º 
01.01.011103.004943/2024-08, resolve

I - TORNAR SEM EFEITO, o Decreto 09 de abril de 2018, publicado no 
Diário Oficial do Estado, edição de mesma data, na parte em que promoveu 
a 3.º Sargento PM ELEN BELCHIOR RIBEIRO DE ALMEIDA (14545), 

Matrícula n.º 155.290-2 A, à graduação de 2.º Sargento PM, do Quadro de 
Praças (QPPM) da Polícia Militar do Estado do Amazonas;

II - PROMOVER, por Antiguidade, a contar de 21 de abril de 2016, pelo 
Quadro Normal de Acesso - QNA, nos termos do artigo 7.º, § 1.º, inciso III, da 
Lei n.º 4.044, de 09 de junho de 2014, a 3.º Sargento PM ELEN BELCHIOR 
RIBEIRO DE ALMEIDA (14545), Matrícula n.º 155.290-2A, à graduação de 
2.º Sargento PM do Quadro de Praças (QPPM) da Polícia Militar do Estado 
do Amazonas;

III - TORNAR SEM EFEITO, o Decreto 25 de abril de 2019, publicado no 
Diário Oficial do Estado, edição de mesma data, na parte em que promoveu 
a 2.º Sargento PM ELEN BELCHIOR RIBEIRO DE ALMEIDA (14545), 
Matrícula n.º 155.290-2 A, à graduação de 1.º Sargento PM, do Quadro de 
Praças (QPPM) da Polícia Militar do Estado do Amazonas;

IV - PROMOVER, por Antiguidade, a contar de 21 de abril de 2017, pelo 
Quadro Normal de Acesso - QNA, nos termos do artigo 7.º, § 1.º, inciso IV, da 
Lei n.º 4.044, de 09 de junho de 2014, a 2.º Sargento PM ELEN BELCHIOR 
RIBEIRO DE ALMEIDA (14545), Matrícula n.º 155.290-2 A, à graduação de 
1.º Sargento PM do Quadro de Praças (QPPM) da Polícia Militar do Estado 
do Amazonas;

V - TORNAR SEM EFEITO, o Decreto 27 de junho de 2023, publicado no 
Diário Oficial do Estado, edição de mesma data, na parte em que promoveu 
a 1.º Sargento PM ELEN BELCHIOR RIBEIRO DE ALMEIDA (14545), 
Matrícula n.º 155.290-2 A, à graduação de Subtenente PM do Quadro de 
Praças (QPPM) da Polícia Militar do Estado do Amazonas;

VI - PROMOVER, por Antiguidade, a contar de 21 de abril de 2019, pelo 
Quadro Normal de Acesso - QNA, nos termos do artigo 7.º, § 1.º, inciso V, da 
Lei n.º 4.044, de 09 de junho de 2014, a 1.º Sargento PM ELEN BELCHIOR 
RIBEIRO DE ALMEIDA (14545), Matrícula n.º 155.290-2 A, à graduação de 
Subtenente PM do Quadro de Praças (QPPM) da Polícia Militar do Estado 
do Amazonas.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

THIAGO BALBI DE SOUZA LIMA
Comandante-Geral da Polícia Militar do Amazonas, em exercício

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177753#15#181392/>

Protocolo 177753
<#E.G.B#177754#15#181393>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO o ACÓRDÃO DO TRIBUNAL PLENO DO EGRÉGIO 

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAZONAS, proferido nos 
autos do Mandado de Segurança n.º 4007399-24.2023.8.04.0000, que 
concedeu a segurança para determinar a promoção da Impetrante RAAB 
RODRIGUES DE ARAÚJO, à graduação de 3.º Sargento PM, a contar de 
31 de dezembro de 2022, com efeitos patrimoniais a partir da impetração do 
mandamus;

CONSIDERANDO a orientação da Procuradoria Geral do Estado contida 
no Ofício n.º 02646/2024-SAJ/PPM;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de decisão judicial 
não são consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso II, da 
Lei Complementar n.º 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.º, 
inciso IV, do mesmo diploma legal, e o que mais consta do Processo n.º 
01.01.011101.008315/2023-30, resolve

PROMOVER, por Antiguidade, a contar de 31 de dezembro de 2022, 
pelo Quadro Especial de Acesso - QEA, nos termos do artigo 7.º, § 3.º, inciso 
II, da Lei n.º 4.044, de 09 de junho de 2014, a Cabo PM RAAB RODRIGUES 
DE ARAÚJO (20359), Matrícula n.º 204.909-0 A, à graduação de 3.º 
Sargento PM do Quadro de Praças (QPPM) da Polícia Militar do Estado do 
Amazonas.
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GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

THIAGO BALBI DE SOUZA LIMA
Comandante-Geral da Polícia Militar do Amazonas, em exercício

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177754#16#181393/>

Protocolo 177754
<#E.G.B#177755#16#181394>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual,
CONSIDERANDO o Decreto de 21 de fevereiro de 2024, publicado 

no Diário Oficial do Estado, edição da mesma data, que nomeou KELLY 
MEDEIROS DE SOUTO, para o cargo de Delegado da Polícia Civil do 
Estado do Amazonas, em decorrência de decisão proferida nos autos do 
Mandado de Segurança n.º 4013329-23.2023.8.04.0000;

CONSIDERANDO que constou no mencionado decreto o município de 
Manaus;

CONSIDERANDO que nos termos do item 20.5 do Edital n.º 01/2021 
- Polícia Civil do Estado do Amazonas, a divisão de municípios constante 
no Anexo IV não significa que as vagas serão obrigatoriamente divididas 
entre eles, competindo à Administração, ao final do certame, conforme sua 
conveniência e oportunidade, segundo a necessidade, proceder à publicação 
das vagas a serem escolhidas pelos candidatos ao final aprovados e dentro 
do número de vagas disponíveis;

CONSIDERANDO, ainda, o princípio da vinculação às disposições 
do edital do concurso público, assim como a necessidade de regularizar 
a situação funcional da servidora, e o que mais consta do Processo n.º 
01.01.022102.003062/2024-04, resolve

RETITICAR, na forma abaixo, o Decreto de 21 de fevereiro de 2024, 
publicado no Diário Oficial do Estado, edição da mesma data, conferindo-lhe 
a seguinte redação:

“I - NOMEAR, nos termos do artigo 21, I, parágrafo único e artigo 22 da 
Lei n.º 2.271, de 10 de janeiro de 1994, c/c os artigos 7.º, I e 8.º da Lei n.° 
1.762, de 14 de novembro de 1986, para exercer cargo de provimento efetivo 
de Delegado de Polícia de 4.ª Classe, do Quadro de Pessoal Permanente 
da Polícia Civil do Estado do Amazonas, a candidata abaixo especificada:

N.° 
Ordem

Nome da Candidata Classificação

Cargo: Delegado de Polícia - 4.ª Classe
1. KELLY MEDEIROS DE SOUTO (SUB JUDICE 

PCD)
165.ª/11.ª

II - DETERMINAR à Polícia Civil do Estado do Amazonas que proceda à 
notificação pessoal da candidata nomeada pelo presente Decreto.”

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177755#16#181394/>

Protocolo 177755
<#E.G.B#177756#16#181395>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO o Ofício n.° 002/2024-CS/FAPEAM, datado de 25 de 

março de 2024, da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econômico, 
Ciência, Tecnologia e Inovação - SEDECTI;

CONSIDERANDO a necessidade de retificação do decreto que 
reconduziu o membro do Conselho Superior da Fundação de Amparo 
à Pesquisa do Estado do Amazonas, na parte referente ao nome da Sra. 
MÁRCIA IRENE ANDRADE MAVIGNIER, para o exercício do cargo de 
confiança de Diretor Técnico-Científico da Fundação de Amparo à Pesquisa 
do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o que mais consta do Processo n.° 
01.02.016301.005360/2023-36, resolve

RETIFICAR, na forma abaixo, o Decreto de 13 de março de 2024, 
publicado no Diário Oficial do Estado, edição da mesma data, página 7, 
conferindo-lhe a seguinte redação:

“RECONDUZIR, a fim de cumprir o mandato de 02 (dois) anos, pelo 
período de 1.º de fevereiro de 2024 a 1.º de fevereiro de 2026, a Professora 
Doutora MÁRCIA IRENE ANDRADE MAVIGNIER, para o exercício do 
cargo de confiança de Diretor Técnico-Científico da Fundação de Amparo à 
Pesquisa do Estado do Amazonas, constante do Anexo Único, Parte 51, da 
Lei Delegada n.º 123, de 31 de outubro de 2019.”

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

SERAFIM FERNANDES CORRÊA
Secretário de Estado de Desenvolvimento Econômico, Ciência, Tecnologia 

e Inovação

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177756#16#181395/>

Protocolo 177756
<#E.G.B#177757#16#181396>

DECRETO DE 08 DE MAIO DE 2024
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO a DECISÃO DA EXMA. DESEMBARGADORA DO 

EGRÉGIO TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAZONAS, proferida 
nos autos do Mandado de Segurança n.º 4008162-25.2023.8.04.0000, que 
concedeu a liminar pleiteada, para determinar a promoção da Impetrante 
MARLICE MOREIRA BASTOS, à graduação de 1.° Sargento PM, a contar 
de 31 de dezembro de 2022, pela promoção especial;

CONSIDERANDO o Decreto de 21 de dezembro de 2023, publicado no 
Diário Oficial do Estado, edição da mesma data, elaborado em cumprimento 
à mencionada determinação judicial;

CONSIDERANDO a Decisão prolatada nos autos dos Embargos de 
Declaração Cível n.º 0001155-16.2024.8.04.0000, que acolheu o recurso, a 
fim de sanar a contradição apontada, retificando a decisão de fls. 102/105, 
para determinar a promoção da policial militar pelo Quadro Especial de 
Acesso - QEA, conforme definido na Ata da Reunião da Comissão de Praças 
n.º 037/2022, publicada no Boletim Geral n.º 228/2022;

CONSIDERANDO a manifestação da Procuradoria Geral do Estado 
contida no Ofício n.º 02577/2024-SAJ/PPM;

CONSIDERANDO que as despesas decorrentes de decisão judicial 
não são consideradas para o limite previsto no artigo 19, inciso II, da 
Lei Complementar n.º 101, de 04 de maio de 2000, na forma do § 1.º, 
inciso IV, do mesmo diploma legal, e o que mais consta do Processo n.º 
01.01.011103.006237/2024-09, resolve

I - TORNAR SEM EFEITO o Decreto de 21 de dezembro de 2023, 
publicado no Diário Oficial do Estado, edição da mesma data, que promoveu, 
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nos termos do artigo 109, inciso XXII, alíneas a e c da Constituição do Estado 
do Amazonas, combinado com os artigos 10 e 13, inciso IV, alínea a, da Lei 
n.º 4.044, de 09 de junho de 2014, a 2.º Sargento PM MARLICE MOREIRA 
BASTOS (16892), Matrícula n.º 169.793-5 A, à graduação de 1.º Sargento 
PM do Quadro de Praças (QPPM) da Polícia Militar do Estado do Amazonas;

II - PROMOVER, por Antiguidade, a contar de 31 de dezembro de 2022, 
pelo Quadro Especial de Acesso - QEA, nos termos do artigo 7.º, § 3.º, inciso 
IV, da Lei n.º 4.044, de 09 de junho de 2014, a 2.º Sargento PM MARLICE 
MOREIRA BASTOS (16892), Matrícula n.º 169.793-5 A, à graduação de 1.º 
Sargento PM do Quadro de Praças (QPPM) da Polícia Militar do Estado do 
Amazonas.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

GIORDANO BRUNO COSTA DA CRUZ
Procurador-Geral do Estado do Amazonas

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

THIAGO BALBI DE SOUZA LIMA
Comandante-Geral da Polícia Militar do Amazonas, em exercício

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

<#E.G.B#177757#17#181396/>

Protocolo 177757
<#E.G.B#177758#17#181397>

(*)DECRETO DE 30 DE ABRIL DE 2024 
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercício da 

competência que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituição Estadual, e
CONSIDERANDO o pedido contido no Ofício n.º 576/2023-GPM/SAI, 

da Prefeitura Municipal de Santo Antônio do Içá; 
CONSIDERANDO a análise conclusiva da matéria, exarada no Parecer 

n.º 355/2023/AJURI/SEAP, da Assessoria Jurídica, da Secretaria de Estado 
de Administração Penitenciária; 

CONSIDERANDO ainda, o disposto no artigo 52, §2.º, III, b, da 
Lei n.º 1.762, de 14 de novembro de 1986, com redação dada pela Lei 
Complementar n.º 152, de 09 de março de 2015 e o que mais consta do 
Processo n.º 01.01.011101.010918/2023-00, resolve 

PRORROGAR A DISPOSIÇÃO, a contar de 08 de outubro de 2023, 
junto à Prefeitura Municipal de Santo Antônio do Içá, pelo prazo de 12 
(doze) meses, para o exercício do cargo de Representante do Município 
de Santo Antônio do Içá, com ônus para o órgão de origem, do servidor 
MESSIAS GARCIA CORDEIRO, ocupante do cargo de Assistente Técnico 
I, Nível 01, Referência 1, Matrícula n.º 106.323-5F, do Quadro de Pessoal 
da Secretaria de Estado de Administração Penitenciária. 

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 30 de abril de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretário de Estado Chefe da Casa Civil

PAULO CESAR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretário de Estado de Administração Penitenciária

FABRÍCIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Secretário de Estado de Administração e Gestão

ALEX DEL GIGLIO
Secretário de Estado da Fazenda

(*) Reproduzido integralmente por haver sido publicado com 
incorreção no Diário Oficial do Estado, edição do dia 30 de abril de 
2024.
<#E.G.B#177758#17#181397/>

Protocolo 177758

Estamos à disposição para ajudá-los,
de segunda a sexta-feira, das 8h às 17h.
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Secretaria de Estado da Casa Civil
<#E.G.B#177262#1#180899>

EXTRATO
ESPÉCIE: TERMO DE CONTRATO N.º 001/2024 - CASA CIVIL
DATA DA ASSINATURA: 07/05/2024.
PARTES: O ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio da CASA CIVIL, 
representada pelo seu titular, o Dr. FLÁVIO CORDEIRO ANTONY FILHO e 
a empresa A.C.B. LOCADORA DE VEÍCULOS LTDA., representada pelo 
Sr. ALESSANDRO CORREA BERGAMASCO.
OBJETO: Por força deste Contrato, a CONTRATADA obriga-se a prestar 
a CONTRATANTE, os serviços especializados de locação de 06 (seis) 
veículos automotores, tipo Sedan, pelo período de 12 (doze) meses, a 
contar de 14/05/2024 a 14/05/2025, de acordo com o Termo de Referência 
e a Proposta, constantes do PROCESSO, os quais passam a integrar o 
presente instrumento, como se nele estivessem transcritos.
VALOR GLOBAL - O valor global do presente contrato é de R$ 338.400,00 
(trezentos e trinta e oito mil e quatrocentos reais). Pelos serviços ora 
contratados a CONTRATADA receberá mensalmente o valor de R$ 
28.200,00 (vinte e oito mil e duzentos reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E DO EMPENHO - As despesas com a 
execução da presente contratação correrão à conta da seguinte dotação 
orçamentária: Programa de Trabalho: 04.122.0001.2001.0001; Fonte do 
Recurso: 1.500.1210.0000.0000; Natureza da Despesa: 33903308; tendo 
sido emitida pela CONTRATANTE a Nota de Empenho n° 2024NE0000244, 
datada de 26 de abril de 2024, no valor de R$ 44.180,00 (quarenta e quatro 
mil, cento e oitenta reais). No exercício seguinte, as despesas ocorrerão a 
contar da dotação que for consignada no orçamento vindouro.
GABINETE DA SECRETÁRIA EXECUTIVA DE FINANÇAS DA CASA 
CIVIL, em Manaus, 07 de maio de 2024.

REBECCA BEATRIZ FIGUEIRA ARRAEZ
Secretária Executiva de Finanças da Casa Civil

<#E.G.B#177262#1#180899/>

Protocolo 177262

Controladoria Geral do Estado -  CGE
<#E.G.B#177283#1#180920>

ERRATA DA PORTARIA Nº007/2024-GCG/CGE, de 04/03/2024, publicada 
no D.O.E nº 35.180, de 11/03/2024. ONDE SE LÊ: Férias Transferidas para 
outra oportunidade por necessidade do Serviço referente a Servidora 
Cleone Barros de Almeida ; LEIA-SE: Férias Transferidas por interesse 
do Servidor. GABINETE DO CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, 

Manaus, 07 de maio de 2024.

JEIBSON DOS SANTOS JUSTINIANO
Controlador-Geral do Estado

<#E.G.B#177283#1#180920/>

Protocolo 177283
<#E.G.B#177279#1#180916>

PORTARIA N.º 023/2024- GCG/CGE O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, 
no uso das suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo art.18, do 
Decreto n 40.824, de 17 de junho de 2019; e CONSIDERANDO o disposto 
nos art. 62 combinado com o art.63, e art.86 da Lei nº 1762, de 14 de 
novembro de 1986, RESOLVE: I - CONCEDER aos servidores abaixo 
relacionados, férias; transferência de férias para outra oportunidade por 
necessidade de serviço, Férias transferidas por interesse do servidor faltas 
justificadas por atestado médico, concessão licença especial e folga T.R.E 
conforme períodos abaixo especificados;

FÉRIAS
SERVIDOR MATRÍCULA DIAS EXERCÍCIO PERÍODO

Anathilde Lapa 
Maia

190.884-7 C 20 2022 06/03 a 
25/03/2024

Auricléia 
Nascimento de 
A. Rebouças

159.147-9 D 20 2023 01/04 a 
20/04/2024

Elionilde Araújo 
da Silva

198.310-5 H 15 2022 10/04 a 
24/04/2024

Erivalder Araújo 
Barreiros

198.320-2 D 15 2023 11/03 a 
25/03/2024

Jéssica de 
Souza Costa

245.254-5 C 15 2022 23/04 a 
07/05/2024

Lícia da Silva 
Barnabé 
Santana

247.933-8 A 15 2022 05/04 a 
19/04/2024

Maclaine Neves 
Barros 

256.603-6 C 10 2024 18/03 a 
27/03/2024

Marcos Paulo 
Matos de Souza

243.921-2 C 15 2022 22/04 a 
06/05/2024

Robson 
Carvalho da 
Silva

247.803-0 A 15 2021 25/03 a 
08/04/2024

Suelen Oliveira 
Mota

244.607-3 C 20 2023 15/04 a 
04/05/2024

FÉRIAS TRANSFERIDAS PARA OUTRA OPORTUNIDADE POR 
NECESSIDADE DE SERVIÇO

SERVIDOR MATRÍCULA DIAS MÊS/2024
Carol de Pinho Assi Alencar 187.778-0 E 30 Março
Cassia de Oliveira D. Girão Silva 198.305-9 D 30 Março
Fábio Diego Gomes Ramos 189.710-1 E 30 Março
Ingrid de Oliveira Menezes 220.904-7 E 30 Março
Robson Carvalho da Silva 247.803-0 A 30 Março
William Daniel Brasil David 265.671-0 A 30 Março
William James Rodrigues de 
Oliveira

228.198-8 C 30 Março

Eneias Pereira do Nascimento 244.608-1 A 30 Abril
Enza Rafaela Rodrigues P. 
Aquino

244.026-1 B 30 Abril

Klyssia Alves da Silva Moura 254.771-6 C 30 Abril
Larissa Monteiro P. de Andrade 224.435-7 D 30 Abril
Marcela Melo Pereira 244.025-3 A 30 Abril
Roosevelt Farias de Moraes 193.663-8 E 30 Abril

FÉRIAS TRANSFERIDAS POR INTERESSE DO SERVIDOR
SERVIDOR MATRÍCULA DIAS MÊS/2024

Auricleia Nascimento de A. 
Rebouças

159.147-9 D 30 Abril

FALTAS JUSTIFICADAS POR ATESTADO MÉDICO
SERVIDOR MATRÍCULA PERÍODO DIAS MÊS/2024

Aline Pontes B. 
Veras

257.299-0 A 07/03,01,02,25 
e 29/04/2024

05 Mar/Abr

Cassia de 
Oliveira D. Girão 
Silva

198.305-9 D 06 e 08/03; 
18/03 a 

27/03/2024

12 Março

Fábio Diego 
Gomes Ramos

189.710-1 E 18 e 
19/03/2024

02 Março

Gabriel Modesto 
da Silva

265.867-4 A 13/03, 23 e 
24/04/2024

03 Mar/Abr
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Giselle V 
Guedes

265.529-2 A 02 e 
03/04/2024

02 Abril

Iane Vitoria D. 
da Costa

255.722-3 B 12 e 
18/04/2024

02 Abril

Maria Tereza 
E. Bezerra de 
Menezes

173.456-3 F 26 e 
27/03/2024

02 Março

Marilene 
Pinheiro F. 
Palhares

176.394-6 C 15/04/2024 01 Abril

Paula Silva de 
Oliveira

170.913-5 D 11 e 
12/04/2024

02 Abril

Sandro Almeida 
Guimarães

264.228-0 A 24/04 a 
04/05/2024

11 Abril

CONCESSÃO LICENÇA ESPECIAL
SERVIDOR Matricula Período Dias Quinquênio

Ricardo dos 
Santos Pontes

102.178-8 E 08/04 a 
07/05/2024

30 1996/2001

FOLGA T.R.E
SERVIDOR MATRÍCULA PERÍODO DIAS
Jéssica de 
Souza Costa

245.254-5 C 09 a 12/04 e 15 a 
19/04 e 22/04/2024

10

II-CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. GABINETE DO 
CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, em Manaus, 07 de maio de 2024.

JEIBSON DOS SANTOS JUSTINIANO
Controlador-Geral do Estado

<#E.G.B#177279#2#180916/>

Protocolo 177279

Secretaria de Estado de Comunicação 
Social -  SECOM

<#E.G.B#177343#2#180980>

ERRATA
ERRATA DA RESENHA DE DESLOCAMENTOS DE SERVIDORES: 
publicado no DOE nº 35.213, Seção II do Poder Executivo de 29 de abril 
de 2024 quanto ao destino e período do item 2.
ONDE-SE-LÊ:
Destino e Período: Manaus / Parintins / Silves / Manaus 27.03.2024.
LEIA-SE:
Destino e Período: Manaus / Parintins / Silves / Manaus 20.03 a 25.03.2024.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETÁRIA DE ESTADO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, 
em Manaus, 07 de maio de 2024.

JOSICLECIA GOMES NOGUEIRA
Secretária de Estado de Comunicação Social

<#E.G.B#177343#2#180980/>

Protocolo 177343
<#E.G.B#177344#2#180981>

RESENHA DAS AUTORIZAÇÕES DA SECRETARIA DE ESTADO 
DE COMUNICAÇÃO SOCIAL

CONFORME DECRETO Nº 26.337, de 12 de Dezembro de 2006. A 
Secretária de Estado de Comunicação Social considera autorizados os 
seguintes deslocamentos de servidores:
1. Nomes e Cargos: Romulo Assunção Araujo - Assessor I AD-1
Destino e Período: Manaus / Presidente Figueiredo / Manaus 30.04.2024.
Objetivo: Realizar cobertura jornalística da agenda o Governador Wilson 
Lima nas entregas voltadas ao setor primário, social e esportivo.
2. Nomes e Cargos: Romulo Assunção Araujo - Assessor I AD-1
Destino e Período: Manaus / Careiro Castanho / Manaus 10.04.2024.
Objetivo: Realizar cobertura jornalística da agenda o Governador Wilson 
Lima nas entregas voltadas ao setor primário, social e de infraestrutura.
3. Nomes e Cargos: Camila Cristina de Andrade Rodrigues - Assessor II 
AD-2, Manuella de Barros Silva Pedrosa - Assessor I AD-1, Marden Wesley 
Nogueira Braga - Assessor II AD-2, Paloma Mendonça Epifanio - Assessor 
I AD-1, Willian Santos Taveira - Assessor I AD-1, Francisco Edson Aquino 
Rodrigues - Assessor I AD-1, Luana Kelly Nobre Costa - Assessor I AD-1.
Destino e Período: Manaus / Parintins / Manaus 17.06. a 01.07.2024.
Objetivo: Realizar cobertura jornalística das ações do governo no pré, 
durante e após o 57º Festival de Parintins.
4. Nomes e Cargos: Jaqueline Pimenta Alves - Assessor I AD-1, Erickson da 
Silva Costa - Assessor III AD-3, Ivo da Silva Pereira - Assessor II AD-2, Klinger 
Pinheiro da Silva - Assessor I AD-1, Marcio Azevedo Picanço - Assessor I 
AD-1, Mauro de Carvalho Neto - Assessor II AD-2, Ronald Pimentel de Brito 

- Secretário Executivo Adjunto e Gabriel Morais da Costa - Assessor I AD-1.
Destino e Período: Manaus / Parintins / Manaus 17.06. a 02.07.2024.
Objetivo: Realizar cobertura jornalística das ações do governo no pré, 
durante e após o 57º Festival de Parintins.
5. Nomes e Cargos: Alexandre Franklin Pazuello - Assessor I AD-1, 
Anderson Silva do Nascimento - Assessor II AD-2, Erika Lima Pinheiro - 
Assessor II AD-2.
Destino e Período: Manaus / Parintins / Manaus 22.06. a 02.07.2024.
Objetivo: Realizar cobertura jornalística das ações do governo no pré, 
durante e após o 57º Festival de Parintins.
6. Nomes e Cargos: Larissa Danielle Tinoco Pacheco - Secretária Executiva 
Adjunta e Thiago Ribeiro de Menezes - Assessor I AD-1.
Destino e Período: Manaus / Parintins / Manaus 22.06. a 01.07.2024.
Objetivo: Realizar cobertura jornalística das ações do governo no pré, 
durante e após o 57º Festival de Parintins.
7. Nomes e Cargos: Martha Bernardo Duarte - Secretária Executiva de 
Comunicação.
Destino e Período: Manaus / Parintins / Manaus 22.06. a 01.07.2024.
Objetivo: Realizar cobertura jornalística das ações do governo no pré, 
durante e após o 57º Festival de Parintins.
8. Nomes e Cargos: João Artur Tavares Vieira - Secretário Executivo 
Adjunto e Erickson da Silva Costa - Assessor III AD-3.
Destino e Período: Manaus / Itacoatiara / Manaus 10.04.2024.
Objetivo: Realizar visita técnica nas estradas para verificar a localização de 
placas do governo no município.
9. Nomes e Cargos: Jaqueline Pimenta Alves - Assessor I AD-1, Paloma 
Mendonça Epifânio - Assessor I AD-1, Alexandre Franklin Pazuello - 
Assessor I AD-1, Marcio Azevedo Picanço - Assessor I AD-1.
Destino e Período: Manaus / Borba / Manaus 24.04. a 26.04.2024.
Objetivo: Realizar cobertura jornalística das ações do governo com a 
presença do Governador Wilson Lima na entrega para o setor primário.
10. Nomes e Cargos: Camila Cristina de Andrade Rodrigues - Assessor 
I AD-1, Erickson da Silva Costa - Assessor III AD-3, Paloma Mendonça 
Epifânio - Assessor I AD-1, Alexandre Franklin Pazuello - Assessor I AD-1, 
Marcio Azevedo Picanço - Assessor I AD-1, Mauro de Carvalho Neto - 
Assessor II AD-2, Antônio Soares Lima - Assessor II AD-2, Francisco Edson 
Aquino Rodrigues - Assessor I AD-1 e Nayara Azevedo Leão - Assessor 
II AD-2.
Destino e Período: Manaus / Presidente Figueiredo / Manaus 30.04.2024.
Objetivo: Realizar cobertura jornalística das ações do governo com a 
presença do Governador Wilson Lima, na entrega para o setor primário e 
inauguração do estádio no município.
11. Nomes e Cargos: Anderson Silva do Nascimento - Assessor II AD-2, 
Mauro de Carvalho Neto - Assessor II AD-2 e Ronald Pimentel de Brito - 
Assessor I AD-1.
Destino e Período: Manaus / Parintins / Manaus 27.04. a 28.04.2024.
Objetivo: Realizar captura de imagens para divulgação das placas do 
governo que estão sendo colocadas no município.
12. Nomes e Cargos: Romulo Assunção Araujo - Assessor I AD-1
Destino e Período: Manaus / Rio Preto da Eva / Manaus 30.03.2024.
Objetivo: Realizar cobertura jornalística da agenda o Governador Wilson 
Lima nas entregas voltadas ao setor primário, social e de infraestrutura.
13. Nomes e Cargos: Mauro de Carvalho Neto - Assessor II AD-2 e Davis 
Alberto Tavares de Andrade - Assessor II AD-2.
Destino e Período: Manaus / Parintins / Manaus 29.04 a 01.05.2024.
Objetivo: Realizar captura de imagens para fazer matérias sobre o Festival 
de Parintins.
Secretaria de Estado de Comunicação Social, em Manaus, 08 de maio 
de 2024.

JOSICLECIA GOMES NOGUEIRA
Secretária de Estado de Comunicação Social

<#E.G.B#177344#2#180981/>

Protocolo 177344

Secretaria de Estado de Saúde -  
SES-AM

<#E.G.B#177330#2#180967>

EXTRATO Nº 023/2024-CEMA
ESPÉCIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 
024/2023-CEMA; Partes: CENTRAL DE MEDICAMENTOS DA 
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DO AMAZONAS- CEMA e a 
Empresa A. R. RODRIGUEZ & CIA LTDA., CNPJ 04.562.591/0001-41; 
Modalidade: Ata de Inexigibilidade Nº 004/2023- CEMA e Portaria 018/2023 
- CEMA; Objeto: Supressão contratual de 20% do termo de contrato nº 
024/2023, conforme Termo de Referência; Vigência: 10 (dez) meses, a 

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO



DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS | PODER EXECUTIVO - SEÇÃO II Manaus, quarta-feira, 08 de maio de 2024 3

contar de 01/03/2024 à 14/12/2024; Valor global: R$ 1.430.698,10 (um 
milhão, quatrocentos e trinta mil, seiscentos e noventa e oito reais e dez 
centavos); Dotação orçamentária: Unidade Orçamentária: 17101- FES; 
Unidade Gestora: 17130- Central de Medicamentos/CEMA; Programa 
de Trabalho: 10.303.3305.2089.0001; Elemento de Despesa: 339039; 
Fonte: 1.500.1000.0000; Empenho: 2024NE000472, no valor de R$ 
150.599,80 (cento e cinquenta mil, quinhentos e noventa e nove reais 
e oitenta centavos); Fundamento do Ato: Processo Administrativo nº 
01.01.017130.00895/2024-38- CEMA. 

Manaus-AM, 07 de maio de 2024.

HERBENYA SILVA PEIXOTO
Coordenadora da Central de Medicamentos

<#E.G.B#177330#3#180967/>

Protocolo 177330
<#E.G.B#177264#3#180901>

PORTARIA Nº 319/2024 - DGTES/SES-AM
O SECRETÁRIO EXECUTIVO, no uso de suas atribuições legais e, 
CONSIDERANDO o disposto no Art. 65, VII, c/c Art. 78 da Lei n.º 1.762 
de 14 de novembro de 1986, Estatuto dos Servidores Públicos Civis do 
Estado do Amazonas; CONSIDERANDO, o que consta nos requerimentos 
de LICENÇA ESPECIAL nos Processos nº
017113.000120/2024-70; 017107.000139/2024-04; 017101.012721/2024-65; 
017116.000042/2024-84; 017125.000178/2024-85; 017120.000094/2024-91; 
017307.000145/2024-05; 017107.000025/2024-56; 017117.000009/2024-44; 
017117.000084/2024-05/SES-AM.
R E S O L V E:
CONCEDER LICENÇA ESPECIAL para os servidores relacionados a 
seguir, conforme Nome, Cargo, Matrícula, Exercício, Período e Lotação: 
01- ANA CLAUDIA DA SILVA GOMES, Téc. De Enfermagem, 200.916-1 
A, 2014 a 2019, 01/04/2024 a 30/06/2024, Hosp. João Lúcio; 02- CLAUDIO 
ALVES DOS SANTOS, Aux. De Serviços Gerais, 101.624-5 A, 2017 a 2022, 
01/08/2024 a 30/11/2024, 28 de Agosto; 03- FRANCISCO ALEXANDRE 
MELO, Técnico, 195.457-1 A, 2012 a 2017, 04/04/2024 a 03/07/2024, Fundo 
Estadual de Saúde; 04- GRACE ALVARENGA ESQUERDO, Psicólogo, 
246.714-3 A, 2018 a 2023, 05/08/2024 a 04/11/2024, Maternidade Ana Braga; 
05- GILKA SUYAME CASTE FIRMINO, Téc. De Enfermagem, 240.618-7 
A, 2017 a 2022, 01/06/2024 a 31/08/2024, Hosp. Aristóteles Platão; 06- 
KEREM LIMA DO AMARAL, Agente Administrativo, 240.095-2 A, 2017 a 
2022, 01/06/2024 a 31/08/2024, Maternidade Nazira Daou; 07- PATRICIA 
DE SOUZA LACERDA, Médico, 236.781-5 A, 2016 a 2021, 02/05/2024 a 
01/08/2024, Hosp. Univ. Francisca Mendes; 08- SEBASTIANA DA SILVA 
BORGES, Aux. Oper. De Saúde, 101.342-4 B, 2012 a 2022, 01/03/2024 
a 31/08/2024, 28 de Agosto; 09- THAISSE COSTA MACIEL, Téc. De 
Enfermagem, 240.392-7 A, 2017 a 2022, 03/06/2024 a 02/09/2024, PSC 
da Zona Leste; 10- YANE CONCEICAO ROQUE, Téc. De Enfermagem, 
165.761-5 B, 2018 a 2023, 01/07/2024 a 30/09/2024, HOSP.E P.S.”DR.
JOAO L.MACHADO CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E 
PUBLIQUE-SE. GABINETE DO SECRETÁRIO EXECUTIVO.

 Manaus, 24 de abril de 2024.

SILVIO ROMANO BENJAMIN JUNIOR
Secretário Executivo

<#E.G.B#177264#3#180901/>

Protocolo 177264
<#E.G.B#177298#3#180935>

PORTARIA Nº 0326/2024 - DGTES/SES-AM
O SECRETÁRIO EXECUTIVO, no uso de suas atribuições legais, 
e; CONSIDERANDO o disposto no Art. 65, VII, c/c Art. 78 da Lei n.º 
1.762 de 14 de novembro de 1986, Estatuto dos Servidores Públicos 
Civis do Estado do Amazonas; CONSIDERANDO o que consta nos 
Requerimentos de LICENÇA ESPECIAL nos PROCESSOS SIGED N.º 
017101.012811/2024-56; 017116.000248/2024-04; 017301.000858/2024-56; 
017105.000042/2024-03; 017120.000092/2024-00; 017101.013791/2024-30; 
017146.000075/2024-77; 017133.000127/2024-54; 017133.000126/2024-00; 
017116.000186/2024-30/SES-AM.
R E S O L V E: CONCEDER LICENÇA ESPECIAL para os servidores 
relacionados a seguir, conforme Nome, Cargo, Matrícula, Exercício, 
Período e Lotação: 01-ANA LUCIA RAMAN NEVES DA COSTA, 
Assistente Social, 127.399-0D, 2013 a 2018, 03/06/2024 a 31/08/2024, 
Disposicionados SEMSA; 02-AMINADABE FORTE DE SOUZA, Téc. 
de Enfermagem, 183.314-6B, 2014 a 2019, 01/07/2024 a 28/09/2024, 
Maternidade Ana Braga; 03-KARLA ANDRÉA FARIAS DE CASTRO, 
Téc. de Enfermagem, 160.466-0C, 2013 a 2018, 01/01/2025 a 31/03/2025, 
Disposicionados FCECON; 04-KAMILE CATIQUE NORONHA, Médico, 
191.055-8A, 2006 a 2011, 01/06/2024 a 29/08/2024, Hosp. Dr. Geraldo 
Rocha; 05-LOUREANNE TEIXEIRA DA SILVA, Agente Administrativo, 

236.005-5A, 2016 a 2021, 01/06/2024 a 29/08/2024, Maternidade Nazira 
Daou; 06-LINEYDE NOBRE CABRAL ARAUJO, Médico, 153.567-6A, 
2019 a 2024, 17/06/2024 a 15/09/2024, CAIC Moura Tapajós; 07-LUIZA 
FERNANDA MORAES BENTES, Enfermeiro, 240.138-0A, 2017 a 2022, 
03/05/2024 a 02/08/2024, Hosp. Dr. Fajardo; 08-MARIA ALICE BARBOSA 
SERIQUE, Enfermeiro, 235.569-8B, 2018 a 2023, 01/10/2024 a 29/12/2024, 
Instituto da Mulher; 09-RAYANE CARVALHO DOS SANTOS, Agente 
Administrativo, 241.348-5A, 2017 a 2022, 01/08/2024 a 29/10/2024, Instituto 
da Mulher; 10-VIVIANE LORENSKI ALBUQUERQUE, Téc. de Enfermagem, 
238.082-0A, 2016 a 2021, 01/08/2024 a 29/10/2024, Maternidade Ana 
Braga. CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 
GABINETE DO SECRETÁRIO EXECUTIVO/SES-AM. 

Manaus, 07 de maio de 2024.

SILVIO ROMANO BENJAMIN JUNIOR
Secretário Executivo

<#E.G.B#177298#3#180935/>

Protocolo 177298

Secretaria de Estado de Administração 
e Gestão -  SEAD

<#E.G.B#176772#3#180402>

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
CITAÇÃO COM PRAZO DE 15 DIAS

De ordem da Senhora Presidente da Comissão de Regime Disciplinar-CRD, 
faço saber que está correndo em termos legais, os autos em desfavor dos 
seguintes servidores: ANA CLAÚDIA ARANHA DO AMARAL SANTOS, 
Agente Administrativo/SES-AM (PAD N.º 0146/2023-CRD); ANTONIO 
MARCOS SOUZA DA SILVA, Vigia/SEDUC (PAD N.º 0005/2022-CRD); 
ADAMOR JOSÉ SANTOS DA SILVA, Auxiliar de Serviços Gerais/SEDUC 
(PAD N.º 0003/2022-CRD); ELLY DAVID LIMA AFLALO, Vigia/SES-AM 
(PAD N.º 0157/2023-CRD); Que não sendo localizados nos endereços 
constantes nos autos, ficam pelo presente EDITAL, citados para no prazo de 
15 (quinze) dias, sob pena de revelia, comparecerem perante esta Comissão, 
instalada no prédio da Secretaria de Administração e Gestão - SEAD, sito a 
Avenida Constelação, n.º 30, Quadra: 27 Conjunto Morada do Sol - Aleixo, a 
fim de responderem sobre as faltas que lhes são imputadas, nos termos da 
Lei nº. 1762/86-ESTATUTO DOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS CIVIS DO 
ESTADO DO AMAZONAS, a ser publicado no diário Oficial do Estado do 
amazonas, por 03 (três) dias consecutivos.

ANTÔNIA NÉDINA DA COSTA LIMA
Secretária da Comissão de Regime Disciplinar

<#E.G.B#176772#3#180402/>

Protocolo 176772

Secretaria de Estado de Educação e 
Desporto Escolar-  SEDUC

<#E.G.B#177230#3#180865>

PORTARIA GS Nº 502, DE 06 DE MAIO DE 2024.
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO E DESPORTO ESCOLAR, 
no uso de suas atribuições,
CONSIDERANDO ser dever desta Secretaria zelar para que seus servidores 
apresentem conduta ilibada no exercício de suas funções, no âmbito da 
Administração Pública Estadual;
CONSIDERANDO o teor do Processo nº 01.01.028101.013292/2024-60/
SEDUC/SIGED;

RESOLVE:
I. CONSTITUIR Comissão Sindicante para apurar denúncias contidas no 
processo supracitado, de interesse da Coordenadoria Regional de Educação 
de Autazes.AM;
II. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência da 
primeira, comporem a referida comissão:
- Rosimar Sini;
- Sebastião Silva Feitosa;
- Fátima Carneiro de Castro;

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 06 de maio de 2024.

ARLETE FERREIRA MENDONÇA
Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar

<#E.G.B#177230#3#180865/>

Protocolo 177230
<#E.G.B#177231#3#180866>

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO
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PORTARIA GS Nº 493, DE 03 DE MAIO DE 2024.
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO E DESPORTO ESCOLAR, 
no uso de suas atribuições,
CONSIDERANDO o determinado no art. 67 da Lei nº 8.666/93 e no 
Decreto nº 37.334, de 17.10.2016, referentes aos procedimentos de 
controle, acompanhamento e fiscalização do cumprimento das obrigações 
trabalhistas, previdenciárias e sociais das Pessoas Jurídicas contratadas 
para execução dos contratos administrativos celebrados pelo Governo do 
Estado do Amazonas, por intermédio da Secretaria de Estado de Educação 
e Desporto Escolar-SEDUC;
CONSIDERANDO o teor do MEMO Nº 178/2024-GEPOS/SEDUC/SIGED,

RESOLVE:
I.SUBSTITUIR na Portaria GS Nº 883/2023, publicada no Diário Oficial 
do Estado, de 05/09/2023, o servidor RAFAEL OLIVEIRA MOREIRA, 
Engenheiro Eletricista, matrícula nº 266.610-3A, CPF nº 014.499.942-02, 
pela servidora KAYURE DE SOUSA ALBUQUERQUE, Engenheira 
Eletricista, matrícula nº 269741-6A, CPF nº 021.203.572-00, para fiscalizar 
serviços e obras de engenharia do Termo de Contrato nº 011/2023, firmado 
entre o Estado do Amazonas, por meio da Secretaria de Estado de Educação 
e Desporto Escolar- SEDUC e a M C A Construtora Eireli, cujo objeto é 
Contratação para execução de serviços de técnicos de Engenharia para 
execução, sob regime de empreitada, por preço unitário, da Construção de 
Vestiários e Adequação da Escola Estadual Marcantônio Vilaça I, localizada 
na Avenida Max Teixeira, número 1950, Cidade Nova 1, CEP 69090-000 no 
Município de Manaus/AM, a contar de 04/04/2024, e durante toda a vigência 
do Termo, ou até que seja determinada substituição por outro servidor;
II. DETERMINAR que a servidora adote todos os procedimentos necessários 
à fiscalização dos ajustes, observando em especial a Lei nº 8.666/93, as 
instruções e normatizações estabelecidas por meio de portarias, circulares, 
instruções normativas, ordens de serviço, resoluções que regulem ou 
venham a regular a matéria, inclusive.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 03 de maio de 2024.

ARLETE FERREIRA MENDONÇA
Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar

<#E.G.B#177231#4#180866/>

Protocolo 177231
<#E.G.B#177232#4#180867>

PORTARIA GS Nº 494, DE 03 DE MAIO DE 2024.
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO E DESPORTO ESCOLAR, 
no uso de suas atribuições,
CONSIDERANDO o determinado no art. 67 da Lei nº 8.666/93 e no 
Decreto nº 37.334, de 17.10.2016, referentes aos procedimentos de 
controle, acompanhamento e fiscalização do cumprimento das obrigações 
trabalhistas, previdenciárias e sociais das Pessoas Jurídicas contratadas 
para execução dos contratos administrativos celebrados pelo Governo do 
Estado do Amazonas, por intermédio da Secretaria de Estado de Educação 
e Desporto Escolar-SEDUC;
CONSIDERANDO o teor do MEMO Nº 182/2024-GEPOS/SEDUC/SIGED,

RESOLVE:
I.SUBSTITUIR na Portaria GS Nº 155/2024, publicada no Diário Oficial 
do Estado, de 16/02/2024, o servidor RAFAEL OLIVEIRA MOREIRA, 
Engenheiro Eletricista, matrícula nº 266.610-3A, CPF nº 014.499.942-02, pela 
servidora KAYURE DE SOUSA ALBUQUERQUE, Engenheira Eletricista, 
matrícula nº 269741-6A, CPF nº 021.203.572-00, para fiscalizar serviços e 
obras de engenharia do Termo de Convênio nº 025/2020, firmado entre 
o Estado do Amazonas, por meio da Secretaria de Estado de Educação 
e Desporto Escolar - SEDUC e a Prefeitura Municipal de São Sebastião 
do Uatumã, cujo objeto é a execução de obras e serviços de engenharia 
que consiste em: Reforma da Escola Municipal Professor Adalberto Socorro 
Felipe Serrazin e Construção da Quadra Poliesportiva Coberta, localizada à 
Rua Santa Luzia, s/n, Bairro São Francisco, CEP: 69.135-000, no município 
de São Sebastião do Uatumã/AM, em atendimento a Emenda Parlamentar 
nº 007/2020 de autoria da Deputada Therezinha Ruiz de Oliveira, a 
contar de 04/04/2024, e durante toda a vigência do Termo, ou até que seja 
determinada substituição por outro servidor;
II. DETERMINAR que a servidora adote todos os procedimentos necessários 
à fiscalização dos ajustes, observando em especial a Lei nº 8.666/93, as 
instruções e normatizações estabelecidas por meio de portarias, circulares, 
instruções normativas, ordens de serviço, resoluções que regulem ou 
venham a regular a matéria, inclusive.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 03 de maio de 2024.

ARLETE FERREIRA MENDONÇA
Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar

<#E.G.B#177232#4#180867/>

Protocolo 177232
<#E.G.B#177235#4#180870>

PORTARIA GS Nº 498, DE 06 DE MAIO DE 2024.
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO E DESPORTO ESCOLAR, 
no uso de suas atribuições,
CONSIDERANDO o determinado no art. 67 da Lei nº 8.666/93 e no 
Decreto nº 37.334, de 17.10.2016, referentes aos procedimentos de 
controle, acompanhamento e fiscalização do cumprimento das obrigações 
trabalhistas, previdenciárias e sociais das Pessoas Jurídicas contratadas 
para execução dos contratos administrativos celebrados pelo Governo do 
Estado do Amazonas, por intermédio da Secretaria de Estado de Educação 
e Desporto Escolar-SEDUC;
CONSIDERANDO o teor do MEMO Nº 177/2024-GEPOS/SEDUC/SIGED,

RESOLVE:
I.SUBSTITUIR na Portaria GS Nº 883/2023, publicada no Diário Oficial 
do Estado, de 05/09/2023, o servidor RAFAEL OLIVEIRA MOREIRA, 
Engenheiro Eletricista, matrícula nº 266.610-3A, CPF nº 014.499.942-02, 
pela servidora KAYURE DE SOUSA ALBUQUERQUE, Engenheira 
Eletricista, matrícula nº 269741-6A, CPF nº 021.203.572-00, para fiscalizar 
serviços e obras de engenharia do Termo de Convênio nº 033/2022, 
firmado entre o Estado do Amazonas, por meio da Secretaria de Estado de 
Educação e Desporto Escolar-SEDUC e a Empresa JPS CONSTRUÇÃO 
DE EDIFÍCIOS LTDA-ME, cujo objeto é a contratação para a execução 
de serviços de recuperação e Reforma da Biblioteca Pública Municipal 
Poeta José Maria Ferreira de Castro do município de Humaitá/AM, 
compreendendo: recuperação de cobertura. Substituição de piso e forro, 
adequação em pontos elétricos, construção de divisórias, substituição de 
esquadrias internas, recuperação de revestimentos, cimentícios, pintura 
interna e externa do prédio da Biblioteca, a contar de 04/04/2024, e durante 
toda a vigência do Termo, ou até que seja determinada substituição por 
outro servidor;
II. DETERMINAR que a servidora adote todos os procedimentos necessários 
à fiscalização dos ajustes, observando em especial a Lei nº 8.666/93, as 
instruções e normatizações estabelecidas por meio de portarias, circulares, 
instruções normativas, ordens de serviço, resoluções que regulem ou 
venham a regular a matéria, inclusive.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 06 de maio de 2024.

ARLETE FERREIRA MENDONÇA
Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar

<#E.G.B#177235#4#180870/>

Protocolo 177235
<#E.G.B#177236#4#180871>

PORTARIA GS Nº 492, DE 03 DE MAIO DE 2024.
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO E DESPORTO ESCOLAR, 
no uso de suas atribuições,
CONSIDERANDO o determinado no art. 67 da Lei nº 8.666/93 e no 
Decreto nº 37.334, de 17.10.2016, referentes aos procedimentos de 
controle, acompanhamento e fiscalização do cumprimento das obrigações 
trabalhistas, previdenciárias e sociais das Pessoas Jurídicas contratadas 
para execução dos contratos administrativos celebrados pelo Governo do 
Estado do Amazonas, por intermédio da Secretaria de Estado de Educação 
e Desporto Escolar-SEDUC;
CONSIDERANDO o teor do MEMO. Nº 180/2024-GEPOS/SEDUC/SIGED,

RESOLVE:
I.SUBSTITUIR na Portaria GS Nº 167/2024, publicada no Diário Oficial 
do Estado, de 16/02/2024, o servidor RAFAEL OLIVEIRA MOREIRA, 
Engenheiro Eletricista, matrícula nº 266.610-3A, CPF nº 014.499.942-02, 
pela servidora KAYURE DE SOUSA ALBUQUERQUE, Engenheira 
Eletricista, matrícula nº 269741-6A, CPF nº 021.203.572-00, para fiscalizar a 
obra e serviços elétricos do Termo de Convênio nº 038/2019, firmado entre 
o Estado do Amazonas, por meio da Secretaria de Estado de Educação e 
Desporto Escolar-SEDUC e a Prefeitura Municipal de Japurá, cujo objeto 
é a execução de obras e serviços de engenharia e consiste em repasse 
de recursos financeiros para atender a reforma das Escolas Municipais, 
ambas localizadas no Município de Japurá/ AM: 1.Escola Municipal Capitão 
Edison Matias, situada à Rua Amazonino Mendes, s/n, Bairro Centro; 2. 
Escola Municipal Raimunda Guedes, situada à Rua Amazonino Mendes, 
s/n, Bairro Centro; 3. Escola Municipal General Sampaio, situada à Avenida 
Felipe Camarão, s/n, na Comunidade Vila Bittencourt; e, 4. Escola Municipal 
Raimundo Amadeu Maia, situada à Rua Amadeu Maia, s/n, na Comunidade 
de Acanauí, em atendimento a Emenda Parlamentar nº 010/2019 de autoria 
do Deputado Francisco do Nascimento Gomes, a contar de 04/04/2024, e 
durante toda a vigência do Termo, ou até que seja determinada substituição 
por outro servidor;
II. DETERMINAR que a servidora adote todos os procedimentos necessários 
à fiscalização dos ajustes, observando em especial a Lei nº 8.666/93, as 
instruções e normatizações estabelecidas por meio de portarias, circulares, 
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instruções normativas, ordens de serviço, resoluções que regulem ou 
venham a regular a matéria, inclusive.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 03 de maio de 2024.

ARLETE FERREIRA MENDONÇA
Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar

<#E.G.B#177236#5#180871/>

Protocolo 177236
<#E.G.B#177237#5#180872>

PORTARIA GS Nº 478, DE 02 DE MAIO DE 2024.
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO E DESPORTO ESCOLAR, 
no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o teor do Processo nº 01.01.028101.035652
/2023-01-SEDUC/SIGED;
CONSIDERANDO o disposto no Art. 180 da Lei n.º 1778/87.

RESOLVE:
INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar para apurar suposto ilícito 
administrativo em desfavor do servidor IZOMAR SILVA AMORIM, ocupante 
do cargo de Professor PF20.LPL-IV, matrícula n° 184.068-1D, do quadro 
efetivo da Secretaria de Estado de Educação e Desporto Escolar-SEDUC, 
nos termos do artigo 179, da Lei n° 1.778, de 08 de janeiro de 1987.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 02 de maio de 2024.

ARLETE FERREIRA MENDONÇA
Secretária de Estado de Educação e Desporto Escolar

<#E.G.B#177237#5#180872/>

Protocolo 177237
<#E.G.B#177252#5#180889>

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N°. 26/2024.
DATA DA ASSINATURA: 07.05.2024. PARTES CONTRATANTES: O 
Estado do Amazonas, através da Secretaria de Estado de Educação e 
Desporto Escolar e, do outro lado, a empresa R. V. ONO & CIA LTDA. 
OBJETO: O presente Termo de Ajuste de Contas tem por objeto o 
pagamento no valor total de R$ 3.183.728,68 (três milhões, cento e oitenta 
e três mil, setecentos e vinte e oito reais e sessenta e oito centavos) referente 
aos serviços de transporte escolar, prestados no mês de outubro de 2023, 
no período de 01/09/2023 a 30/09/2023, contemplando 22 (vinte e dois) dias 
letivos, que atendeu aos alunos das escolas estaduais nas modalidades de 
Ensino Fundamental, Médio, EJA, integral e mediação por tecnologia, das 
calhas do Purus, Madeira, Rio Negro e dos municípios de Ipixuna e Itamarati, 
em conformidade ao requerimento da empresa, Nota Fiscal n°. 000712, 
emitida em 30.10.2023, tendo sido devidamente atestada pelo servidor 
do GTRANS/DELOG, de acordo com o Parecer n°. 125/2024-ASSJUR 
e especificações da nota de empenho. VALOR: R$ 3.183.728,68 (três 
milhões, cento e oitenta e três mil, setecentos e vinte e oito reais e sessenta 
e oito centavos). DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Unidade Orçamentária: 
028101; Programa de Trabalho: 12.361.3283.2746.0001; Natureza da 
Despesa: 33909299; Fonte de Recurso: 1.500.121.0.0000.0000, tendo sido 
emitidas em 19.04.2024 a NE n°. 0003396 no valor de R$ 3.183.728,68 (três 
milhões, cento e oitenta e três mil, setecentos e vinte e oito reais e sessenta 
e oito centavos). FUNDAMENTO DO ATO: Processo Administrativo nº. 
01.01.028101.037178/2023-44.

ROBERT CORREA CARVALHO COSTA
Coordenador do Núcleo de Gestão de Contratos e Convênios

<#E.G.B#177252#5#180889/>

Protocolo 177252
<#E.G.B#177284#5#180921>

1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 45/2023.
DATA DA ASSINATURA: 08.05.2024. PARTES CONTRATANTES: O 
Estado do Amazonas, através da Secretaria de Estado de Educação 
e Desporto Escolar e, do outro lado, a empresa MRF SERVIÇOS DE 
ESCRITORIO E COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI. 
OBJETO: Prorrogar o prazo de vigência do contrato por mais oito (08) 
meses, contados de 12.05.2024 até 12.01.2025 para dar continuidade a 
aquisição de Gêneros Alimentícios, sendo: (ID-90916) Carne Bovina, tipo 
músculo (450.000 Kg); (ID-2560) Leite Integral, caixa com 1L (433.250 
caixas); (ID-31484) Leite Integral em Pó, pacote com 400g (2.290.332 
pacotes); (ID-91577) Leite Integral em Pó, 1 kg (957.020 pacotes); 
(ID-92867) Alimento Achocolatado, 400g (334.850 unidades); (ID-81248) 
Farinha de Mandioca, tipo 01, classe amarela, pacote com 1 kg (216.312 
pacotes); (ID-81850) Farinha de Mandioca, tipo 01, classe branca, pacote 
com 1 kg (183.000 pacotes); (ID-93995) Farinha, tipo Flocão, 500g (205.000 
unidades); e, (ID-104647) Farinha de Tapioca, classe branca (125.480 Kg), 

em atendimento ao Memo. n°. 031/2024-GAE, Projeto Básico e Parecer 
n°. 1.672/2024-ASSJUR, partes integrantes do ajuste. FUNDAMENTO DO 
ATO: Processo Administrativo nº. 01.01.028101.014552/2024-14.

ROBERT CORREA CARVALHO COSTA
Coordenador do Núcleo de Gestão de Contratos e Convênios

<#E.G.B#177284#5#180921/>

Protocolo 177284
<#E.G.B#177323#5#180960>

PORTARIA GSE Nº 355, DE 02 DE MAIO DE 2024.
A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE EDUCAÇÃO E DESPORTO ESCOLAR, 
no uso de suas atribuições,
CONSIDERANDO o teor do Processo nº 01.01.028101.016736/2024-19/
SEDUC/SIGED e do Laudo Médico nº 271961/2024,

RESOLVE:
I. READAPTAR temporariamente, nos termos do art. 32 e Parágrafo Único 
da Lei nº 1778/87, o(a) servidor(a) EDNEA BRITO DA SILVA, PROFESSOR 
PF20.ESP-III, matrícula nº 186.177-8A, lotada na Escola Estadual Octavio 
Mourão, município de Manaus/AM, no turno noturno, na função de AUX. DE 
BIBLIOTECA, a contar de 18/04/2024 a 16/06/2024;
II. DETERMINAR ao Departamento de Gestão de Pessoas/Gerência de 
Lotação que atribua ao(à) professor(a) as atividades, conforme estabelecido 
no art. 4º e seus parágrafos, da Portaria nº 017, de 09 de janeiro de 1987.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 02 de maio de 2024.

ROSANA APARECIDA FREIRE NUNES
Secretária Executiva de Educação e Desporto Escolar

<#E.G.B#177323#5#180960/>

Protocolo 177323
<#E.G.B#177326#5#180963>

EXTRATO DE CONCESSÃO DE LICENÇAS MÉDICAS DE SERVIDORES 
EFETIVOS DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO 
E DESPORTO ESCOLAR-CAPITAL, CONFORME MEMO. Nº 

1028/2024-GPREV/SEDUC/SIGED.
Adelaide Maquine Bezerra - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
050756-3B; período: 22.05.2023 A 23.05.2023
Adelaide Maquine Bezerra - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
050756-3B; período: 24.05.2023 A 26.05.2023
Alvaro Oliveira Carvalho - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matrícula: 
168755-7D; período: 02.05.2023 A 29.08.2023
Amaury Simoes Rafael - cargo: ASSISTENTE TECNICO PNM.ANM-I; 
matrícula: 000966-0F; período: 19.07.2023 A 30.07.2023
Ana Amelia Vieira Cardoso - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matrícula: 
050904-3B; período: 20.03.2023 A 26.03.2023
Ana Amelia Vieira Cardoso - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matrícula: 
050904-3B; período: 26.04.2023 A 15.05.2023
Ana Cleide da Cruz Marques Carvalho - cargo: PEDAGOGO PD20.
ESP-III; matrícula: 143389-0B; período: 13.06.2023 A 12.07.2023
Anne Ariadne Alves Menezes Ponce Leao - cargo: PEDAGOGO 
PD20MSC-II; matrícula: 239702-1A; período: 02.07.2023 A 29.09.2023
Antonia Claudina de Freitas Pinto - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; 
matrícula: 181191-6A; período: 26.05.2023 A 23.08.2023
Araceli dos Santos Nascimento - cargo: PROFESSOR PF20LPL-IV; 
matrícula: 253131-3A; período: 13.05.2023 A 01.06.2023
Arlete Lopes da Silva - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
016126-8B; período: 23.05.2023 A 21.07.2023
Brenda Reis dos Anjos - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
253643-9A; período: 16.05.2023 A 29.06.2023
Bruna Patricia Carlos Ferreira - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; 
matrícula: 203863-3B; período: 15.05.2023 A 19.05.2023
Bruna Patricia Carlos Ferreira - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; 
matrícula: 203863-3B; período: 26.05.2023 A 24.06.2023
Bruna Patricia Carlos Ferreira - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; 
matrícula: 203863-3C; período: 15.05.2023 A 19.05.2023
Bruna Patricia Carlos Ferreira - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; 
matrícula: 203863-3C; período: 26.05.2023 A 24.06.2023
Carla Smith Ferreira - cargo: PEDAGOGO PD20.ESP-III; matrícula: 
128468-1E; período: 30.05.2023 A 28.07.2023
Cinthya da Cruz Martins - cargo: PROFESSOR PF20.DTR-I; matrícula: 
115923-2C; período: 12.06.2023 A 10.08.2023
Cinthya da Cruz Martins - cargo: PROFESSOR PF20.DTR-I; matrícula: 
115923-2D; período: 12.06.2023 A 10.08.2023
Clodoaldo dos Santos Ribeiro - cargo: VIGIA PNF.VIG-II; matrícula: 
135936-3B; período: 13.06.2023 A 11.07.2023
Clodoaldo Rodrigues Vieira - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; 
matrícula: 201889-6D; período: 31.05.2023 A 26.07.2023

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO



PODER EXECUTIVO - SEÇÃO II  | DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONASManaus, quarta-feira, 08 de maio de 20246

Dalimar de Matos Ribeiro da Silva - cargo: PROFESSOR PF20.MSC-II; 
matrícula: 185795-9C; período: 13.06.2023 A 19.06.2023
Dalimar de Matos Ribeiro da Silva - cargo: PROFESSOR PF20.MSC-II; 
matrícula: 185795-9C; período: 19.02.2022 A 16.06.2022
Doranice Fernandes Gomes - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; 
matrícula: 181749-3C; período: 25.07.2023 A 22.10.2023
Eliane Santos Martins - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; matrícula: 
218383-8A; período: 02.05.2023 A 04.05.2023
Eliane Santos Martins - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; matrícula: 
218383-8A; período: 08.05.2023 A 10.05.2023
Eliane Santos Martins - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; matrícula: 
218383-8A; período: 16.05.2023 A 17.05.2023
Emerson Leite Marao - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
145947-3I; período: 15.05.2023 A 13.06.2023
Emerson Leite Marao - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; matrícula: 
145947-3H; período: 15.05.2023 A 13.06.2023
Gabriela Osorio Abdon - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III; matrícula: 
219512-7A; período: 24.05.2023 A 21.08.2023
Gisele Socorro Ribeiro de Brito - cargo: AUX.DE SERV.GERAIS PNF.
ASG-II; matrícula: 183764-8A; período: 26.06.2023 A 24.08.2023
Glauber Siqueira Neves - cargo: PROFESSOR PF20.MSC-II; matrícula: 
162052-5C; período: 18.05.2023 A 27.05.2023
Irene Silva de Sousa Silva - cargo: PEDAGOGO PD20.ESP-III; matrícula: 
163583-2B; período: 10.06.2023 A 07.09.2023
Irene Silva de Sousa Silva - cargo: PROFESSOR; matrícula: 163583-2A; 
período: 10.06.2023 A 07.09.2023
Izelene Felicio da Silva Xavier - cargo: PROFESSOR PF40.MSC-II; 
matrícula: 194579-3E; período: 15.05.2023 A 16.05.2023
Izelene Felicio da Silva Xavier - cargo: PROFESSOR PF40.MSC-II; 
matrícula: 194579-3E; período: 23.05.2023 A 24.05.2023
Izelene Felicio da Silva Xavier - cargo: PROFESSOR PF40.MSC-II; 
matrícula: 194579-3E; período: 25.05.2023 A 25.05.2023
Janile Alves da Silva - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matrícula: 
196618-9K; período: 07.06.2023 A 04.09.2023
Jezia Maria Raiker Alves - cargo: PROFESSOR; matrícula: 020071-9D; 
período: 12.05.2023 A 10.06.2023
Josenilson Falcao de Souza - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; 
matrícula: 222982-0A; período: 06.06.2023 A 03.10.2023
Jucineia Silva de Souza - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matrícula: 
218273-4A; período: 05.06.2023 A 02.09.2023
Kennedy Barbosa Maquine - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matrícula: 
142915-9C; período: 27.04.2023 A 26.05.2023
Laura Monteiro Soares - cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; 
matrícula: 135816-2B; período: 18.07.2023 A 15.09.2023
Leonizia Santiago de Albuquerque - cargo: PROFESSOR PF20.MSC-II; 
matrícula: 149658-1B; período: 19.05.2023 A 28.05.2023
Lucio Marcio Ferreira Reis - cargo: AUX.DE SERV.GERAIS PNF.ASG-II; 
matrícula: 161969-1A; período: 29.06.2023 A 27.08.2023
Marcelo da Silva Soares - cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; 
matrícula: 163641-3A; período: 02.06.2023 A 28.11.2023
Marcia da Silva Ijuma - cargo: BIBLIOTECARIO PNS-BBT-III; matrícula: 
223373-8A; período: 10.06.2023 A 06.12.2023
Marcio Augusto da Luz de Queiroz - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; 
matrícula: 217038-8A; período: 19.06.2023 A 17.08.2023
Maria Izabelli Bezerra de Carvalho - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; 
matrícula: 223589-7A; período: 11.04.2023 A 25.04.2023
Maria Izabelli Bezerra de Carvalho - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; 
matrícula: 223589-7A; período: 30.05.2023 A 13.06.2023
Maria Raimunda Silva de Oliveira - cargo: AUX.DE SERV.GERAIS PNF.
ASG-II; matrícula: 161856-3A; período: 01.02.2023 A 20.06.2023
Maria Raimunda Silva de Oliveira - cargo: AUX.DE SERV.GERAIS PNF.
ASG-II; matrícula: 161856-3A; período: 29.10.2022 A 26.01.2023
Maria Raquel de Souza e Souza - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; 
matrícula: 150935-7A; período: 15.05.2023 A 13.06.2023
Marinha de Sousa Medeiros - cargo: PEDAGOGO PD40.ESP-III; matrícula: 
147635-1L; período: 05.06.2023 A 04.07.2023
Mario Guedes Maquine - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
134943-0B; período: 21.06.2023 A 18.09.2023
Mario Guedes Maquine - cargo: PROFESSOR; matrícula: 134943-0D; 
período: 21.06.2023 A 18.09.2023
Marlene Azevedo Evaristo - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matrícula: 
181966-6A; período: 12.06.2023 A 18.06.2023
Marlene Azevedo Evaristo - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matrícula: 
181966-6A; período: 29.06.2023 A 28.07.2023
Marlize Guedes da Silva - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matrícula: 
149721-9B; período: 15.03.2023 A 12.06.2023
Marta Angelica Nascimento de Moura - cargo: PEDAGOGO PD40.LPL-IV; 
matrícula: 219456-2A; período: 27.05.2023 A 22.11.2023
Marta Helena da Silva - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; matrícula: 
220520-3; período: 17.02.2023 A 21.03.2023

Milton Abreu da Mata - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
194747-8C; período: 27.06.2023 A 25.08.2023
Mirlanda de Souza Parente - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
190076-5A; período: 26.04.2023 A 24.07.2023
Mirta Mara de Souza Cavalcante - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; 
matrícula: 152734-7B; período: 26.05.2023 A 23.08.2023
Natalina Farias Ribeiro - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matrícula: 
223893-4A; período: 02.03.2023 A 14.03.2023
Natalina Farias Ribeiro - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matrícula: 
223893-4A; período: 24.05.2023 A 29.05.2023
Nazare Farias dos Santos Simao - cargo: PEDAGOGO PD20.LPL-IV; 
matrícula: 238480-9B; período: 30.05.2023 A 28.07.2023
Nilza Bentes Meireles - cargo: PROF.TEMPORARIO 40HS; matrícula: 
255159-4A; período: 23.05.2023 A 26.05.2023
Olizete Maria Nunes dos Santos - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; 
matrícula: 232442-3A; período: 04.05.2023 A 02.07.2023
Osvaldeth Marques Gomes - cargo: PEDAGOGO PD20.LPL-IV; matrícula: 
180850-8A; período: 30.05.2023 A 12.06.2023
Paulo Daniel dos Santos Braga - cargo: MERENDEIRO PNFMNF-III; 
matrícula: 239270-4A; período: 15.06.2023 A 14.07.2023
Paulo Roberto Oliveira da Silva - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; 
matrícula: 196447-0D; período: 02.06.2023 A 30.08.2023
Raphael dos Santos Monte - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matrícula: 
253300-6A; período: 12.06.2023 A 16.06.2023
Reinaldo Ramos Mourao - cargo: PROFESSOR PF40MSC-II; matrícula: 
215063-8B; período: 08.05.2023 A 06.06.2023
Risanjola Prado de Moura Machado - cargo: PEDAGOGO PD20.ESP-III; 
matrícula: 192406-0C; período: 12.06.2023 A 09.09.2023
Roberto Amaral da Cunha - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matrícula: 
131884-5G; período: 12.06.2023 A 10.08.2023
Rosana Satyro Andrade de Menezes - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; 
matrícula: 160524-0B; período: 05.05.2023 A 16.05.2023
Roselene Kimura Taketomi - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matrícula: 
165299-0C; período: 10.05.2023 A 08.06.2023
Rosimario de Aragao Quintino - cargo: PROFESSOR PF40.MSC-II; 
matrícula: 233755-0A; período: 10.06.2023 A 18.08.2023
Sandeli de Paula Aureliano da Costa - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; 
matrícula: 180874-5B; período: 02.05.2023 A 29.08.2023
Sandra de Almeida Silva - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matrícula: 
193222-5G; período: 18.05.2023 A 15.08.2023
Sandra Regina Messa Froner - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III; 
matrícula: 219708-1A; período: 12.06.2023 A 09.09.2023
Sheila Menezes dos Santos - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
012691-8B; período: 04.05.2023 A 18.05.2023
Sheila Menezes dos Santos - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
012691-8B; período: 09.06.2023 A 08.07.2023
Sheila Menezes dos Santos - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
012691-8B; período: 22.05.2023 A 26.05.2023
Silvia Hayana de Souto Silva - cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; 
matrícula: 234513-7A; período: 18.05.2023 A 16.07.2023
Talmany de Andrade Tavares - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; 
matrícula: 217576-2A; período: 03.05.2023 A 30.08.2023
Thiago Cavalcante dos Santos - cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III; 
matrícula: 259785-3A; período: 23.05.2023 A 20.08.2023
Valeria de Lima Bentes - cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matrícula: 
253076-7A; período: 10.06.2023 A 06.12.2023
Veres Lene Pinto Rabelo - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matrícula: 
199177-9E; período: 06.06.2023 A 07.06.2023
Veres Lene Pinto Rabelo - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matrícula: 
199177-9E; período: 14.06.2023 A 28.07.2023
Veres Lene Pinto Rabelo - cargo: PROFESSOR PF40.LPL-IV; matrícula: 
199177-9E; período: 15.05.2023 A 18.05.2023
Wilma Meireles Camardela - cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; matrícula: 
222090-3C; período: 15.05.2023 A 13.07.2023

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 02 de maio de 2024

ROSANA APARECIDA FREIRE NUNES
Secretária Executiva de Educação e Desporto Escolar

<#E.G.B#177326#6#180963/>

Protocolo 177326
<#E.G.B#177329#6#180966>

EXTRATO DE LICENÇAS ESPECIAIS DOS SERVIDORES EFETIVOS DA 
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO E DESPORTO ESCOLAR - 
INTERIOR, CONFORME MEMO Nº 1043/2024- GPREV/SEDUC/SIGED.

Ademise Rodrigues de Almeida, cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; 
matrícula: 028110-7B; quinquênio: 01.02.2014 a 31.01.2019; período: 
15.04.2024 a 13.07.2024.
Antonio Carlos Soares da Silva, cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; 
matrícula: 129760-0C; quinquênio: 01.02.1994 a 31.01.1999; período: 
16.04.2024 a 14.07.2024.

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO
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Aroldo Torres de Almeida, cargo: VIGIA PNF.VIG-II; matrícula: 182853-3A; 
quinquênio: 17.02.2019 a 16.02.2024; período: 01.04.2024 a 29.06.2024.
Aucirnelia Rodrigues Figueredo Siqueira, cargo: PROFESSOR PF20.
ESP-III; matrícula: 139971-3A; quinquênio: 01.02.2014 a 31.01.2019; 
período: 15.02.2024 a 14.05.2024.
Benedita Celia Guimaraes Cursino, cargo: PROFESSOR PF40.ESP-III; 
matrícula: 024518-6D; quinquênio: 13.01.2019 a 12.01.2024; período: 
24.04.2024 a 22.07.2024.
Celina Garcia Picanco, cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-II; matrícula: 
164351-7B; quinquênio: 27.02.2009 a 26.02.2014; período: 20.04.2024 a 
18.07.2024.
Cezario Gomes de Oliveira, cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matrícula: 
118374-5D; quinquênio: 18.03.2024 a 15.06.2024; período: 18.03.2024 a 
15.06.2024.
Diedra Ruthneia Pereiar de Pinho, cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; 
matrícula: 146942-8A; quinquênio: 01.02.2014 a 31.01.2019; período: 
28.03.2024 a 25.06.2024.
Elzinete Alfaia, cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-II; matrícula: 191483-9A; 
quinquênio: 01.02.2006 a 02.02.2011; período: 01.04.2024 a 29.06.2024.
Francisco Ivo Galvao Tamaturgo, cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; 
matrícula: 132387-3B; quinquênio: 17.02.2018 a 16.02.2023; período: 
26.04.2024 a 24.07.2024.
Gilson Girao Leite, cargo: PROFESSOR PF20ESP-III; matrícula: 
1138852-5B; quinquênio: 01.02.2014 a 31.01.2019; período: 11.04.2014 a 
09.07.2024.
Irene Orue dos Santos, cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III; matrícula: 
220258-1A; quinquênio: 16.04.2012 a 15.04.2017; período: 20.04.2024 a 
18.07.2024.
Jose Aldenir Lavor Correa, cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matrícula: 
030093-4C; quinquênio: 01.02.2019 a 31.01.2024; período: 01.03.2024 a 
29.05.2024.
Leonidas Martins Filho, cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matrícula: 
145294-0B; quinquênio: 25.04.1999 a 31.12.2004; período: 01.04.2024 a 
29.06.2024.
Luiz Ociney Alves de Souza, cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
149089-3A; quinquênio: 01.02.2009 a 31.01.2014; período: 15.02.2024 a 
14.05.2024.
Luzivanda Cunha Pontes da Costa, cargo: MERENDEIRO PNF.MNF-III; 
matrícula: 240980-1A; quinquênio: 20.02.2027 a 19.02.2022; período: 
25.04.2024 a 23.07.2024.
Manoel Mendonca de Oliveira, cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; 
matrícula: 029476-4B; quinquênio: 01.02.2014 a 31.01.2019; período: 
01.04.2024 a 29.06.2024.
Manoel Monteiro da Silva, cargo: PROFESSOR PF20.MAG-VII; matrícula: 
129332-0B; quinquênio: 16.01.2014 a 15.01.2019; período: 07.03.2024 a 
04.06.2024.
Maria do Carmo Silva da Rocha, cargo: PROFESSOR PF20LPL-IV; 
matrícula: 1147049-3A; quinquênio: 01.02.2014 a 31.01.2019; período: 
28.04.2024 a 26.07.2024.
Maria Eudinete Azevedo dos Santos, cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; 
matrícula: 144584-7A; quinquênio: 17.02.2008 a 16.02.2013; período: 
14.04.2024 a 12.07.2024.
Neiva Brissow, cargo: PROFESSOR PF20ESP-III; matrícula: 150776-1A; 
quinquênio: 25.04.2009 a 24.04.2014; período: 27.03.2024 a 24.06.2024.
Paulo da Palma Lima, cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; matrícula: 
102744-1D; quinquênio: 01.02.2009 a 31.01.2014; período: 20.04.2024 a 
18.07.2024.
Raimundo Amilton Marques Guimaraes, cargo: PROFESSOR PF20.
ESP-III; matrícula: 149077-0A; quinquênio: 01.02.1994 a 31.01.1999; 
período: 15.02.2024 a 14.05.2024.
Reinaldo dos Santos Souza, cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 
110705-4C; quinquênio: 17.02.2003 a 16.02.2008; período: 19.04.2024 a 
17.07.2024.
Rita Liliana Jose, cargo: PROFESSOR PF20.ESP-III; matrícula: 107016-9E; 
quinquênio: 23.03.2004 a 22.03.2009; período: 08.04.2024 a 06.07.2024.
Sergio dos Santos Guimaraes, cargo: PROFESSOR PF20.LPL-IV; 
matrícula: 111580-4A; quinquênio: 01.02.2014 a 31.01.2019; período: 
15.04.2024 a 13.07.2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 03 de maio de 2024.

ROSANA APARECIDA FREIRE NUNES
Secretária Executiva de Educação e Desporto Escolar

<#E.G.B#177329#7#180966/>

Protocolo 177329
<#E.G.B#177332#7#180969>

PORTARIA GSE 367, DE 06 DE MAIO DE 2024.
A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE EDUCAÇÃO E DESPORTO ESCOLAR, 
no uso de suas atribuições,
CONSIDERANDO o teor do MEMO Nº 039/2024 - GELOT/SEDUC/SIGED,

RESOLVE:
AUTORIZAR o Regime Complementar à servidora abaixo, que atua como 
Diretora na Escola Estadual:

CAPITAL
COORD. DISTRITAL 04
EDGARINA SANGELA CAVALCANTE GOMES DE SOUZA, matrícula nº 
162.718-0A, para atuar em 20h, lotada na EE SAMSUNG AMAZONAS, no 
turno noturno, de 08/01/2024 a 31/07/2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 06 de maio de 2024.

ROSANA APARECIDA FREIRE NUNES
Secretária Executiva de Educação e Desporto Escolar

<#E.G.B#177332#7#180969/>

Protocolo 177332

Secretaria de Estado de Cultura e 
Economia Criativa -  SEC

<#E.G.B#177261#7#180898>

36º TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTÃO Nº 06/2023-SEC
Data: 07.05.2024. Partes: Estado do Amazonas/SEC e a Agência Amazonense 
de Desenvolvimento Cultural - AADC. CNPJ nº 13.659.617/0001-65. Objeto: 
Suplementação financeira do Contrato de Gestão nº 06/2023 “Eventos 
Artísticos e Culturais”, que acontecerão na Capital e Interior do Estado do 
Amazonas, no período de maio de 2024 a janeiro de 2025. Código Único: 
TCETV-A68B3-612E7-01B84. Valor Global: R$ 1.380.000,00 (Um milhão, 
trezentos e oitenta mil reais). UO: 20101, PT: 13.392.3303.2449.0001, 
ND: 33504199, FT: 2.501.1560.0000.0000, NE nº 2024NE0000349, em 
07.05.2024, no valor de R$ 1.000.000,00 (Um milhão de reais). UO: 20101, 
PT: 13.392.3303.2449.0001, ND: 33504199, FT: 1.501.1600.0000.0000, NE 
nº 2024NE0000350, em 07.05.2024, no valor de R$ 380.000,00 (trezentos e 
oitenta mil reais). Proc. nº 01.01.020101.003189/2024-08. 

Manaus, 08.05.2024.

MARCOS APOLO MUNIZ DE ARAUJO
Secretário de Estado de Cultura e Economia Criativa

<#E.G.B#177261#7#180898/>

Protocolo 177261
<#E.G.B#177268#7#180905>

EDITAL Nº 01/2023 - CONEC - CHAMAMENTO PÚBLICO PARA AÇÕES 
NA ÁREA DO AUDIOVISUAL - CADASTRO RESERVA.

TEC 01/2024-FEC. Proponente: LUCAS BARBOSA MARTINS. Projeto: 
FORÇA DE IRMÃOS. Valor: 100.000,00 (CEM MIL REAIS). Vigência: 
22/04/2024 a 22/04/2025. TEC 02/2024-FEC. Proponente: LEONARDO 
JOSÉ MANCINI. Projeto: “AEROMODELO”. Valor: 100.000,00 (CEM MIL 
REAIS). Vigência: 22/04/2024 a 22/04/2025. TEC 03/2024-FEC. Proponente: 
BRUNO ELANDIO PANTOJA DE SOUSA. Projeto: “GARROTE”. Valor: 
100.000,00 (CEM MIL REAIS). Vigência: 22/04/2024 a 22/04/2025. TEC 
04/2024-FEC. Proponente: OSCAR CORDEIRO BUSTAMANTE. Projeto: 
“HISTÓRIA DE TERROR AO REDOR DA FOGUEIRA.”. Valor: 100.000,00 
(CEM MIL REAIS). Vigência: 22/04/2024 a 22/04/2025. TEC 05/2024-FEC. 
Proponente: PAULO OBERDAN BARBOSA CONTENTE NOGUEIRA. 
Projeto: “A FALA DO BOTO.”. Valor: 100.000,00 (CEM MIL REAIS). 
Vigência: 22/04/2024 a 22/04/2025. TEC 06/2024-FEC. Proponente: 
MARIA ELIENE FÉLIX DA SILVA. Projeto: “CURTA METRAGEM - O 
ANTÍDOTO.”. Valor: 100.000,00 (CEM MIL REAIS). Vigência: 22/04/2024 a 
22/04/2025. TEC 07/2024-FEC. Proponente: JOSÉ JUNIOR RODRIGUES 
PINHEIRO. Projeto: “ELE VEIO.”. Valor: 100.000,00 (CEM MIL REAIS). 
Vigência: 22/04/2024 a 22/04/2025. TEC 08/2024-FEC. Proponente: 
UMAIA FARID ISMAIL ROSENWALD. Projeto: “MANAUS 1974 - AS 
TESTEMUNHAS.”. Valor: 100.000,00 (CEM MIL REAIS). Vigência: 
22/04/2024 a 22/04/2025. TEC 09/2024-FEC. Proponente: EVALDO DO 
NASCIMENTO VASCONCELOS. Projeto: “ECHTRAE, NOS SALÕES 
DO REI MONTANHA.”. Valor: 100.000,00 (CEM MIL REAIS). Vigência: 
22/04/2024 a 22/04/2025. TEC 10/2024-FEC. Proponente: DON PATRICK 
MC CONNELL. Projeto: ECONOMIA AQUÁTICA NA AMAZÔNIA”. Valor: 
100.000,00 (CEM MIL REAIS). Vigência: 22/04/2024 a 22/04/2025. TEC 
11/2024-FEC. Proponente: FRANKLIN ARGENT THOMPSON JÚNIOR. 
Projeto: “REDESCOBRINDO MANAUS (SÉRIE).”. Valor: 100.000,00 
(CEM MIL REAIS). Vigência: 22/04/2024 a 22/04/2025. UO 20701; PT: 
13.392.3303.2813.0001; FN: 2.715.2250.0000.0000; ND: 33904801, 
2024NE0000001, emitida em 22/04/2024 no valor de R$1.100.000,00 (um 
milhão e cem mil reais).

MARCOS APOLO MUNIZ DE ARAUJO
Secretário de Estado de Cultura e Economia Criativa

<#E.G.B#177268#7#180905/>

Protocolo 177268
<#E.G.B#177270#7#180907>

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO
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EDITAL Nº 08/2023 - CONEC - CHAMAMENTO PÚBLICO DE FOMENTO 
A CULTURA POPULAR - CADASTRO RESERVA.

TEC 45/2024-FEC. Proponente: MARIA ROCINEIDE SANTOS DA 
SILVA. Projeto: COLARES DE DECORAÇÃO AMAZÔNICOS. Valor: R$ 
30.000,00 (TRINTA MIL REAIS). Vigência: 24/04/2024 a 24/04/2025. TEC 
46/2024-FEC. Proponente: DABACURI PRODUÇÕES LTDA. Projeto: 
“FLORES DO LIVRAMENTO - OFICINA DE ARTE BOTÂNICA”. Valor: R$ 
30.000,00 (TRINTA MIL REAIS). Vigência: 30/04/2024 a 30/04/2025. TEC 
47/2024-FEC. Proponente: FRANCISCA MARIA GONÇALVES. Projeto: 
MÃOS QUE COSTURAM DIVERSIDADE. Valor: R$ 30.000,00 (TRINTA 
MIL REAIS). Vigência: 22/04/2024 a 22/04/2025. TEC 48/2024-FEC. 
Proponente: FLORAMARA TELES MACHADO. Projeto: CARAVANA 
JOGOS INTERGERACIONAIS SUSTENTÁVEIS DA AMAZÔNIA. Valor: 
R$ 30.000,00 (TRINTA MIL REAIS). Vigência: 24/04/2024 a 24/04/2025. 
TEC 49/2024-FEC. Proponente: ELOÁ GODINHO MARINHO. Projeto: 
EXPOSIÇÃO ARTE NA LATA - RECICLANDO COM CRIATIVIDADE. 
Valor: R$ 30.000,00 (TRINTA MIL REAIS). Vigência: 24/04/2024 a 
24/04/2025. TEC 50/2024-FEC. Proponente: ZEILDO RAMOS DA SILVA. 
Projeto: A ARTE DE ENSINAR: ESCULTURAS E MINIATURAS. Valor: R$ 
30.000,00 (TRINTA MIL REAIS). Vigência: 22/04/2024 a 22/04/2025. TEC 
51/2024-FEC. Proponente: MARIA HELOINA FREITAS DE MELO. Projeto: 
TECENDO VIDAS: A ARTE COM TERAPIA OCUPACIONAL. Valor: 
R$ 30.000,00 (TRINTA MIL REAIS). Vigência: 24/04/2024 a 24/04/2025. 
UO 20701; PT: 13.392.3303.2813.0001; FN: 2.716.2250.0000.0000; 
ND: 33904801, 2024NE0000008, emitida em 22/04/2024 no valor de R$ 
180.000,00 (cento e oitenta mil reais); UO 20701; PT: 13.392.3303.2813.0001; 
FN: 2.716.2250.0000.0000; ND: 33604501, 2024NE0000009, emitida em 
22/04/2024 no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais). 

Manaus, 08.05.2024.

MARCOS APOLO MUNIZ DE ARAUJO
Secretário de Estado de Cultura e Economia Criativa

<#E.G.B#177270#8#180907/>

Protocolo 177270
<#E.G.B#177271#8#180908>

EDITAL nº 04/2023 - CONEC - CHAMAMENTO PÚBLICO PARA POVO 
NEGRO, POVOS TRADICIONAIS DE TERREIRO E/OU COMUNIDADES 

QUILOMBOLAS - CADASTRO RESERVA
TEC 30/2024-FEC. Proponente: JUAN EDUARDO DA SILVA CUNHA 
. Projeto: SABERES QUE DANÇAM: TEMPORADA ONÀ. Valor: R$ 
50.000,00 (Cinquenta mil reais). Vigência: 22/04/2024 a 22/04/2025. TEC 
31/2024-FEC. Proponente: ALBERTO JORGE RODRIGUES DA SILVA. 
Projeto: PROJETO ‘EXPOSIÇÃO ETNOCULTURAL IGBÁDÙ. Valor: R$ 
50.000,00 (Cinquenta mil reais). Vigência: 25/04/2024 a 25/04/2025. TEC 
32/2024-FEC. Proponente: BENEDITA PINTO DOS SANTOS. Projeto: 
CANTO À OXOSSI: FESTA NO TERREIRO DE SÃO SEBASTIÃO/
PARINTINS-AM. Valor: R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais). Vigência: 
25/04/2024 a 25/04/2025. UO 20701; PT: 13.392.3303.2813.0001; FN: 
2.716.2250.0000.0000; ND: 33904801, 2024NE0000002, emitida em 
22/04/2024 no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais). 

Manaus, 08.05.2024.

MARCOS APOLO MUNIZ DE ARAUJO
Secretário de Estado de Cultura e Economia Criativa

<#E.G.B#177271#8#180908/>

Protocolo 177271
<#E.G.B#177346#8#180983>

PORTARIA N.º 089/2024-GS/SEC
CONCEDER, ao servidor ROMULO CESAR COELHO DE CASTRO, 
A.TEC-III, matrícula nº 224.740-2 A, 03 (mês) de Licença Especial, referente 
ao quinquênio 02.05.2018 a 01.05.2023, no período de 22.04 a 21.07.2024.

MARCOS APOLO MUNIZ DE ARAUJO
Secretário de Estado de Cultura e Economia Criativa

<#E.G.B#177346#8#180983/>

Protocolo 177346
<#E.G.B#177347#8#180984>

PORTARIA Nº 088/2024-GS/SEC
I- CONCEDER, a servidora IVETE PESSOA DA SILVA, A.TEC/ GERENTE 
AD-2, matricula nº 103.067-1 G, 30 dias de férias referente ao exercício de 
2024, no período de 26.04 a 25.05.2024. II- DESIGNAR a servidora REGMA 
DA SILVA MAGNO, para responder pela Gerência de Orçamentos, no 
período em que a titular encontra-se de férias.

MARCOS APOLO MUNIZ DE ARAUJO
Secretário de Estado de Cultura e Economia Criativa

<#E.G.B#177347#8#180984/>

Protocolo 177347

Secretaria de Estado de Segurança 
Pública -  SSP

<#E.G.B#177307#8#180944>

RESENHA DAS AUTORIZAÇÕES DE QUE TRATA O 
DECRETO N° 40.691/2019

O Secretário Executivo de Segurança Pública considera autorizado o 
deslocamento dos servidores relacionados abaixo:
Nome e Cargo: Márcio José Souza Leite- TC. QOPM; Pedro Victor 
Bezerra De Melo e Souza- Maj. QOPM; Sérgio De Freitas Prazeres 
Filho - Maj. QOPM; Rozival Batista Alves - Cap. QOPM; José Wilker De 
Lima - Ten. QOPM; Mário Jaime Vieira Borges - Sgt. QPPM; Gedean De 
Souza Cruz - Sgt. QPPM; Marcelo Teixeira Brito - Sgt. QPPM; Trechos: 
Florianópolis/SC - 18/05/2024 a 31/05/2024; Objetivo: Participar do curso de 
capacitação, sobre a aplicação e eficácia dos Autos de Infração Ambiental 
- AIA e Termo Circunstanciado de Ocorrência - TCO na identificação e 
punição de crimes ambientais.
Gabinete do Secretário Executivo de Segurança Pública, em Manaus, 
08 de maio de 2024.

CORONEL QOPM. ANÉZIO BRITO DE PAIVA
Secretário Executivo da Secretaria de Segurança Pública

<#E.G.B#177307#8#180944/>

Protocolo 177307
<#E.G.B#177272#8#180909>

PORTARIA Nº 017/2024-GSE/SSP/AM
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE SEGURANÇA PÚBLICA, no uso de suas 
atribuições legais, e
CONSIDERANDO que o art. 74, V da Lei nº 14.133/21, preceitua ser 
inexigível a licitação quando houver inviabilidade de competição em especial 
aquisição ou locação de imóvel cujas características de instalações e de 
localização tornem necessária sua escolha. CONSIDERANDO, finalmente o 
que consta do Processo nº 01.01.022101.008386/2024-30;
RESOLVE: I - DECLARAR Inexigível o procedimento licitatório, nos termos 
do art. 74, V, da lei 14.133/21 e no art. 167 do Decreto Estadual n. 47.133, 
de 10 de março de 2023, para a prestação do serviço de locação de imóvel 
de pessoa física, visando atender as necessidades desta Secretaria de 
Segurança Pública/SSP-AM, através dos proprietários: MARIA NEUZA 
PICANÇO BRITO, CPF XXX.XXX.XXX-72, RAIMUNDO DO SOCORRO 
PICANÇO BATISTA, CPF XXX.XXX.XXX-44, EVALDO JOSÉ DE SOUZA 
GODINHO, CPF XXX.XXX.XXX-44, ADOLFO GARCIA GODINHO, CPF 
XXX.XXX.XXX-04; II - ADJUDICAR o objeto da inexigibilidade em questão 
pelo valor global de R$ 88.015,70 (oitenta e oito mil quinze reais e setenta 
centavos). À consideração do Secretário de Estado de Segurança Pública 
para ratificação.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. GABINETE DO 
SECRETÁRIO EXECUTIVO DE SEGURANÇA PÚBLICA, em Manaus, 08 
de maio de 2024.

CORONEL QOPM. ANÉZIO BRITO DE PAIVA
Secretário Executivo de Segurança Pública

RATIFICO, a decisão supra, nos termos do art. 152, inc. II do Decreto 
Estadual n. 47.133, de 10 de março de 2023, de acordo com as disposições 
acima citadas. GABINETE DO SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PÚBLICA, 
em Manaus, 08 de maio de 2024.

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

<#E.G.B#177272#8#180909/>

Protocolo 177272
<#E.G.B#177273#8#180910>

PORTARIA Nº 096/2024-GS/SSP
O Secretário de Estado de Segurança Pública, no uso de suas atribuições e 
prerrogativas legais,
CONSIDERANDO a solicitação constante no Processo nº
01.01.022101.011685/2024-52 (SIGED);
CONSIDERANDO o despacho do Excelentíssimo Senhor Governador 
do Estado do Amazonas Wilson Miranda Lima no Processo n.º 
01.01.022101.040997/2023-92 (SIGED), que autoriza a prorrogação até 31 
de dezembro de 2024, em caráter excepcional, dos contratos temporários 
firmados com esta SSP, a fim de suprir as necessidades dos Institutos 
Integrados ao Departamento de Polícia Técnico-Científica e demais órgãos 
que integram a estrutura da Secretaria de Segurança.
RESOLVE:
I - DISPENSAR, a pedido, o contrato temporário de pessoal da servidora 
abaixo:

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO
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N. Nome Função A contar de
1. Karine da Silva Damasceno Auxiliar Administrativo 09/04/2024
II - REPOR, o contrato temporário de pessoal, em substituição à servidora 
mencionada acima, conforme abaixo:
N. Nome Função A contar de
1. Rosimeire Goes Reis Auxiliar Administrativo Data da Publicação
III - Ao Departamento de Gestão de Pessoas e às servidoras para que 
tomem conhecimento e adotem as providências decorrentes deste Ato.
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA,
em Manaus, 07 de maio de 2024.

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

<#E.G.B#177273#9#180910/>

Protocolo 177273
<#E.G.B#177274#9#180911>

PORTARIA Nº 095/2024-GS/SSP
O Secretário de Estado de Segurança Pública, no uso de suas atribuições 
e prerrogativas legais, e
CONSIDERANDO o disposto na Lei Delegada nº. 123, de 31 de outubro de 
2019, Anexo Único, parte 16;
RESOLVE:
I - DISPENSAR a servidora da função gratificada, conforme abaixo:
Ord Servidor(a) FG Unidade administrativa A contar
01 Maria Ramilsa 

Dutra de Andrade
FG-1 GRT/SEAOP 02/05/2024

II - DESIGNAR, em substituição, a servidora para exercer a função 
gratificada, conforme abaixo:
Ord Servidor(a) FG Unidade administrativa A contar
01 Karla Keiko Buzaglo 

Koguchi da Silva
FG-1 GRT/SEAOP 02/05/2024

III - Ao Departamento de Gestão de Pessoas e às servidoras para que 
tomem conhecimento e adotem as providências decorrentes deste Ato.
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA,
em Manaus, 06 de maio de 2024.

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

<#E.G.B#177274#9#180911/>

Protocolo 177274
<#E.G.B#177275#9#180912>

PORTARIA Nº 094/2024-GS/SSP
O Secretário de Estado de Segurança Pública, no uso de suas atribuições e 
prerrogativas legais, e
CONSIDERANDO o Art. 14, § 1º, da Lei nº. 3.204, de 21 de dezembro de 
2.007, alterada pela Lei nº 3.930, de 13 de setembro de 2013, que prevê a 
concessão de Gratificação por Atividade de Corregedoria - GAC.
RESOLVE:
I - DISPENSAR os servidores da gratificação, conforme abaixo:
Ord. Servidor (a) Gratificação A contar de
01 Walber Holanda Froes GAC 24/04/2024
02 Karla Keiko Buzaglo Koguchi da Silva GAC 02/05/2024
03 Brunna Carollyne Parente de Souza GAC 06/05/2024
II - DESIGNAR, em substituição, os servidores, conforme abaixo:
Ord. Servidor (a) Gratificação A contar de
01 Caroline Soares Alves GAC 24/04/2024
02 Maria Ramilsa Dutra de Andrade GAC 02/05/2024
03 Wellison Savino Lima GAC 06/05/2024

III - Ao Departamento de Gestão de Pessoas e aos servidores para que 
tomem conhecimento e adotem as providências decorrentes deste Ato.
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA,
em Manaus, 06 de maio de 2024.

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

<#E.G.B#177275#9#180912/>

Protocolo 177275
<#E.G.B#177277#9#180914>

PORTARIA N.º 093/2024-GS/SSP
O Secretário de Estado de Segurança Pública, no uso de suas atribuições e 
prerrogativas legais, e
CONSIDERANDO o que consta no Processo nº 01.01.022102.000135/2024-06 
(SIGED), datado de 03/01/2024, de interesse do servidor MÁRCIO MOTA 
DE LIMA, que requer a republicação da Portaria nº 176/86, de 14/05/1986, 
publicada no Diário Oficial do dia 13 de junho de 1986, de forma que faça 
constar o seu nome, e, por conseguinte, a sua nomeação;

CONSIDERANDO o PARECER N.º 2214/2023-GT-CTA/SEAD, datado de 
22 de agosto de 2023, que opinou pelo reconhecimento do pedido, quanto 
à reedição da Portaria nº 176/86, de 14 de maio de 1986, incluindo o nome 
do servidor MÁRCIO MOTA DE LIMA, matrícula funcional nº. 104.576-8-C, 
cargo de motorista da Secretaria de Estado de Segurança Pública do Estado 
do Amazonas, no rol dos servidores em Regime Especial, haja vista que foi 
o ato de ingresso no serviço público;
CONSIDERANDO o PARECER Nº 792/2023-AJ/PCAM, que orientou pela 
continuidade dos atos procedimentais administrativos para a reedição da 
Portaria n.º 176/1986;
CONSIDERANDO O DESPACHO Nº 117/2024 - ASJUR/SSP-AM, datado 
de 22 de abril de 2024, que após análise dos autos, manifestou-se favorável 
quanto às providências necessárias para a retificação da Portaria n° 176/86, 
de 14/05/86, com a correção solicitada pelo Requerente;
RESOLVE:
I - INCLUIR, o nome do servidor MÁRCIO MOTA DE LIMA, na função 
de Motorista, na Portaria nº 176/86, de 14/05/1986, publicada no Diário 
Oficial do dia 13 de junho de 1986, que admitiu no âmbito da Secretaria de 
Segurança, servidores sob o regime da Lei nº 1674/84 - Regime Especial.
II - Ao Departamento de Gestão de Pessoas e ao servidor para que tomem 
conhecimento e adotem as providências decorrentes deste Ato.
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA, 
em Manaus, 29 de abril de 2024.

MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Segurança Pública

<#E.G.B#177277#9#180914/>

Protocolo 177277

Secretaria de Estado de Administração 
Penitenciária -  SEAP

<#E.G.B#177296#9#180933>

RESENHA DA PORT. INTERNANº.031/2024/GAB/SEC/SEAP. O SECRETÁRIO 
DA SEAP/AM, no uso de suas atribuições legais, conforme Decreto nº 
40.691 de 16 de maio de 2019, autoriza a concessão de diárias e passagens 
aos servidores: Alessandro Luiz Pereira de Almeida e Mardesson Gomes 
Ribeiro. Trecho: Manaus (AM)-Cuiabá (MT)- Manaus (AM). Período: 04/06 a 
06/06/2024 Objetivo: Compor equipe de escolta em razão do recambiamento 
de custodiado da comarca de Cuiabá/MT para a comarca de Manaus/AM 
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA.

 Manaus, 08 de maio de 2024.

PAULO CESAR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretário de Estado de Administração Penitenciária

<#E.G.B#177296#9#180933/>

Protocolo 177296
<#E.G.B#177306#9#180943>

RESENHA DA PORT. INTERNA Nº.032/2024/GAB/SEC/SEAP. O 
SECRETÁRIO DA SEAP/AM, no uso de suas atribuições legais, conforme 
Decreto nº 40.691 de 16 de maio de 2019, autoriza a concessão de diárias e 
passagens aos servidores: Aluizio Barbosa de Lima Junior e Carlos Andreos 
da Silva Bezerra. Trecho: Manaus (AM)- Tabatinga (AM)- Manaus (AM). 
Período: 10/05 a 12/05/2024. Objetivo: Compor equipe de escolta em razão 
da recambiamento de custodiado da comarca de Manaus/AM para a comarca 
de Tabatinga/AM e recambiamento de custodiado da comarca de Tabatinga/
AM para a comarca de Manaus/AM. GABINETE DO SECRETÁRIO DE 
ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA. 

Manaus, 08 de maio de 2024.

PAULO CESAR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretário de Estado de Administração Penitenciária

<#E.G.B#177306#9#180943/>

Protocolo 177306

Secretaria de Estado 
de Infraestrutura -  SEINFRA

<#E.G.B#177285#9#180922>

EXTRATO ADITIVO
ESPÉCIE: Sétimo Termo Aditivo ao Contrato nº 090/2022-SEINFRA. 
DATA DA ASSINATURA: 08/05/2024. PARTES: O Estado do Amazonas, 
por intermédio da Secretaria de Estado de Infraestrutura e a empresa 
ENGEPRO ENGENHARIA E PROJETOS LTDA-EPP. OBJETO: Alterar a 
Cláusula Sexta do Contrato nº 090/2022-SEINFRA, em razão da substituição 
do Responsável Técnico da obra, passando a ser o Engenheiro Civil JULIO 

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO
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CESAR PRAIANO DE SOUZA, com registro junto ao CREA nº 25738, RNP nº 
0415201349 e CPF n° 008.383.662-44, com fulcro nas razões e documentos 
constantes no Processo nº 01.01.025101.001602/2024-05-SEINFRA. 

Manaus, 08 de maio de 2024.

CARLOS HENRIQUE DOS REIS LIMA
Secretário de Estado de Infraestrutura

<#E.G.B#177285#10#180922/>

Protocolo 177285
<#E.G.B#177286#10#180923>

EXTRATO DE ADITIVO
ESPÉCIE: Sexto Termo Aditivo ao Convênio nº 027/2021-SEINFRA. DATA 
DA ASSINATURA: 08/05/2024. PARTÍCIPES: O Estado do Amazonas, 
por intermédio da Secretaria de Estado de Infraestrutura - SEINFRA, e a 
Prefeitura Municipal de Anamã/AM. OBJETO: Prorrogar o prazo de vigência 
do Convênio nº 027/2021-SEINFRA, por mais 120 (cento e vinte) dias, a 
contar de 10.05.2024, de acordo com os documentos constantes nos autos 
do processo em epígrafe. Processo Administrativo nº 01.01.025101.001660
/2024-39-SEINFRA.

 Manaus, 08 de maio de 2024.

CARLOS HENRIQUE DOS REIS LIMA
Secretário de Estado de Infraestrutura

<#E.G.B#177286#10#180923/>

Protocolo 177286

Secretaria de Estado do Meio 
Ambiente -  SEMA

<#E.G.B#177308#10#180945>

RESENHA N. º 007/2024 - SECOMP/SEMA
A SECRETÁRIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, EM EXERCÍCIO, no 
uso de suas atribuições legais e, conforme o Decreto n. º 40.691, de 16 de maio 
de 2019, AUTORIZA o deslocamento e o pagamento de diárias, conforme 
especificado: Nome e Cargo: Matheus da Rocha Uchôa de Paula, 
Colaborador. SCDP: 556135. Período: 25/11/2024 a 30/11/2024. Destino: 
Manaus/Porto Alegre/Manaus. Objetivo: Participar do 3º Congresso 
Internacional de Engenharia Ambiental, que ocorrerá nos dias 26 a 29 de 
novembro de 2024. Referência processo: 01.01.030101.002069/2024-39 
SIGED. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE 
DO SECRETÁRIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, em Manaus, 8 de 
maio de 2024.

LUZIA RAQUEL QUEIROZ RODRIGUES SAID
Secretária de Estado do Meio Ambiente, em exercício

<#E.G.B#177308#10#180945/>

Protocolo 177308
<#E.G.B#177313#10#180950>

RESENHA N. º 008/2024 - SECOMP/SEMA
A SECRETÁRIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, EM EXERCÍCIO, 
no uso de suas atribuições legais e, conforme o Decreto n. º 40.691, de 
16 de maio de 2019, AUTORIZA o deslocamento e o pagamento de 
diárias, conforme especificado: Nomes e Cargos: Anderson Saldanha 
de Souza, Colaborador. SCDP: 555758. Karina Nascimento de Sá, 
Colaboradora. SCDP: 555759. Moisés Souza dos Santos, Colaborador. 
SCDP: 555760. Thyago Tavares de Albuquerque, Colaborador. 
SCDP: 555761. Período: 20/05/2024 a 04/06/2024. Destino: Manaus/
Itapiranga/Urucará/São Sebastião do Uatumã/Itapiranga/Silves/Manaus/
Itacoatiara/Lindóia/Manaus/Novo Remanso/Rio Preto da Eva/Manaus. 
Objetivo: Realização do 14º Trimestre da Campanha de Monitoramento 
de corpos hídricos nos municípios de Itapiranga, Urucará, São Sebastião 
do Uatumã, Silves, Itacoatiara, Lindóia, Novo Remanso e Rio Preto da 
Eva, com vistas ao alcance das metas de monitoramento e divulgação 
de dados da qualidade da água, no âmbito do Programa Qualiágua 
para o 7º Período de Certificação. Referência processos:01.01.030
101.002216/2024-70 SIGED, 01.01.030101.002210/2024-01 SIGED, 
01.01.030101.002211/2024-48 SIGED e 01.01.030101.002207/2024-80 
SIGED. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE 
DO SECRETÁRIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, em Manaus, 8 
de maio de 2024.

LUZIA RAQUEL QUEIROZ RODRIGUES SAID
Secretária de Estado do Meio Ambiente, em exercício

<#E.G.B#177313#10#180950/>

Protocolo 177313
<#E.G.B#177315#10#180952>

RESENHA N. º 009/2024 - SECOMP/SEMA
A SECRETÁRIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, EM EXERCÍCIO, no 
uso de suas atribuições legais e, conforme o Decreto n. º 40.691, de 16 de maio 
de 2019, AUTORIZA o deslocamento e o pagamento de diárias, conforme 
especificado: Nomes e Cargos: Anderson Saldanha de Souza, Colaborador. 
SCDP: 555762. Karina Nascimento de Sá, Colaboradora. SCDP: 555763. 
Moisés Souza dos Santos, Colaborador. SCDP: 555764. Thyago Tavares 
de Albuquerque, Colaborador. SCDP: 555765. Período: 05/06/2024 a 
07/06/2024. Destino: Manaus/Novo Airão/Manacapuru/Iranduba/Manaus. 
Objetivo: Realização do 14º Trimestre da Campanha de Monitoramento de 
corpos hídricos nos municípios de Novo Airão, Manacapuru e Iranduba, com 
vistas ao alcance das metas de monitoramento e divulgação de dados da 
qualidade da água, no âmbito do Programa Qualiágua para o 7º Período de 
Certificação. Referência processos: 01.01.030101.002218/2024-60 SIGED, 
01.01.030101.002215/2024-26 SIGED, 01.01.030101.002214/2024-81 
SIGED e 01.01.030101.002209/2024-79 SIGED. CIENTIFIQUE-SE, 
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO SECRETÁRIO DE 
ESTADO DO MEIO AMBIENTE, em Manaus, 8 de maio de 2024.

LUZIA RAQUEL QUEIROZ RODRIGUES SAID
Secretária de Estado do Meio Ambiente, em exercício

<#E.G.B#177315#10#180952/>

Protocolo 177315
<#E.G.B#177316#10#180953>

RESENHA N. º 010/2024 - SECOMP/SEMA
A SECRETÁRIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, EM EXERCÍCIO, no 
uso de suas atribuições legais e, conforme o Decreto n. º 40.691, de 16 
de maio de 2019, AUTORIZA o deslocamento e o pagamento de diárias, 
conforme especificado: Nomes e Cargos: Anderson Saldanha de Souza, 
Colaborador. SCDP: 555766. Karina Nascimento de Sá, Colaboradora. 
SCDP: 555767. Moisés Souza dos Santos, Colaborador. SCDP: 
555768. Thyago Tavares de Albuquerque, Colaborador. SCDP: 555769. 
Período: 10/06/2024 a 11/06/2024. Destino: Manaus/Balbina/Presidente 
Figueiredo/Manaus. Objetivo: Realização do 14º Trimestre da Campanha de 
Monitoramento de corpos hídricos no município de Presidente Figueiredo, 
com vistas ao alcance das metas de monitoramento e divulgação de dados 
da qualidade da água, no âmbito do Programa Qualiágua para o 7º Período 
de Certificação. Referência processos: 01.01.030101.002217/2024-15 
SIGED, 01.01.030101.002213/2024-37 SIGED, 01.01.030101.002212
/2024-92-SIGED e 01.01.030101.002208/2024-24-SIGED.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO 
SECRETÁRIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, em Manaus, 8 de maio 
de 2024.

LUZIA RAQUEL QUEIROZ RODRIGUES SAID
Secretária de Estado do Meio Ambiente, em exercício

<#E.G.B#177316#10#180953/>

Protocolo 177316
<#E.G.B#177317#10#180954>

RESENHA N. º 011/2024 - SECOMP/SEMA
A SECRETÁRIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, EM EXERCÍCIO, 
no uso de suas atribuições legais e, conforme o Decreto nº 40.691, de 16 
de maio de 2019, AUTORIZA o deslocamento e o pagamento de diárias, 
conforme especificado: Nome e Cargo: Jadson Pinho Maciel, Colaborador. 
SCDP: 555467. Período: 26/05/2024 a 31/05/2024. Destino: Manaus/João 
Pessoa/Manaus. Objetivo: Participar do “I Encontro Regional de Comitês de 
Bacias Hidrográficas - ERCOB NORDESTE”, que será realizado em João 
Pessoa - PB, nos dias 27 a 29 de maio de 2024, assim como participar 
também da 3ª Reunião do Colegiado Coordenador do Fórum Nacional de 
Comitês de Bacias Hidrográficas do Brasil (FNCBH) que será realizado em 
João Pessoa - PB, nos dias 29 a 30 de maio de 2024. Referência processo: 
01.01.030101.002174/2024-78-SIGED. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE 
E CUMPRA-SE. GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DO MEIO 
AMBIENTE, em Manaus, 8 de maio de 2024.

LUZIA RAQUEL QUEIROZ RODRIGUES SAID
Secretária de Estado do Meio Ambiente, em exercício

<#E.G.B#177317#10#180954/>

Protocolo 177317

Secretaria de Estado da Produção 
Rural -  SEPROR

<#E.G.B#177263#10#180900>

PORTARIA Nº 95/2024 - GAB/SEPROR
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE PRODUÇÃO RURAL, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO as disposições contidas no artigo 9º, § 2º da Lei de nº 
2.423/96 c/c o artigo 37, I, II e suas alíneas e III, da Instrução Normativa nº 
008/2004 c/c art. 42 § 2º e art. 43 da Resolução nº 12.2012 - TCE/AM;

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO
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CONSIDERANDO a portaria nº 117/2023 GAB/SEPROR, que é responsável 
pela condução, apuração, e instrução dos procedimentos de Tomada 
de Contas, sindicância e inexecução contratual, em conformidade com a 
legislação estadual pertinente, ou federal na ausência desta;
RESOLVE:
I - INSTAURAR o PROCEDIMENTO DE TOMADA DE CONTAS ESPECIAL, 
com a finalidade de apurar os fatos pela não comprovação da aplicação 
dos recursos e/ou pela omissão no dever de prestar contas do Termo de 
Convênio nº 09/2020 (GUAJARÁ), firmado entre o Estado do Amazonas 
por intermédio desta Secretaria de Estado de Produção Rural - Sepror;
II - Esta Portaria passa a vigorar a partir da data da publicação.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DE PRODUÇÃO RURAL, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

DANIEL PINTO BORGES
Secretário de Estado de Produção Rural

<#E.G.B#177263#11#180900/>

Protocolo 177263

Centro de Serviços Compartilhados – 
CSC

<#E.G.B#177289#11#180927>

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO E CONVOCAÇÃO
O CENTRO DE SERVIÇOS COMPARTILHADOS - CSC, no uso 
de suas atribuições legais, CONSIDERANDO o teor do Proc. 
01.01.013102.011916/2023-46, referente ao PE 024/24, para formalização 
de Sistema de Registro de Preços; e, CONSIDERANDO os termos do artigo 
148, III, do Decreto Estadual nº 47.133 de 10 de março de 2023.
RESOLVE:
HOMOLOGAR o resultado do PE 024/24, legalmente adjudicado à(s) 
empresa(s): LIMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS 
HOSPITALARES LTDA - item(ns) 8; NOVOMED COMERCIO DE 
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - item(ns) 3; SAMA COMERCIO 
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - item(ns) 1, 2, 4, 5, 6, 7, 9, 10; 
CONVOCAR o(s) responsável(eis) legal(is) da(s) empresa(s) acima citadas, 
para assinar Ata de Registro de Preços, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, a 
contar da publicação do presente ato.

Manaus, 08 de maio de 2024.

ANDREA LASMAR DE MENDONÇA RAMOS
Vice-Presidente do Centro de Serviços Compartilhados

<#E.G.B#177289#11#180927/>

Protocolo 177289
<#E.G.B#177290#11#180928>

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO E CONVOCAÇÃO
O CENTRO DE SERVIÇOS COMPARTILHADOS - CSC, no uso 
de suas atribuições legais, CONSIDERANDO o teor do Proc. 
01.01.013102.001729/2024-35, referente ao PE 073/24, para formalização 
de Sistema de Registro de Preços; e, CONSIDERANDO os termos do artigo 
148, III, do Decreto Estadual nº 47.133 de 10 de março de 2023.
RESOLVE:
HOMOLOGAR o resultado do PE 073/24, legalmente adjudicado à(s) 
empresa(s): A P SARUBBI - item(ns) 2; ROMANA INDUSTRIA DE 
COLCHOES LTDA - item(ns) 1; CONVOCAR o(s) responsável(eis) legal(is) 
da(s) empresa(s) acima citadas, para assinar Ata de Registro de Preços, no 
prazo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da publicação do presente ato.

Manaus, 08 maio de 2024.

ANDREA LASMAR DE MENDONÇA RAMOS
Vice-Presidente do Centro de Serviços Compartilhados

<#E.G.B#177290#11#180928/>

Protocolo 177290
<#E.G.B#177294#11#180931>

RESENHA: 028/24 DATA: 08/05/2024
Torna Público, para conhecimento dos interessados, o seguinte:
Aviso de Licitação
Endereço eletrônico: Portal de Compras e Licitações do Amazonas - 
e-compras.AM, “https://www.e-compras.am.gov.br”.
1.1) PE n° 158/2024-CSC: Aquisição de Kits para Ajuda Humanitária, para 
Formação de Ata de Registro de Preço, para atender as necessidades 
do Subcomando de Ações Defesa Civil e demais Unidades Gestoras do 
Governo do Estado do Amazonas.

1.2) PE n° 159/2024-CSC: Aquisição de Material Odontológico (Eugenol, 
Lima Hedstroem e Outros), para Formação de Ata de Registro de Preço, 
para atender as necessidades da Central de Medicamentos da Secretaria 
de Estado da Saúde do Amazonas - CEMA e demais Unidades Gestoras 
do Poder Executivo Estadual.
1.3) PE n° 160/2024-CSC: Aquisição de Materiais Hospitalares (Colar 
Cervical, Sonda Nasogástrica e Outros), para Formação de Ata de Registro 
de Preço, para atender as necessidades da Central de Medicamentos da 
Secretaria de Estado da Saúde do Amazonas - CEMA e demais unidades 
gestoras do Poder Executivo Estadual.
- Limite para Recebimento das Propostas das licitações acima 
relacionadas: dia 21 de maio de 2024 às 09:15 horas. Início da sessão: 
dia 21 de maio de 2024 às 09:30 horas.
- Será sempre considerado o horário de Brasília (DF) para todos os 
horários de tempo constantes no edital
2.1) PE n° 161/2024-CSC: Contratação de Pessoa Jurídica Especializada 
em Locação de Embarcação, para atender as necessidades da Secretaria 
de Estado da Casa Militar.
- Limite para Recebimento das Propostas das licitações acima 
relacionadas: dia 23 de maio de 2024 às 09:15 horas. Início da sessão: 
dia 23 de maio de 2024 às 09:30 horas.
- Será sempre considerado o horário de Brasília (DF) para todos os 
horários de tempo constantes no edital
Revogação
Revogada a seguinte licitação:
1) PE n° 132/2024-CSC, por discricionariedade e conveniência da 
Administração Pública.

WALTER SIQUEIRA BRITO
Presidente do Centro de Serviços Compartilhados

<#E.G.B#177294#11#180931/>

Protocolo 177294

Polícia Civil do Estado 
do Amazonas – PC

<#E.G.B#177240#11#180876>

RESENHA DA PORTARIA Nº 611/2024-GDG/PC
SIGED nº 01.01.022102.000801/2024-06-PC/AM. O DELEGADO-GERAL 
DE POLÍCIA, no uso de suas atribuições e prerrogativas, etc. RESOLVE: 
AUTORIZAR o pagamento de GRATIFICAÇÃO DE CURSO com 
incidência de 25% (vinte e cinco por cento) ao Sr. JONATHA LUAN 
DA SILVA MOTA, EPC, Mat. n° 268008-4 A, a ser calculado sobre seus 
vencimentos e com efeitos financeiros, a contar de 12.01.2024, em 
conformidade com a Lei nº 2.875/2004 e na forma do artigo 201, inciso V, 
da Lei nº 2.271/94. 

Manaus, 06.05.2024.

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177240#11#180876/>

Protocolo 177240
<#E.G.B#177241#11#180877>

RESENHA DA PORTARIA Nº 610/2024-GDG/PC
SIGED nº 01.01.022102.000454/2024-03-PC/AM. O DELEGADO-GERAL 
DE POLÍCIA, no uso de suas atribuições e prerrogativas, etc. 
RESOLVE: AUTORIZAR o pagamento de GRATIFICAÇÃO DE CURSO 
com incidência de 25% (vinte e cinco por cento) ao Sr. VITOR DE 
ARAUJO RODRIGUES, IPC, Mat. n° 268.015-7 A, a ser calculado sobre 
seus vencimentos e com efeitos financeiros, a contar de 08.01.2024, 
em conformidade com a Lei nº 2.875/2004 e na forma do artigo 201, 
inciso V, da Lei nº 2.271/94. 

Manaus, 06.05.2024.

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177241#11#180877/>

Protocolo 177241
<#E.G.B#177242#11#180878>

RESENHA DA PORTARIA Nº 601/2024-GDG/PC
Proc.01.01.022102.006317/2024-82. O DELEGADO-GERAL DE POLÍCIA, 
no uso de suas atribuições e prerrogativas, etc. RESOLVE: I - LOTAR 
ANDRE SERGEY AGUIAR DA CUNHA, IPC, Mat.nº.155054-3B, na 
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59ªDIP/Japurá, com adicional de penosidade, com ajuda de custo e 
com auxílio moradia, a contar de 03/05/2024.

Manaus,06/05/2024.

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177242#12#180878/>

Protocolo 177242
<#E.G.B#177246#12#180882>

RESENHA DA PORTARIA Nº 616/2024-GDG/PC
SIGED nº 01.01.022102.001289/2024-07-PC/AM. O DELEGADO-GERAL 
DE POLÍCIA, no uso de suas atribuições e prerrogativas, etc. RESOLVE: 
AUTORIZAR o pagamento de GRATIFICAÇÃO DE CURSO com 
incidência de 30% (trinta por cento) ao Sr. REGIS CORNELIUS 
CELEGHINI SILVEIRA, DPC, Mat. n° 267.959-0 A, a ser calculado sobre 
seus vencimentos e com efeitos financeiros, a contar de 18.01.2024, em 
conformidade com a Lei nº 2.875/2004 e na forma do artigo 201, inciso VI, 
da Lei nº 2.271/94. 

Manaus, 07.05.2024.

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177246#12#180882/>

Protocolo 177246
<#E.G.B#177250#12#180887>

RESENHA DA PORTARIA Nº 598/2024-GDG/PC
SIGED nº 01.01.022102.024083/2023-74-PC/AM. O DELEGADO-GERAL 
DE POLÍCIA, no uso de suas atribuições e prerrogativas, etc. RESOLVE: 
AUTORIZAR o pagamento de GRATIFICAÇÃO DE CURSO com 
incidência de 25% (vinte e cinco por cento) ao Sr. RAFAEL 
ROBERTO DOS REIS, IPC, Mat. n° 267880-2 A, a ser calculado sobre 
seus vencimentos e com efeitos financeiros, a contar de 16.12.2023, 
em conformidade com a Lei nº 2.875/2004 e na forma do artigo 201, 
inciso V, da Lei nº 2.271/94.

 Manaus, 03.05.2024.

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177250#12#180887/>

Protocolo 177250
<#E.G.B#177348#12#180985>

RESENHA DA PORTARIA Nº 602/2024-GDG/PC
MEMO Nº 080/2024-29ºDIP/PCAM.O DELEGADO-GERAL DE POLÍCIA, no 
uso de suas atribuições e prerrogativas, etc. RESOLVE: I - LOTAR GLENDA 
MARTINS MONTECONRADO, EPC, Mat.nº.211612-0A, na 81ªDIP/Anamã, 
com ajuda de custo e com auxílio moradia, a contar de 02/05/2024. 

Manaus,06/05/2024.

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177348#12#180985/>

Protocolo 177348
<#E.G.B#177349#12#180986>

RESENHA DA PORTARIA Nº 603/2024-GDG/PC
Proc.01.01.022102.008730/2024-81. O DELEGADO-GERAL DE POLÍCIA, 
no uso de suas atribuições e prerrogativas, etc. RESOLVE: REMOVER 
A PEDIDO MARIO NAZARE ALVES PENEDO JUNIOR, IPC, 
Mat.n.º245.505-6A, da 74ªDIP/Borba para 81ªDIP/Anamã, com auxílio 
moradia, e sem ajuda de custo, a contar de 02/05/2024. 

Manaus,06/05/2024.

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177349#12#180986/>

Protocolo 177349
<#E.G.B#177351#12#180988>

RESENHA DA PORTARIA Nº 615/2024-GDG/PC
Proc. 01.01.022102.010304/2024-08. O DELEGADO-GERAL DE POLÍCIA, 
no uso de suas atribuições e prerrogativas, etc. RESOLVE: DESIGNAR 
IQUES OLIVEIRA SANTOS FALCAO, IPC, Mat. 126565-2 A, para 
recebimento de FG-3, a contar de 19.12.2023. 

Manaus, 07.05.2024.

BRUNO DE PAULA FRAGA
Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177351#12#180988/>

Protocolo 177351

Polícia Militar do Estado 
do Amazonas – PMAM

<#E.G.B#177260#12#180897>

PORTARIA Nº. 060/2024 - DPA-7 /PM-AM
ERRATA

Onde se lê Leia-se
1. INTERROMPER a LTIP, a contar 
de 18abr24, do 2º SGT QPPM LUIZ 
CARLOS AROUCACAUPER (17867 
SI/PMAM), matrícula n° 186.490-4 
A, nos termos do art. 67, da Lei n° 
1.154, de 09dez75;2. REVERTER, 
nos termos do art. 78, da Lei n° 
1.154, de 09dez75 c/c art. 1°, do 
Decreto n°33.992, de 19set 13, o 2º 
SGT QPPM LUIZ CARLOS AROUCA 
CAUPER (17867 SI/PMAM), porinter-
rupção de LTIP;3. RESTABELECER 
o soldo, gratificação de tropa e 
demais vantagens pecuniárias do 
referidoPolicial Militar, a contar de 
18jabr24;4. CLASSIFICAR, nos 
termos do art. 5°, § 1°, letra “a”, 
item 1, do Decreto n° 4.541, de 
07Mar79,no CECOPOM/PMAM, 
o 2º SGT QPPM 2º SGT QPPM 
LUIZ CARLOS AROUCA CAUPER 
(17867SI/PMAM), por interrupção de 
LTIP;

1. INTERROMPER a LTIP, a 
contar de 18abr24, do 2º SGT 
QPPM LUIZ CARLOS CAUPER 
ISHIKAWA (17867 SI/PMAM), 
matrícula n° 186.490-4 A, nos 
termos do art. 67, da Lei n° 1.154, 
de 09dez75;2. REVERTER, nos 
termos do art. 78, da Lei n° 1.154, 
de 09dez75 c/c art. 1°, do Decreto 
n°33.992, de 19set 13, o 2º SGT 
QPPM LUIZ CARLOS ISHIKAWA 
(17867 SI/PMAM), porinterrup-
ção de LTIP;3. RESTABELECER 
o soldo, gratificação de tropa e 
demais vantagens pecuniárias do 
referido Policial Militar, a contar de 
18jabr24;4. CLASSIFICAR, nos 
termos do art. 5°, § 1°, letra “a”, item 
1, do Decreto n° 4.541, de 07Mar79, 
na DAL/PMAM, o 2º SGT QPPM 
2º SGT QPPM LUIZ CARLOS 
CAUPER ISHIKAWA (17867 SI/
PMAM), por interrupção de LTIP;

* Diário do dia 24/04/2024, edição nº 35.210, caderno Seção II, página 
9 PM-AM, em Manaus, 22 DE ABRIL DE 2024.

MARCOS KLINGER DOS SANTOS PAIVA
Comandante-Geral da Polícia Militar do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177260#12#180897/>

Protocolo 177260
<#E.G.B#177302#12#180939>

PORTARIA Nº 074/2024/DPA-PAG
O COMANDANTE-GERAL DA POLÍCIA MILITAR DO AMAZONAS, no uso 
de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO a Lei n.º 5.747, de 23 de dezembro de 2021, combinado 
com a Portaria Normativa nº 004/PM-1/EMG/2022, de 30 de dezembro de 
2021, os quais regulamentam o Serviço Extra Gratificado - SEG, no âmbito 
da Polícia Militar;
RESOLVE: AUTORIZAR o pagamento de Serviço Extra Gratificado (SEG) 
trabalhadas no mês de ABRIL /24 para percepção no mês de MAIO/24, 
conforme Portaria publicada no Boletim Geral nº 084, de 06 de MAI/24.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE NO D.O.E.
GABINETE DO COMANDANTE-GERAL DA POLÍCIA MILITAR DO 
AMAZONAS, em Manaus, 08 de maio de 2024.

THIAGO BALBI DE SOUZA LIMA
Comandante-Geral da Polícia Militar do Amazonas, em exercício

<#E.G.B#177302#12#180939/>

Protocolo 177302
<#E.G.B#177303#12#180940>
<#E.G.B#177304#12#180941>

PORTARIA Nº 078/2024/DPA-PAG, DE 08MAI2024
O COMANDANTE-GERAL DA POLÍCIA MILITAR DO AMAZONAS, no uso 
de suas atribuições legais.
CONSIDERANDO as diversas movimentações de Policiais Militares. 
RESOLVE:
1. ATRIBUIR AUXÍLIO MORADIA, de acordo com o art. 4º, Parágrafo Único 
do Decreto nº 21.968, de 27 de junho de 2001, por haverem sido transferidos 
para o interior do Estado do Amazonas, aos seguintes Policiais Militares: 
SD PM Andre Luiz Da Silva Lins, Mat. 257.511-6 A, BG 67 de 10Abr2024. 
3º SGT PM Marcelo Guimaraes De Sousa, Mat. 216.104-4 A, BG 67 de 
10Abr2024. CB PM Rogerio Barbosa Da Silva, Mat. 217.169-4 A, BG 68 de 
11Abr2024. CB PM Elenilson Costa De Lima, Mat. 222.408-9 A, BG 78 de 
25Abr2024. CB PM Antonio Ferreira Dantas, Mat. 215.892-2 A, BG 79 de 
26 Abr2024. CB PM Kelisson Maia Trindade, Mat. 204.789-6 A, BG 31 de 
30Abr2024. CAP PM Rozinaldo Raposo Laranjeira, Mat. 189.598-2 A, BG 33 
de 03Maio2024. CB PM Rodrigo Marialva Vieira, Mat. 228.721-8 A, BG 84 
de 06Maio2024.
2. EXCLUIR AUXÍLIO MORADIA, conforme publicações em BG, por 
haverem sido transferidos para a Capital os seguintes Policiais Militares 
abaixo relacionados: 3º SGT PM Carmelita Cassia Rocha De Araújo Mat. 
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204.628-8 A, BG 67 de 10Abr2024. 3º SGT PM Charles Da Silva Bandeira, 
Mat. 204.477-3 A, BG 69 de 12Abr2024. 3º SGT PM Eversom Luiz Sluzarski 
Da Silva, Mat. 216.537-6 A, BG 69 de 12Abr2024. CAP PM Francisco Lopes 
Batista, Mat. 180.527-4 A, BG 73 de 18Abr2024. 3º SGT PM Rafael Sanzio 
Rodrigues Dos Anjos, Mat. 199.949-4 A, BG 73 de 18Abr2024. MAJ PM 
Ricardo Melo Viana, Mat. 215.566-4 A, BG 75 de 22Abr2024. 3º SGT PM 
Vanderley Lopes Da Silva, Mat. 200.385-6 A, BG 78 de 25Abr2024.
3. A DIRETORIA DE PESSOAL DA ATIVA para as providências pertinentes.
Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO COMANDANTE-GERAL DA 
POLÍCIA MILITAR DO AMAZONAS, em Manaus, 08 de maio 2024.

THIAGO BALBI DE SOUZA LIMA
Comandante-Geral da Polícia Militar do Amazonas, em exercício

<#E.G.B#177304#13#180941/>

Protocolo 177304

Subcomando de Ações de Defesa 
Civil -  SUBCOMADEC

<#E.G.B#177300#13#180937>

EXTRATO Nº 035/2024 DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
N.º 003/2023 - DEFESA CIVIL DO AMAZONAS.

Partes: SUBCOMANDO DE AÇÕES DE DEFESA CIVIL, CNPJ: 
10.599.903/0001-94 e a empresa PROBANK SEGURANÇA DE BENS 
E VALORES EIRELI, CNPJ: 19.107.299/0001-06. Objeto: prestação de 
Serviço de Vigilante Patrimonial Armado. Valor Global: R$ 154.023,00. 
D.O: 06.122.0001.2001.0001, Fonte: 160, ND: 33903703. 2024NE0000153 
de 06/05/2024. Vigência: 05/2024 a 05/2025. Assinatura: 08/05/2024. 

Manaus, 08 de maio de 2024.

CEL QOBM FRANCISCO FERREIRA MÁXIMO FILHO
Subcomandante de Ações de Defesa Civil

<#E.G.B#177300#13#180937/>

Protocolo 177300
<#E.G.B#177320#13#180957>

RESENHA DA PORTARIA Nº 102/2024-GSUBCOMADEC.
O SUBCOMANDANTE DE AÇÕES DE DEFESA CIVIL, no uso de suas 
atribuições legais que lhe compete o art. 5º da lei nº 3.330 de 23 de dezembro 
2008. AUTORIZA os deslocamentos dos servidores nela especificada, 
CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE NO DOE. 

Manaus, 3 de maio de 2024.

CEL QOBM FRANCISCO FERREIRA MÁXIMO FILHO
Subcomandante de Ações de Defesa Civil

<#E.G.B#177320#13#180957/>

Protocolo 177320

Imprensa Oficial do Estado do 
Amazonas – IOA

<#E.G.B#177345#13#180982>

PORTARIA Nº 024/2024 - GDP/IOA
O DIRETOR-PRESIDENTE DA IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO 
AMAZONAS no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO a Lei Delegada nº 123, de 31 de outubro de 2019, que 
estabelece diretrizes ao poder Executivo Estadual, define as finalidades dos 
órgãos da Administração Direta, e dá outras providências;
CONSIDERANDO o Decreto nº 45.262, de 03 de março de 2022, alterado 
pelo Decreto nº 45.631, de 16 de maio de 2022, aprova o Regimento Interno 
da Imprensa Oficial do Estado do Amazonas - IOA, e dá outras providências;
CONSIDERANDO o Decreto de 04 de abril de 2024, publicado no Diário 
Oficial do Estado, Edição nº 35.196, que exonerou a servidora KETHLEN 
ANNE ARAÚJO PERDIGÃO e nomeou a senhora ADRIANA CHRISTINY 
CAVALCANTE DE MACEDO, no respectivo cargo de Assessor IV, 
simbologia AD-4;
CONSIDERANDO a Portaria nº 020/2024 - GDP/IOA, que designou a 
servidora ADRIANA CHRISTINY CAVALCANTE DE MACEDO como 
gestora do setor CENTRO DE DOCUMENTAÇÃO E MEMÓRIA - CDM;
CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de referendar e autenticar a 
fotocópias tiradas dos Diários Oficiais originais, solicitadas por terceiros, no 
Centro de Documentação e Memória - CDM da Imprensa Oficial do Estado 
do Amazonas - IOA,
RESOLVE:
I - DELEGAR poderes à servidora ADRIANA CHRISTINY CAVALCANTE 
DE MACEDO como gestora do setor CENTRO DE DOCUMENTAÇÃO E 

MEMÓRIA - CDM, para referendar e autenticar as fotocópias tiradas de 
Diários Oficiais originais, solicitadas por terceiros, no CDM da Imprensa 
Oficial do Estado do Amazonas, e, na sua ausência, ser substituída nesta 
atividade pelas servidoras NÚBIA MACIEL BARRETO, matrícula nº 
149.547-0C, ROSA GOMES NASCIMENTO, matrícula nº 121.962-6C e 
REGINA GOMES GRANDAL, matrícula nº 121.919-7C;
II - REVOGAR a Portaria nº 0083/2021 - GDP/IOA;
III - DAR CIÊNCIA à Diretora de Gestão-Financeira, o Diretor de Operações 
e as servidoras mencionadas, para que adotem as medidas decorrentes 
deste ato, entrando em vigor a partir de sua publicação.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA IMPRENSA OFICIAL DO 
ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 08 de maio de 2024.

JOÃO RIBEIRO GUIMARÃES JÚNIOR
Diretor-Presidente da Imprensa Oficial do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177345#13#180982/>

Protocolo 177345

Superintendência de Habitação do 
Amazonas – SUHAB

<#E.G.B#177281#13#180918>

EXTRATO
ESPÉCIE: 18º Termo Aditivo ao Contrato n° 13/2014-SUHAB. DATA DE 
ASSINATURA: 08.05.2024. PARTES CONTRATANTES: SUHAB e a 
empresa MARIUÁ CONSTRUÇÕES LTDA. OBJETO: Prorrogação de prazo 
por 120 dias para continuidade aos serviços de engenharia para a construção 
de 192 apartamentos no empreendimento Conjunto Habitacional Ozias 
Monteiro II. VIGÊNCIA: 24/06/2024 a 22/10/2024. Processo Administrativo 
n.º 01.03.043201.005252/2024-80-SUHAB. 

Manaus, 08 de maio de 2024.

JIVAGO AFONSO DOMINGUES DE CASTRO
Diretor-Presidente da SUHAB

<#E.G.B#177281#13#180918/>

Protocolo 177281
<#E.G.B#177341#13#180978>

AVISO DO JULGAMENTO DA NOVA DOCUMENTAÇÃO DO 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 04/2024

A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E METROPOLITANO E O DIRETOR-PRESIDENTE DA 
SUPERINTENDÊNCIA ESTADUAL DE HABITAÇÃO, informam o 
Julgamento da nova documentação do Credenciamento do Chamamento 
Público nº 04/2024-SEDURB/SUHAB, disponível no site oficial do programa 
Amazonas Meu Lar (https://www.amazonasmeular.am.gov.br/documentos/
editais).
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.SECRETARIA DO 
ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E METROPOLITANO E 
SUPERINTENDÊNCIA ESTADUAL DE HABITAÇÃO.

JIVAGO AFONSO DOMINGUES DE CASTRO
Diretor-Presidente da SUHAB

DANIELLA FALABELO JAIME
Secretária Executiva da Secretaria de Estado de Desenvolvimento 

Urbano e Metropolitano
<#E.G.B#177341#13#180978/>

Protocolo 177341

Instituto de Proteção Ambiental do 
Amazonas – IPAAM

<#E.G.B#177318#13#180955>

RESENHA Nº 057/2024
O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PROTEÇÃO AMBIENTAL 
DO AMAZONAS - IPAAM, no uso de suas atribuições legais, AUTORIZOU 
para fins de concessão de diárias, conforme o Art. 4º do Decreto nº 
26.337; 01.Izane Passo de Souza - Colaboradora, Rio Preto da Eva-AM, 
09/05/2024, Realizar apoio em ação de fiscalização e vistoria de diversos 
empreendimentos; 02.Álvaro Cesar Terço Falcão - Motorista, Iranduba/ 
Manacapuru/ Novo Airão-AM, 06 à 10/05/2024, Transportar equipe técnica 
do IPAAM; 03.Ézio da Silva Lima - Motorista, Humaitá/ Manicoré-AM, 
13 à 25/05/2024, Transportar equipe técnica do IPAAM; 04.Clemerson 
de Sales - Analista Ambiental, Rio Preto da Eva/ Itacoatiara/ Silves-AM, 
14 à 16/05/2024, Realizar vistoria e fiscalização para análise técnica de 
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diversos empreendimentos; 05.Eduardo White Pontes da Costa - Analista 
Ambiental, Rio Preto da Eva-AM, 09/05/2024, Realizar vistoria e fiscalização 
para análise técnica de diversos empreendimentos;

 Manaus, 08 de Maio de 2024.

ANDRÉ LUIS NEGREIROS CHUVAS
Diretor Jurídico, no exercício da Presidência

<#E.G.B#177318#14#180955/>

Protocolo 177318
<#E.G.B#177328#14#180965>

RESENHA Nº 056/2024
O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PROTEÇÃO AMBIENTAL 
DO AMAZONAS - IPAAM, no uso de suas atribuições legais, AUTORIZOU 
para fins de concessão de diárias, conforme o Art. 4º do Decreto nº 26.337; 
01.Juliano Marcos Valente de Souza - Diretor Presidente, Brasília-DF, 
07 à 09/05/2024, Acompanhar o Governador Wilson Lima nas agendas 
alinhadas em Brasília; 02.Cristiano Santana Santos - Analista Ambiental, 
Felipe Rodrigo dos Anjos Cruz - Colaborador, Humaitá/ Manicoré-AM, 
13 à 25/05/2024, Realizar e assessorar ação de vistoria técnica para fins 
de licenciamento, monitoramento e fiscalização ambiental de diversos 
empreendimentos; 03.Liliane Martins Minhos - Analista Ambiental, Rio 
Preto da Eva/ Itacoatiara/ Silves-AM, 14 à 16/05/2024, Realizar vistoria e 
fiscalização para análise técnica de diversos empreendimentos; 

Manaus, 07 de Maio de 2024.

ANDRÉ LUIS NEGREIROS CHUVAS
Diretor Jurídico, no exercício da Presidência

<#E.G.B#177328#14#180965/>

Protocolo 177328

Instituto de Desenvolvimento 
Agropecuário e Florestal Sustentável 

do Estado do Amazonas – IDAM
<#E.G.B#177354#14#180992>

ESPÉCIE, NÚMERO, DATA: EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 
003/2024-IDAM, firmado em 02/05/2024. Partes: O Estado do Amazonas, 
por intermédio do Instituto de Desenvolvimento Agropecuário Florestal e 
Sustentável do Estado do Amazonas - IDAM e a EMPRESA BRASILEIRA 
DE CORREIOS E TELÉGRAFOS - CORREIOS através do nº 9912649909. 
Objeto: Contratação de Empresa Especializada na Prestação de Serviços 
de Postagem. Vigência: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do 
Termo de Contrato. Valor Global: R$ 30.000,00 (trinta mil reais). Dotação 
Orçamentária: Unidade Orçamentária: 18201; Programa de Trabalho: 
20.122.0001.2001.0001; Fonte de Recursos: 1.501.1600.0000.0000; 
Natureza da Despesa: 33903947 tendo sido emitida a Nota de Empenho 
n° 2024NE0000295 datada de 16/04/2024 no valor de R$ 5.000,00 (cinco 
mil reais), o restante será emprenhado à conta de dotação orçamentária 
consignada no orçamento corrente. FUNDAMENTO DO ATO: Art. 74, I 
da Lei 14.133/21. Art.167 do Decreto nº 47.133/21. Com base no Parecer 
Jurídico Nº 48/2024-PJ/IDAM, constante do Processo Administrativo: 
01.03.018201.007028/2024-86-SIGED. GABINETE DO DIRETOR 
PRESIDENTE DO IDAM. 

Manaus/AM, 08 de maio de 2024.

VANDERLEI ALVINO
Diretor-Presidente do IDAM

<#E.G.B#177354#14#180992/>

Protocolo 177354
<#E.G.B#177353#14#180991>

ERRATA DO EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE 
CONTRATO Nº007/2023 - IDAM, publicado no DOE nº 35.213 de 29 de 
Abril de 2024, Poder Executivo - Seção II, fls.23. ONDE SE LÊ: OBJETO: O 
presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação de prazo por mais 12 
(doze) meses, e reajuste tarifário do Termo de Contrato nº 03/2023-IDAM. 
LEIA-SE: OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação 
de prazo por mais 12 (doze) meses, e reajuste tarifário do Termo de Contrato 
nº 007/2023-IDAM. 

Manaus/AM, 08 de Maio de 2024.

VANDERLEI ALVINO
Diretor-Presidente do IDAM

<#E.G.B#177353#14#180991/>

Protocolo 177353

Agência Reguladora dos Serviços 
Públicos Delegados e Contratados do 

Estado do Amazonas – ARSEPAM
<#E.G.B#177257#14#180894>

PORTARIA Nº 069/2024 - GDP/ARSEPAM
O DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DA ARSEPAM, no uso 
de suas atribuições legais, e; CONSIDERANDO que o art. 75, inciso IX, 
da Lei n° 14.133, de 1º de abril de 2021, permite a contratação, por pessoa 
jurídica de direito público interno, de bens produzidos ou serviços prestados 
por órgão ou entidade que integrem a Administração Pública e que tenham 
sido criados para esse fim específico, desde que o preço contratado seja 
compatível com o praticado no mercado; CONSIDERANDO finalmente o que 
consta no Processo nº 01.06.011209.000492/2024-39 (SIGED/ARSEPAM); 
RESOLVE: I - DECLARAR dispensável o procedimento licitatório, nos 
termos do art. 75, inciso IX da Lei Federal n° 14.133, de 1º de abril de 2021 
e nos arts. 163, 164 III e 165 do Decreto Estadual nº 47.133, de 10 de março 
de 2023, para a prestação de serviços de publicação de matérias no Diário 
Oficial do Estado do Amazonas, pela IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO 
AMAZONA - IO - CNPJ.: 04.164.794/0001-80; II - ADJUDICAR o objeto da 
dispensa em questão pelo valor global de R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil 
reais); À consideração do Senhor Diretor-Presidente da ARSEPAM, para 
ratificação. DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DA ARSEPAM, 
em Manaus, 07 de maio de 2024.

LUCIANO KLEINER DA SILVA MIRANDA
Diretor Administrativo e Financeiro

III - RATIFICO,  a decisão supra, nos termos do art. 152, inciso II do Decreto 
Estadual n° 47.133, de 10 de março de 2023, de acordo com as disposições 
acima citadas. GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA ARSEPAM, em 
Manaus, 07 de maio de 2024.

RICARDO MENDES LASMAR
Diretor-Presidente da Agência Reguladora dos Serviços Públicos 

Delegados e Contratados - ARSEPAM
<#E.G.B#177257#14#180894/>

Protocolo 177257

Fundação Hospital “Adriano Jorge” – 
FHAJ

<#E.G.B#177337#14#180974>

PORTARIA Nº 00057/2024- FHAJ
O DIRETOR-PRESIDENTE da Fundação Hospital Adriano Jorge - FHAJ, 
no uso de suas atribuições legais que lhe conferem o Art. 58, § 2º, V da 
Constituição Estadual do Amazonas, e; CONSIDERANDO o disposto no Art. 
65, VII, c/c Art. 78 da Lei n.º 1.762 de 14 de novembro de 1986, Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Estado do Amazonas; CONSIDERANDO, ainda, 
o que constam nos requerimentos de LICENÇA ESPECIAL nos Processos 
n°01.02.017305.000353/2024-51;01.02.017305.000333/2024-80; 
01.02.017305.000198/2024-73;01.02.017305.000787/2024-51; 
01.02.017305.001115/2024-63;01.02.017305.004866/2023-50; 
respectivamente: RESOLVE: CONCEDER LICENÇA ESPECIAL para 
os servidores relacionados a seguir, conforme Nome, Cargo, Matrícula, 
Exercício e Período.
01 - Naira Izabel da Silva Paes, Enfermeiro, 246.520-5 A, 2018 a 2024, 
01/05/2024 a 31/07/2024; 02 - Roberlucia Moraes de Mello, Agente 
Administrativo, 152.954-4 B, 2018 a 2023, 01/05/2024 a 31/07/2024; 03 - 
Gustavo Benicio Guimarães Rolim, Agente Administrativo, 243.955-7 A, 
2018 a 2023, 01/05/2024 a 31/07/2024; 04 - Cintia Andrade Ferreira, Técnico 
de Hemoterapia, 156.635-0 C, 2017 a 2022, 01/05/2024 a 31/07/2024; 
05 - Javier Rojas Gonzales, Médico Especialista, 178.861-2 E, 2019 a 
2024, 01/05/2024 a 31/07/2024; 06 - Clovismar Catunda da Rocha, Aux. 
de Serviços Gerais, 004.171-8 A, 2017 a 2022, 02/05/2024 a 02/08/2024. 
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

AYLLON MENEZES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da Fundação Hospital Adriano Jorge - FHAJ

<#E.G.B#177337#14#180974/>

Protocolo 177337
<#E.G.B#177338#14#180975>

EXTRATO
ESPÉCIE: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 012/2022-FHAJ; 
PARTES: FUNDAÇÃO HOSPITAL ADRIANO JORGE e a Empresa KONICA 
MINOLTA HEALTHCARE DO BRASIL INDÚSTRIA DE EQUIPAMENTOS 
MÉDICOS LTDA; OBJETO: Prorrogação do contrato primitivo por 12 
(doze) meses a contar de 05/05/2024 a 04/05/2025; VALOR GLOBAL: 
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R$ 52.743,60 (cinquenta e dois mil setecentos e quarenta e três reais e 
sessenta centavos); VALOR MENSAL: R$ 4.395,30 (quatro mil trezentos 
e noventa e cinco reais e trinta centavos); DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
As despesas decorrentes deste Aditamento, no presente exercício, correrão 
a conta da dotação orçamentária futura que for disponibilizada pelo FES; 
FUNDAMENTO DO ATO: Processo Administrativo nº 017305.000314/2024
-54-FHAJ-SIGED/FHAJ. 08 de maio de 2024.

AYLLON MENEZES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da Fundação Hospital Adriano Jorge - FHAJ

<#E.G.B#177338#15#180975/>

Protocolo 177338
<#E.G.B#177339#15#180976>

EXTRATO
ESPÉCIE: Termo de Acordo de Cooperação Técnica n.º 004/2024. 
Processo Administrativo n.º 01.02.017303.000213/2024-83 (NILTON LINS). 
Data da assinatura: 22/02/2024. Partes: FUNDAÇÃO HOSPITAL ADRIANO 
JORGE - FHAJ, de CNPJ n.º 06.168.092/0001-08 e a FUNDAÇÃO NILTON 
LINS, de CNPJ n.º 03.399.861/0001-82. OBJETO: a concessão de estágios 
curriculares para complementação do ensino e da aprendizagem, o 
desenvolvimento de atividades referentes a projetos de ensino, pesquisa, 
extensão e pós-graduação (Programas de Residência Médica - PRM). 
Vigência: 24 (vinte e quatro) meses, a contar de 22/02/2024 a 22/02/2026. 
Signatários: Nilton Costa Lins - Diretor Presidente da Fundação Nilton Lins, 
Ayllon Menezes de Oliveira - Diretor-Presidente da FHAJ. 

Manaus, 07 de maio de 2024.

AYLLON MENEZES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da Fundação Hospital Adriano Jorge - FHAJ

<#E.G.B#177339#15#180976/>

Protocolo 177339
<#E.G.B#177340#15#180977>

EXTRATO
ESPÉCIE: TERMO DE CONTRATO N°004/2024-FHAJ; PARTES: 
FUNDAÇÃO HOSPITAL ADRIANO JORGE e a Empresa PRODAM - 
PROCESSAMENTO DE DADOS AMAZONAS S.A; OBJETO: Contratação 
de Serviços de Confecção, Desenvolvimento e Hospedagem de Página 
Eletrônica e Site Institucional do Contrato primitivo por 12 (doze) meses 
a contar de 01/04/2024 a 31/03/2025; VALOR GLOBAL: R$ 32.611,92 
(trinta e dois mil e seiscentos e onze reais e noventa e dois centavos); 
VALOR MENSAL: R$ 2.717,66 (dois mil e setecentos e dezessete reais 
e sessenta e seis centavos); DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Programa de 
Trabalho: 10.122.0001.2643.0001; Elemento de Despesa: 33904014; Fonte: 
1.500.1210.0000.0000; N.E nº 2024NE0000365; FUNDAMENTO DO ATO: 
Processo Administrativo nº 017305.004957/2023-96-SIGED/FHAJ. 

Manaus 06 de maio de 2024.

AYLLON MENEZES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da Fundação Hospital Adriano Jorge - FHAJ

<#E.G.B#177340#15#180977/>

Protocolo 177340

Fundação de Vigilância em Saúde do 
Amazonas -  Dra.  Rosemary Costa 

Pinto – FVS-RCP
<#E.G.B#177238#15#180873>

EXTRATO DE TERMO DE DOAÇÃO.
Espécie: Termo de Doação nº 027/2024/FVS-RCP, Doadora: Fundação 
de Vigilância Em Saúde do Amazonas-Dra. Rosemary Costa Pinto e o 
Município Lábrea. Objeto: Equipamentos no Valor R$ 1.899,99, para 
atender o Programa de Vigilância da Qualidade da Água para Consumo 
Humano - (VIGIAGUA) no Município. Ato administrativo: Processo nº 
01.02.017306.001036/2024-42, signatários: Tatyana Costa Amorim Ramos, 
pela FVS-RCP e Gean Campos de Barros, pelo Município de Lábrea.

TATYANA COSTA AMORIM RAMOS
Diretora Presidente da Fundação de Vigilância em Saúde do Amazonas - 

Dra. Rosemary Costa Pinto
<#E.G.B#177238#15#180873/>

Protocolo 177238
<#E.G.B#177239#15#180874>

EXTRATO DE TERMO DE DOAÇÃO.
Espécie: Termo de Doação nº 006/2024/FVS-RCP, Doadora: Fundação 
de Vigilância Em Saúde do Amazonas-Dra. Rosemary Costa Pinto e o 
Município Borba. Objeto: Equipamentos no Valor R$ 221.290,00, para 
atender as Ações de Controle Vetorial do Programa das Arboviroses e 
Fortalecimento do Programa de Combate as Endemias no Município. 

Ato administrativo: Processo nº 01.02.017306.000952/2024-65, 
signatários: Tatyana Costa Amorim Ramos, pela FVS-RCP e Simão 
Peixoto Lima, pelo Município de Borba.

TATYANA COSTA AMORIM RAMOS
Diretora Presidente da Fundação de Vigilância em Saúde do Amazonas - 

Dra. Rosemary Costa Pinto
<#E.G.B#177239#15#180874/>

Protocolo 177239
<#E.G.B#177342#15#180979>

PORTARIA Nº 064/DIPRE/FVS-RCP.
A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
DO AMAZONAS “DRA. ROSEMARY COSTA PINTO” - FVS-RCP, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Delegada nº 123, de 31 de 
outubro de 2019, notadamente em relação ao teor do Art. 22, que constitui 
competências comuns aos Secretários Executivos e Diretores de Autarquias 
e Fundações e inciso I, do Art. 67, do Regimento Interno desta Fundação, 
aprovado pelo Decreto nº 36.231, de 09 de setembro de 2015;
Considerando o teor do Decreto nº 47.133, de 10 de março de 2023, 
que regulamenta, no âmbito da Administração Pública Direta, Autárquica 
e Fundacional do Poder Executivo Estadual, a Lei Federal nº 14.133, de 
1º de abril de 2021, que estabelece normas gerais de licitação e contratos 
administrativos, incluindo o recebimento de materiais no Cap. V, Art. 245°, 
incisos I e II, o recebimento provisório e definitivo será de responsabilidade 
de servidor designado pelo Órgão Contratante; e
Considerando o Decreto nº 44.394, de 13 de agosto de 2021, será confiado 
à Comissão Permanente de Recebimento de Materiais de cada Órgão 
integrante do Poder Executivo Estadual.
Resolve:
Art. 1º - Constituir Comissão composta pelos servidores a seguir 
relacionados, sem prejuízo de suas atribuições em suas respectivas 
Unidades, para o recebimento de Materiais de Consumo e Permanente, 
Equipamentos e Serviços e Obras da Fundação de Vigilância em Saúde do 
Amazonas “Dra. Rosemary Costa Pinto” - FVS-RCP:
Departamento de Vigilância Ambiental e Controle de Doenças - DVA: 
Benanias Souza e Souza; Carlos Fabian Rosas de Sousa; Emily Marcele 
Soares Silva; Enes Rieder Libório Gomes; Francisco Ernesto Coelho Júnior; 
Heine Ariberto Rodrigues Teixeira; Ilcinéia Menezes Barroso; José Edilson 
Guimarães da Silva; Leonildo Andrade Herculano; Manoel Francisco Soares 
de Oliveira e Raiane Áila Teixeira Souza.
Departamento de Vigilância Epidemiológica - DVE: Cleia Soares Martins; 
Eliete Borges Nunes; Eyrivânia Xavier do Monte; José de Jesus da Rocha 
Fonseca; Maria Rejane Vieira da Silva; Matias Pereira de Sena; Núbia Maria 
Cardoso de Lima e Sirrame Pereira Correia.
Departamento de Vigilância Sanitária - DEVISA: Geize Souza da Silva e 
Jimmy Marcelle Ramos Torquato.
Laboratório Central de Saúde Pública - LACEN: Adriana Ayden Ferreira; 
Aline Cruz Ferreira Lopes; Daniel Wolinger Marcondes; Eliana Mendonça 
Passos; Etelvina das Graças da Costa Silva Zaranza; Fernando Viana de 
Oliveira; Gina Magda de Souza; Guilherme Alfredo de Araújo Novelino; José 
Fernando Viana de Oliveira; Katiuscia Dantas de Araújo; Kiriath Alcântara 
Rabelo; Maria Auxiliadora Monteiro Novais; Marijones Viana Guimarães; 
Michelle Yared Rebouças; Ricardo Mauro da Silva; Rildo Mendes de Lima; 
Ruth Rodrigues Cruz; Suelen Ennes das Neves e Walter André Júnior.
Assessoria do Diretor Administrativo-Financeiro - ADAF: Daniele de 
Souza Camurça Lima.
Assessoria de Informática - AINFO: Hélio José de Oliveira Júnior e Agenor 
Pimenta Filho.
Subgerência de Patrimônio - SGPAT: Hélio Marcel Rodrigues Coelho e 
Jamiles dos Santos Oliveira.
Assessoria do Almoxarifado: Edwin Barbosa Rodrigues; Lucideia Varela 
Pereira e Raimundo Nonato Maricaua Bindá.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor, na data da sua publicação, ficando 
consequentemente, revogada a Portaria nº 68/2022DIPRE/FVS-RCP, de 
29 de abril de 2022, publicada no DOE de mesma data.
Gabinete da Diretora-Presidente da FVS-RCP, em Manaus, 08 de maio 
de 2024.

TATYANA COSTA AMORIM RAMOS
Diretora Presidente da Fundação de Vigilância em Saúde do Amazonas - 

Dra. Rosemary Costa Pinto
<#E.G.B#177342#15#180979/>

Protocolo 177342
<#E.G.B#177350#15#180987>

PORTARIA Nº 068/DIPRE/FVS-RCP
A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
DO AMAZONAS “DRA. ROSEMARY COSTA PINTO” (FVS-RCP), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 4.163 de 09 março de 
2015, Lei Delegada nº 123, de 18 de maio de 2007 e inciso I, do Art. 67, do 
Regimento Interno desta Fundação, aprovado pelo Decreto nº 36.231, de 09 
de setembro de 2015; e,
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Considerando o teor do Memorando nº 006/2024/CSIND/PT nº 050/
DIPRE/FVS-RCP, de 08 de abril de 2024, objeto do Processo nº 
01.02.017306.001846/2024-07, em que solicita prorrogação de prazo por 
mais 30 dias, na conformidade da justificativa apresentada.
Resolve:
Art. 1º - Autorizar a prorrogação da Portaria nº 050/DIPRE/FVS-RCP, de 08 
de abril de 2024, publicada no DOE de 09 de abril de 2024, pelo prazo de 
mais 30 dias, a contar de 09/05/2024, na forma do que consta do Art. 178 da 
Lei nº 1.762 de 14 de novembro de 1986.
Gabinete da Diretora-Presidente da FVS-RCP, em Manaus, 08 de maio 
de 2024.

TATYANA COSTA AMORIM RAMOS
Diretora Presidente da Fundação de Vigilância em Saúde do Amazonas - 

Dra. Rosemary Costa Pinto
<#E.G.B#177350#16#180987/>

Protocolo 177350

Fundação de Amparo à Pesquisa do 
Estado do Amazonas – FAPEAM

<#E.G.B#177276#16#180913>

EXTRATO
ESPÉCIE: TERMO DE CONTRATO N.º 006/2024. PROCESSO N.º: 
01.02.016301.000351/2024-30- FAPEAM. Data da assinatura: 02/05/2024. 
Partes: FAPEAM (Contratante), de CNPJ: 05.666.943/0001-71 
e Instituto Euvaldo Lodi-IEL, de CNPJ: 04.409.637/0001-97. 
Objeto: Prestação de serviços de recrutamento de estagiários 
para a FAPEAM. Vigência: 06/05/2024 a 05/05/2025. Valor: R$ 
91.255,20 (noventa e um mil, duzentos e cinquenta e cinco reais 
e vinte centavos). Dotação Orçamentária: UO: 16301, Programa 
de Trabalho: 19.571.3306.2098.0011, Natureza da Despesa: 
33903915, Fonte: 1.500.1000.0000.0000, Nota de Empenho n.º 
2024NE0000699, emitida em 23/04/2024, no valor de R$ 14.195,34 
(quatorze mil, cento e noventa e cinco reais e trinta e quatro 
centavos). 

Manaus, 08 de maio de 2024.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Diretora-Presidente da Fundação de Amparo a Pesquisa do Estado do 

Amazonas - FAPEAM
<#E.G.B#177276#16#180913/>

Protocolo 177276
<#E.G.B#177265#16#180902>

EXTRATO
ESPÉCIE: TERMO DE OUTORGA E ACEITAÇÃO DE AUXÍLIO 
N.º 075/2024. Processo: 01.02.016301.001543/2024-63 - FAPEAM. 
Data de Assinatura: 08/05/2024 Partes: FAPEAM, de CNPJ n.º 
05.666.943/0001-71, Universidade do Estado do Amazonas - UEA, de 
CNPJ n.º 04.280.196/0001-76 e Erivaldo Cavalcanti e Silva Filho, de CPF 
n.º ***.***.***-00. Objeto: concessão de recursos financeiros, oriundos do 
orçamento da FAPEAM, no âmbito do Programa de Apoio à Pós-Graduação 
Stricto Sensu - POSGRAD 2024/2025, Resolução n.° 002/2024. Dotação 
orçamentária: U.O: 16301. Programa de Trabalho: 19.571.3306.2098.0011. 
Natureza da Despesa: 33902001. Fonte: 1.500.1000.0000.0000. Nota de 
Empenho: 2024NE0000660, emitida em 17/04/2024, no valor R$ 13.680,00 
(treze mil, seiscentos e oitenta reais) Prazo de Vigência: terá início com a 
assinatura do Termo, e término conforme plano de trabalho. Manaus, 08 de 
maio de 2024.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Diretora-Presidente da Fundação de Amparo a Pesquisa do Estado

 do Amazonas - FAPEAM
<#E.G.B#177265#16#180902/>

Protocolo 177265
<#E.G.B#177280#16#180917>

EXTRATO
Espécie: Termo de Outorga e Aceitação de Auxílio n.º 087/2024. Processo: 
01.02.016301.001526/2024-26- FAPEAM. Data de Assinatura: 08/05/2024. 
Partes: FAPEAM, de CNPJ n.º 05.666.943/0001-71, Universidade Federal 
do Amazonas-UFAM, de CNPJ n.º 04.378.626/0001-97 e Wellington 
Bernardelli Silva Filho, de CPF n.º ***.***.***-73. Objeto: concessão de 
recursos financeiros, oriundos do orçamento da FAPEAM, no âmbito do 
Programa de Apoio à Pós-Graduação Stricto Sensu - POSGRAD 2024/2025, 
Resolução n.° 002/2024. Dotação orçamentária: U.O: 16301. Programa 
de Trabalho: 19.571.3306.2098.0011. Natureza da Despesa: 33902001. 
Fonte: 1.500.1000.0000.0000. Nota de Empenho: 2024NE0000658, emitida 
em 17/04/2024, no valor R$ 16.128,00 (dezesseis mil, cento e vinte e oito 

reais). Prazo de Vigência: terá início com a assinatura do Termo, e término 
conforme plano de trabalho. 

Manaus, 08 de maio de 2024.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Diretora-Presidente da Fundação de Amparo a Pesquisa do Estado do 

Amazonas - FAPEAM
<#E.G.B#177280#16#180917/>

Protocolo 177280
<#E.G.B#177299#16#180936>

EXTRATO
ESPÉCIE: TERMO DE OUTORGA E ACEITAÇÃO DE AUXÍLIO N.º 
096/2024. Processo: 01.02.016301.001542/2024-19- FAPEAM. Data de 
Assinatura: 08/05/2024. Partes: FAPEAM, de CNPJ n.º 05.666.943/0001-71, 
Universidade Federal do Amazonas-UFAM, de CNPJ n.º 04.378.626/0001-97 
e Emilio Carlos Sponchiado Júnior, de CPF n.º ***.***.***-56. Objeto: 
concessão de recursos financeiros, oriundos do orçamento da FAPEAM, 
no âmbito do Programa de Apoio à Pós-Graduação Stricto Sensu - 
POSGRAD 2024/2025, Resolução n.° 002/2024. Dotação orçamentária: 
U.O: 16301. Programa de Trabalho: 19.571.3306.2098.0011. Natureza da 
Despesa: 33902001. Fonte: 1.500.1000.0000.0000. Nota de Empenho: 
2024NE0000666, emitida em 17/04/2024, no valor R$ 17.640,00 (dezessete 
mil, seiscentos e quarenta reais). Prazo de Vigência: terá início com a 
assinatura do Termo, e término conforme plano de trabalho. 

Manaus, 08 de maio de 2024.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Diretora-Presidente da Fundação de Amparo a Pesquisa do Estado do 

Amazonas - FAPEAM
<#E.G.B#177299#16#180936/>

Protocolo 177299
<#E.G.B#177278#16#180915>

EXTRATO
ESPÉCIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE OUTORGA N.º 
053/2024. PROCESSO: 01.02.016301.000906/2024-43-FAPEAM. Data de 
Assinatura: 08/05/2024. Partes: FAPEAM, de CNPJ n.º 05.666.943/0001-71, 
Fundação Universidade do Amazonas-FUA, de CNPJ n.º 04.378.626/0001-97 
e Yurimiler Leyet Ruiz, de CPF n. º ***.***.***-08. Objeto: A prorrogação 
do prazo de vigência do Termo de Outorga n.º 053/2024, no período de 
02/08/2024 a 02/11/2024. 

Manaus, 08 de maio de 2024.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Diretora-Presidente da Fundação de Amparo a Pesquisa do Estado do 

Amazonas - FAPEAM
<#E.G.B#177278#16#180915/>

Protocolo 177278

Universidade do Estado 
do Amazonas -  UEA

<#E.G.B#177310#16#180947>

ESPÉCIE: TERMO DE CONTRATO N. 016/2024 - UEA
DATA DE ASSINATURA: 26 de abril de 2024; PARTES: Universidade do 
Estado do Amazonas - UEA e a empresa Quality Energy LTDA; OBJETO: 
Contratação emergencial de empresa especializada na prestação de 
serviços de manutenção preventiva, corretiva e assistência técnica com 
reposição de peças, dos grupos geradores das unidades da capital 
e interior da Universidade do Estado do Amazonas, conforme Termo 
de Referência, o qual é parte integrante do presente instrumento; DO 
VALOR: O valor global do presente contrato é R$ 6.010.853,25 (seis 
milhões, dez mil, oitocentos e cinquenta e três reais e vinte e cinco 
centavos). O valor mensal será de R$ 500.904,44 (quinhentos mil, 
novecentos e quatro reais e quarenta e quatro centavos); DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA: As despesas com a execução do presente contrato 
correrão à conta da seguinte dotação orçamentaria: Unidade Gestora: 
11304; Programa de Trabalho: 12.122.0001.2001.0001; Fonte de 
Recurso: 1.599.1160.0000.0000; Natureza de Despesa: 33903917, 
tendo sido emitida pela CONTRATANTE, em 26/04/2024, a Nota de 
Empenho n. 2024NE0001256, no valor de R$ 1.502.713,32 (um milhão, 
quinhentos e dois mil, setecentos e treze reais e trinta e dois centavos). 
FUNDAMENTO DO ATO: 01.02.011304.006801/2024-54.

ANDRÉ LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177310#16#180947/>

Protocolo 177310
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PORTARIA Nº 411/2024 - GR/UEA
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso 
das atribuições legais e estatutárias; CONSIDERANDO o que consta 
do Processo nº 01.02.011304.026895/2023-05, datado em 01/09/2023, 
RESOLVE: CONCEDER, Adicional de Localidade, no valor de R$ 2.426,76 
(dois mil quatrocentos e vinte e seis reais e setenta e seis centavos), a contar 
de 26/04/2024, à ALEXANDRA NASCIMENTO DE ANDRADE, Professor 
Mestre Assistente - 40hs, nomeada à vista de habilitação em Concurso 
Público, para o exercício do magistério, no Centro de Estudos Superiores 
de Tabatinga - CESTB, da Universidade do Estado do Amazonas, conforme 
o que estabelece o art. 32, inciso II, Anexo VIII da Lei nº. 3.656, de 01/09/2011.
REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS. 

Manaus, 08 de maio de 2024.

ANDRÉ LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177311#17#180948/>

Protocolo 177311
<#E.G.B#177312#17#180949>

PORTARIA Nº 414/2024 - GR/UEA
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, CONSIDERANDO a necessidade de 
proceder com os tramites administrativos afeitos à Progressão para a Classe 
de Professor Associado na Carreira Docente na Universidade do Estado do 
Amazonas - UEA, em conformidade ao que estabelece o Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração - PCCR/UEA, Lei Nº. 3.656, de 1ºde setembro de 
2011 com modificação e inclusão introduzida pelo art. 6º da Lei 4.061, de 
11 de julho de 2014: CONSIDERANDO o art. 5º da Resolução Nº 10/2018 
- CONSUNIV; CONSIDERANDO o item 3.1 da publicação do EDITAL nº 
08/2024-GR/UEA; RESOLVE: CONSTITUIR as Bancas Examinadoras de 
Aptidão à Promoção para a Classe de Professor Associado da Carreira de 
Magistério da UEA a seguir designadas:
Banca nº1
Membros:
Profª. Drª. Cristiane Pereira Borges Saito
Profª. Drª. Edinilza Ribeiro dos Santos
Prof.Dr. Jair Max Furtunato Maia
Suplente:
Prof.Dr. Tiago Novaes Pinheiro
Banca nº2
Membros:
Prof. Dr. Alessandro Augusto dos Santos Michiles
Profª. Drª. Luciane Viana Barros Pascoa
Profª. Drª. Maria Cecilia Caldas Giorgi
Suplente:
Prof.Dr. Isaque dos Santos Sousa
Banca nº3
Membros:
Prof.Dr. Juscimar Carneiro Nunes
Prof.Dr. Marcio Leonel Farias Reis Pascoa
Profª.Drª. Maria de Nazare de Souza Ribeiro
Suplente:
Profª. Drª Jessica Mie Ferreira K. Takahashi
Banca nº4
Membros:
Profª.Drª. Eneila Almeida dos Santos
Profª.Drª. Michella Lima Lasmar
Prof.Dr. Odirlei Arruda Malaspina
Suplente:
Profª.Drª. Isolda Prado de Negreiros Nogueira Horstmann
REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 
08 de maio de 2024.

ANDRÉ LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177312#17#180949/>

Protocolo 177312
<#E.G.B#177314#17#180951>

PORTARIA Nº 415/2024 - GR/UEA
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso 
das atribuições legais e estatutárias, CONSIDERANDO o que consta 
no Processo nº 01.02.011304.012750/2024-08, datado de 02/04/2024; 
CONSIDERANDO a Lei nº 4.061 de 11/07/2014, art. 8 e 15, combinado 
com a Lei nº 3.656 de 01/09/2011, art. 47 a 49; RESOLVE PROMOVER os 
servidores efetivos do Quadro Técnico e Administrativo da Universidade do 
Estado do Amazonas - UEA, abaixo relacionados.

Cargo : Analista Universitário
Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 

Horizontal, 
a contar

197.097-6 B JANAINA 
ALBUQUERQUE 
GOMES

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.593-5 A RICARDO AUGUSTO 
LUNIERE FONSECA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

Cargo:Profissional das Áreas de Biológicas e Saúde

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Horizontal, 
a contar

202.131-5 A ANDRÉ MIASATO 
HIGA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.741-5 A ANGELA MARIA 
IMAKAWA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

231.977-2 A JOSÉ OSMAR 
MARTINS JUNIOR

4ª CLASSE, NÍVEL B 14/05/2024

Cargo: Profissional das Áreas de Exatas e Tecnológicas

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Horizontal, a 
contar

201.753-9 A MARIA BETANIA 
LEAL DE OLIVEIRA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

Cargo: Profissional das Áreas de Humanas e Sociais

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Horizontal, a 
contar

201.303-7 A FRANCISMAR 
LINDOSO COSTA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

196.738-0 B JOSE MESSIAS 
COSTA DE 
AZEVEDO

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.636-2 A JOSEVANA 
DE LUCENA 
RODRIGUES

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.568-4 A KEILA CARDOSO 
PINHEIRO DE 
PAIVA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.515-3 A MARIA TEREZA 
COSTA PEREIRA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

180.575-4 B MARIA VALDECY 
ROCHA PICANÇO

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.520-0 A NAYLA VIVIANE 
BASTOS DE 
OLIVEIRA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

202.091-2 A SASHALA MACIEL 
DA SILVA LIMA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.521-8 A SUZIANE BATISTA 
MARINHO

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

Cargo:Profissional da Área de Tecnologia da Informação

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Horizontal, a 
contar

201.513-7 A JORGE PROCOPIO 
DA COSTA NOVO

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.742-3 A LUIZ ALEXANDRE 
CHIXARO VOSS

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.883-7 A PATRICIA SILVA 
BENTO

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

Cargo: Técnico em Administração

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Horizontal, a 
contar

231.658-7 A ALAN KARDEC DE 
SOUZA SANTOS

4ª CLASSE, NÍVEL B 01/04/2024

231.845-8 A ANDERSON 
NASCIMENTO DE SÁ

4ª CLASSE, NÍVEL B 29/04/2024
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201.746-6 A JEFFERSON 
CLAUDINO PEREIRA 
SANTOS

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.506-4 A JESUS MARIA 
ARBELLA MARTINEZ

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

202.076-9 A JONAS SANTOS DE 
MELO

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.827-6 A RAISA 
ALBUQUERQUE DA 
SILVA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

183.463-0 B SILVANDRO 
OLIVEIRA DE ASSIS

3ª CLASSE, NÍVEL B 13/04/2024

201.483-1 A WANDREY 
CRISTIANO JESUS 
VIEIRA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

Cargo: Técnico em Administração

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Vertical, a 
contar

213.246-0 A GLEIDES MEDINS DE 
MENEZES

3ª CLASSE, NÍVEL A 11/05/2024

213.786-0 A HERICK LIMA 
BERNARDINO

3ª CLASSE, NÍVEL A 17/05/2024

213.788-7 A RUANNE AMORIM 
CARVALHO

3ª CLASSE, NÍVEL A 17/05/2024

Cargo:Técnico das Áreas de Biológicas e Saúde
Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 

Vertical, a 
contar

241.318-3A RAFAEL PINTO 
SOUZA

4ª CLASSE, NÍVEL A 29/05/2024

Cargo:Técnico da Área de Tecnologia da Informação

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Horizontal, a 
contar

201.510-2 A ANDSON BRUNO 
NABO SANTOS

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.524-2 A CARLOS ALBERTO 
QUEIROZ CAUPER

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

231.821-0 A CLEYCO ROCHA 
DE SÁ

4ª CLASSE, NÍVEL B 01/04/2024

201.565-0 A HILKE CARLAYLE DE 
MEDEIROS COSTA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.828-4 A JORGE DANIEL 
OLIVEIRA BRITO

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

Cargo : Auxiliar Administrativo

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Horizontal, a 
contar

201.518-8 A BILIGRAN CALIXTO 
DA SILVA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.745-8 A CASSIO GLAUBER 
SANTOS 
BERNARDES

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.478-5 A CLAUDEMIR 
NELIO DE SOUZA 
CAVALCANTE

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.481-5 A MARCOS PAULO 
MACHADO DE 
OLIVEIRA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.470-0 A MONICA CORDEIRO 
SOUSA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

190.698-4 B SEBASTIAO ROCHA 
DA CRUZ

3ª CLASSE, NÍVEL B 13/04/2024

201.516-1 A WILLEM DA SILVA 
ALMEIDA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

Cargo : Auxiliar Administrativo

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Vertical, a 
contar

213.140-4 A JOSE DE RIBAMAR 
DA COSTA CARDOSO

3ª CLASSE, NÍVEL A 11/05/2024

Cargo : Auxiliar de Informática

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Horizontal, a 
contar

201.473-4 A ADIONILCE DE 
OLIVEIRA MARINHO

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.970-1 A JOSE MARIA 
MAGNO DE CASTRO 
GUIMARAES

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

202.133-1 A JULIANA RITA 
GOMES DA SILVA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

Cargo : Auxiliar de Laboratório

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Horizontal, a 
contar

202.075-0 A AMILTON DA SILVA 
COSTA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.960-4 A HUDSON OLIVEIRA 
DA SILVA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

202.099-8 A RAINEY PEREIRA 
GARCIA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.522-6 A ROZANA 
VASCONCELOS

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

201.523-4 A SILVIO JORGE 
MEIRELES DA SILVA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

Cargo : Auxiliar de Laboratório
Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 

Vertical, a 
contar

213.186-2 A ROSANGELA 
BARBOSA FERREIRA

3ª CLASSE, NÍVEL A 11/05/2024

Cargo : Auxiliar de Biblioteca

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Horizontal, a 
contar

201.926-4 A ANTONIA DA SILVA 
GOMES

3ª CLASSE, NÍVEL B 13/04/2024

Cargo : Auxiliar de Biblioteca

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Vertical, a 
contar

213.137-4 A WASHINGTON LUIZ 
ALVES SOUSA

3ª CLASSE, NÍVEL 
A

16/05/2024

Cargo : Auxiliar de Conservação

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Horizontal, a 
contar

201.781-4 A FRANCISCA 
ALVES BARBOZA

3ª CLASSE, NÍVEL B 13/04/2024

201.877-2 A RENATO VIEIRA 
CAMURCA

3ª CLASSE, NÍVEL B 13/04/2024

Cargo : Vigia

Matrícula Nome Classe / Nível Promoção 
Horizontal, a 
contar

201.557-9 A ANTONIO ANDSON 
SILVA DE LIMA

3ª CLASSE, NÍVEL B 03/04/2024

REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em 
Manaus, 08 de maio de 2024.

ANDRÉ LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

<#E.G.B#177314#18#180951/>

Protocolo 177314
<#E.G.B#177309#18#180946>

CONSELHO UNIVERSITÁRIO
RESOLUÇÃO Nº 024/2024 - CONSUNIV

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS e 
PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por lei,
CONSIDERANDO o que dispõe a Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996, 
das Diretrizes e Bases Curriculares, quanto à autonomia universitária;
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CONSIDERANDO o que dispõe o Estatuto da Universidade do Estado do 
Amazonas;
CONSIDERANDO os pareceres da Pró-Reitoria de Pesquisa e 
Pós-Graduação e Pró-Reitoria de Extensão e Assuntos Comunitários;
CONSIDERANDO o certificado de registro no diretório dos grupos de 
pesquisa no Brasil do Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e 
Tecnológico - CNPq;
CONSIDERANDO os projetos de pesquisa aprovados na Gratificação de 
Produtividade Acadêmica da UEA nos períodos de 2017-2019 e 2022-2024;
CONSIDERANDO o fluxo contínuo de projetos de extensão com a 
concessão de bolsas aos discentes nos períodos de 2020-2021, 2021-2023 
e a capilaridade cooperativa junto às instituições públicas e privadas locais, 
regionais, nacionais e internacionais;
CONSIDERANDO as publicações disponibilizadas por meio do portal https://
observatoriodeturismo.uea.edu.br/que atendem aos anseios acadêmicos 
e da iniciativa pública e privada do turismo bem como da sociedade 
amazonense;
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a estrutura, a composição 
e o funcionamento do Observatório de Turismo da Universidade do Estado 
do Amazonas e sua Rede de Instituições no âmbito das atividades de 
pesquisa e extensão do Curso de Turismo da UEA;
CONSIDERANDO a decisão deste Conselho, em reunião do dia 25 de abril 
de 2024.
RESOLVE:
Art.1º APROVAR o Regulamento do Observatório de Turismo da 
Universidade do Estado do Amazonas.
Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação.
SALA DE REUNIÃO DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 
DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 25 de abril de 2024.

ANDRÉ LUIZ NUNES ZOGAHIB
Presidente do Conselho Universitário - CONSUNIV/UEA

<#E.G.B#177309#19#180946/>

ANEXO I - RESOLUÇÃO 024/2024 - CONSUNIV 
  

Aprova o Regulamento do Observatório de Turismo da Universidade 
do Estado do Amazonas - UEA 

  
CAPÍTULO I - DA NATUREZA, DAS FINALIDADES E COMPETÊNCIAS  

Seção I - Da Natureza e Finalidades  
Art. 1º. O Observatório de Turismo da Universidade do Estado do 
Amazonas é uma rede de colaboração interinstitucional com fins de 
pesquisa e extensão do curso de Turismo da UEA objetivando a criação de 
uma base sólida de informações para o monitoramento estratégico e 
sistemático da atividade turística no Estado do Amazonas.  
Art. 2º. O Observatório de Turismo da UEA funcionará em forma de rede 
constituída pela interação entre o grupo de pesquisadores do Observatório 
da UEA e representantes de entidades públicas, privadas e instituições da 
sociedade civil, signatárias de termo de cooperação técnica com a 
Universidade do Estado do Amazonas-UEA.  
Art. 3º. Compete à Universidade do Estado do Amazonas a coordenação 
geral do Observatório de Turismo representada por docentes (titular e 
suplente) do curso de turismo integrantes do grupo de pesquisa do 
Observatório de Turismo da UEA cadastrado no CNPq.  
Art. 4º. As ações de monitoramento do Observatório de Turismo da UEA 
referidas no artigo 1º serão orientadas a subsidiar:  
I – a criação e a manutenção de mecanismos destinados ao planejamento, 
gestão e desenvolvimento do setor turístico no Amazonas;  
II – o crescimento e o fortalecimento da rede de pesquisadores e 
instituições;  
III – a produção do conhecimento científico em turismo em conjunto com 
as políticas públicas e práticas mercadológicas.  

Seção II - Da Competência  
Art. 5º. Competirá ao Observatório de Turismo da UEA o desenvolvimento 
das seguintes atividades:  
I – Realizar pesquisas e estudos ao turismo e áreas afins;  
II – Elaborar manuais e metodologias de pesquisa que possam atender às 
demandas das pesquisas coordenadas pelo Observatório; 
III – Realizar capacitações e treinamentos em pesquisas científicas e/ou 
mercadológicas; 
IV – Promover uma Rede de Intercâmbio de Informações entre instituições 
públicas, privadas e do terceiro setor envolvidas com a atividade do turismo 
no Amazonas;  
V – Implementar e manter atualizado o Sistema de Informações Turísticas 
para o ordenamento, gestão e monitoramento do turismo, em conformidade 
constante com as diretrizes do Plano Nacional de Turismo e Plano Estadual 
de Turismo;  
VI – Disponibilizar boletins, relatórios e estudos técnicos por meio do site 
https://observatoriodeturismo.uea.edu.br/ para auxiliar gestores, 
pesquisadores e profissionais do turismo no planejamento estratégico e na 
tomada de decisões das entidades de turismo signatárias do Observatório 
de Turismo da UEA;  
 

CAPÍTULO II - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, DAS 
COMPETÊNCIAS DOS ÓRGÃOS E ATRIBUIÇÕES DOS MEMBROS  

Art. 6º. O Observatório de Turismo da UEA tem a seguinte estrutura 
organizacional:  
I. Rede de Instituições Públicas e Privadas;  
II. Grupo de Pesquisa  
III. Conselho Deliberativo  
IV. Conselho Editorial  
V. Coordenação Geral  
VI. Secretaria  

Seção I - Da Rede  
Art. 7º. A Rede de Instituições do Observatório de Turismo da UEA será 
constituída pelo Grupo de Pesquisa do Observatório de Turismo da UEA, 
por entidades públicas, privadas e instituições da sociedade civil que 
colaboram com o desenvolvimento da atividade turística no Amazonas e 
que tenham celebrado termo de cooperação técnica com a Universidade 
do Estado do Amazonas - UEA.  

Subseção I - Da Participação na Rede  
Art. 8º. Para formalizar a participação na Rede do Observatório de 
Turismo da UEA, a instituição pleiteante deverá protocolar na UEA ofício 
manifestando interesse em celebrar termo de cooperação técnica com a 
Universidade. 
Art. 9º. Caberá ao Conselho Deliberativo do Observatório de Turismo da 
UEA a aceitação ou recusa fundamentada de participação, na Rede do 
Observatório do Turismo da Universidade do Estado do Amazonas, de 
instituições que não tenham representatividade no planejamento e gestão 
do turismo. 
§ 1º. A Secretaria formalizará a recusa do pedido de participação à 
instituição; 
§ 2º. A instituição pleiteante, no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados 
da notificação da recusa, poderá recorrer ao Reitor que decidirá após ouvir 
o Conselho Deliberativo do Observatório de Turismo da UEA; 
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UEA a aceitação ou recusa fundamentada de participação, na Rede do 
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da notificação da recusa, poderá recorrer ao Reitor que decidirá após ouvir 
o Conselho Deliberativo do Observatório de Turismo da UEA; 

§ 3º. A saída de instituições da Rede do Observatório de Turismo da UEA 
poderá ocorrer a qualquer tempo, mediante manifestação formal à 
Coordenação Geral do Observatório de Turismo da UEA. 

Subseção II - Da Competência da Rede 
Art. 10. À Rede do Observatório de Turismo da UEA compete: 
I. Propor e conduzir estudos, pesquisas e demais levantamentos que 
auxiliem na geração de dados confiáveis sobre o Turismo no Estado do 
Amazonas; 
II. Instituir, destituir e compor Grupos de Trabalho; 
III. Analisar documentos, relatórios e pareceres produzidos pelos Grupos 
de Trabalho; 
IV. Aprovar as atas de reuniões; 
V. Elaborar o Regimento Interno da Rede; 
VI. Apreciar todas as matérias submetidas a exame pelos membros da 
Rede; 
VII. Indicar instituições públicas e privadas para participarem, em assuntos 
específicos, como convidadas nas discussões da Rede; 
VIII. Deliberar e expedir instruções complementares, necessárias à 
aplicação deste regulamento e zelar por seu cumprimento. 

Subseção III - Dos membros da Rede e suas atribuições 
Art. 11. No ofício previsto no art. 9º, o responsável pela instituição 
pleiteante fará a indicação de membros para participar da Rede do 
Observatório de Turismo da UEA. 
§ 1º. Os membros indicados deverão atender ao disposto nos artigos 1º, 
3º, 4º e 5º deste Regulamento.  
§ 2°. O mandato dos membros da Rede do Observatório de Turismo da 
UEA terá validade de 4 (quatro) anos, podendo ser prorrogado, por igual 
período.  
§ 3º. Serão notificadas as instituições participantes, cujos membros 
deixarem de participar, injustificadamente, de três reuniões consecutivas 
ou intercaladas no período de um ano.  
§ 4º. No caso de reincidência após a notificação, o Coordenador Geral do 
Observatório de Turismo da UEA solicitará às instituições participantes a 
indicação de novos membros.  
§ 5º. A atuação nas reuniões ordinárias e extraordinárias da Rede do 
Observatório de Turismo da UEA não enseja qualquer tipo de remuneração 
para seus membros.  
Art. 12. São atribuições dos membros da Rede Observatório de Turismo 
da UEA:  
I - Participar efetivamente das reuniões, das discussões e dos grupos de 
trabalhos, apresentando propostas às matérias em pauta;  
II - Fornecer dados e informações de sua área de competência que possam 
contribuir com o trabalho da Rede, sempre que julgar adequado ou quando 
solicitado;  
III - Apreciar e relatar as matérias que lhe forem atribuídas, podendo propor 
convite à participação de especialistas que, de forma voluntária, possam 
contribuir  
com os temas discutidos nas reuniões;  
IV - Desempenhar outras atividades e funções que lhes forem atribuídas 
pela Rede; V- Sugerir normas, critérios, metodologias, indicadores e outros 
instrumentos necessários ao funcionamento da Rede do Observatório de 
Turismo da UEA;  
VI - Zelar pelo cumprimento deste regulamento.  
Parágrafo único. Qualquer manifesto público por um ou mais membros da 
Rede do Observatório de Turismo da UEA deve ser precedido de 
encaminhamento formal, submetido à apreciação dos demais membros e 
aprovado pelo Conselho Deliberativo. 

Seção II - Do Grupo de Pesquisa 
Art. 13. O Grupo de Pesquisa Observatório do Turismo da Universidade 
do Estado do Amazonas, criado e certificado pelo Conselho Nacional de 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico - CNPq, em 02 de agosto de 
2017, tem a finalidade de coordenar, coletar, elaborar, sistematizar e dar 
publicidade aos dados produzidos pela Rede do Observatório.  
§ 1º. O Grupo de Pesquisa possui autonomia na sua composição e na 
escolha dos seus integrantes sendo constituído por docentes, discentes, 
técnicos do curso de turismo da UEA e de outras instituições, com o 
objetivo de levantar e compilar as informações sobre a atividade do turismo 
em escala municipal e regional, com base em fontes primárias e 
secundárias, tendo como foco a produção, a difusão e consolidação do 
conhecimento científico sobre o turismo.  
§ 2°. Cabe ao Grupo a designação do coordenador geral do Observatório 
de Turismo da UEA (titular e suplente) por meio de votação entre os seus 
pesquisadores pertencentes ao quadro de docentes efetivos do curso de 
turismo da Universidade do Estado do Amazonas para posterior 
formalização através de portaria.  

Seção III - Do Conselho Deliberativo  
Art. 14. O Conselho Deliberativo será constituído pelos seguintes membros 
(titulares e suplentes):  
I. O Coordenador Geral do Observatório de Turismo da UEA, como 
presidente;  
II. Um representante da Superintendência da Zona Franca de Manaus 
(SUFRAMA);  

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO



PODER EXECUTIVO - SEÇÃO II  | DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONASManaus, quarta-feira, 08 de maio de 202420

§ 3º. A saída de instituições da Rede do Observatório de Turismo da UEA 
poderá ocorrer a qualquer tempo, mediante manifestação formal à 
Coordenação Geral do Observatório de Turismo da UEA. 

Subseção II - Da Competência da Rede 
Art. 10. À Rede do Observatório de Turismo da UEA compete: 
I. Propor e conduzir estudos, pesquisas e demais levantamentos que 
auxiliem na geração de dados confiáveis sobre o Turismo no Estado do 
Amazonas; 
II. Instituir, destituir e compor Grupos de Trabalho; 
III. Analisar documentos, relatórios e pareceres produzidos pelos Grupos 
de Trabalho; 
IV. Aprovar as atas de reuniões; 
V. Elaborar o Regimento Interno da Rede; 
VI. Apreciar todas as matérias submetidas a exame pelos membros da 
Rede; 
VII. Indicar instituições públicas e privadas para participarem, em assuntos 
específicos, como convidadas nas discussões da Rede; 
VIII. Deliberar e expedir instruções complementares, necessárias à 
aplicação deste regulamento e zelar por seu cumprimento. 

Subseção III - Dos membros da Rede e suas atribuições 
Art. 11. No ofício previsto no art. 9º, o responsável pela instituição 
pleiteante fará a indicação de membros para participar da Rede do 
Observatório de Turismo da UEA. 
§ 1º. Os membros indicados deverão atender ao disposto nos artigos 1º, 
3º, 4º e 5º deste Regulamento.  
§ 2°. O mandato dos membros da Rede do Observatório de Turismo da 
UEA terá validade de 4 (quatro) anos, podendo ser prorrogado, por igual 
período.  
§ 3º. Serão notificadas as instituições participantes, cujos membros 
deixarem de participar, injustificadamente, de três reuniões consecutivas 
ou intercaladas no período de um ano.  
§ 4º. No caso de reincidência após a notificação, o Coordenador Geral do 
Observatório de Turismo da UEA solicitará às instituições participantes a 
indicação de novos membros.  
§ 5º. A atuação nas reuniões ordinárias e extraordinárias da Rede do 
Observatório de Turismo da UEA não enseja qualquer tipo de remuneração 
para seus membros.  
Art. 12. São atribuições dos membros da Rede Observatório de Turismo 
da UEA:  
I - Participar efetivamente das reuniões, das discussões e dos grupos de 
trabalhos, apresentando propostas às matérias em pauta;  
II - Fornecer dados e informações de sua área de competência que possam 
contribuir com o trabalho da Rede, sempre que julgar adequado ou quando 
solicitado;  
III - Apreciar e relatar as matérias que lhe forem atribuídas, podendo propor 
convite à participação de especialistas que, de forma voluntária, possam 
contribuir  
com os temas discutidos nas reuniões;  
IV - Desempenhar outras atividades e funções que lhes forem atribuídas 
pela Rede; V- Sugerir normas, critérios, metodologias, indicadores e outros 
instrumentos necessários ao funcionamento da Rede do Observatório de 
Turismo da UEA;  
VI - Zelar pelo cumprimento deste regulamento.  
Parágrafo único. Qualquer manifesto público por um ou mais membros da 
Rede do Observatório de Turismo da UEA deve ser precedido de 
encaminhamento formal, submetido à apreciação dos demais membros e 
aprovado pelo Conselho Deliberativo. 

Seção II - Do Grupo de Pesquisa 
Art. 13. O Grupo de Pesquisa Observatório do Turismo da Universidade 
do Estado do Amazonas, criado e certificado pelo Conselho Nacional de 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico - CNPq, em 02 de agosto de 
2017, tem a finalidade de coordenar, coletar, elaborar, sistematizar e dar 
publicidade aos dados produzidos pela Rede do Observatório.  
§ 1º. O Grupo de Pesquisa possui autonomia na sua composição e na 
escolha dos seus integrantes sendo constituído por docentes, discentes, 
técnicos do curso de turismo da UEA e de outras instituições, com o 
objetivo de levantar e compilar as informações sobre a atividade do turismo 
em escala municipal e regional, com base em fontes primárias e 
secundárias, tendo como foco a produção, a difusão e consolidação do 
conhecimento científico sobre o turismo.  
§ 2°. Cabe ao Grupo a designação do coordenador geral do Observatório 
de Turismo da UEA (titular e suplente) por meio de votação entre os seus 
pesquisadores pertencentes ao quadro de docentes efetivos do curso de 
turismo da Universidade do Estado do Amazonas para posterior 
formalização através de portaria.  

Seção III - Do Conselho Deliberativo  
Art. 14. O Conselho Deliberativo será constituído pelos seguintes membros 
(titulares e suplentes):  
I. O Coordenador Geral do Observatório de Turismo da UEA, como 
presidente;  
II. Um representante da Superintendência da Zona Franca de Manaus 
(SUFRAMA);  
III. Um representante do Instituto do Patrimônio Histórico e Artístico 
Nacional (IPHAN);  
IV. Um representante da Secretaria de Estado de Planejamento, 
Desenvolvimento, Ciência, Tecnologia e Inovação (SEDECTI);  
V. Um representante da Empresa Estadual de Turismo no Amazonas 
(AMAZONASTUR);  
VI. Um representante da Secretaria de Cultura do Estado do Amazonas 
(SEC/AM);  
VII. Um representante da Fundação Municipal de Cultura Turismo e 
Eventos (MANAUSCULT);  
VIII. Um representante da Federação do Comércio de Bens e Serviços do 
Estado do Amazonas (FECOMÉRCIO -AM);  
IX. O Coordenador do Curso de Turismo da UEA;  
X. O Coordenador do Laboratório do Curso de Turismo da UEA 
(LABOTUR);  
XI. Um representante do Grupo de Pesquisa Observatório de Turismo da 
UEA.  
Parágrafo único - É vedada qualquer forma de remuneração ao membro 
do Conselho Deliberativo do Observatório de Turismo da UEA.  
Art. 15. Compete ao Conselho Deliberativo:  
I. Aprovar o plano de trabalho semestral apresentado pelo Coordenador 
Geral do Observatório de Turismo da UEA;  
II. Aprovar os projetos de pesquisa e extensão com demandas específicas, 
que envolvam repasses financeiros para o custeio de recursos humanos, 
materiais e logísticos;  
III. Aprovar as propostas de manifestações públicas da Rede do 
Observatório de Turismo da UEA, ficando permitida que essas 
deliberações sejam realizadas eletronicamente, no caso de impossibilidade 
de reunião presencial;  
IV. Supervisionar os atos do Coordenador Geral em observância aos 
princípios e diretrizes de funcionamento do Observatório de Turismo da 
UEA;  
V. Decidir, como única instância, sobre os recursos contra atos e decisões 
do Coordenador Geral do Observatório de Turismo da UEA;  
VI. Zelar pela imagem e pela condução dos assuntos de interesse da Rede 
do Observatório de Turismo da UEA de forma a cumprir sua missão.  
VII. Zelar pelo cumprimento dos convênios e termos de cooperação 
firmados com as instituições parceiras;  
VIII. Dirimir as dúvidas de interpretação deste regulamento e decidir sobre 
os casos omissos;  
Art. 16. O Conselho Deliberativo reunir-se -á:  
I - Ordinariamente, ao final de cada semestre;  
II – Extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou 
pela maioria de seus membros, para tratar de assuntos relevantes para a 
Rede do Observatório de Turismo da UEA.  
§ 1º. As reuniões ordinárias serão convocadas com antecedência mínima 
de 72 (setenta e duas horas) e as extraordinárias com antecedência 
mínima de 24 (vinte e quatro) horas, mencionando -se a pauta;  
§ 2º. O Conselho Deliberativo reunir -se -á, em primeira chamada, com a 
presença mínima da metade mais um do total de seus membros;  
§ 3º. Não sendo atingido o número mínimo previsto no parágrafo anterior, 
a reunião será realizada com qualquer número de membros presentes.  
§ 4º. As decisões do Conselho Deliberativo serão tomadas por maioria de 
votos, com base no número de membros presentes, cabendo ao presidente 
o voto de desempate.  
§ 5º. As decisões do Conselho Deliberativo serão manifestadas 
formalmente através de resoluções, instruções normativas ou outros 
instrumentos, devidamente assinados pelo seu Presidente.  

Seção V - Do Conselho Editorial  
Art. 17. O Conselho Editorial será formado por membros do Grupo de 
Pesquisa do Observatório de Turismo da UEA e membros indicados por 
cada instituição parceira participante, com assento no Conselho 
Deliberativo.  
§ 1º. Os membros do Conselho Editorial terão mandato de 4 (quatro) anos, 
permitidas reconduções consecutivas em iguais períodos; sendo vedada 
remuneração  
§ 2º. Os membros do Conselho Editorial serão responsáveis pela 
aprovação prévia das informações a serem difundidas no portal 
https://observatoriodeturismo.uea.edu.br/;  
§ 3º. Atuará de forma consultiva podendo emitir parecer no material 
submetido para publicação, dar sugestões na linha editorial e sugerir 
números temáticos. Além orientar a política editorial das publicações do 
Observatório de Turismo da UEA aprovando normas específicas para as 
categorias das publicações, a citar: relatórios; indicadores; boletins e 
estudos;  
§ 4 º. Poderão ser convidadas para participar do Conselho Editorial, na 
qualidade de membros não efetivos, pessoas com expertise nas temáticas 
das publicações da Rede do Observatório de Turismo da UEA, mediante 
aprovação da Coordenação Geral.  

Seção VI - Da Coordenação Geral  
Art. 18. A Coordenação Geral do Observatório de Turismo da UEA será 
dirigida por um Coordenador, docente do quadro efetivo do Curso de 

III. Um representante do Instituto do Patrimônio Histórico e Artístico 
Nacional (IPHAN);  
IV. Um representante da Secretaria de Estado de Planejamento, 
Desenvolvimento, Ciência, Tecnologia e Inovação (SEDECTI);  
V. Um representante da Empresa Estadual de Turismo no Amazonas 
(AMAZONASTUR);  
VI. Um representante da Secretaria de Cultura do Estado do Amazonas 
(SEC/AM);  
VII. Um representante da Fundação Municipal de Cultura Turismo e 
Eventos (MANAUSCULT);  
VIII. Um representante da Federação do Comércio de Bens e Serviços do 
Estado do Amazonas (FECOMÉRCIO -AM);  
IX. O Coordenador do Curso de Turismo da UEA;  
X. O Coordenador do Laboratório do Curso de Turismo da UEA 
(LABOTUR);  
XI. Um representante do Grupo de Pesquisa Observatório de Turismo da 
UEA.  
Parágrafo único - É vedada qualquer forma de remuneração ao membro 
do Conselho Deliberativo do Observatório de Turismo da UEA.  
Art. 15. Compete ao Conselho Deliberativo:  
I. Aprovar o plano de trabalho semestral apresentado pelo Coordenador 
Geral do Observatório de Turismo da UEA;  
II. Aprovar os projetos de pesquisa e extensão com demandas específicas, 
que envolvam repasses financeiros para o custeio de recursos humanos, 
materiais e logísticos;  
III. Aprovar as propostas de manifestações públicas da Rede do 
Observatório de Turismo da UEA, ficando permitida que essas 
deliberações sejam realizadas eletronicamente, no caso de impossibilidade 
de reunião presencial;  
IV. Supervisionar os atos do Coordenador Geral em observância aos 
princípios e diretrizes de funcionamento do Observatório de Turismo da 
UEA;  
V. Decidir, como única instância, sobre os recursos contra atos e decisões 
do Coordenador Geral do Observatório de Turismo da UEA;  
VI. Zelar pela imagem e pela condução dos assuntos de interesse da Rede 
do Observatório de Turismo da UEA de forma a cumprir sua missão.  
VII. Zelar pelo cumprimento dos convênios e termos de cooperação 
firmados com as instituições parceiras;  
VIII. Dirimir as dúvidas de interpretação deste regulamento e decidir sobre 
os casos omissos;  
Art. 16. O Conselho Deliberativo reunir-se -á:  
I - Ordinariamente, ao final de cada semestre;  
II – Extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou 
pela maioria de seus membros, para tratar de assuntos relevantes para a 
Rede do Observatório de Turismo da UEA.  
§ 1º. As reuniões ordinárias serão convocadas com antecedência mínima 
de 72 (setenta e duas horas) e as extraordinárias com antecedência 
mínima de 24 (vinte e quatro) horas, mencionando -se a pauta;  
§ 2º. O Conselho Deliberativo reunir -se -á, em primeira chamada, com a 
presença mínima da metade mais um do total de seus membros;  
§ 3º. Não sendo atingido o número mínimo previsto no parágrafo anterior, 
a reunião será realizada com qualquer número de membros presentes.  
§ 4º. As decisões do Conselho Deliberativo serão tomadas por maioria de 
votos, com base no número de membros presentes, cabendo ao presidente 
o voto de desempate.  
§ 5º. As decisões do Conselho Deliberativo serão manifestadas 
formalmente através de resoluções, instruções normativas ou outros 
instrumentos, devidamente assinados pelo seu Presidente.  

Seção V - Do Conselho Editorial  
Art. 17. O Conselho Editorial será formado por membros do Grupo de 
Pesquisa do Observatório de Turismo da UEA e membros indicados por 
cada instituição parceira participante, com assento no Conselho 
Deliberativo.  
§ 1º. Os membros do Conselho Editorial terão mandato de 4 (quatro) anos, 
permitidas reconduções consecutivas em iguais períodos; sendo vedada 
remuneração  
§ 2º. Os membros do Conselho Editorial serão responsáveis pela 
aprovação prévia das informações a serem difundidas no portal 
https://observatoriodeturismo.uea.edu.br/;  
§ 3º. Atuará de forma consultiva podendo emitir parecer no material 
submetido para publicação, dar sugestões na linha editorial e sugerir 
números temáticos. Além orientar a política editorial das publicações do 
Observatório de Turismo da UEA aprovando normas específicas para as 
categorias das publicações, a citar: relatórios; indicadores; boletins e 
estudos;  
§ 4 º. Poderão ser convidadas para participar do Conselho Editorial, na 
qualidade de membros não efetivos, pessoas com expertise nas temáticas 
das publicações da Rede do Observatório de Turismo da UEA, mediante 
aprovação da Coordenação Geral.  

Seção VI - Da Coordenação Geral  
Art. 18. A Coordenação Geral do Observatório de Turismo da UEA será 
dirigida por um Coordenador, docente do quadro efetivo do Curso de 
Turismo e pertencente ao Grupo de Pesquisa do Observatório de Turismo 
da UEA cadastrado no CNPq:  
§ 1º. O mandato do Coordenador Geral (titular e suplente) do Observatório 
de Turismo da UEA será de 4 (quatro) anos, permitida a recondução por 
igual período, sendo vedada remuneração.  
§ 2º. O exercício da função de Coordenador Geral não impede a sua 
participação, como pesquisador em projetos com demanda específica no 
âmbito do Observatório de Turismo da UEA, com recebimento de recursos 
financeiros.  
§ 3º A nomeação será definida pelos membros do grupo de pesquisa 
formalizada por meio de ata e encaminhada para publicação do Diário 
Oficial do Estado-DOE.  
Art. 19. A Coordenação Geral deverá obrigatoriamente atender às 
seguintes determinações:  
I. Dar suporte à gestão e consolidação da Rede do Observatório de 
Turismo da UEA;  
II. Convocar os membros da Rede para as reuniões ordinárias e 
extraordinárias.  
III. Cumprir e fazer cumprir este Regulamento e as decisões do Conselho 
Deliberativo;  
IV. Servir de agente articulador entre o Conselho Deliberativo e as 
instâncias de governança municipal, estadual, federal, as instituições 
públicas, privadas e a sociedade em geral;  
V. Coordenar as pesquisas e a elaboração dos boletins, relatórios, estudos 
com vistas a publicação no portal 
https://observatoriodeturismo.uea.edu.br/;  
VI. Realizar articulação junto aos órgãos competentes e demais instituições 
públicas ou privadas para obtenção de recursos necessários à efetivação 
dos projetos de pesquisas primárias e secundárias;  
VII. Gerenciar e fiscalizar os termos de cooperação técnica firmados e os 
projetos que envolvam repasses financeiros;  
VIII. Divulgar as atividades da Rede do Observatório de Turismo da UEA;  
IX. Elaborar o Plano de Trabalho semestral, em conjunto com os membros 
da Rede do Observatório de Turismo da UEA;  
X. Representar o Observatório do Turismo da UEA perante a sociedade, 
manifestando-se publicamente em forma cerimonial ou midiática.  
Art. 20. As instalações do Laboratório do Curso de Turismo da 
Universidade do Estado do Amazonas (LABOTUR) será usada como base 
para a Coordenação Geral do Observatório de Turismo da UEA, que 
deverá zelar pelo seu uso.  

Seção VII - Da Secretaria  
Art. 21. São atribuições da Secretaria:  
I. Encaminhar convocações para reuniões ordinárias e extraordinárias da 
Rede e do Conselho Deliberativo;  
II. Secretariar e elaborar as atas das reuniões da Rede e do Conselho 
Deliberativo do Observatório de Turismo da UEA;  
III. Apoiar administrativamente as reuniões e demais atividades da Rede 
do Observatório de Turismo da UEA;  
IV. Cuidar do recebimento, expedição e arquivamento de 
correspondências;  
V. Exercer outras atribuições administrativas que lhe forem conferidas pela 
Coordenação Geral Observatório de Turismo da UEA;  
VI. Elaborar, sob a supervisão da Coordenação Geral do Observatório de 
Turismo da UEA, relatório anual das atividades  

Seção VIII - Apoio técnico de pesquisa, administrativo, design e 
mídias sociais  

Art. 22. Equipe de Apoio Técnico será composta por 8 discentes da UEA.  
§ 1º. São atribuições da Equipe de Apoio Técnico:  
a) Pesquisa: Coletar, sistematizar, dados e informações para a produção 
de publicações que serão disponibilizadas no portal 
https://observatoriodeturismo.uea.edu.br/ destinado especificamente aos 
discentes regularmente matriculados no Curso de Bacharelado em 
Turismo da Universidade do Estado do Amazonas (UEA) para atuação nos 
projetos vinculados às linhas de pesquisa do Observatório do Turismo da 
UEA;  
b) Administrativo: Redigir ofícios, atas, memorandos e demais 
documentos, Gerir processos administrativos, Organizar de documentos, 
entre outras atividades correlatas, destinado para acadêmicos 
regularmente matriculados qualquer curso da Universidade do Estado do 
Amazonas com conhecimento e/ou experiência na área administrativa;  
c) Design e Mídias Sociais: Criar, diagramar, editar material gráfico para 
publicação no portal e nas redes sociais do Observatório de Turismo da 
UEA, destinado aos acadêmicos regularmente matriculados em curso da 
Universidade do Estado do Amazonas, com conhecimento e/ou 
experiência em Informática, com utilização dos programas Google Sheets, 
Google Docs e Google Slides e na área de design;  
d) Participar de forma atuante e comprometida em todas as atividades do 
Observatório de Turismo da UEA;  
e) Executar as atividades propostas pelo coordenador geral do 
Observatório de Turismo da UEA dentro do prazo estipulado;  
f) Estar presentes nas reuniões e atividades propostas pelo núcleo;  
g) Elaborar relatório semestral das atividades desenvolvidas;  
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Turismo e pertencente ao Grupo de Pesquisa do Observatório de Turismo 
da UEA cadastrado no CNPq:  
§ 1º. O mandato do Coordenador Geral (titular e suplente) do Observatório 
de Turismo da UEA será de 4 (quatro) anos, permitida a recondução por 
igual período, sendo vedada remuneração.  
§ 2º. O exercício da função de Coordenador Geral não impede a sua 
participação, como pesquisador em projetos com demanda específica no 
âmbito do Observatório de Turismo da UEA, com recebimento de recursos 
financeiros.  
§ 3º A nomeação será definida pelos membros do grupo de pesquisa 
formalizada por meio de ata e encaminhada para publicação do Diário 
Oficial do Estado-DOE.  
Art. 19. A Coordenação Geral deverá obrigatoriamente atender às 
seguintes determinações:  
I. Dar suporte à gestão e consolidação da Rede do Observatório de 
Turismo da UEA;  
II. Convocar os membros da Rede para as reuniões ordinárias e 
extraordinárias.  
III. Cumprir e fazer cumprir este Regulamento e as decisões do Conselho 
Deliberativo;  
IV. Servir de agente articulador entre o Conselho Deliberativo e as 
instâncias de governança municipal, estadual, federal, as instituições 
públicas, privadas e a sociedade em geral;  
V. Coordenar as pesquisas e a elaboração dos boletins, relatórios, estudos 
com vistas a publicação no portal 
https://observatoriodeturismo.uea.edu.br/;  
VI. Realizar articulação junto aos órgãos competentes e demais instituições 
públicas ou privadas para obtenção de recursos necessários à efetivação 
dos projetos de pesquisas primárias e secundárias;  
VII. Gerenciar e fiscalizar os termos de cooperação técnica firmados e os 
projetos que envolvam repasses financeiros;  
VIII. Divulgar as atividades da Rede do Observatório de Turismo da UEA;  
IX. Elaborar o Plano de Trabalho semestral, em conjunto com os membros 
da Rede do Observatório de Turismo da UEA;  
X. Representar o Observatório do Turismo da UEA perante a sociedade, 
manifestando-se publicamente em forma cerimonial ou midiática.  
Art. 20. As instalações do Laboratório do Curso de Turismo da 
Universidade do Estado do Amazonas (LABOTUR) será usada como base 
para a Coordenação Geral do Observatório de Turismo da UEA, que 
deverá zelar pelo seu uso.  

Seção VII - Da Secretaria  
Art. 21. São atribuições da Secretaria:  
I. Encaminhar convocações para reuniões ordinárias e extraordinárias da 
Rede e do Conselho Deliberativo;  
II. Secretariar e elaborar as atas das reuniões da Rede e do Conselho 
Deliberativo do Observatório de Turismo da UEA;  
III. Apoiar administrativamente as reuniões e demais atividades da Rede 
do Observatório de Turismo da UEA;  
IV. Cuidar do recebimento, expedição e arquivamento de 
correspondências;  
V. Exercer outras atribuições administrativas que lhe forem conferidas pela 
Coordenação Geral Observatório de Turismo da UEA;  
VI. Elaborar, sob a supervisão da Coordenação Geral do Observatório de 
Turismo da UEA, relatório anual das atividades  

Seção VIII - Apoio técnico de pesquisa, administrativo, design e 
mídias sociais  

Art. 22. Equipe de Apoio Técnico será composta por 8 discentes da UEA.  
§ 1º. São atribuições da Equipe de Apoio Técnico:  
a) Pesquisa: Coletar, sistematizar, dados e informações para a produção 
de publicações que serão disponibilizadas no portal 
https://observatoriodeturismo.uea.edu.br/ destinado especificamente aos 
discentes regularmente matriculados no Curso de Bacharelado em 
Turismo da Universidade do Estado do Amazonas (UEA) para atuação nos 
projetos vinculados às linhas de pesquisa do Observatório do Turismo da 
UEA;  
b) Administrativo: Redigir ofícios, atas, memorandos e demais 
documentos, Gerir processos administrativos, Organizar de documentos, 
entre outras atividades correlatas, destinado para acadêmicos 
regularmente matriculados qualquer curso da Universidade do Estado do 
Amazonas com conhecimento e/ou experiência na área administrativa;  
c) Design e Mídias Sociais: Criar, diagramar, editar material gráfico para 
publicação no portal e nas redes sociais do Observatório de Turismo da 
UEA, destinado aos acadêmicos regularmente matriculados em curso da 
Universidade do Estado do Amazonas, com conhecimento e/ou 
experiência em Informática, com utilização dos programas Google Sheets, 
Google Docs e Google Slides e na área de design;  
d) Participar de forma atuante e comprometida em todas as atividades do 
Observatório de Turismo da UEA;  
e) Executar as atividades propostas pelo coordenador geral do 
Observatório de Turismo da UEA dentro do prazo estipulado;  
f) Estar presentes nas reuniões e atividades propostas pelo núcleo;  
g) Elaborar relatório semestral das atividades desenvolvidas;  
h) Conhecer e cumprir as atividades designadas, como também as normas 
do regulamento do Observatório de Turismo da UEA;  
i) Zelar pelo bom funcionamento das atividades e da convivência com os 
demais integrantes do Observatório de Turismo da UEA. 
  
CAPÍTULO III - DO FUNCIONAMENTO DA REDE DO OBSERVATÓRIO 

D E TURISMO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS  
Seção I - Das Reuniões  

Art.23. A Rede do Observatório de Turismo da UEA se reunirá com a 
presença mínima de um terço dos membros.  
Parágrafo único. A Rede somente deliberará para criação e alteração de 
seu Regulamento com a presença mínima de dois terços dos membros, 
sendo exigido quórum de maioria absoluta para deliberação.  
Art. 24. As reuniões da Rede Observatório de Turismo da UEA serão 
ordinárias e extraordinárias.  
§ 1º. As reuniões ordinárias serão realizadas trimestralmente, conforme 
plano de trabalho;  
§ 2º. As reuniões extraordinárias poderão ser convocadas a qualquer 
tempo pelo coordenador geral ou motivadas pela maioria dos membros da 
Rede do Observatório de Turismo da UEA;  
§ 3º. As reuniões ordinárias e extraordinárias da Rede serão realizadas, 
em primeira convocação, com a presença de um terço de seus membros 
e, quinze minutos após, em segunda convocação, com a participação dos 
presentes;  
§ 4º. As reuniões da Rede Observatório de Turismo da UEA poderão ser 
realizadas de forma itinerante;  
Art. 25. − Na primeira reunião ordinária da Rede do Observatório de 
Turismo da UEA, será definido o plano de trabalho para o semestre, 
podendo o mesmo ser revisado ao longo do ano.  
 

CAPÍTULO IV - DOS RECURSOS DISPONIBILIZADOS AO 
OBSERVATÓRIO DE TURISMO DA UEA  

Seção I - Das Receitas  
Art. 26. Constituem recursos do Observatório de Turismo da UEA as 
receitas orçamentárias e demais contrapartidas materiais, tecnológicas, 
econômicas, financeiras, de infraestrutura, de recursos humanos e outras 
obtidas através de convênios, aquisições, doações, cessões e parcerias 
institucionais para manutenção e desenvolvimento do Observatório de 
Turismo da UEA.  
Art. 27. Toda renda que venha a ser auferida pelo Observatório de Turismo 
da UEA será aplicada na manutenção e desenvolvimento dos objetivos 
fixados para o Observatório de Turismo da UEA por este Regulamento ou 
no atendimento de deliberação específica do Conselho Deliberativo.  
Art. 28. Os bens móveis, equipamentos e outros passíveis de registro e 
imobilização contábil, destinados ao uso do Observatório de Turismo da 
UEA, adquiridos com recursos financeiros oriundos de parcerias, farão 
parte do acervo patrimonial da Universidade do Estado do Amazonas.  
Art. 29. A Coordenação Geral do Observatório de Turismo da UEA em 
conjunto com o Conselho Deliberativo definirá estratégias e ações de 
captação de recursos com submissão de propostas em editais, projetos de 
P&D, doação ou cessão de uso, com existência ou não de contrapartida 
social, com a finalidade de aportá-los ao Observatório de Turismo da UEA, 
objetivando sua manutenção e desenvolvimento.  
Art. 30. Eventuais despesas para concretização dos produtos da Rede do 
Observatório de Turismo da UEA serão suportadas com base em aditivo 
aos termos de cooperação técnica celebrados entre os membros da Rede 
e a Universidade do Estado do Amazonas -UEA.  
Parágrafo único. O Observatório de Turismo da UEA na necessidade de 
captação de recursos que envolvam transferência financeira entre os entes 
envolvidos, contará com a intermediação de uma fundação de apoio às 
ações da universidade.  
Art. 31. O Interveniente Financeiro poderá ser acionado, para a gestão do 
recurso, mediante demanda específica, contida no plano de trabalho 
aprovado semestralmente pelos membros da Rede, com projeto detalhado 
incluso responsabilidade das partes utilizando como instrumento legal o 
aditivo ao termo de cooperação técnica celebrado inicialmente entre as 
instituições envolvidas.  
Art. 32. O Interveniente Financeiro terá por atribuição operacionalizar as 
demandas financeiras, sob a aprovação e supervisão operacional da 
Coordenação Geral do Observatório de Turismo da UEA, usando como 
instrumento legal termos aditivos específicos para cada demanda, 
representando -a perante quaisquer instituições bancárias, repartições 
públicas federais, estaduais e municipais e entes congêneres, em conjunto 
com o Coordenador Geral do Observatório de Turismo da UEA.  
Parágrafo único. Caberá a UEA disponibilizar os laboratórios, acompanhar, 
fiscalizar e supervisionar todas as determinações contidas no termo de 
cooperação técnica celebrada entre os entes envolvidos.  
Art. 33. Para execução de atividades específicas da Rede do Observatório 
de Turismo da UEA que envolvam transporte, diárias, material de pesquisa 
e expediente como impressões e encadernação, eventos, publicação 
impressa/anual, técnicos, pesquisadores, professores, alunos, seguro de 
alunos e professores; camisetas , o Interveniente Financeiro será a

h) Conhecer e cumprir as atividades designadas, como também as normas 
do regulamento do Observatório de Turismo da UEA;  
i) Zelar pelo bom funcionamento das atividades e da convivência com os 
demais integrantes do Observatório de Turismo da UEA. 
  
CAPÍTULO III - DO FUNCIONAMENTO DA REDE DO OBSERVATÓRIO 

D E TURISMO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS  
Seção I - Das Reuniões  

Art.23. A Rede do Observatório de Turismo da UEA se reunirá com a 
presença mínima de um terço dos membros.  
Parágrafo único. A Rede somente deliberará para criação e alteração de 
seu Regulamento com a presença mínima de dois terços dos membros, 
sendo exigido quórum de maioria absoluta para deliberação.  
Art. 24. As reuniões da Rede Observatório de Turismo da UEA serão 
ordinárias e extraordinárias.  
§ 1º. As reuniões ordinárias serão realizadas trimestralmente, conforme 
plano de trabalho;  
§ 2º. As reuniões extraordinárias poderão ser convocadas a qualquer 
tempo pelo coordenador geral ou motivadas pela maioria dos membros da 
Rede do Observatório de Turismo da UEA;  
§ 3º. As reuniões ordinárias e extraordinárias da Rede serão realizadas, 
em primeira convocação, com a presença de um terço de seus membros 
e, quinze minutos após, em segunda convocação, com a participação dos 
presentes;  
§ 4º. As reuniões da Rede Observatório de Turismo da UEA poderão ser 
realizadas de forma itinerante;  
Art. 25. − Na primeira reunião ordinária da Rede do Observatório de 
Turismo da UEA, será definido o plano de trabalho para o semestre, 
podendo o mesmo ser revisado ao longo do ano.  
 

CAPÍTULO IV - DOS RECURSOS DISPONIBILIZADOS AO 
OBSERVATÓRIO DE TURISMO DA UEA  

Seção I - Das Receitas  
Art. 26. Constituem recursos do Observatório de Turismo da UEA as 
receitas orçamentárias e demais contrapartidas materiais, tecnológicas, 
econômicas, financeiras, de infraestrutura, de recursos humanos e outras 
obtidas através de convênios, aquisições, doações, cessões e parcerias 
institucionais para manutenção e desenvolvimento do Observatório de 
Turismo da UEA.  
Art. 27. Toda renda que venha a ser auferida pelo Observatório de Turismo 
da UEA será aplicada na manutenção e desenvolvimento dos objetivos 
fixados para o Observatório de Turismo da UEA por este Regulamento ou 
no atendimento de deliberação específica do Conselho Deliberativo.  
Art. 28. Os bens móveis, equipamentos e outros passíveis de registro e 
imobilização contábil, destinados ao uso do Observatório de Turismo da 
UEA, adquiridos com recursos financeiros oriundos de parcerias, farão 
parte do acervo patrimonial da Universidade do Estado do Amazonas.  
Art. 29. A Coordenação Geral do Observatório de Turismo da UEA em 
conjunto com o Conselho Deliberativo definirá estratégias e ações de 
captação de recursos com submissão de propostas em editais, projetos de 
P&D, doação ou cessão de uso, com existência ou não de contrapartida 
social, com a finalidade de aportá-los ao Observatório de Turismo da UEA, 
objetivando sua manutenção e desenvolvimento.  
Art. 30. Eventuais despesas para concretização dos produtos da Rede do 
Observatório de Turismo da UEA serão suportadas com base em aditivo 
aos termos de cooperação técnica celebrados entre os membros da Rede 
e a Universidade do Estado do Amazonas -UEA.  
Parágrafo único. O Observatório de Turismo da UEA na necessidade de 
captação de recursos que envolvam transferência financeira entre os entes 
envolvidos, contará com a intermediação de uma fundação de apoio às 
ações da universidade.  
Art. 31. O Interveniente Financeiro poderá ser acionado, para a gestão do 
recurso, mediante demanda específica, contida no plano de trabalho 
aprovado semestralmente pelos membros da Rede, com projeto detalhado 
incluso responsabilidade das partes utilizando como instrumento legal o 
aditivo ao termo de cooperação técnica celebrado inicialmente entre as 
instituições envolvidas.  
Art. 32. O Interveniente Financeiro terá por atribuição operacionalizar as 
demandas financeiras, sob a aprovação e supervisão operacional da 
Coordenação Geral do Observatório de Turismo da UEA, usando como 
instrumento legal termos aditivos específicos para cada demanda, 
representando -a perante quaisquer instituições bancárias, repartições 
públicas federais, estaduais e municipais e entes congêneres, em conjunto 
com o Coordenador Geral do Observatório de Turismo da UEA.  
Parágrafo único. Caberá a UEA disponibilizar os laboratórios, acompanhar, 
fiscalizar e supervisionar todas as determinações contidas no termo de 
cooperação técnica celebrada entre os entes envolvidos.  
Art. 33. Para execução de atividades específicas da Rede do Observatório 
de Turismo da UEA que envolvam transporte, diárias, material de pesquisa 
e expediente como impressões e encadernação, eventos, publicação 
impressa/anual, técnicos, pesquisadores, professores, alunos, seguro de 
alunos e professores; camisetas , o Interveniente Financeiro será a
 interveniente responsável pelas aquisições de bens e as contratações 
necessárias para a execução dos serviços previstos nos planos de trabalho 
de projetos contemplados.  
 

CAPÍTULO V - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS  
Art. 34. A Rede do Observatório de Turismo da UEA poderá contar com 
assessoramento técnico especializado, voluntário ou custeado por alguma 
das instituições participantes, com o objetivo de auxiliar o desenvolvimento 
dos trabalhos, mediante deliberação do Conselho Deliberativo.  
Art. 35. As eventuais despesas com viagens e diárias dos membros serão 
custeadas pelas instituições participantes, mediante deliberação do 
Conselho Deliberativo.  
Art. 36. A extinção e encerramento das atividades da Rede do 
Observatório de Turismo da UEA dependem exclusivamente de ato 
exarado pelo Conselho Universitário da UEA.  
Parágrafo 1º - Os bens móveis remanescentes serão incorporados ao 
patrimônio da UEA, ressalvados os casos em que os mesmos tenham 
outros destinos especificados em convênio, contratos ou outros 
instrumentos jurídicos.  
Art. 37. A extinção e encerramento das atividades do Observatório de 
Turismo da UEA dependem de ato exarado pela Câmara de Extensão e 
Assuntos Comunitários – CEAC, pela Câmara de Pesquisa com anuência 
do colegiado do Curso de Turismo da UEA bem como ato exarado pelo 
Conselho Universitários - CONSUNIV;  
Art. 38. O presente Regulamento poderá ser alterado por decisão do 
Conselho Universitário da UEA, mediante proposta do Coordenador Geral 
Observatório de Turismo da UEA aprovada pela maioria dos membros do 
Conselho Deliberativo e apresentada Câmara de Extensão e Pesquisa bem 
como ao CONSUNIV da UEA;  
Parágrafo Único - Quaisquer alterações no presente Regulamento 
passam a vigorar a partir da aprovação e divulgação pelo CONSUNIV -
UEA.  
Art. 39. Os casos omissos do presente Regulamento serão dirimidos e 
resolvidos pelo Conselho Deliberativo do Observatório de Turismo da UEA. 
Art. 40. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicação.  

Protocolo 177309
<#E.G.B#177309#21#180946/>

Empresa Estadual de Turismo – 
AMAZONASTUR

<#E.G.B#177253#21#180890>

EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO DE VIGÊNCIA AO CONTRATO 
Nº. 014/2020, celebrado entre EMPRESA ESTADUAL DE TURISMO 
DO AMAZONAS - AMAZONASTUR (CNPJ n. 05.662.046/0001-90) e a 
empresa FUNDAÇÃO GETÚLIO VARGAS, (CNPJ n. 33.641.663/0001-44).
OBJETO: 9º Termo Aditivo de vigência ao Contrato nº 014/2020, cujo 
objeto é a Contratação de Pessoa Jurídica especializada, para prestação 
de serviços de elaboração do Plano de Desenvolvimento Territorial 
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do Turismo do Amazonas, conforme Processo Administrativo nº. 
01.04.016508.000537/2024-43.
PRAZO: 210 (duzentos e dez) dias a contar de 08/05/2024 a 04/12/2024.
VALOR: R$ 2.120.000,00 (dois milhões cento e vinte mil reais).
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 71, caput da Lei nº13.303/16.

Manaus, 06 de maio de 2024.

IAN HENDERSON CARMO RIBEIRO
Presidente da Empresa Estadual de Turismo - AMAZONASTUR

<#E.G.B#177253#22#180890/>

Protocolo 177253
<#E.G.B#177256#22#180893>

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 048/2021, 
celebrado entre EMPRESA ESTADUAL DE TURISMO DO AMAZONAS 
- AMAZONASTUR (CNPJ n. 05.662.046/0001-90) e a empresa ALPHA 
PRODUCOES DE EVENTOS LTDA, (CNPJ n. 28.100.688/0001-09).
OBJETO: Prorrogação de prazo do Contrato nº 048/2021, pelo período de 
6 (seis) meses, celebrado entre a AMAZONASTUR e a Empresa ALPHA 
PRODUCOES DE EVENTOS LTDA cujo objeto consiste no serviço de 
locação de tendas, destinados a atender os eventos promovidos ou apoiados 
pela Empresa Estadual de Turismo do Amazonas - AMAZONASTUR na 
capital, na região metropolitana de Manaus e demais municípios, conforme 
Processo Administrativo nº. 01.04.016508.000722/2024-38.
PRAZO: 6 (seis) meses, contar de 27/05/2024 à 24/11/2024.
VALOR: R$ 760.800,00 (setecentos e sessenta mil e oitocentos reais)
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 71, caput da Lei nº13.303/16.

Manaus, 06 de maio de 2024.

IAN HENDERSON CARMO RIBEIRO
Presidente da Empresa Estadual de Turismo - AMAZONASTUR

<#E.G.B#177256#22#180893/>

Protocolo 177256
<#E.G.B#177258#22#180895>

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 030/2022, 
celebrado entre EMPRESA ESTADUAL DE TURISMO DO AMAZONAS 
- AMAZONASTUR (CNPJ n. 05.662.046/0001-90) e a HG SERVICE - 
PRODUCOES DE EVENTOS LTDA, (CNPJ n. 10.764.346/0001-10).
OBJETO: Prorrogação da Vigência do Contrato nº 030/2022, pelo período 
de 12 (doze) meses, celebrado entre a AMAZONASTUR e a Empresa HG 
SERVICE - PRODUCOES DE EVENTOS LTDA cujo objeto consiste no 
serviço de locação de palco, destinados a atender os eventos promovidos ou 
apoiados pela Empresa Estadual de Turismo do Amazonas - AMAZONASTUR 
na capital, na região metropolitana de Manaus e demais municípios, 
conforme Processo Administrativo nº. 01.04.016508.000730/2024-84.
PRAZO: 12 (doze) meses, contar de 28/05/2024 à 27/05/2025.
VALOR: R$ 48.200,00 (quarenta e oito mil e duzentos reais)
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 71, caput da Lei nº13.303/16.

Manaus, 06 de maio de 2024.

IAN HENDERSON CARMO RIBEIRO
Presidente da Empresa Estadual de Turismo - AMAZONASTUR

<#E.G.B#177258#22#180895/>

Protocolo 177258
<#E.G.B#177251#22#180888>

RESENHA DE AUTORIZAÇÃO DE VIAGENS.
1-Nome e Cargo: Fabiana da Costa Lima Loureiro-Téc. Nível Sup. 
Pl.;SIGED N° 01.04.016508.000861/2024-61; Destino e Período: Manaus/
Rio Preto da Eva/Manaus, em 07/05/2024; Objetivo: Integrar a equipe do 
Workshop Turismo Sustentável; e
2-Nome e Cargo: Lena Emmanuelle Moreira Pampolha-Assessor I;SIGED 
N° 01.04.016508.000862/2024-06; Destino e Período: Manaus/Rio Preto da 
Eva/Manaus, em 13/05/2024; Objetivo: Integrar a equipe que realizará ação 
de Ordenamento Turístico na Aldeia Beija-Flor.

Manaus, 07 de maio de 2024.

IAN HENDERSON CARMO RIBEIRO
Presidente da Empresa Estadual de Turismo - AMAZONASTUR

<#E.G.B#177251#22#180888/>

Protocolo 177251
<#E.G.B#177287#22#180924>

RESENHA DE AUTORIZAÇÃO DE VIAGENS.
1-Nome e Cargo: Leonardo Leão Costa-Presidente do Conselho de 
Administração da Amazonastur; SIGED N° 01.04.016508.000879/2024-63; 
Destino e Período: Manaus/Washington/Manaus, no período de 13 
a 16/05/2024; Objetivo: Acompanhar e assessorar o Governador 

do Estado do Amazonas, Wilson Miranda Lima, em reuniões com 
congressistas em Washington, D.C.

Manaus, 08 de maio de 2024.

IAN HENDERSON CARMO RIBEIRO
Presidente da Empresa Estadual de Turismo - AMAZONASTUR

<#E.G.B#177287#22#180924/>

Protocolo 177287

Agência de Desenvolvimento e 
Fomento do Estado do Amazonas – 

AFEAM
<#E.G.B#177305#22#180942>

RESOLUÇÃO N° 001/2024 - FTI
O Comitê de Administração do Fundo de Fomento ao Turismo, Infraestrutura, 
Serviço e Interiorização do Desenvolvimento do Estado do Amazonas - FTI, 
em sua 3ª Reunião Ordinária, realizada no dia 17.04.2024, na sede da 
AFEAM.

RESOLVEU
I. APROVAR:
1. O Voto Nº 001/2024 - FTI, de 05.04.2024, referente proposta de adequação 
no Regimento Interno do Comitê de Administração do FTI;
2. O Voto Nº 002/2024 - AFEAM, de 05.04.2024, referente proposta de 
liquidação de operação de crédito SCE nº 85.025, conforme Parecer GECOB 
nº 247/2023, de 10.10.2023;
3. O Voto Nº 003/2024 - AFEAM, de 08.04.2024, referente ao Plano de Ação 
de Renegociação da carteira de crédito do FTI para o exercício de 2024 
(Parecer GECOB nº 29/2024, de 20.03.2024).
II. REGISTRAR A CIÊNCIA:
4. Da ATA da 2ª Reunião Ordinária, realizada em 15.10.2009, em Manaus;
5. Das ações tomadas pela Agência de Fomento do Estado do Amazonas 
S.A.- AFEAM, em relação a operação SCE nº 133.390, conforme Relatório 
GEJURI de 05.02.2024;
6. Da deliberação da Diretoria Colegiada da AFEAM, de 03.08.2021, quanto 
à venda de BNDU localizado no município de Manicoré - AM; e
7. Da deliberação da Diretoria Colegiada da AFEAM, de 27.01.2022, quanto 
ao Laudo de Avaliação nº 51/2021 de BNDU localizado no município de 
Tefé - AM.

Manaus, 07 de maio de 2024.

ALEX DEL GIGLIO
Presidente do Comitê de Administração do FTI

Secretário de Estado da Fazenda
<#E.G.B#177305#22#180942/>

Protocolo 177305

Agência Amazonense de 
Desenvolvimento Econômico,  Social e 

Ambiental -  AADESAM
<#E.G.B#177322#22#180959>

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL Nº 001/2023/CPSS/
AADESAM

PROJETOS VARIADOS
3º CHAMAMENTO

CONVOCAÇÃO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS E 
CONTRATAÇÃO

Nos termos do Item XI.2. do edital - classificação Final, o presidente da 
AADESAM torna público a Convocação para apresentação da documentação 
conforme Anexo V - Lista de Documentos, exames admissionais e assinatura 
do contrato.
Os convocados deverão comparecer na Gerência de Recursos Humanos da 
Agência Amazonense de Desenvolvimento Econômico, Social e Ambiental, 
localizada à Rua Major Gabriel com Nhamundá, nº 1721, Centro, no prazo 
de 5 (cinco) dias úteis, a contar da data desta publicação, munidos das 
documentações (originais e cópias), para consulta completa, segue o link 
https://aadesam.org.br/edital-001-2023-cpss/

Manaus, 08 de maio de 2024.

BRENO PENHA SOUZA SERRA
Presidente da Agência Amazonense de Desenvolvimento Econômico, 

Social e Ambiental - AADESAM
<#E.G.B#177322#22#180959/>

Protocolo 177322
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Agência Amazonense de 
Desenvolvimento Cultural – AADC

<#E.G.B#177269#23#180906>

EXTRATO - CONTRATO AADC N.º 118-1/2024
ESPÉCIE: Contrato AADC N.º 118-1/2024; Processo N.º 382/2024; 
Partes: Agência Amazonense de Desenvolvimento Cultural - AADC 
(CNPJ: 13.659.617/0001-65) e Matos Construtora e Comércio Ltda (CNPJ: 
01.126.623/0001-78); Objeto: Contratação pelo sistema de registro de 
preços, para prestação de serviços de Impressão de Materiais Gráficos e 
Comunicação Visual, sob demanda; Fundamento: Decreto Estadual nº 
40.674/2019, pela Lei Federal nº 10.520/2002 e pela Lei nº 8.666/1993; 
Valor: R$ 2.648.930,00 (dois milhões, seiscentos e quarenta e oito mil, 
novecentos e trinta reais); Dotação Orçamentária: CG: 06/2023. Prazo de 
Vigência: 12 (doze) meses; Data da Assinatura: 29/04/2024.

EDVAL MACHADO JÚNIOR
Presidente

<#E.G.B#177269#23#180906/>

Protocolo 177269

Companhia de Saneamento do 
Amazonas – COSAMA

<#E.G.B#177267#23#180904>

RESULTADO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 015/2024
A COSAMA torna público o resultado da dispensa de licitação, fundamentada 
no inciso XI do Art. 29 da Lei 13.303/2016 - Lei das Estatais combinado com 
o inciso XI do Artigo 123 do Regulamento Interno de Licitações e Contratos 
-RILC, bem como no Decreto nº 49.069 de 1 de março de 2024. Objeto: 
Contratação de empresa especializada no serviço de arrecadação das faturas 
de água, para atender às necessidades da Companhia de Saneamento do 
Amazonas - COSAMA, na modalidade DAM (Documento de Arrecadação 
Municipal) - padrão FEBRABAN, em âmbito nacional, conforme processo nº 
01.05.043501.001427/2024-77. Vencedor: BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 
nº 00.000.000/0001-91 pelo valor global de R$ 141.950,00 (cento e quarenta 
e um mil, novecentos e cinquenta reais). A dispensa foi homologada em 
07/05/2024.

ARMANDO SILVA DO VALLE
Diretor-Presidente da Companhia de Saneamento 

do Amazonas - COSAMA
<#E.G.B#177267#23#180904/>

Protocolo 177267

ramais 7541 | 7542 | 7543

Você pode tirar suas dúvidas, 
receber orientações para 
dificuldades técnicas e outros, 
com nossa equipe de suporte.

PUBLICAÇÃO DE MATÉRIAS

2101-7500
Estamos à disposição para ajudá-los.

Estamos à disposição para ajudá-los,
de segunda a sexta-feira, das 8h às 17h.
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MISSÃO

VALORES

VISÃOVISÃO  
Consolidar-se como referência na esfera pública no seg-
mento de serviços gráficos e editoriais, buscando a 
evolução e a ampliação do processo de modernização 
dos negócios e dos serviços ofertados. 

MISSÃO 
Dar publicidade aos atos oficiais dos entes públicos e privados 
por meio do Diário Oficial Eletrônico do Amazonas (DOE), além 
de oferecer serviços gráficos e editoriais para instituições do 
Governo do Estado.     

VALORES 
Foco no cliente, eficácia, desenvolvimento de pessoas, com-
prometimento, ambiente participativo, inovação, tecnologia, 
ética, transparência, confidencialidade, responsabilidade social 
e gestão moderna.

MISSÃO, VISÃO E VALORESMISSÃO, VISÃO E VALORES

Consolidar-se como referência na esfera pública no seg-
mento de serviços gráficos e editoriais, buscando a 
evolução e a ampliação do processo de modernização 
dos negócios e dos serviços ofertados. 
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PREFEITURAS

Anori
<#E.G.B#177145#1#180777>

COMISSÃO MUNICIPAL DE CONTRATAÇÃO - CMC/PMA
AVISO DE LICITAÇÃO DE PREGÃO ELETRÔNICO - Nº 003/2024

A COMISSÃO MUNICIPAL DE CONTRATAÇÃO-CMC, da Prefeitura 
Municipal de Anori/AM, torna público aos interessados que realizará o 
seguinte procedimento licitatório:
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 003/2024, tipo menor preço por item, tendo 
como objeto a FORMAÇÃO DE REGISTRO DE PREÇO PARA EVENTUAL 
AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA PREFEITURA DE 
ANORI, no dia 20/05/2024 às 10h30min (HORÁRIO DE BRASILIA), 
através do endereço eletrônico www.portaldecompraspublicas.com.br.
O Edital do Pregão Eletrônico está disponível no site: www.portal-
decompraspublicas.com.br e poderá ser adquirido em formato PDF 
através de ofício/requerimento assinado sem custos através do e-mail: 
cml.anori@gmail.com .

Anori-AM, 07 de maio de 2024

AMAURI FERREIRA DE NAZARÉ
Agente de Contratação
Decreto N° 015/2024

<#E.G.B#177145#1#180777/>

Protocolo 177145

Apuí
<#E.G.B#176806#1#180436>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 0220/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: Elvis Roberto Matos de Souza inscrita no CNPJ sob o n.º 
31.597.128/0001-08.
Objeto Aquisição de medicamentos para atenção básica.
Valor: R$ 92.779,60 (noventa e dois mil, setecentos e noventa e nove reais 
e sessenta centavos)
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 002-SUS-PAB/APS.
Ficha: 628
Empenho: 1148
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#176806#1#180436/>

Protocolo 176806
<#E.G.B#176808#1#180438>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 023/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: Neila Medeiros Salgado inscrita no CNPJ sob o n.º 
36.514.912/0001-29.
Objeto Aquisição de medicamentos para atenção básica.

Valor: R$ 199.245,30 (cento e noventa e nove mi, duzentos e quarenta e 
cinco reais e trinta centavos).
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 002-SUS-PAB/APS.
Ficha: 628
Empenho: 1139
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#176808#1#180438/>

Protocolo 176808
<#E.G.B#176810#1#180440>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 020/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: Vimed Comercio e Representações de Produtos Hospitalares 
Ltda inscrita no CNPJ sob o n.º 07.073.210/0001-59.
Objeto Aquisição de medicamentos para atenção básica.
Valor: R$ 315.982,50 (trezentos e quinze mil, novecentos e oitenta e dois 
reais e cinquenta centavos).
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 010 - RECURSO ORDINARIO.
Ficha: 470
Empenho: 1146
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#176810#1#180440/>

Protocolo 176810
<#E.G.B#176811#1#180441>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 021/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: Mapemi Brasil Materiais Medicos e Odontologicos Ltda.
Objeto Aquisição de medicamentos para atenção básica.
Valor: R$ 34.362,00 (trinta e quatro mil, trezentos e sessenta e dois reais).
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 002-SUS-PAB/APS.
Ficha: 628
Empenho: 1142
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#176811#1#180441/>

Protocolo 176811
<#E.G.B#176813#1#180443>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 024/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: Vinorte Comercio de Produtos Hospitalares Ltda inscrita no 
CNPJ sob o n.º 38.314.675/0001-88.
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Objeto Aquisição de medicamentos para atenção básica.
Valor: R$ 257.425,16 (duzentos e cinquenta e sete mil, quatrocentos e vinte 
e cinco reais e dezesseis centavos).
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 002-SUS-PAB/APS.
Ficha: 628
Empenho: 1141
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#176813#2#180443/>

Protocolo 176813
<#E.G.B#176814#2#180444>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 025/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: RR Comercio de Produtos Farmaceuticos e Hospitalares Ltda 
inscrita no CNPJ sob o n.º 00.488.689/0001-45.
Objeto Aquisição de medicamentos para atenção básica.
Valor: R$ 22.955,50 (vinte e dois mil, novecentos e cinquenta e cinco reais 
e cinquenta centavos).
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 002-SUS-PAB/APS.
Ficha: 628
Empenho: 1140
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#176814#2#180444/>

Protocolo 176814
<#E.G.B#176815#2#180445>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 027/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: R Soares dos Santos Comercio inscrita no CNPJ sob o n.º 
33.930.895/0001-12.
Objeto Aquisição de medicamentos para atenção básica.
Valor: R$ 90.076,20 (noventa mil, setenta e seis reais e vinte centavos).
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 002-SUS-PAB/APS.
Ficha: 628
Empenho: 1144
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 002-SUS-PAB/APS.
Ficha: 481
Empenho: 1145
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#176815#2#180445/>

Protocolo 176815
<#E.G.B#176816#2#180446>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 026/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: E J S Comercio de Produtos e Medicamentos Hospitalares Ltda 
inscrita no CNPJ sob o n.º 44.536.030/0001-92.
Objeto Aquisição de medicamentos para atenção básica.

Valor: R$ 400.769,90 (quatrocentos mil, setecentos e sessenta e nove reais 
e noventa centavos)
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 010 - RECURSO ORDINARIO.
Ficha: 470
Empenho: 1147
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#176816#2#180446/>

Protocolo 176816
<#E.G.B#176817#2#180447>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 029/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: PH Hospitalar Ltda, inscrita no CNPJ sob o n.º 
07.277.723/0001-81.
Objeto Aquisição de medicamentos para atenção básica.
Valor: R$ 168.880,80 (cento e sessenta e oito mil, oitocentos e oitenta reais 
e oitenta centavos).
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 002-SUS-PAB/APS.
Ficha: 628
Empenho: 1138
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#176817#2#180447/>

Protocolo 176817
<#E.G.B#176818#2#180448>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 028/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: Liz Comercio Atacadista de Produtos Hospitalares Ltda , 
inscrita no CNPJ sob o n.º 30.008.649/0001-10.
Objeto Aquisição de medicamentos para atenção básica.
Valor: R$ 176.804,00 (cento e setenta e seis mil, oitocentos e quatro reais).
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 002-SUS-PAB/APS.
Ficha: 628
Empenho: 1143
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#176818#2#180448/>

Protocolo 176818
<#E.G.B#177037#2#180669>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 032/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: V & A Descartáveis Ltda, inscrita no CNPJ sob o n.º 
26.125.547/0001-07.
Objeto Aquisição de materiais químico-cirúrgico e laboratoriais.
Valor: R$ 32.350,40 (trinta e dois mil, trezentos e cinquenta reais e quarenta 
centavos)
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 010-RECURSO ORDINARIO.
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Ficha: 480
Empenho: 1256
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#177037#3#180669/>

Protocolo 177037
<#E.G.B#177038#3#180670>

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO
Espécie: 2º Termo de Aditivo ao Termo de Contrato n.º 013/2022.
Pregão Presencial n.º 010/2022
Concedente: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Concessionário: Banco Bradesco S. A. inscrita no CNPJ sob o n.º 
60.746.948/0001-12.
Objeto: Concessão de Direito Real de Uso do Imóvel construído em 
alvenaria, situado na quadra no 02, lote no 04, Avenida Transamazônica 
no 1207, Bairro Centro, CEP: 69.265.000, Município de Apuí, Estado do 
Amazonas.
Do Valor: R$72.084,72 (Setenta e dois mil e oitenta e quatro reais e setenta 
e dois centavos).
Da Vigência: Fica prorrogada a Cláusula nona da (vigência) do Termo de 
Contrato em referência, ora em vigor, que vencerá no dia 02 de maio de 
2024, por mais 12 (doze) meses a contar do dia (03 de maio de 2024) e 
cessando pleno direito em 02 de maio de 2025.
Das Ratificações - Ficam integralmente ratificadas todas as demais 
cláusulas do Termo de Contrato original que, expressa ou implicitamente 
não conflitem com as disposições deste Termo.
Data: 02/05/2024

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#177038#3#180670/>

Protocolo 177038
<#E.G.B#177040#3#180672>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 030/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: PH Hospitalar Ltda, inscrita no CNPJ sob o n.º 
07.277.723/0001-81.
Objeto Aquisição de materiais químico-cirúrgico e laboratoriais.
Valor: R$ 54.910,20 (cinquenta e quatro mil, novecentos e dez reais e vinte 
centavos)
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 010-RECURSO ORDINARIO.
Ficha: 480
Empenho: 1255
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#177040#3#180672/>

Protocolo 177040
<#E.G.B#177043#3#180675>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 034/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: Neila Medeiros Salgado inscrita no CNPJ sob o n.º 
36.514.912/0001-29.
Objeto Aquisição de materiais químico-cirúrgico e laboratoriais.
Valor: R$ 54.896,91 (cinquenta e quatro mil, oitocentos e noventa e seis 
reais e noventa e um centavos)
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 010-RECURSO ORDINARIO.
Ficha: 480
Empenho: 1258
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#177043#3#180675/>

Protocolo 177043
<#E.G.B#177044#3#180676>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 035/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: Vinorte Comercio de Produtos Hospitalares Ltda inscrita no 
CNPJ sob o n.º 38.314.675/0001-88.
Objeto Aquisição de materiais químico-cirúrgico e laboratoriais.
Valor: R$ 43.657,12 (quarenta e três mil, seiscentos e cinquenta e sete reais 
e doze centavos).
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 010-RECURSO ORDINARIO.
Ficha: 480
Empenho: 1259
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#177044#3#180676/>

Protocolo 177044
<#E.G.B#177045#3#180677>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 033/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Prefeitura Municipal de Apuí/AM.
Contratada: Elvis Roberto Matos de Souza inscrita no CNPJ sob o n.º 
31.597.128/0001-08.
Objeto Aquisição de materiais químico-cirúrgico e laboratoriais.
Valor: R$ 50.270,50 (cinquenta mil, duzentos e setenta reais e cinquenta 
centavos)
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 010-RECURSO ORDINARIO.
Ficha: 480
Empenho: 1257
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#177045#3#180677/>

Protocolo 177045
<#E.G.B#177046#3#180678>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
Espécie: Termo de Contrato n.º 031/2024.
Pregão Presencial n.º 016/2023-SRP.
Contratante: Instrumental Tecnico Ltda, inscrita no CNPJ sob o n.º 
04.124.086/0001-06.
Objeto Aquisição de materiais químico-cirúrgico e laboratoriais.
Valor: R$ 149.801,11 (cento e quarenta e nove mil, oitocentos e um reais e 
onze centavos)
Vigência: 30/04/2024 á 29/10/2024.
Unidade Orçamentaria: 04.01.01 Fundo Municipal de Saúde.
Classificação Programática: 04.01.01.10.301.0051-2056 - Manutenção do 
Programa de Atenção básica a saúde.
Elemento De Despesa: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Fonte De Recurso: 010-RECURSO ORDINARIO.
Ficha: 480
Empenho: 1254
Data: 30/04/2024.

MARCOS ANTONIO LISE
Prefeito Municipal

<#E.G.B#177046#3#180678/>

Protocolo 177046

Itacoatiara
<#E.G.B#177247#3#180884>

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 003/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 5107/2023-PMI
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITACOATIARA/AM, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO o teor do JULGAMENTO DA DOCUMENTAÇÃO, nos 
autos do Processo Administrativo nº 5107/2023-PMI, que tem por objeto a 
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contratação de empresa especializada em execução de obras de engenharia 
para Construção de Pavimentação Asfáltica no Município de Itacoatiara-AM;
CONSIDERANDO a perfeita regularidade do processo, com atendimento 
aos princípios legais e normas procedimentais pertinentes, resultando na 
obtenção de proposta exequível e satisfatória ao interesse público;

R E S O L V E:
ADJUDICAR e HOMOLOGAR o objeto descrito acima em favor da 
empresa NORTHPAV PAVIMENTAÇÃO E LOCAÇÃO LTDA, CNPJ n° 
35.346.917/0001-27, com o valor global de R$ 14.109.000,00 (quatorze 
milhões, cento e nove mil reais).

Itacoatiara (AM), 07 de maio de 2024.

MARIO JORGE BOUEZ ABRAHIM
Prefeito Municipal de Itacoatiara

<#E.G.B#177247#4#180884/>

Protocolo 177247
<#E.G.B#177248#4#180885>

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 

Nº 073/2023 - CGLMI
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 5380/2023-PMI

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
ITACOATIARA/AM, no uso de suas atribuições legais, e, CONSIDERANDO o 
Processo Administrativo nº 5380/2023 - PMI, referente ao Pregão Presencial 
nº 073/2023, que tem por objeto a futura e eventual contratação de empresa 
para aquisição de insumos farmacêuticos do tipo: Medicamentos, visando 
formação de Ata de Registro de Preços, a fim de atender as necessidades 
da Secretaria Municipal de Saúde - Prefeitura Municipal de Itacoatiara-AM; 
CONSIDERANDO o procedimento da Comissão Geral de Licitação - CGLMI, 
que declarou vencedoras do referido certame às empresas: AGERDAN 
BARROSO JUNIOR LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 35.094.501/0001-69, 
arrematante dos ITENS 52, 84, 87, 148, 188, 200, 223 e 245; A J MED 
COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES E ALIMENTICIOS LTDA, 
inscrita no CNPJ sob nº. 10.954.672/0001-90, arrematante dos ITENS 10, 
11, 13, 17, 18, 42, 61, 62, 79, 90, 109, 121, 122, 124, 126, 129, 151, 165, 177, 
184, 187, 228, 231, 235, 239 e 246; DECARES COMÉRCIO LTDA, inscrita 
no CNPJ sob nº. 01.708.499/0001-59, arrematante dos ITENS 47, 49, 51, 60, 
74, 83, 88, 107, 111, 113, 115, 118, 173, 213, 227 e 234; DISTRIBUIDORA 
MODERNA LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 63.666.028/0001-82, 
arrematante dos ITENS 67, 92 e 98; E. SILVA DOS SANTOS, inscrita no 
CNPJ sob nº. 04.578.807/0001-67, arrematante dos ITENS 69, 97, 150 e 
163; E C ALVES COMÉRCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTAÇÃO 
LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 34.389.291/0001-73, arrematante dos ITENS 
31, 36, 44, 54, 55, 75, 89, 95, 119, 141, 149, 170, 179, 180, 181, 193, 202, 
210, 216, 237 e 257; ESSENCIAL - COMÉRCIO DE PRODUTOS PARA 
SAÚDE LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 21.330.796/0001-10, arrematante 
dos ITENS 27, 33, 39, 116, 127, 136, 154, 161 e 247; FIGUEIREDO FARMA 
COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ 
sob nº. 21.878.578/0001-15, arrematante dos ITENS 117, 158, 190 e 203; 
HOSPLAB COMÉRCIO DE ARTIGOS MÉDICOS E ORTOPÉDICOS LTDA, 
inscrita no CNPJ sob nº. 02.246.196/0001-24, arrematante dos ITENS 12, 
50, 63, 152, 174, 195, 196, 206, 233, 243, 244, 249, 253, 254 e 255; JFB 
COMÉRCIO E SERVIÇOS DE PRODUTOS  MÉDICOS E HOSPITALARES 
LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 26.434.440/0001-40, arrematante dos ITENS 
04, 30, 58, 104, 125, 139, 162, 183, 197, 219 e 222; J R BASTOS, inscrita 
no CNPJ sob nº. 13.244.549/0001-73, arrematante dos ITENS 130, 142, 
143, 205 e 242; MANAUARA COMÉRCIO DE PRODUTOS E SERVIÇOS 
HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 34.669.064/0001-00, 
arrematante dos ITENS 02, 05, 08, 21, 38, 73, 78, 81, 96, 100, 101, 112, 
133, 145, 153, 164, 166, 192, 211, 218 e 252; MED PLUS COMÉRCIO E 
DISTRIBUIÇÃO DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 
41.172.547/0001-51, arrematante dos ITENS 03, 07, 24, 34, 45, 53, 85, 
102, 106, 128, 175, 182, 189, 207, 208, 209, 212, 215, 220 e 256; NORTE 
GREEN COMÉRCIO DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS E HOSPITALAR 
LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 24.218.223/0001-98, arrematante dos 
ITENS 09, 16, 19, 99, 108, 155, 191 e 225; NOVA OLINDA PRODUTOS 
HOSPITALARES E MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 
41.228.310/0001-45, arrematante dos ITENS 22 e 146; P H COMÉRCIO DE 
PRODUTOS MÉDICOS E HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 
22.636.233/0001-18, arrematante dos ITENS 110, 147, 221, 226, 236 e 241; 
PRADO PHARMA LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 04.389.760/0001-93, 
arrematante dos ITENS 14, 94 e 204; PROTEMAC INDÚSTRIA E COMÉRCIO 
DE BORRACHA LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 06.050.437/0001-16, 
arrematante dos ITENS 41, 65, 66, 86, 103, 105, 134, 144 e 224; RIBEIRO 
COMÉRCIO E REPRESENTAÇÃO DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no 
CNPJ sob nº. 22.308.583/0001-55, arrematante dos ITENS 32, 59, 137 e 176; 
ROUTE REPRESENTAÇÃO COMERCIAL EM MEDICAMENTOS LTDA, 

inscrita no CNPJ sob nº. 20.087.353/0001-88, arrematante dos ITENS 43, 
46, 48, 56, 70, 80, 93, 171, 199, 217, 238 e 248; SALUTIS DA AMAZÔNIA 
LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 11.588.333/0001-08, arrematante dos 
ITENS 68, 71, 82, 91 e 156; SAÚDE EXPRESS LTDA, inscrita no CNPJ 
sob nº. 23.197.675/0001-78, arrematante dos ITENS 157 e 214; SBS 
BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 35.842.972/0001-08, arrematante 
dos ITENS 28, 229 e 230; ULTRAFARMA COMÉRCIO DE PRODUTOS 
FARMACÊUTICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 07.555.491/0001-86, 
arrematante dos ITENS 06, 25, 26, 29, 37, 40, 64, 72, 198 e 258; VINORTE 
COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob 
nº. 38.314.675/0001-88, arrematante dos ITENS 01, 15, 20, 23, 57, 76, 77, 
114, 120, 123, 132, 135, 159, 160, 172, 194, 240 e 251; VTMED INDÚSTRIA 
E COMÉRCIO DE MATERIAL MÉDICO LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 
06.067.548/0001-35, arrematante dos ITENS 35, 131, 138, 140, 167, 168, 
169, 178, 185, 186, 201, 232 e 250, conforme Ata da Sessão Pública; 
CONSIDERANDO a regularidade do processo, com atendimento aos 
princípios legais e normas procedimentais pertinentes; CONSIDERANDO, 
por fim, a manifestação jurídica exarada pela Procuradoria Geral do 
Município, opinando pela homologação do resultado final do certame em 
favor das empresas declaradas vencedoras. RESOLVE: HOMOLOGAR o 
procedimento licitatório referenciado, com fundamento no artigo 43, inciso 
VI, da Lei nº 8.666/93, e Decreto Municipal nº 514 de 20 de dezembro de 
2023, sendo o objeto licitado no Pregão Presencial nº 073/2023 adjudicado 
às empresas: AGERDAN BARROSO JUNIOR LTDA, inscrita no CNPJ 
sob nº. 35.094.501/0001-69; A J MED COMÉRCIO DE PRODUTOS 
HOSPITALARES E ALIMENTICIOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 
10.954.672/0001-90; DECARES COMÉRCIO LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 
01.708.499/0001-59; DISTRIBUIDORA MODERNA LTDA, inscrita no CNPJ 
sob nº. 63.666.028/0001-82; E. SILVA DOS SANTOS, inscrita no CNPJ sob 
nº. 04.578.807/0001-67; E C ALVES COMÉRCIO DE MEDICAMENTOS E 
REPRESENTAÇÃO LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 34.389.291/0001-73; 
ESSENCIAL - COMÉRCIO DE PRODUTOS PARA SAÚDE LTDA, inscrita 
no CNPJ sob nº. 21.330.796/0001-10; FIGUEIREDO FARMA COMÉRCIO 
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 
21.878.578/0001-15; HOSPLAB COMÉRCIO DE ARTIGOS MÉDICOS E 
ORTOPÉDICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 02.246.196/0001-24; JFB 
COMÉRCIO E SERVIÇOS DE PRODUTOS  MÉDICOS E HOSPITALARES 
LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 26.434.440/0001-40; J R BASTOS, inscrita 
no CNPJ sob nº. 13.244.549/0001-73; MANAUARA COMÉRCIO DE 
PRODUTOS E SERVIÇOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob 
nº. 34.669.064/0001-00; MED PLUS COMÉRCIO E DISTRIBUIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 41.172.547/0001-51; 
NORTE GREEN COMÉRCIO DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS E 
HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 24.218.223/0001-98; 
NOVA OLINDA PRODUTOS HOSPITALARES E MEDICAMENTOS 
LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 41.228.310/0001-45; P H COMÉRCIO 
DE PRODUTOS MÉDICOS E HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ 
sob nº. 22.636.233/0001-18; PRADO PHARMA LTDA, inscrita no CNPJ 
sob nº. 04.389.760/0001-93; PROTEMAC INDÚSTRIA E COMÉRCIO 
DE BORRACHA LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 06.050.437/0001-16; 
RIBEIRO COMÉRCIO E REPRESENTAÇÃO DE MEDICAMENTOS LTDA, 
inscrita no CNPJ sob nº. 22.308.583/0001-55; ROUTE REPRESENTAÇÃO 
COMERCIAL EM MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 
20.087.353/0001-88; SALUTIS DA AMAZÔNIA LTDA, inscrita no CNPJ 
sob nº. 11.588.333/0001-08; SAÚDE EXPRESS LTDA, inscrita no CNPJ 
sob nº. 23.197.675/0001-78; SBS BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ sob 
nº. 35.842.972/0001-08; ULTRAFARMA COMÉRCIO DE PRODUTOS 
FARMACÊUTICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 07.555.491/0001-86; 
VINORTE COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no 
CNPJ sob nº. 38.314.675/0001-88; VTMED INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE 
MATERIAL MÉDICO LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 06.067.548/0001-35. 
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itacoatiara/AM, 03 de maio de 2024.

MARIO JORGE BOUEZ ABRAHIM
Prefeito de Itacoatiara/AM

<#E.G.B#177248#4#180885/>

Protocolo 177248
<#E.G.B#177249#4#180886>

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
TOMADA DE PREÇO Nº 009/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 5395/2023-PMI
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITACOATIARA/AM, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO o teor do JULGAMENTO DA DOCUMENTAÇÃO, nos 
autos do Processo Administrativo nº 5395/2023-PMI, que tem por objeto 
a Contratação de Empresa Especializada na Construção de Poços para 
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Monitoramento da Qualidade da Água Subterrânea na Area da Lixeira 
Pública no Município de Itacoatiara-AM;
CONSIDERANDO a perfeita regularidade do processo, com atendimento 
aos princípios legais e normas procedimentais pertinentes, resultando na 
obtenção de proposta exequível e satisfatória ao interesse público;

R E S O L V E:
ADJUDICAR e HOMOLOGAR o objeto descrito acima em favor da 
empresa ECO LIFE CONSTRUÇÕES E COMÉRCIO DE MATERIAIS DE 
CONSTRUÇÃO LTDA, CNPJ n° 07.498.099/0001-42, com o valor global de 
R$ 113.366,25 (cento e treze mil, trezentos e sessenta e seis reais e vinte 
e cinco centavos).

Itacoatiara (AM), 03 de maio de 2024.

MARIO JORGE BOUEZ ABRAHIM
Prefeito Municipal de Itacoatiara

<#E.G.B#177249#5#180886/>

Protocolo 177249

ramais 7541/7542/7543

tire suas dúvidas, receba 
orientações para dificuldades 
técnicas e outros, com nossa 
equipe de suporte.

PUBLICAÇÃO DE MATÉRIAS

Estamos à disposição para ajudá-los.
2101-7500
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Condomínios
<#E.G.B#177321#1#180958>

CONDOMÍNIO RESIDENCIAL JARDIM PARADISO GIRASSOL, torna 
público que recebeu do IPAAM, a Outorga de Uso do Recurso Hídrico n.º 
334/18-01, que autoriza a Captação de água subterrânea por poço tubular, 
localizada na Rua Dona Otília, nº 606, Poço 01, nas seguintes coordenadas 
geográficas: 03º00’09, 180” S e 60º02’33,270’W, Manaus-Am, com validade 
de 05 Anos.
<#E.G.B#177321#1#180958/>

Protocolo 177321

Conselhos

Conselho Regional de Medicina do 
Estado do Amazonas -  CREMAM

<#E.G.B#176998#1#180630>

EDITAL Nº SEI-1/2024 - CREMAM/PRES/PEP
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO AMAZONAS, autarquia que 
visa regulamentar e fiscalizar o exercício da profissão médica, instituído 
pela lei nº 3.268, de 30.09.57, inscrito sob o CNPJ n. 14.189.955/0001-43, 
solicita o comparecimento do (a) Senhor (a) MÁRIO DA SILVA JÚNIOR, 
em sua sede, na Avenida Senador Raimundo Parente, nº 06, Praça Walter 
Góes, Bairro da Alvorada, CEP 69.048-662, nesta cidade, no SETOR DE 
PROCESSOS, no horário das 08h00 às 17h00, dentro do prazo de 10 (dez) 
dias contados a partir da data desta publicação, a fim de tratar assunto de 
seu interesse.

Manaus, 08 de maio de 2024.

AMARILDO BRITO
Vice-Presidente, no exercício da presidência do Conselho Regional

de Medicina do Estado do Amazonas
<#E.G.B#176998#1#180630/>

Protocolo 176998

Empresas Privadas
<#E.G.B#177266#1#180903>

AFM EMPREENDIMENTOS LTDA., torna público que recebeu do 
IPAAM, a OUTORGA DE USO DO RECURSO HÍDRICO N.º 053/2024 
1ª ALTERAÇÃO, que autoriza a captação de água subterrânea por poço 
tubular, localizado na Av. Max Teixeira, nº 3.389, Colônia Santo Antônio, 
nas coordenadas geográficas: 03°02’05.856” Se 59°59’49,848” W, PT01, 
Manaus-AM, com validade de 1.804 dias.
<#E.G.B#177266#1#180903/>

Protocolo 177266

Estamos à disposição para ajudá-los,
de segunda a sexta-feira, das 8h às 17h.
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Protocolo 177282
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